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1. Повна назва ЗЗСО – комунальний заклад «Харківський ліцей №147 Харківської міської ради»
2. Адреса - 61202, м. Харків, пр. Перемоги, 68-Д, т.(057)725-85-48, електронна адреса: sch147@kharkivosvita.net.ua, sc147dzr@ukr.net.

3. Рік заснування – 1982. 

4. У 2022/2023 навчальному році  кількість класів – 25; учнів – 670. 

5. Кількість випускників 9-х класів –58, 11-А класу – 31. 

6. Навчальний процес забезпечують 44 вчителі, з яких:

- 15 мають вищу категорію;

- 4 мають звання «вчитель-методист»;

- 1 має звання «старший учитель»;

- 3 нагороджений нагрудним знаком «Відмінник освіти».

Співробітництво закладу з іншими організаціями:

· школа співпрацює з ЗДО  №№ 446, 450 Шевченківського району; Радою ветеранів Шевченківського району; 

· надає підтримку в профорієнтаційній роботі таким закладам вищої освіти: Національний аерокосмічний університет ім. М.Є.Жуковського «Харківський авіаційний інститут», Харківська державна академія фізичної культури, Харківський національний університет міського господарства імені О.М.Бекетова, Харківський національний автомобільно-дорожний університет, Національний фармацевтичний університет,  Харківський національний університет внутрішніх справ. На базі  школи проходять практику студенти Комунального закладу «Харківська гуманітарно - педагогічна академія», майбутні педагоги фізичної культури та музичного мистецтва;

Враховуючи побажання учнів, може бути організовано роботу таких гуртків:

«Клуб фінансової грамотності»;

«Клуб інфомедійної грамотності»;

«Вартові Вітчизни».

•  заклад освіти співпрацює з КП «Харківська міська  дитяча поліклініка № 14», КП  «Харківська міська поліклініка № 8» та КП «Харківська міська поліклініка № 26».

Досягнення вчителів школи:

Фестиваль «добрих практик» освітян Харківщини «Майстри педагогічної справи презентують» номінація "Історія", Вовк М. В., ІІІ місце.
Всеукраїнський конкурс «Молода людина року» у номінації «Діяльність у невиробничій сфері» - учитель інформатики Одноріг В.О. став переможцем районного етапу.

Основні напрямки роботи, цілі та мета в 2022/2023 навчальному році були наступні.

Стратегічна мета.

Реалізація єдиної педагогічної теми.

Забезпечити реалізацію у школі єдиної методичної теми «Забезпечення якості освіти в умовах правового режиму воєнного стану», виховної теми: «Формування національної свідомості школярів, виховання їх громадської активності в освітньому процесі».

Забезпечення оптимального рівня якості освіти.

Оперативні цілі:

1. Забезпечити  перехід на новий Державний стандарт базової середньої освіти в 5-х класах;

2. Створити умови для формування психічно і соціально зрілої особистості, зорієнтованої на розвиток власних здібностей і саморозвиток.
3. Забезпечити якість та результативність управління уроком та позакласною роботою.
4. Створити належні умови для адаптації до навчання в основній школі учнями 5- х класів, учнями 1-2-х класів  у початковій школі, в старшій школі учнями 10-А. 10-Б  класів.
5. Працювати над якістю уроку як засобу розвитку творчої особистості вчителя й учня, над інформатизацією навчального процесу.

6. Продовжувати вивчати та застосовувати елементи інноваційних технологій, інтерактивних методів навчання.

7. Забезпечувати якісну підготовку учнів до участі у зовнішньому  незалежному оцінюванні, державної підсумкової атестації.

8. Забезпечити подальший розвиток учнівського самоврядування, широкого залучення його до вирішення питань організації навчально-виховного процесу, розвитку громадянської активності, здорового способу життя.

9. Разом із органами внутрішніх справ, службою у справах дітей,  громадськістю здійснювати профілактичну роботу з неповнолітніми, схильними до правопорушень та скоєння злочинів, шкідливих звичок.

10.  Здійснювати роботу щодо поліпшення умов виховання, навчання та оздоровлення, матеріального забезпечення та захисту прав дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування. 
11.  Здійснювати розвиток системи профільного навчання через підготовку дітей до свідомого обрання профілю подальшого навчання, забезпечення диференціації навчання шляхом проведення якісної допрофільної підготовки.

12. Створення здоров’язберігаючого середовища – оптимальних умов для навчання та виховання дітей, збереження і зміцнення їхнього здоров’я.

Пріорітетні завдання роботи на 2022/2023 навчальний рік були наступні:

Головна задача

- Забезпечення безперервного навчального процесу в школі та охоплення дітей і підлітків шкільного віку навчанням. 
Управління

- Забезпечення гарантованого рівня безпеки життя і здоров’я учасників освітнього процесу.
- Додержання в повному обсязі вимог  Положення про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти, Правил пожежної безпеки для навчальних закладів та установ системи освіти України.
- Зосередження зусиль адміністрації ЗЗСО на проблемах, що були виявлені шкільним моніторингом результативності та ефективності освітньої діяльності, вивчення внутрішньої системи забезпечення якості освіти.
- Поширення ефективного педагогічного досвіду шляхом впровадження інноваційних технологій в освітній процес.

- Забезпечення ефективного впровадження сучасних інформаційних технологій в усі ланки діяльності школи, розвиток єдиного освітнього інформаційного середовища.
Навчальна робота

- Підвищення результативності участі в предметних олімпіадах і конкурсі МАН, предметних турнірах, дистанційних інтернет-олімпіадах.
- Підтримка і педагогічний супровід здібних та обдарованих учнів.

- Забезпечення росту якісного рівня підготовки школярів, досягнення ними обов’язкового рівня відповідно до Державних стандартів загальної середньої освіти.
- Підвищення  рівня навчальних досягнень учнів та загальної культури . 
Виховна та соціальна робота
- Забезпечення безумовного виконання  законодавства із захисту дітей пільгових категорій та інших учасників освітнього процесу.
- Виховання дітей у дусі любові до України.
- Запобігання правопорушень учнів, профілактична робота з правового виховання.
- Продовжувати роботу з розвитку соціальної активності вихованців через різні форми учнівського самоврядування, упровадження проєктної діяльності.

- Продовження організації роботи з надання психологічного  супроводження виховної діяльності.

- Продовжити реалізацію програми освітнього проєкту «Виховний простір Харківщини»,  роботу в Мережі шкіл сприяння здоров’ю.

- Створити умови для продуктивної співпраці учасників освітнього процесу, спрямованих на формування творчого працездатного колективу.

- Удосконалювати форми роботи щодо співпраці з батьками.

Методична робота
- Забезпечення психологічного супроводу освітнього процесу.
- Створення умов для розкриття творчого потенціалу учителя та підвищення професійного рівня педагога через систему методичних семінарів, виступів на ШМО, творчих відкритих уроків, самоосвіту з обраної теми, участі в роботі районних методичних об’єднань, творчих конкурсах.

- Розробка та впровадження рейтингової оцінки професійної діяльності вчителів на основі результатів роботи (моніторинг навчальних досягнень, участь у олімпіадах тощо).

- Упровадження ІКТ-технологій у процес навчання. 
- Підвищенням рівня комп’ютерної грамотності педагогічних працівників.

 - Продовження оновлення методичної бази навчальних кабінетів. 

- Створення умов для використання мережі Інтернет у навчальному процесі.

- Забезпечення результативної участі вчителів у конкурсах професійної майстерності різного рівня.

- Забезпечення відповідного оформлення та популяризації ефективного педагогічного досвіду вчителів школи.
- Організація взаємодії з іншими ЗЗСО з метою обміну досвідом та передовими технологіями в освіті, участь у соціально-інформаційних та національних проектах, роботи із здібними та обдарованими учнями.

Господарча діяльність

- Поступове оновлення матеріально-технічної бази та проведення ремонту навчальних кабінетів.

- Вжиття всіх необхідних заходів з забезпечення економного споживання енергоресурсів, та встановлення у приміщеннях школи енергозберігаючих ламп. 

- Проведення поточного ремонту.

- Придбання інвентаря, миючих засобів  для забезпечення санітарно-гігієнічного режиму.
- Проведення часткового ремонту огорожі, виконання робіт з благоустрою території школи.
Адміністративна діяльність:

· Адекватна оцінка особистого внеску кожного співробітника до результатів роботи школи.
ІІ. Аналіз роботи школи за 2022/ 2023 навчальний рік
Робота Харківської загальноосвітньої  школи I – III ступенів  № 147  Харківської міської ради Харківської області  була спрямована на виконання чинних Законів України  «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова та інших чинних законодавчих і нормативних-правових документів у галузі загальної середньої освіти.

ІІ.1 Створення оптимальних умов для здобуття учнями повної загальної середньої освіти.

Створення умов для здобуття учнями повної загальної середньої освіти.

Територія  обслуговування школи - пр.   Перемоги, будинки 62, 62а, 62б, 62в, 62г, 62д, 64, 66, 66а, 66б, 66в, 66г, 66д,66е, 66і, 66з,66к, 66л,68, 68а, 68б, 68в, 68г. 

У 2022/2023 навчальному році школа мала три ступені навчання:

( початкова школа – 10 класів,

( основна школа – 12 класів;

( старша школа – 3 класи. 
Порівняльна таблиця кількості учнів школи та середньої наповнюваності класів

	Навчальні роки
	Кількість учнів в школі
	Кількість класів
	Середня наповнюваність класів

	2017/2018
	599
	21
	28,5

	2018/2019
	631
	22
	28,7

	2019/2020
	663
	23
	28,8

	2020/2021
	716
	24
	29,8

	2021/2022
	714
	24
	29,8

	2022/2023
	670
	25
	26,8


Аналіз руху учнів упродовж навчального року свідчить про дієвість зусиль педагогічного колективу щодо збереження сталості контингенту учнів. Вибуття учнів зі школи відбулося переважно в зв’язку з переїздом родини до іншого місця проживання.

Відповідно до діючих вимог протягом навчального року для учнів з вадами здоров’я було організовано навчання за індивідуальною формою.

Навчальні досягнення учнів оцінювались згідно з діючими критеріями. Учні 1-4-х класів отримали свідоцтво досягнень.  За досягнення учні закладу загальної середньої освіти були нагороджені:

	Навчальний рік
	Похвальний лист
	Золота медаль

«За високі досягнення

у навчанні»
	Срібна медаль

 «За досягнення у навчанні»
	Свідоцтва про здобуття базової середньої освіти
з відзнакою

	2020/2021
	42
	1
	3
	5

	2021/2022
	60
	1
	0
	10

	2022/2023
	90
	2
	0
	7


        Відповідно до статті 17 Закону України «Про повну загальну середню освіту», Указу Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні», затвердженого Законом України від 24 лютого 2022 року № 2102-ІХ «Про затвердження Указу Президента України «Про введення воєнного стану в Україні», пункту 8 Положення про Міністерство освіти і науки України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року № 630, пункту 1 розпорядження Кабінету Міністрів України від 25 березня 2020 року № 338-р «Про переведення єдиної державної системи цивільного захисту у режим надзвичайної ситуації», пункту 3 розділу І, пункту 6 розділу IV Порядку проведення державної підсумкової атестації, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 07 грудня 2018 року № 1369, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 02 січня 2019 року за № 8/32979,  наказу МОН  від 11 січня 2023 року № 19 «Про звільнення від проходження державної підсумкової атестації учнів, які завершують здобуття початкової та базової загальної середньої освіти, у 2022/2023 навчальному році», зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 26 січня 2023 року за № 167/39223,  наказу Міністерства освіти і науки України від 12.09.2022 № 808  «Деякі питання проведення у 2022/2023 навчальному році  державної підсумкової атестації  осіб, які здобувають загальну середню освіту», Закону  України  від 23 лютого 2023 року № 2925-ІХ «Про внесення змін до деяких законів України щодо державної підсумкової атестації та вступної кампанії 2023 року», на виконання рішень педради  від 30.03.2023 № 10  учні 4-х, 9-х, 11-А класу були звільнені від ДПА.

Середній бал свідоцтва про здобуття повної загальної середньої освіти

	Роки 
	2017/2018
	2018/2019
	2019/2020
	2020/2021
	2021/2022
	2022/2023

	Середній бал
	8,3
	9,3
	8,9
	9,0
	8,7
	8,7


Середній бал свідоцтв про здобуття базової середньої освіти.

	Роки 

	2017/2018
	2018/2019
	2019/2020
	2020/2021
	2021/2022
	2022/2023

	Середній бал
	7,9
	8,1
	8,3
	7,9
	8,4
	7,9


Профілі навчання:

	2018/2019
	30
	10-А
	З поглибленим вивченням математики

	
	28
	11-А
	Суспільно-гуманітарний напрям, економічний профіль

	2019/2020
	35
	10-А
	З поглибленим вивченням математики

	
	29
	11-А
	З поглибленим вивченням математики

	2020/2021
	27
	10-А
	Вивчення історії України на профільному рівні

	
	35
	11-А
	Вивчення математики на профільному рівні

	2021/2022
	34
	10-А
	Вивчення історії України на профільному рівні

	
	29
	11-А
	Вивчення історії України на профільному рівні

	2022/2023
	
	10-А
	Вивчення української мови на профільному рівні

	
	
	10-Б
	Вивчення інформатики на профільному рівні

	
	
	11-А
	Вивчення історії України на профільному рівні


Враховуючи потреби учнів, побажання батьків, фахову підготовку педагогічних кадрів, матеріальну базу кабінетів на 2023/2024 н.р. у старшій школі навчання організовується:

-
у 10-А класі  з вивченням історії України на профільному рівні;
- у 10-Б класі з вивченням української мови  на профільному рівні;
-
у 11-А класі  з вивченням української мови на профільному рівні;
- у 11-Б класі з вивченням інформатики на профільному рівні.
У школі здійснюється проведення профорієнтаційної роботи з учнями; проводиться роз’яснювальна робота з батьками, учнями щодо організації профільного навчання, до профільної підготовки , формування шкільної мережі; організовується проходження педагогічної практики на базі школи студентів Харківської державної академії фізичної культури, КЗ «Харківської  гуманітарно-педагогічної академії»; проводиться укладання угод про співпрацю з навчальними закладами міста; участь у Днях відкритих дверей навчальних закладів, в школі  створені університетські кафедри.  

У школі створено всі умови для забезпечення гарантованого права громадян на здобуття якісної базової та повної загальної середньої освіти, для формування гармонійно розвиненої особистості, збагачення здібностей кожного учня. У 2023/2024 навчальному році планується продовження роботи з вищезазначених напрямів. Для забезпечення інтересів учнів педагогічний колектив намагається раціонально та згідно з вимогами часу використовувати варіативну складову робочого навчального плану як у початковій, так і в основній та старшій школах. Варіативна складова робочого навчального плану була використана ефективно. Заняття проводилися на належному рівні і в ряді випадків дали позитивний результат не лише у навчанні учнів, а й у їх участі в предметних олімпіадах, турнірах, творчих конкурсах.

З метою поглиблення пізнавального інтересу учнів до історії рідного краю, міста Харкова та реалізації регіонального компоненту у 8-9-х класах введено спецкурс    «Харківщинознавство» (по 1 годині   на   тиждень) з обов’язковим оцінюванням навчальних досягнень учнів та виставленням балів з даного предмета до документа про базову загальну середню освіту.

Предмет «Фізична культура» реалізується за рахунок модулів, які визначені шляхом анкетування учнів. 
У зв’язку з дистанційною формою організації освітнього процесу на перод воєнного стану гурткова робота у 2022/2023 н.р. не проводилася.

Гуртковою роботою у 2021/2022 навчальному році було охоплено 68% учнів школи, тоді як у 2020/2021 - 65%,  у 2019/2020  - 45%,

У 2022/2023 навчальному році для розвитку творчих здібностей учнів, кращого засвоєння ними програмового матеріалу були введені години індивідуальних та групових занять у 6-9-х,  10-11-х класах:

Для розвитку творчих здібностей учнів, кращого засвоєння ними програмового матеріалу введені години індивідуальних та групових занять у 6- 9-х, 10-11-х класах:

· 6-А, 6-Б класи – з математики (по 1 годині на тиждень), з української мови (по 1 годині на тиждень), з географії (по 0,5 годині на тиждень);

· 7-А,7-Б, 7-В класи – з української мови (по 1 годині на тиждень), з хімії (по 0,5  годині на тиждень), з фізики (по 1 годині на тиждень);

· 8-А, 8-Б класи – з геометрії (по 1 годині на тиждень), з української  мови (по 1годині на тиждень);

· 9-А, 9-Б класи – з української мови (по 1 годині на тиждень), з геометрії (по 1 годині на тиждень); 

· 10-А клас – з зарубіжної літератури  (1 година на тиждень), з англійської мови (1 година  на тиждень), з геометрії (1 година на тиждень);

· 10-Б клас – з геометрії (1 година на тиждень), з англійської мови (1 година  на тиждень), з української мови (1 година на тиждень);

· 11-А клас – з геометрії  (1 година на тиждень), з географії (1 година на тиждень).

- 11-А класі з метою засвоєння стилістичних норм сучасної української мови, формування навичок       комунікативно   виправданого   використання   засобів     мови     з додержанням етикетних норм спілкування введено факультатив «Стилістика української мови» (по 1 годині на тиждень).

Робота усіх факультативів та ІГЗ  обумовлена необхідністю якісного покращення освітнього процесу. Вони обиралися учнями для розширення свого загального кругозору, прилученням до нових сфер знання і людської діяльності.

Відповідно до річного плану роботи школи на 2022/2023 навчальний рік, з метою забезпечення контролю за виконанням навчальних планів і програм, якістю знань, умінь та навичок учнів здійснювалося вивчення стану навчання та виховання учнів за індивідуальною формою здобуття загальної середньої освіти  (педагогічний патронаж).
У школі  навчання за індивідуальною формою було організовано для 3-х   учнів  школи. 

Навчання за індивідуальною формою здобуття загальної середньої освіти  (педагогічний патронаж) організовано на підставі довідок медичних установ.

Для учнів, які  навчаються  за індивідуальною формою здобуття загальної середньої освіти  (педагогічний патронаж):

-
розроблені та затверджені директором школи на основі робочих навчальних планів відповідних класів індивідуальні навчальні плани згідно з затвердженою кількістю годин та кількістю предметів інваріантної складової робочих навчальних планів;

-
розроблені, письмово погоджені з батьками та затверджені директором школи розклади навчальних занять;

-
перевірені та затверджені заступниками директора індивідуальні програми з навчальних предметів, розроблені вчителями на основі чинних программ;

-
погоджені заступником директора календарні плани вчителів. 
У 2022/2023 навчальному році   навчання за індивідуальною формою (екстернат) було організовано для 76-ти   учнів  школи. 

Було видано на підставі заяв батьків учнів накази про зарахування на навчання екстерном, розклад проведення консультацій з навчальних предметів, протоколи проведення річного оцінювання.

     У 2022/2023 навчальному році зі школи випущено  58 учнів 9-х классів, 31 учень 11-го класу. Навчальний рік із Похвальними листами  закінчили 90 учнів школи,  отримали свідоцтва про базову загальну середню освіту з відзнакою 7 учнів 9-х класів, нагороджено золотою медаллю «За високі досягнення у навчанні» 2 учні 11-А класу, 6 учнів 11-А класу нагороджений Похвальною грамотою за особливі досягнення у вивченні окремих предметів.
У 2023/2024 н.р у 1-4-х класах буде реалізовуватися освітня галузь «Мистецтво (інтегрований курс)» (по 2 години на тиждень); у 5-6-х класах природнича освітня галузь буде реалізовуватися через інтегрований курс «Довкілля» (по 2 години на тиждень); соціальна і здоров’язбережувальна освітня галузь буде реалізовуватися через інтегрований курс «Здоров’я, безпека та добробут» (по 1 годині на тиждень) та «Етика» (по 0,5 години на тиждень); у 6-х класах в межах «Громадянської та історичної галузі» вивчатиметься інтегрований курс «Всесвітня історія. Історія України» (по 2 години на тиждень).
У 10-А класі на профільному рівні буде вивчатися предмет «Історія України» (3 години на тиждень); викладання предмета «Всесвітня історія» проводитиметься по 1,5 години на тиждень,  освітня галузь «Математика» буде реалізовуватися окремими навчальними предметами «Алгебра і початки аналізу» (4 години на тиждень), «Геометрія» (2 години на тиждень); реалізація змісту освіти, визначеного Державним стандартом, забезпечується     вибірково-обов’язковими предметами «Інформатика» та «Мистецтво», що вивчаються на рівні стандарту. Години, передбачені на вибірково-обов’язкові предмети діляться між двома обраними предметами  по 1,5 години на тиждень.
У 10-Б класі на профільному рівні буде вивчатися предмет «Українська мова» (4 години на тиждень); освітня галузь «Математика» буде реалізовуватися окремими навчальними предметами «Алгебра і початки аналізу» (4 години на тиждень), «Геометрія» (2 години на тиждень); реалізація змісту освіти, визначеного Державним стандартом, забезпечується     вибірково-обов’язковими   предметами  «Інформатика»    та «Мистецтво», що вивчаються на рівні стандарту.  Години, передбачені на вибірково-обов’язкові предмети діляться між двома обраними предметами  по 1,5 години на тиждень. 
У 11-А класі  на профільному рівні буде вивчатися предмет «Українська мова» (4 години на тиждень); освітня галузь «Математика» буде реалізовуватися окремими навчальними предметами «Алгебра і початки аналізу» (4 години на тиждень), «Геометрія» (2 години на тиждень); реалізація змісту освіти, визначеного Державним стандартом, забезпечується     вибірково-обов’язковими   предметами  «Інформатика»    та «Мистецтво», що вивчаються на рівні стандарту.  Години, передбачені на вибірково-обов’язкові предмети діляться між двома обраними предметами  по 1,5 години на тиждень. 
У 11-Б класі на профільному рівні буде вивчатися предмет «Інформатика» (3 години на тиждень); освітня галузь «Математика» буде реалізовуватися окремими навчальними предметами «Алгебра і початки аналізу» (4 години на тиждень), «Геометрія» (2 години на тиждень); викладання предмета «Зарубіжна література» проводитиметься по 2 години на тиждень,  реалізація змісту освіти, визначеного Державним стандартом, забезпечується     вибірково-обов’язковими  предметами  «Інформатика» (профільний рівень,             3 години на тиждень) та  «Технології» (модулі «Основи автоматики і робототехніки», «Комп’ютерне проєктування»), що вивчається на рівні стандарту (2 години на тиждень). 
За рахунок годин інваріантної складової річного навчального плану викладатимуться інтегровані курси: у 7–9-х класах – «Основи здоров`я» (по 1 годині на тиждень), у 8-9-х класах – «Мистецтво» (по 1годині на тиждень). 
   У 3-4-х класах з метою ознайомлення учнів/учениць із морально-етичними поняттями: доброчесність, людяність, гідність, турбота, рівність, чесність, служіння тощо, а також поглиблення уявлення здобувачів освіти про цінності доброчесності та побутову корупцію на уроках предмету «Я досліджую світ» буде впровадждуватися курс за вибором «Уроки доброчесності» .

У 2-11-х класах з метою зміцнення рівня обізнаності та підвищення загального рівня знань у сфері кіберзахисту здобувачів освіти  в межах вивчення предмета «Інформатика» буде впроваджуватися курс «Основи кібербезпеки для школярів» .

Предмет «Фізична культура» реалізовуватиметься за рахунок модулів, які визначені шляхом анкетування учнів. 
Враховуючи побажання учнів, може бути організовано роботу таких гуртків:

«Клуб фінансової грамотності»;
«Клуб інфомедійної грамотності»;
«Вартові Вітчизни».
Робота з підготовки учнів до зовнішнього незалежного оцінювання.

     З  метою інформування випускників та їх батьків про організаційні засади та особливості проведення НМТ-2023  було проведено батьківські збори «Про деякі питання НМТ-2023», уроки інформатики з учнями 11-А класу. Всього для проходження НМТ-2023 було зареєстровано 27 учнів 11-А класу. Підтвердили бажання проходити НМТ 27 учнів. Взяли участь у основній сесії ї- 25, в додатковій- 3.
1.2. Виконання мовного законодавства. 

У 2022/2023 навчальному році мова освітнього процесу – українська.  Вчителі упродовж дня неухильно дотримувались мовного режиму.. У 2022/2023  навчальному році адміністрацією школи вивчався стан викладання та рівень знань учнів з української мови в 1-11-х класах. Результати узагальнено в довідці та наказі по школі. Для розвитку творчих здібностей учнів, кращого засвоєння програмового матеріалу були введені години індивідуальних та групових занять з української мови в 5-11-х класах.  
У школі функціонує музей українознавства. У 2012 році музей українознавства нагороджено дипломом ІІІ ступеню  міського конкурсу-огляду шкільних музеїв. У 2015 році музей українознавства нагороджено дипломом ІІ ступеню  міського конкурсу-огляду шкільних музеїв, керівник музею заступник директора з НВР Карєва Т.М. У 2019 році музей українознавства нагороджено за І місце у ІІ районному фестивалі екскурсоводів музеїв закладів освіти Шевченківського району. У 2020 році в ІІІ районному фестивалі екскурсоводів музеїв закладів освіти Шевченківського району "Стежинами пам'яті" школа посіла призове місце в номінації "Краєзнавчий музей". Музей потребує оновлення та знаходиться на реконструкції.
ІІ.1.3. Забезпечення реалізації ст.19 Закону України «Про охорону дитинства» 

Відповідно до Закону України «Про освіту», на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 13.09.2017 р. №684 «Про затвердження Порядку ведення обліку дітей дошкільного, шкільного віку та учнів», наказу по школі від  01.09.2022 №214/1-О  «Про встановлення єдиної системи контролю за відвідуванням занять учнями школи у 2022/2023 н.р.» та з метою забезпечення конституційного права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти, удосконалення постійного контролю за охопленням навчанням і вихованням дітей і підлітків шкільного віку проаналізовано стан відвідування навчальних занять здобувачами освіти за 2022/2023 н.р. 

Освітній процес у закладі з 01 вересня 2022 року було організовано з використанням технологій дистанційного навчання. Відповідно до «Положення про організацію освітнього процесу з використанням технологій дистанційного навчання», затвердженого в закладі освіти, відсутність учня на уроці фіксувалася лише при проведенні його в синхронному режимі.

В 1-11-х класах адміністрацією школи та класними керівниками  систематично контролювалось питання відвідування учнями навчальних занять. Класні керівники у класних журналах на платформі Human заповнюють сторінку обліку відвідування учнями уроків.

Класні керівники щомісячно вели облік відвідування навчальних занять учнями, аналізували причини відсутності. Класними керівниками щочетверга надавалася інформація соціальному педагогу школи Барановській-Стельмах Т.С. щодо місця перебування учнів класу. Соціальний педагог школи Барановській-Стельмах Т.С. аналізувала, узагальнювала цю інформацію та два рази на місяць надавала узагальнену інформацію до УОА Шевченківського району.
Аналіз стан відвідування учнів школи подано в таблиці:

	Класний керівник
	Клас
	Пропущено уроків
	З них по хворобі

	
	
	
	Уроків
	У % відношенні

	Кудій В.Л.
	1-А
	80
	0
	0

	Бодякіна О.В.
	1-Б
	69
	38
	55%

	Карпенко І.О
	2-А
	434
	0
	0

	Чиркова І.В.
	2-Б
	42
	5
	12%

	Журавко О.І
	3-А
	96
	0
	0

	Винокурова Н.Ф
	3-Б
	22
	0
	0

	Ілюшина Т.М.
	3-В
	59
	19
	32%

	Кваша А.О.
	4-А
	1
	0
	0

	Кравченко Т.О.
	4-Б
	151
	0
	0

	Болтаєва В.П.
	4-В
	163
	0
	0

	Всього в початковій школі
	
	1117
	62
	5,5%

	Потапенко С.Я.
	5-А
	2139
	0
	0

	Волошина І.В.
	5-Б
	698
	11
	1,5%

	Луханіна І.В.
	5-В
	1004
	20
	2%

	Нежид Є.В.
	6-А
	1362
	1
	0,07%

	Мохаммад М.Н.
	6-Б
	1384
	0
	0

	Тернавська Л.О.
	7-А
	1424
	30
	2%

	Одноріг В.О.
	7-Б
	1521
	0
	0

	Козакова К.В.
	
	812
	0
	0

	Гайдар М.Ю
	8-А
	2173
	0
	0

	Лобойко Г.О.
	8-Б
	2237
	1
	0,04%

	Любченко Л.Г.
	9-А
	1837
	0
	0

	Макар З.В.
	9-Б
	2247
	0
	0

	Всього в  середній школі
	
	18838
	63
	0,3%

	Мовчан В.А.
	10-А
	1616
	528
	33%

	ВовкМ.В.
	10-Б
	1189
	0
	0

	Деревльова І.М.
	11-А
	1886
	0
	0

	Всього в старшій школі 
	
	4691
	528
	11%

	Всього по школі
	
	24646
	653
	3%


У ході перевірок було встановлено, що учні школи пропускали заняття через хворобу, сімейні обставини, з поважних причин. 
Але, у 2023/2024 н. р. з цього питання перед колективом постають завдання:

Класним керівникам 1-11-х класів, учителям – предметникам:

•
забезпечити постійний контроль за охопленням навчанням учнів та їх відвідуванням навчальних занять;

•
активно застосовувати різноманітні форми підвищення мотивації учнів до навчання;

•
на кожному уроці контролювати відвідування учнями навчальних занять;

•
у кожному конкретному випадку відсутності учнів на заняттях невідкладно з'ясовувати причини ,встановлювати місце перебування дитини , інформувати батьків або осіб , які заміняють;

•
у випадку, якщо учень систематично або тривалий час не відвідує школу без поважних причин, залучати до виховної роботи з ним службу у справах дітей, а в разі необхідності – кримінальну міліцію у справах неповнолітніх;

•
активно використовувати педагогічний потенціал батьківських комітетів і громадських організацій для впливу на учнів , які без поважних причин пропускають навчальні заняття.
   ІІ.2. Підсумки проведення обліку продовження навчання та працевлаштування учнів 9-х, 11-х класів 

На виконання ст. 53 Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про зайнятість населення», «Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю», «Про місцеве самоврядування в Україні», наказів Департаменту освіти Харківської міської ради від 02.11.2021 № 801 «Про підсумки роботи з обліку продовження навчання та працевлаштування випускників 9-х, 11-х класів 2021 року», від 30.06.2022 № 58 «Про проведення обліку продовження навчання та працевлаштування випускників 9-х, 11-х класів 2022 року», наказів Управління освіти адміністрації Шевченківського району Харківської міської ради від 10.11.2021 № 132 «Про підсумки роботи з обліку продовження навчання та працевлаштування випускників 9-х, 11-х класів 2021 року», від 04.07.2022 «Про проведення обліку продовження навчання та працевлаштування випускників 9-х, 11-х класів 2022 року», з метою забезпечення своєчасного і в повному обсязі обліку продовження навчання і працевлаштування випускників   9-х, 11-А класів та контролю за здобуттям підлітками повної загальної середньої освіти, забезпечення єдиних підходів щодо надання звітної інформації про продовження навчання і працевлаштування випускників 9-х, 11-А класів у ЗЗСО № 147  було проведено відповідну роботу. У 2022 році було випущено зі школи 83 випускники. З них – випускників 9-х класів – 55, 11-А класу – 28. Класні керівники  9-А класу    Грищенко Н.І.,  9-Б класу  Вовк М.В., 11-А класу Луханіна І.В.   попередньо збирали відомості, згодом уточнену інформацію про подальше навчання та працевлаштування випускників 9-х, 11-А класів, а протягом вересня 2022 року –зібрано  довідки про місце їх подальшого перебування. У 2021/2022 навчальному році з 55 випускників 9-х класів продовжили навчання в ЗНЗ 43 учні (78%) , з них у ХЗОШ №147 – 41 учень (74%), у закладах фахової перед вищої освіти, коледжах–11 учнів (20 %), у ЗПТО – 1 учнів (1,8%). З 29 випускників 11-А классу пройшли НМТ 25 учнів,  продовжили навчання у ЗВО ІІІ-ІV рівнів - 23 випускники (82%), 5 випускників знаходяться за межами України, працевлаштовані, 1 випускник 11-А класу – екстернат, продовжив навчання у Слобожанському регіональному центрі професійної освіти.

Випускниками 11-А класу для продовження навчання були обрані:

Харківський національний університет імені В.Н. Каразіна – 4;

Харківський національний університет радіоелектроніки  – 3;

Харківський національний університет міського господарства імені О.М. Бекетова – 1; 

Харківський національний економічний університет імені Семена Кузнеця – 5;

Харківська гуманітарно-педагогічна академія -1;

Харківський національний автомобільно-дорожній університет -2;

Національний університет цивільного захисту України – 1;

Український державний університет залізничного транспорту -1;

Державний біотехнологічний університет -1;

Національний фармацевтичний університет -1;

Приватний Київський медичний університет -1;

Одеський державний університет внутрішніх справ – 1;

За межами України – 1 (Чеський аграрний університет).

Порівняльна таблиця статистичних даних працевлаштування випускників 

9-х, 11-х класів за 2018-2022 роки

	Рік 
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Усього випускників 9-х класів
	57
	62
	40
	58
	55

	З них: 10 класи денних шкіл (ЗНЗ)
	36
	36
	26
	37
	43

	Вечірні школи
	1
	0
	0
	0
	0

	ЗПТО з середньою освітою
	6
	10
	7
	7
	1

	ЗПТО без середньої освіти
	0
	0
	0
	0
	0

	заклади фахової перед вищої освіти, коледжі
	14
	16
	7
	11
	11

	Інші заклади
	0
	0
	0
	0
	0

	Усього випускників 11-х класів
	29
	28
	29
	35
	28

	З них: ЗВО ІІІ-ІV рівнів
	25
	27
	20
	33
	23

	заклади фахової перед вищої освіти, коледжі
	1
	0
	3
	2
	0

	ЗПТО
	2
	0
	3
	0
	0

	Інші заклади
	0
	0
	0
	0
	0

	Працюють
	1
	1
	3
	0
	0

	Служба в армії

	0
	0
	0
	0
	0

	Не працюють і не навчаються
	0
	0
	0
	0
	0

	Виїхали за межі України
	0
	5
	0
	0
	5


Цьогоріч  збільшилася кількість випускників 9-х класів, які продовжили навчання у 10 класах денних шкіл (ЗНЗ),  з 43 учнів продовжили навчання у ХЗОШ №147 – 41 учень, 1 за межами України (Польща), 1 в іншій області (Івано-Франківськ). Також цьогоріч збільшилася кількість випускників 11-го класу, які  виїхали за межі України (5 випускників).

У новому навчальному році планується продовжити проведення профорієнтаційних заходів, співпрацю з ВНЗ міста, центром зайнятості Також потрібно проводити роз’яснювальну роботу з учнями , батьками щодо подальшого працевлаштування, здобуття повної загальної середньої освіти, вибору професії.

Робота із забезпечення продовження навчання і працевлаштування виконана.

Роботу школи щодо проведення обліку подальшого навчання та працевлаштування випускників 9-х,11-А класів 2022 року слід вважати задовільною. Питання розглядалося на нараді при директорові, протокол від   15.09.2022 № 1.

ІІ.3 Робота з педкадрами, підвищення професійної компетентності працівників.
Протягом року педагогічні працівники школи підвищували свій кваліфікаційний рівень шляхом самоосвіти, участі у роботі шкільних та 

районних семінарів, навчання на курсах післядипломної освіти, а також в рамках атестації. 

    
Відповідно Типового положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 06.10.2010 № 930, зареєстрованим у Міністерстві юстиції 14.12.2010 № 1255/18550 (із змінами), згідно з Листом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 25.10.2012 №1/9-779 «Про атестацію педагогічних працівників», з наказом МОН України від 08.08.2013 № 1135 «Про затвердження змін до типового  положення про атестацію педагогічних працівників», з Листом від 10.09.2013 № 1/9-617 «Про застосування Типового положення про атестацію педагогічних працівників» у 2022/2023 н.р. було атестовано 15 педагогічних працівників. За результатами атестації 2023: Волошина І.В.,   учитель мистецтва, присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії»; Вовк М.В.,  учитель історії, присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії»; Лобойко Г.О., учитель фізичної культури, присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії»; Барановська-Стельмах Т.С., соціальний педагог, присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії»; Нежид Є.В., учитель зарубіжної літератури, підтверджено раніше присвоєну  кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії»; Нежид Є.В., завідувач бібліотеки, підтверджено кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії», встановлено ставку заробітної плати згідно 11 розряду Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери; Винокурова Н.Ф., вчитель початкових класів,  підтверджено раніше присвоєну  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»; Деревльова І.М., вчитель української мови та літератури,  підтверджено раніше присвоєну  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»; Карєва Т.М., вчитель української мови та літератури,  підтверджено раніше присвоєну  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»; Макар З.В., вчитель фізичної культури,  підтверджено раніше присвоєну  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»; Тернавська Л.О., вчитель географії,  підтверджено раніше присвоєну  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»; Шудренко А.Г., вчитель біології,  підтверджено раніше присвоєну  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»; Любченко Л.Г., вчитель української мови та літератури, підтверджено раніше присвоєну  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»; підтверджено раніше присвоєне педагогічне звання «учитель-методист»; Полюхович Н.Ф., вчитель математики підтверджено раніше присвоєну  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»; підтверджено раніше присвоєне педагогічне звання «учитель-методист»; Малюк О.О., учитель фізики,  підтверджено раніше присвоєне педагогічне звання «учитель-методист»; Одноріг В.О., вчитель інформатики, встановлено кваліфікаційній категорії «Спеціаліст вищої категорії».
У 2022/2023 навчальному році  педагогічні працівники проходили курсову підготовку   у   КВНЗ «ХАНО»;   Харківському   національному    університеті ім. В.Н. Каразіна. Центр післядипломної освіти; Інституті підвищення кваліфікації      педагогічних     працівників   і    менеджменту  освіти   ХНПУ   ім. Г.С. Сковороди; на освітнії онлайн-платформах EDERA, Всеосвіта, На урок, Основа, MCFR, PROMETHEUS. Заступником директора з НВР Карєвою Т.М. ведеться облік проходження педагогічними працівниками курсової перепідготовки.

ІІ.4 Підсумки методичної роботи з педагогічними кадрами 

На виконання Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», на реалізацію Концепції Нової української школи та змісту Державних стандартів початкової загальної освіти, базової середньої освіти, постанов Уряду України, нормативно-інструктивних документів Міністерства освіти і науки України, державних, регіональних та міських програм у галузі освіти, відповідно до Річного плану роботи школи, наказу ХЗОШ №147 від 31.08.2022 № 99 «Про організацію та проведення  методичної роботи  з педагогічними працівниками школи у 2022/2023 навчальному році» у школі проводилась методична робота. Забезпечити реалізацію у школі єдиної методичної теми «Забезпечення якості освіти в умовах правового режиму воєнного стану», виховної теми: «Формування національної свідомості школярів, виховання їх громадської активності в освітньому процесі».

 Організаційно-методична робота з педагогічними працівниками школи в 2022/2023 навчальному році здійснювалася за такими пріоритетними напрямами:

-  надання методичної, інформаційної, консультативної допомоги кожному педагогові;

-  налагодження системи моніторингових досліджень якості рівня навчальних досягнень учнів;

-  активізація роботи педагогічних працівників щодо використання інформаційно-комунікаційних технологій навчання учнів;

-  методичне забезпечення переходу освітнього процесу у 10-А,10-Б, 11-А класах за новими програмами в умовах упровадження профільної освіти.

-  методичне забезпечення освітнього процесу у 1-4-х класах в відповідно до Концепції Нової української школи; Державного стандарту початкової освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України № 87 від 21.02.2018;
-  методичне забезпечення освітнього процесу у 5-х класах в відповідно до Концепції Нової української школи; Державного стандарту базової середньої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 30 вересня 2020 р. № 898. 

-  дидактичне
 забезпечення якісного викладання навчальних предметів;
-  покращення організаційно-методичної роботи з обдарованими дітьми, розширення роботи з залучення учнів до участі у предметних конкурсах, турнірах, олімпіадах;

-  спрямування роботи вчителів 10 – 11-х класів на якісну підготовку учнів до проходження зовнішнього незалежного оцінювання;

-  створення організаційних, методичних, інформаційних умов для безперервного фахового - вдосконалення кваліфікацій кожного педагогічного працівника школи;

-  вивчення, узагальнення, поширення та впровадження ефективного педагогічного досвіду вчителів району  у педагогічну роботу вчителів школи, активізація діяльності вчителів у професійних конкурсах.

       У методичній роботі школи враховано індивідуальні, групові та масові (загальношкільні) форми роботи. 
З метою підвищення рівня ефективності методичної роботи у школі  була створена методична рада. До складу якої ввійшли наступні педагогічні працівники: Голова методичної ради школи: Малюк О.О.- директор школи; секретар: Карєва Т.М.- заступник директора з НВР. Члени: Деревльова І.М.- вчитель української мови та літератури; Макар З.В.- вчитель фізичної культури; Тернавська Л.О.  – заступник директора з НВР; Чіркова І.В. - заступник директора з НВР;Рябуха О.В. - вчитель англійської мови; Шудренко А.Г. – вчитель біології; Винокурова Н.Ф. - вчитель початкових класів; Журавко О.І. - вчитель початкових класів.

Протягом року на засіданнях методичної ради обговорювалися такі питання: 

- Визначення напрямків і затвердження плану роботи методичної ради на 2022/2023 н.р.;

- Затвердження планів роботи шкільних методичних об’єднань на 2022/2023 н.р.;

- Підвищення кваліфікації педагогів на курсах та спецкурсах в 2022/2023 навчальному році;

-   Обговорення і затвердження графіка проведення предметних тижнів;

-   Організація роботи методичного кабінету школи;

-   Участь учителів у фахових конкурсах;

-   Робота з обдарованими дітьми;

 -  Результати підвищення кваліфікації педпрацівників на курсах та спецкурсах.

-   Хід атестації педагогічних працівників;

 - Творчі звіти вчителів, що атестуються;

-  Проєктування загальних напрямків роботи школи на 2023/2024 навчальний рік.
Члени методичної ради брали участь у підготовці та проведенні педагогічних рад. 

У 2022/2023 навчальному році в школі працювали шкільні методичні об’єднання: 

1. Української мови та літератури, зарубіжної літератури, літератури, етики,  історії (голова ШМО – вчитель української мови та літератури, спеціаліст вищої категорії Деревльова І.М.)

2. Іноземної мови (англійської) (голова ШМО – вчитель англійської мови, спеціаліст першої категорії  Рябуха О.В.). 

3. Природничих дисциплін – природознавства, географії, біології, хімії, фізики, математики, інформатики  (голова ШМО – вчитель біології спеціаліст вищої категорії Шудренко А.Г.).

4. Фізичної культури, основ здоров'я,   мистецтва, образотворчого та музичного мистецтва, трудового навчання  та предмету «Захист України» (голова ШМО – вчитель фізичної культури , спеціаліст вищої  категорії, Макар З.В.).

5. Початкових класів (голова ШМО – вчитель початкових класів, спеціаліст вищої категорії Журавко О.І.)

6. Класних керівників (голова ШМО вчитель спеціаліст вищої категорії Винокурова Н.Ф.).

7. Творча група вчителів для реалізації програми розвитку ЗЗСО на 2019-2025 роки та Стратегії розвитку Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №147 Харківської міської ради Харківської області на 2021-2025 роки (Карєва Т.М., Чіркова І.В., Тернавська Л.О., Рвачова М.К., Одноріг В.О., Барановська-Стельмах Т.С.).

     Усі методичні об’єднання працювали згідно з річними планами роботи та проводили  свої засідання двічі на семестр. Кожне ШМО працювало  над проблемами, які були спрямовані на розвиток педагогічної творчості, розвиток пізнавальної активності та інтелектуальних здібностей учнів. На засіданнях ШМО розглядалися нормативно-правові документи щодо організації освітнього процесу, актуальні проблеми методики викладання шкільних дисциплін, інформації стосовно проведення навчальних, позакласних занять, проводився огляд та обговорення педагогічної літератури,  періодичних видань тощо. Особливу увагу вчителі школи приділяли підготовці учнів до зовнішнього незалежного оцінювання.

     Роботу методичного кабінету  в дистанційному було організовано за кількома напрямками:

-   накопичення та зберігання власних наробок вчителів школи;
- забезпечення вчителів навчальними програмами, програмами спецкурсів,   факультативів, інструкціями, рекомендаціями тощо;

- створення умов для самоосвіти вчителів в межах школи, для якісного проведення засідань шкільних методичних об’єднань та методичної ради школи.

У шкільному методичному об’єднанні української мови та літератури, зарубіжної літератури, етики,  історії 8 вчителів. З них:

- учителів вищої категорії – 3;

- мають звання «Вчитель-методист» – 1;

- учителів першої категорії – 4;

- учителів другої категорії – 1;

- учителів спеціалістів – 0.


 На кафедрі в цілому працюють вчителі з високим творчим потенціалом. Багато уваги приділяється підвищенню професійного рівня вчителів.

У 2022/2023 навчальному році об’єднання вчителів української мови та літератури, зарубіжної літератури, етики,  історії працювало над методичною темою: «Забезпечення якості дистанційної освіти  в умовах правового режиму воєнного стану» 

Тема неодноразово опрацьовувалась на педагогічних радах, засіданнях кафедри.

У 2022/2023 навчальному році 

У 2022/2023 навчальному році проводилася чергова атестація вчителів, у якій брали  участь Карєва Т.М., Деревльова І.М., Любченко Л.Г., Нежид Є.В., Вовк М.В.. Вони підтвердили кваліфікаційну категорію , учитель Вовк М.В отримала категорію –спеціаліст І категорії . 

Усі вчителі провели творчі звіти про наслідки навчально-виховної роботи, ділилися своїми знахідками, знайомили колег з технологією власного досвіду. 

Теми самоосвіти вчителів методоб’єднання:

Карєва Т.М.Лайфхаки на уроках української мови та літератури

Качан Ю.В. Використання інтерактивних методів навчання на уроках історії

Вовк М.В. Мотивація як визначальний фактор організації навчальної діяльності учнів на уроках історії

Потапенко С.Я.  Використання здоров'язберігаючих технологій на уроках української мови та літератури

Любченко Л.Г.

Формування компетентної національно–свідомої особистості на основі впровадження індивідуального (диференційованого) підходу

Деревльова І.М. Упровадження ігрових технологій на уроках української мови та літератури як один із чинників мотивації та успішної соціалізації

Луханіна І.В.Використання сучасних педагогічних новацій, інформаційних, інтерактивних технологій на уроках української мови, української та зарубіжної літератури, етики для формування позитивної мотивації до пізнавальної діяльності саморозвитку та самовдосконалення особистості здобувачів освіти

Нежид Є.В. «Розвиток критичного мислення на уроках  зарубіжної літератури з ціллю формування в учнів моральних цінностей, умінь та навичок щодо орієнтації в інформаційному просторі та успішної соціалізації школярів.»

Курси  проходження кваліфікації, вебінари тощо:

Карєва Т.М.

"Психологічні та коучингові технології у навчанні та взаємодії з дітьми різного віку" .Активні методи навчання: розвиток критичного мислення та творчих здібностей учнів . Перевернуте навчання з Edpuzzle. Інтерактивні вправи для розвитку логічного мислення учнів на уроках.Використання сторітелінгу для підвищення мотивації та зацікавленості учнів до навчання..Травма-інформований підхід: як побудувати підтримуюче середовище для дітей з окупованих територій.. Ознайомчий курс СЕЕН, Особливості впровадження інклюзивного навчання в закладі загальної середньої освіти ознайомчий курс СЕЕН Школа для всіх Травма-інформований підхід: як побудувати підтримуюче середовище для дітей з окупованих територій. Використання сторітелінгу для підвищення мотивації та зацікавленості учнів до навчання. Інтерактивні вправи для розвитку логічного мислення учнів на уроках Перевернуте навчання з Edpuzzle Активні методи навчання: розвиток критичного мислення та творчих здібностей учнів "Психологічні та коучингові технології у навчанні та взаємодії з дітьми різного віку"

Качан Ю.В.

Цифровізація навчальних процесів школи за допомогою освітньої системи HUMAN. Сертифікат (з відзнакою) № 500443-741742-12, виданий 18/10/2022, ТОВ. Х’ЮМАН  Історія ХАНО 28.02.23, № PD-IC-1-6-2023 30 год Цифорові інструменти GO0GLE для освіти ТОВ "Академія цифрового розвитку" 15.01.2023 №GDTfE-06-Б-07301 30 год Цифорові інструменти GO0GLE для освіти. Середній рівень.
ТОВ "Академія цифрового розвитку" 22.01.2023, №GDTfE-06-С-04339 30 год Цифорові інструменти GO0GLE для освіти
ТОВ "Академія цифрового розвитку" 16.01.2023, №GDTfE-ВПП-10954 2 год Конфлікти в закладі освіти: розпізнавання, вирішенн, попередження.
PD "Professional Development" 25.05.2023, № PD-КФ-1-16-2023 3 год

Вовк М.В.

НППУ 2022 Лайфаки сучасного вчителя на уроках історії та громадянської освіти . 2 Освітній портал ПЕДРАДА Зручні та інтерактивні сервіси для уроків офлайн і он-лайн.3. 2023 ЕдКемп Україна Онлайн -майстерка Знайомство з СЕЕН. 4. Проєкт Professional Development Особливості впровадження інклюзивного навчання в закладах загальної середньої освіти 2023

Любченко Л.Г.

HUMAN Академія. Сертифікат онлайн-курс «Цифровізація навчальних процесів школи за допомогою освітньої системи «HUMAN»  (12 годин). 

онлайн-курс «Цифрові інструменти Google для освіти» (30 годин)

Деревльова І.М.

Харківський національний університет імені В.Н. Каразіна Інститут післядипломної освіти, українська мова та література,  60 год. посвідчення 28.02.2022 №0207-0038-Т  HUMAN Академія. Сертифікат з відзнакою  онлайн-курс «Цифровізація навчальних процесів школи за допомогою освітньої системи «HUMAN»  (12 годин).

онлайн-курс «Цифрові інструменти Google для освіти» (30 годин)

ЕдКемп Україна Онлайн -майстерка Знайомство з СЕЕН.8 годин

Онлайн-майстерка «Знайомство з СЕЕН»», 12 годин

Особливості впровадження інклюзивного навчання в закладах загальної середньої освіти 10 год

Нежид Є.В.

 «Адаптація учнівства до навчання в середній школі НУШ»,11годин, 07.09.2022, ЕdeCamp- академія. Онлайн-курс «Робота вчителів початкових класів з дітьми з особливими освітніми потребами», 30 годин, 29.01.2023, Edera. Онлайн-курс СЕЕ101, 8 годин, 20.02.2023, Університет Еморі

Онлайн-майстерка «Знайомство з СЕЕН»», 12 годин, 31.03,2023, «EdКемп Україна». Сертифікат учасника науково-практичної конференцііі «НУШ крокує в 6 клас.  Системність,сучасність,результативність»,2 години, 15.03.2023

Луханіна І.В.

Формувальне оцінювання навчальних досягнень учнів як ресурс підвищення якості освіти" ( Комунальний вищий заклад "Харківська академія  неперервної  освіти", 15 годин, 13 листопада 2021р  2.Підвищення кваліфікації з теми "Школа для всіх" ( EdEra) 30 годин, 30.12.2022      3.Курс " Цифрові інструменти GOOGLE для освіти" базовий рівень ( Академія цифрового розвитку) 30 годин, 15 січня 2023р.  4."Особливості організації освітнього процесу за Державним стандартом базової середньої освіти  в умовах реалізації концепції " Нова українська школа" ( " Академія  сучасних освітян") 30 годин, 28.08. 2022р.    5. Онлайн - курс  СЕЕН , 8 годин, 03.31.2023р. 6. "ZOOM,  як важлива складова  дистанційного уроку. Інструменти  та можливості . Зарубіжна література " Піфагор , 15 годин, 14.06.2023р.  7. " Формування та розвиток емоційного  інтелекту  під час і після війни. Психологія" ГО " ІППО", 15 годин, 14.04. 2023р. 

Потапенко С.Я.

Курс " Цифрові інструменти GOOGLE для освіти" базовий рівень ( Академія цифрового розвитку) 30 годин

Курс " Цифрові інструменти GOOGLE для освіти"середній рівень ( Академія цифрового розвитку) 15 годин

Переможці олімпіад 2022-2023 рр.

Коваль Євгеній, 9-А, ІІІ місце в районному етапі олімпіади з "Основ правознавства"( учитель Качан Ю.В.)

олімпіада з історії Колонтаєвська Анастасія 8 клас, 3 місце ( учитель Вовк М.В.)

Мокрушина Дар’я , 11-А,ІІІ місце в районному етапі олімпіади з української мови та літератури ( учитель Деревльова І.М.)

Гладун Марія, 10-Б, ІІ місце в  ХІІІ Міжнародному  мовно-літературному  конкурсі учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка (учитель Любченко Л.Г.)

Участь учнів у  районних, Всеукраїнських конкурсах та зайняті місця

Карєва Т.М

 міський челендж «Як зацікавити сучасних школярів навчанням: лайфхаки від харківських освітян, батьків, випускників та учнів» (особисто); Марафон «Григорій Сковорода крізь призму сучасності»(робота учня), міський челендж "Харківські інтелектуали" (2 роботи учнів" . міський челендж «Як зацікавити сучасних школярів навчанням: лайфхаки від харківських освітян, батьків, випускників та учнів» (особисто); Марафон «Григорій Сковорода крізь призму сучасності»(робота учня).

Качан Ю.В.

Оробей В., 9-Б – учасник/переможець обласного етапу Всеукраїнської краєзнавчої акції «Україна пам’ятає і Світ не забуде» Коваль Є., 9-А – переможець обласного етапу Всеукраїнської краєзнавчої акції «Україна пам’ятає і Світ не забуде» Коваль Є., 9-А – 25 травня 2023 р. – доповідач на Всеукраїнській краєзнавчій конференції «Україна пам’ятає і Світ не забуде» (від Харківської області)

Вовк М.В.

Всеукраїнський конкурс Я -майбутній студент - Пенська Олександра 10 б клас- диплом учасника. Всеукраїнський конкурс творів -есе з правової тематики У мене є право. Алєксашкіна Анна 10 б, Гладун Марія10 б . Диплом учасників

Деревльова І.М.

–Всеукраїнський відкритий марафон з української мови; 

Конкурс до Дня міста Харкова ( Галича М 11-А, ІІІ місце) 

Всеукраїнський конкурс “ Світ мандрів Григорія Сковороди” від проекту “ На Урок”-10 призерів

Всеукраїнський конкурс есе учнівської та студентської молоді « Мій Шевченко»- Кононенко Марія, 11- А клас, диплом учасника;

Челендж «Як зацікавити сучасних школярів навчанням: лайфхаки від харківських освітян, батьків, випускників та учнів».

Відеомоб з виразного читання байок Г. Сковороди «У істини проста мова» Лазарєва Дарина , учениця 10-А класу

Онлайн- вікторина, присвячена 250 років від дня народження видатного просвітителя, вченого, засновника Харківського університету Василя Назаровича Каразіна  - Кононенко Марія, Талибова Лейла, Діжевський Іван, учні 11-А класу,  Лазарева Дарина, учениця 10А класу,  участь

онлайн-вікторина з нагоди 209-річчя від дня народження Т.Г.Шевченка (10-А, 11-А, 5-Б)

Міський конкурс « Присвята рідному місту» ( Іллічова П., Чернова А., 9-А)

Нежид Є.В.

Участь у літературному марафоні у "Номінації "Поезія вдячності". учасниця учениця 10-А класу Косолап Дар'я. ПОДЯКА організаторів конкурсу

Монжар Данііл, Тимоновський Гордій- учасники конкурсу

Разом з обласною бібліотекою для дітей було проведено онлайн- урок

на тему: Народознавча година «Вишиванка − український оберіг» до Дня вишиванки.

Луханіна І.В.

Учні 5-В кл. брали участь в олімпіаді з укр.мови HUMAN; вікторині до пам'яті Т.Г. Шевченка, у заходах щодо творчості Г.С. Сковороди, конкурс до свята Поезії.

Участь Всеукраїнських онлайн-конференціях або інших міжнародних проєктах

Учитель Вовк М.В.

Обласний фестиваль добрих практик освітян Харківщини за темою Дистанційне навчання в період воєнного стану 2023

Фестиваль «добрих практик» освітян Харківщини «Майстри педагогічної справи презентують» , номінація історія, Вовк М-3 місце

Учитель Качан Ю.В.

25 травня 2023 р. - Всеукраїнська краєзнавча конференція "Україна пам'ятає і Світ не забуде" (як науковий керівник). (
 «Створення безпечного, відкритого та інклюзивного середовища в закладах освіти», ІППО, Співпраця з батьками як елемент успішного навчання дітей з ООП. 3.06.2023. сертифікат № 587292804842787 (2 год) (
«STEM-майстерня «Посади квітку Перемоги» ». Турбота про дитячу психіку в умовах війни: практичні поради та інноваційні підходи 10.05.2023, Сертифікат № 8370959243401 (2 год) (
17.05.2023 «SТЕM – СВІТ ІННОВАЦІЙНИХ МОЖЛИВОСТЕЙ. МОДЕЛЬ STEM-ЗАКЛАДУ ОСВІТИ: СТРАТЕГІЇ, СТРУКТУРА, НАПРЯМИ ТА ФОРМИ ДІЯЛЬНОСТІ» (Диплом № 437095848352D) (
Всеукраїнська міжгалузева науково-практична онлайн-конференція «УКРАЇНА НА ШЛЯХУ ВІДНОВЛЕННЯ: ЗАВДАННЯ НАУКИ І ОСВІТИ В ЄВРОПЕЇЗАЦІЇ ДЕРЖАВИ». НАН України, НАПН України, інститут обдарованої дитини ... 17-19.05.2923, № УЄ-0523/171 (30 год)

Учитель Карєва Т.М.

Всеукраїнська онлайн -конференція "Практичний інтенсив: виклики та можливості для освіти" (16.04.2023)

Учителі нашого методоб’єднання  разом з учнями брали участь у всіх марафонах, челенджах, конкурсах, що проводилися упродовж навчального року.Учителі, які атестувалися, провели відкриті уроки та заходи.

Методичне об’єднання ставить такі завдання на 2023/2024 н. р.:

- спрямувати роботу на забезпечення високого рівня викладання, формування в учнів практичних умінь і навичок;

- удосконалювати форми і методи роботи на уроках, творчо ставитися до кожного уроку;

- систематично знайомитися та впроваджувати в практику сучасні освітні технології та інновації;

- регулярно проводити огляд новинок методичної та художньої літератури, періодичних видань;

- проводити індивідуальну роботу з обдарованими учнями і з учнями, які не встигають;

- використовуючи різні засоби, форми і методи навчання, виховувати в учнів любов до рідної мови, повагу до культури і традицій свого народу, інших народів світу;

- активізувати позакласну роботу з навчальних предметів, розвиваючи при цьому творчі здібності учнів;

- організувати проведення у школі декади.

У 2022-2023 навчальному році на кафедрі  природничих дисциплін працювали  вчителі: Шудренко А.Г. (голова ШМО природничих дисциплін, вчитель біології  та хімії спеціаліст вищої категорії), Малюк О.О. ( директор ХЗОШ № 147, вчитель фізики, спеціаліст вищої категорії, вчитель-методист),  Пухтінова Л.І. (вчитель фізики, спеціаліст вищої категорії), Полюхович Н.Ф. (вчитель математики, спеціаліст вищої категорії, вчитель-методист . Прокопенко Д.С. (вчитель математики, спеціаліст II категорії), Козакова К.В. (вчитель математики, спеціаліст ), Тернавська Л.О. (вчитель географії, спеціаліст вищої категорії), Одноріг В. О. (вчитель інформатики, спеціаліст вищої категорії).
       Вчителі кафедри природничих дисциплін працювали в цьому навчальному році над такими методичними темами:» Мотивація як визначальний фактор організації освітньої діяльності учнів на уроках біології та хімії в умовах соціалізації» (Шудренко А.Г.), «Мотивація як визначальний фактор організації освітньої діяльності учнів на уроках географії в умовах соціалізації» (Тернавська Л.О.), «Формування математичної компетентності учнів у процесі навчання теми "Чотирикутники" в курсі геометрії основної школи» (Козакова К.В.), «Мотивація навчання на уроках математики» (Полюхович Н.Ф.), «Застосування сучасних методичних технологій при викладенні математики в НУШ» ( Прокопенко Д.С.), « Міжпредметні зв’язки в  викладанні  математики,  як  один із засобів  компетентністного  підходу  в  формуванні особистості учнів». (Пухтінова Л.І.)

У 2022-2023 навчальному році вчителі кафедри природничих дисциплін пройшли наступні курси : «Цифрові інструменти Google для освіти, базовий рівень», «Цифрові інструменти Google для освіти, середній рівень», «ЦИФРОВІ ІНСТРУМЕНТИ GOOGLE ДЛЯ ОСВІТИ”, поглиблений рівень», «Ознайомчий курс СЕЕН», «Онлайн-майстерка «Знайомство з СЕЕН» ( Малюк О.О.), «Цифрові інструменти Google для освіти, базовий рівень», «Цифрові інструменти Google для освіти, середній рівень», «Ознайомчий курс СЕЕН», «Онлайн-майстерка «Знайомство з СЕЕН», «Оцінювання НУШ», «Інклюзія НУШ» (Тернавська Л.О.), «Особливості впровадження інклюзивного навчання в закладі загальної середньої освіти» (  Пухтінова Л.І.), «Особливості впровадження інклюзивного навчання в закладі загальної середньої освіти», «Цифрові інструменти Google для освіти», «Як вчителю підготувати школярів до успішного складання блоку НМТ із математики «, «Формування математичної компетентності в дистанційному форматі», «Інноваційні підходи до викладання математики в 5-9 класах в умовах концепції НУШ»,  «Ознайомчий курс СЕЕН», «Психолого - педагогчні особливості роботи з дітьми в сучасному освітньому просторі» (Прокопенко Д.С.), «Школа для всіх» (Козакова К.В.), «Цифрові інструменти Google для освіти, базовий рівень», «Цифрові інструменти Google для освіти, середній рівень», », «Онлайн-майстерка «Знайомство з СЕЕН», ( Одноріг В. О.), «Особливості впровадження інклюзивного навчання в закладі загальної середньої освіти» (Шудренко А.Г.).

Вчитель інформатики Одноріг Вадим Олексійович  переміг в районному етапі міського конкурсу "Молода людина року - 2023".

        Учні ХЗОШ № 147 протягом 2022-2023 навчального року займали наступні призові місця: Всеукраїнська географічна онлайн-вікторина «Діти пізнають Світ», Алєксашкіна Анна, учениця 10-Б класу, переможець. Вчитель: Тернавська Л.О. Всеукраїнська географічна онлайн-вікторина «Діти пізнають Світ», Пенська Олександра, учениця 10-Б класу, переможець. Вчитель: Тернавська Л.О. Радіоолімпіада – 2023 з фізики Коваль Евген 9-А  ІІI місце. Вчитель Пухтінова Л.І.

 Результативність участі учнів ХЗОШ №147 у районному етапі учнівських предметних олімпіад: Біологія Забара Лілія 10-Б ІІ місце. Вчитель Шудренко А.Г. Біологія Галича Марія 11-А І місце. Вчитель Шудренко А.Г. Хімія Коваль Евген 9-А  ІІI місце. Вчитель Шудренко А.Г. Фізика Головіна Елизавета 7-В Б ІІI місце. Вчитель Пухтінова Л.І. 

У наступному навчальному році планується проходження аттестації з підвіщення кваліфікації педагогічних працівників такими вчителями:  Пухтінова Л.І. та Козакова К.В.
Вчителі Пухтінова Л.І. та Прокопенко Д.С. планують  виконання  роботи    МАН.  

У 2022-2023 навчальному році на кафедрі вчителів англійської мови працювало 6 вчителів: Рябуха Олена Василівна (керівник ШМО вчителів англійської мови,  вчитель I категорії), Мовчан Владислава Андріївна (вчитель II категорії), Гайдар Марина Юріївна (вчитель II категорії), Потапенко Світлана Яковлівна (вчитель I категорії), Григоренко Віра Олексіївна (вчитель I категоріїї), Мохаммад Марьям Насирівна (спеціаліст).

Вчителі англійської мови працювали в цьому навчальному році над такими методичними темами: “Підвищення мотивації учнів до вивчення англійської мови з залученням сучасних методів навчання” (Рябуха О.В.), “Використання сучасних технологій та ІКТ на уроках англійської мови для підвищення мовної компетенції учнів” (Мовчан В.А.), “Навчання ситуативного мовлення у школі” (Гайдар М.Ю.), “Виявлення талантів серед учнів старшої школи за допомогою розвитку критичного мислення” (Мохаммад М.Н.), “Використання здоров’язберігаючих технологій на уроках англійської мови” (Потапенко С.Я.),  “Формування іншомовної компетентності в аудіюванні та контроль рівня її сформованості” (Григоренко В.О.).


У 2022-2023 навчальному році вчителі англійської мови пройшли наступні курси :”Міжнародна педагогічна онлайн-конференція "Навчання під час війни. Як не допустити освітньої катастрофи" (Рябуха О.В.), “Цифрові інструменти Google для освіти” Базовий рівень (Мовчан В.А.), “Особливості впровадження інклюзивного навчання в закладі загальної середньої освіти”, ”Освітні інструменти критичного мислення”, “Шкільне життя онлайн”, “Дистанційний та змішаний формати навчання” (Мохаммад М.Н.), онлайн -курс"Цифрові інструменти Google для освіти". Базовий рівень, онлайн-курс "Цифрові інструменти Google для освіти". Середній рівень (Потапенко С.Я.),  “Особливості впровадження інклюзивного навчання в закладі загальної середньої освіти” (Григоренко В.О., Гайдар М.Ю.) , “Цифровізація навчальних процесів школи за допомогою освітньої системи HUMAN” (всі вчителі англійської мови).


У цьому навчальному році пройшли  фахові курси з англійської мови наступні вчителів: Потапенко С.Я., Григоренко В.О.


У наступному навчальному році планують пройти фахові курси з англійської мови Мовчан В. А., Мохаммад М.Н.


Учні ХЗОШ № 147 протягом 202022-23 навчального року займали наступні призові місця : “Всеукраїнська інтернет-олімпіада  “Крок до знань 2023”, категорія англійська мова” (I місце зайняв учень 10А класу Тимченко Іван, вчитель Мовчан В.А.),  районна олімпіада з англійської мови (  II місце зайняла учениця 11-А класу Мокрушина Дар’я, вчитель Григоренко В.О.)

У наступному навчальному році планується проходження аттестації з підвіщення кваліфікації педагогічних працівників такими вчителями: Мовчан В. А., Мохаммад М.Н., Потапенко С.Я., Григоренко В.О.
У шкільному методичному об’єднанні початкових класів 13 вчителів. З них:

- учителів вищої категорії – 2;

- мають звання «Вчитель-методист» – 1;

- учителів першої категорії – 4;

- учителів другої категорії – 5;

- учителів спеціалістів – 2.


 На кафедрі в цілому працюють вчителі з високим творчим потенціалом. Багато уваги приділяється підвищенню професійного рівня молодих спеціалістів та розвитку їхньої компетентності. 

У 2022/2023 навчальному році об’єднання вчителів початкових класів працювало над методичною темою: «Мотивація як визначний фактор організації освітньої діяльності учнів школи в умовах соціалізації» 

Тема неодноразово опрацьовувалась на педагогічних радах, засіданнях кафедри.

За змістом методична робота кафедри вчителів початкових класів була спрямована на розширення та поглиблення знань учителів із питань методики та психології роботи в початкових класах. Зміст її визначався державними нормативними документами, річним планом школи, планом МО вчителів початкових класів, узгоджувався з колективними та індивідуальними формами підвищення кваліфікації, що проводилися в районі та місті протягом навчального року.

У 2022/2023 навчальному році вчителі Чіркова І. В., Ілюшина Т. М., Кравченко Т. О. брали участь у Фестивалі «добрих практик» освітян Харківщини «Майстри педагогічної справи презентують».

 У 2022/2023 навчальному році проводилася чергова атестація вчителів. Винокурова Н. Ф. підтвердила кваліфікаційну категорію – учитель вищої категорії . 


Учителі перших класів Кудій В. Л. та Бодякіна О. В. на засіданні МО поділились своїми спостереженнями та практичними наробками з питань навчання дітей 6 років з учителями, що будуть працювати в 1-х класах.


У 2022/2023 навчальному році було проведено чотири засідання методичного об’єднання, під час яких:

- аналізувався зміст програми навчання дітей 6-7 років;

- учителі були ознайомлені зі змінами щодо ведення документації;

- розкривалась методика роботи із формування навичок правильного, швидкого та виразного читання, розвитку логічного мислення та математичного кругозору дітей;

- разом із психологом ЗНЗ проводилися семінари із психологічної адаптації дітей 6-річного віку до навчання;

- проводилася систематична робота з опрацювання, вивчення та застосування на практиці нормативних документів у галузі освіти;

- постійно вивчались новинки методичної літератури, опрацьовувались цікаві статті з періодичних видань.


Учні початкової школи приймали активну участь у міських заходах: марафон добра під гаслом «Добро починається з тебе»; марафон «Від серця до серця»; акція «Сімейні звичаї та традиції харківських родин»; челендж «Тільки в єдності наша сила» до Дня соборності.

Також приймали участь у районних заходах : святковий онлайн відеодайжест «Йде Святий Миколай, добром його зустрічай» (малюнки, відеопривітання для воїнів ЗСУ); акція «Лист Святому Миколаю»; онлайн-фестиваль «Хай уся Земля почує – Україна колядує» (фото колядників, поробки – символи українського Різдва); марафон «Соборна. Вільна. Неподільна. Моя Україна!»; онлайн-фестиваль до Дня Святого Валентина «Де є любов, там є життя»; онлайн-експедиція «Кличуть друзів космічні далі»; онлайн-фестиваль «Великдень іде, перемогу несе» (в номінації створення традиційних оберегів-писанок); онлайн-фестиваль «День вишиванки» (фото та фотокалажі учнів із членами їхніх родин у вишиванках, або виставка дитячих малюнків); челендж «Мак – квітка пам’яті» (листівки, аплікації, малюнки); конкурс до Дня захисника України; онлайн-фестиваль «КОЗАК - FEST» за номінаціями «Від щирої душі дитини захисникам моєї України» (малюнки, листівки з привітаннями).


 Приймали участь у проведенні загальношкільних заходах: «Свято першого дзвоника»; конкурс «Генеалогічне дерево» (до Дня бабусь та дідусів); «День дитячої книги»; онлайн-виставка різдвяних та новорічних композицій «Зимова фантазія» (поробки , композиції, новорічні букети); конкурс до Дня шеф-кухаря (фото або відео процесу готування); акція «Пакунок вдячності»; декада природничо-математичного напряму та «STEM-тиждень-2023» (діти дарували нове життя використаним речам та робили з них різноманітні креативні поробки)

Учні 3-4 класів приймали участь у диктанті про мінну безпеку, який транслювався по центральному радіо і телебаченню. 


Велику увагу вчителі початкових класів приділяють виховній роботі з учнями, орієнтуючись на особистість: «Посвята у першокласники» (1 класи); Заходи до Дня Збройних сил; «Новорічне свято»; «Мамине свято»; «День Матері»; «Прощавай, Букварику!» (1 класи); «Прощавай, початкова школо!» (4 класи).


Були проведені конкурси по класах на кращого виконавця віршів Т. Г. Шевченка, Лесі Українки, а також тематичні конкурси на кращого читця, конкурс «Кращий зошит».


Протягом року вчителі дуже тісно співпрацювали зі шкільним психологом, отримували консультації щодо індивідуальної роботи з окремими учнями, з питань психічних і фізіологічних особливостей дітей 6-10 років, з питань щодо шляхів збереження здоров’я учнів.


Однак у роботі МО школи є і недоліки. Значна частина учнів має низький рівень орфографічної грамотності. Не завжди теоретичні знання учні вміють застосовувати практично. Частина учнів має незначний інтерес до читання.


Тому робота педагогів повинна зосереджуватися на інтенсивній мовній практиці (усній і письмовій), на подоланні розриву між теорією та практикою у навчанні мови, на формуванні читацьких навичок та інтересу до вивчення художньої літератури.


Методичне об’єднання ставить такі завдання на 2023/2024 н. р.:

- спрямувати роботу на забезпечення високого рівня викладання, формування в учнів практичних умінь і навичок;

- удосконалювати форми і методи роботи на уроках, творчо ставитися до кожного уроку;

- систематично знайомитися та впроваджувати в практику сучасні освітні технології та інновації;

- регулярно проводити огляд новинок методичної та художньої літератури, періодичних видань;

- проводити індивідуальну роботу з обдарованими учнями і з учнями, які не встигають;

- використовуючи різні засоби, форми і методи навчання, виховувати в учнів любов до рідної мови, повагу до культури і традицій свого народу, інших народів світу;

- активізувати позакласну роботу з навчальних предметів, розвиваючи при цьому творчі здібності учнів;

- організувати проведення у школі декади початкової школи.


Вчителі  ШМО фізичної культури, основ здоров'я,   мистецтва, образотворчого та музичного мистецтва, трудового навчання  та предмету «Захист України»  працювали над такими методичними темами:

  Разумний Олег Анатолійович, вчитель предмета «Захист України»-  «Розвиток мотивації досягнень учнів на уроках предмета «Захист України», шляхом застосування інтерактивних технологій».

Разумний Олег Анатолійович, вчитель фізичної культури, спеціаліст ІІ категорії- «Розвиток  мотивації досягнень учнів на уроках фізичної культури».

Лобойко Ганна Олександрівна, вчитель фізичної культури, спеціаліст ІІ категорії- «Розвиток  мотивації досягнень учнів, збереження  і зміцнення їх зворов’я на уроках фізичної культури ігровими методами».

Макар  Зоя  Володимирівна, вчитель фізичної культури, спеціаліст вищої категорії- «Мотивація здоров’язберігаючих компетентностей на уроках фізичної культури, методами спортивних ігор».

Волошина Ірина Вікторівна, вчитель предметів мистецтва, музичного мистецтва, трудового навчання, спеціаліст І категорії  - «Використання творчих вправ як засобу мотиваційного забезпечення процесу навчання  на уроках мистецтва та музичного мистецтва».                        

Нестерцова Тетяна Дмитрівна, вчитель  трудового навчання, спеціаліст вищої категорії -  «Реалізація освітніх завдань щодо розвитку трудових навичок та компетентностей учнів з урахуванням їх індивідуальних особливостей».

Сухомлин Катерина Вікторівна, вчитель трудового навчання, спеціаліст - «Розвиток креативних та творчих здібностей дітей на уроках трудового навчання».

Шудренко Алла Геннадіївна, вчитель предмета «Захист України» -  «Мотивація як визначальний фактор організації освітньої діяльності учнів на уроках  Захисту України в умовах военого стану в країні».

 Чиркова Інна Валентинівна, вчитель образотворчого мистецтва, спеціаліст І категорії -  «Використання творчих вправ як засобу мотиваційного забезпечення процесу навчання  на уроках  образотворчого мистецтва».                   

У 2022/2023 навчальному році вчителі ШМО пройшли наступні курси:

 «Особливості впровадження інклюзивного навчання в закладі загальної середньої освіти» (Разумний О.А., Лобойко Г.О., Сухомлин К.В.); «Робота вчителів початкових класів з дітьми з особливими освітніми потребами», вебінар «Психологічний супровід та інклюзія у 2022/2023 навчальному році» (Макар З.В.); «Практикум з інтегрованого курсу "Мистецтво" у 6 класі», "НУШ 6 клас: актуальні питання з курсу мистецтва», «Мистецтво у 6 класі НУШ: зміст, методика, цифрове забезпечення», «Учительству про мінну безпеку: навчитися та навчити інших», «Розширюйте можливості освіти з CHROMEBOOK» (Волошина І.В.);Трудового навчання (основні)- Нестерцова Т.Д., Сухомлин К.В.; «Трудове навчання та НУШ у 5кл», Дитяча психологія, Арт терапія. (Сухомлин К.В.); «Цифровізація навчальних процесів школи за допомогою освітньої системи HUMAN» (всі вчителі ШМО).

 
Вчителі фізичної культури отримали теоретичні та практичні знання пройшовши семінар-практикум «Цифрові інструменти та застосунки для підвищення  рухової активності  дітей та молоді в закладах освіти», Всеукраїнський семінар-практикум «Інтеграція олімпійської освіти в освітній процес», брали участь у Всеукраїнському освітньому марафоні «Сучасний урок фізичної культури».

До Всесвітнього дня здоров’я вчителі фізичної культури, з метою формування в учнів школи інтересу до  фізичної культури та різних видів спорту, прагнення до здорового способу життя провели спортивні вікторини:

-для учнів 7-8 класів «Навколо спорту»;

- для учнів 9-х класів «Молодь – за здоровий спосіб життя!»

Учні школи приймали участь у районному конкурсі «Спорт у моїй родині».

З предмету трудового навчання учні школи приймали участь у конкурсі «Новорічні композиції», заході «Великдень іде, перемогу несе», надсилали фото виробів ляльки-мотанки для шкільного сайту.

Учениця 9-А класу, Іллічова Поліна зайняла ІІ місце в районній олімпіаді з трудового навчання. (вчитель Нестерцова Т.Д.)

 Протягом навчального року учні 5-8 класів приймали активну участь у шкільних та районних заходах з нагоди Дня Захисника, Різдва та Нового року, Дня Св. Валентина, Масляної, Свята жіночої краси, Великодня, Чорнобильської трагедії та Дня Пам’яті та примирення. Учениці 5-Б класу Чуйко Дар’я та Тананян Марія прийняли участь у міжнародному конкурсі дитячого малюнку «Світ, в якому я хочу жити». Учениці 5-Б класу Чижова Майя та Гданська Євгенія посіли ІІ місця в районному етапі конкурсу дитячого малюнку «Мати очима дітей», Гданська Є. зайняла І місце в міському етапі конкурсу дитячого малюнку «Мати очима дітей». 
У шкільному методичному об’єднанні класних керівників 25 вчителів. З них:
- учителів вищої категорії – 7;

- мають звання «Вчитель-методист» – 2;

- учителів першої категорії – 8 ;

- учителів другої категорії – 10;

- учителів спеціалістів – 0.


 На кафедрі в цілому працюють вчителі з високим творчим потенціалом. Багато уваги приділяється підвищенню професійного рівня молодих спеціалістів та розвитку їхньої компетентності. 

У 2022/2023 навчальному році об’єднання класних керівників працювало над методичною темою: «Мотивація як визначний фактор організації освітньої діяльності учнів школи в умовах соціалізації» 

Тема неодноразово опрацьовувалась на  педагогічних радах, засіданнях кафедри.

За змістом методична робота кафедри класних керівників була спрямована на розширення та поглиблення знань учителів із питань методики та психології роботи з дітьми різних вікових категорій. Зміст її визначався державними нормативними документами, річним планом школи, планом МО класних керівників, узгоджувався з колективними та індивідуальними формами підвищення кваліфікації, що проводилися в районі та місті протягом навчального року.

У 2022/2023 навчальному році вчитель Лобойко А. О. З дітьми брала участь у Міжнародному конкурсі фінансової грамотності, де отримали І місце. Вчитель  Нежид Є.В. - участь у літературному марафоні у номінації “Поезія вдячності”, подяка від організаторів. Вчитель Одноріг В. О. переміг у районному етапі міського конкурсу “Молода людина року 2023”. Вчитель Деревльова І.М. підготувала дітей до активної участі у вікторині до 250-річчявід дня народження В. Каразіна, нагороджена Почесною грамотою Адміністрації Шевченківського району. Вчитель Вовк М. В. Підготувала ученицю, яка посіла ІІІ місце в районному етапі Всеукраїнської олімпіади з історії.

У 2022/2023 навчальному році проводилася чергова атестація вчителів, в якій приймали участь 10 класних керівників. 4 з них   підтвердили кваліфікаційну категорію  - учитель вищої категорії: Деревльова І.М., Тернавська Л. О., Винокурова Н. Ф., Любченко Л. Г. - і учитель -методист.

Вчителям:  Мовчан В. А., Лобойко А. О., Мохаммад М. Н., Болтаєва В. П. - присвоєна кваліфікаційна категорія — учитель ІІ категорії. Вчителю Вовк М. В. - присвоєно кваліфікаційну категорію — спеціаліст І категорії.Вчитель Нежид Є. В. підтвердила кваліфікаційну категорію — спеціаліст І категорії.

Класні керівники  брали участь в районних семінарах. Самі проводили  відкриті виховні заходи та відкриті уроки.. 

Усі вчителі провели творчі звіти про наслідки навчально-виховної роботи, ділилися своїми знахідками, знайомили колег з технологією власного досвіду. 


У 2022/2023 навчальному році було проведено п’ять засідань методичного об’єднання, під час яких:

- Виховна система класу як спосіб організації життєдіяльності учнів.

- Про підсумки роботи шкільного учнівського самоврядування «Обрій».

- Тренінг «СТОП – БУЛІНГ: попередження жорстокості та насильства серед підлітків».

- Естафета ідей «До творчих здібностей через ситуацію успіху».

- «Національно-культурні традиції українського народу як фактор формування загальнолюдських цінностей».
- «Можливості роботи з дітьми по формуванню здорового способу життя».
- Методичний аукціон оптимальних форм та методів виховної роботи у сучасному виховному просторі.
- Про підсумки роботи шкільного учнівського самоврядування «Обрій».
- Проводилася систематична робота з опрацювання, вивчення та застосування на практиці нормативних документів у галузі освіти.

-  Постійно вивчались новинки методичної літератури, опрацьовувались цікаві статті з періодичних видань.


Учні школи приймали активну участь у міських  заходах: марафон добра під гаслом «Добро починається з тебе», марафон  «Від серця до серця», акція «Сімейні звичаї та традиції харківських родин»,  челендж «Тільки в єдності наша сила» до  Дня соборності. 

У районних заходах : святковий онлайн відеодайжест «Йде Святий Миколай, добром його зустрічай»  (малюнки, відеопривітання для воїнів ЗСУ), акція «Лист Святому Миколаю», онлайн-фестиваль «Хай уся Земля почує – Україна колядує» (фото колядників, поробки – символи українського Різдва), марафон «Соборна. Вільна. Неподільна. Моя Україна!»,  онлайн-фестиваль до Дня Святого Валентина «Де є любов, там є життя»,  онлайн-експедиція «Кличуть друзів космічні далі», онлайн-фестиваль  «Великдень іде, перемогу несе» (в номінації створення традиційних оберегів-писанок), онлайн-фестиваль «День вишиванки»  (фото та фотокалажі учнів із членами їхніх родин у вишиванках, або виставка дитячих малюнків),

челендж «Мак – квітка пам’яті»  (листівки, аплікації, малюнки), конкурс до Дня захисника України, онлайн-фестиваль «КОЗАК -FEST» за номінаціями «Від щирої душі дитини захисникам моєї України» (малюнки, листівки з привітаннями),


Також приймали участь у проведенні загальношкільних заходах: «Свято першого дзвоника», конкурс «Генеалогічне  дерево» ( до Дня бабусь та дідусів), «День дитячої книги», онлайн-виставка різдвяних та новорічних композицій «Зимова фантазія» (поробки , композиції, новорічні букети), конкурс до Дня шеф-кухаря (фото або відео процесу готування), акція  «Пакунок вдячності», декада природничо-математичного напряму та «STEM- тиждень-2023» (діти дарували нове життя використаним речам та робили з них різноманітні креативні поробки)

Учні 3 - 9 класів приймали участь у диктанті   про мінну безпеку, який транслювався по центральному радіо і телебаченню. 


Також учні школи брали активну участь у Всеукраїнській онлайн руханці до Дна фізкультури.


Протягом року вчителі дуже тісно співпрацювали зі шкільним психологом, отримували консультації щодо індивідуальної роботи з окремими учнями, з питань психічних і фізіологічних особливостей  з питань щодо шляхів збереження здоров’я учнів.

Аналiз проведеної методичної роботи з педагогiчними кадрами школи свідчить, що в процесі своєї дiяльностi школа в основному реалiзувала задачі, поставлені на початку навчального року на достатньому рівні.  Існують певні проблеми та недоліки, які впливають на рівень ефективності методичної роботи:

-       інертність більшості педагогів у практичному застосуванні інноваційних технологій;

-       низька психологічна готовність окремих учителів до якісного оновлення своїх педагогічних дій шляхом  реформування, перегляду форм і методів роботи;

-    низький рівень індивідуальної роботи з обдарованими учнями з боку методичних об’єднань учителів;

-       матеріально-технічна база школи потребує удосконалення і зміцнення.

ІІ.5 Робота з обдарованою молоддю 

Відповідно до Положення про Всеукраїнські учнівські олімпіади, турніри, конкурси з навчальних предметів, конкурси-захисти науково-дослідницьких робіт, олімпіади зі спеціальних дисциплін та конкурси фахової майстерності, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 22 вересня 2011 р. № 1099 (із змінами), зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 17 листопада 2011 р. за № 1318/20056, наказу Міністерства освіти і науки України від 15.02.2015 № 148 «Про затвердження графіка проведення IV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів на 2019-2023 роки» (із змінами), на виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 03.10.2022 № 883 «Про проведення Всеукраїнських учнівських олімпіад і турнірів з навчальних предметів у 2022/2023 навчальному році», ураховуючи Указ Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні», затвердженого Законом України від 24 лютого 2022 року № 2102-ІХ, Указ Президента України від 12 серпня 2022 року № 573/2022 «Про продовження строку дії воєнного стану в Україні», затвердженого Законом України від 15 серпня 2022 року № 2500-ІХ, наказу по школі від 03.10.2022 №133 «Про участь учнів школи у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад  із  навчальних предметів  у 2022/2023  навчальному році»   серед інших завдань адміністрація закладу планувала провести І етап Всеукраїнських учнівських олім​піад із базових дисциплін та конкурсів; сприяти підготовці та участі переможців шкільних предметних олімпіад та конкурсів в олімпіадах ра​йонних, обласних та всеукраїнських рівнів.

І   (шкільний)   етап   тривав  із 04.10.2022 до 21.10.2022 за  завданнями,  підготовленими   вчителями за матеріалами предметних олімпіад минулих років.  У І етапі взяли участь 127 учнів. Складено графік олімпіад, створено журі для перевірки олімпіадних робіт та визначення переможців і призерів І етапу. Всі вчителі закладу своєчасно надали до методичного об’єднання  матеріали для проведення предметних олімпіад, роботи учнів та протоколи з перевіреними роботами переможців олімпіад. Завдання для проведення предметних олімпіад розроблялися вчителями-предметниками і затверджувались на засіданні шкільних методичних об’єднань.

Всі завдання відповідали навчальним програмам та були складені у різних формах (тести та пряма відповідь). 

 Адміністрацією школи було узагальнено матеріали, подано заявки на участь у ІІ (районному) етапі учнівських олімпіад з базових дисциплін та конкурсів. 

 
ІІ (районний) етап учнівських олімпіад проходив в дистанційному  форматі з  11.11.2022  по 16.12.2022.

Аналіз результативності виступу учнівської команди школи на олімпіадах, конкурсах, порівняльні результати виступу у попередні роки свідчать про те, що педколективом проводиться робота щодо розвитку інтересів учнів до поглиблення знань з базових дисциплін не в повному обсязі.

     З метою вивчення ефективності та результативності впроваджених в освітній процес форм і методів роботи з учнями в школі проводився  моніторинг результатів навчання учнів. 2022/2023  навчальний рік з Похвальними листами  закінчили 90 учнів школи. Сім  учнів 11-А класу отримали Похвальну грамоту «За особливі досягнення у вивченні окремих предметів».





Переможці  районного етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад

з навчальних предметів у 2022/2023 н.р.

	Предмет
	ПІБ учня
	клас
	місце
	вчитель

	англійська мова
	Мокрушина Дар’я
	11-А
	ІІ
	Григоренко В.О.

	Історія 
	Колонтаєвська Анастасія
	8-Б
	ІІІ
	Вовк М.В.

	Правознавство 
	Коваль Євгеній
	9-А
	ІІІ
	Качан Ю.В.

	Біологія
	Забара Лілія
	10-Б
	ІІ
	Шудренко А.Г. 

	Біологія
	Галича Марія
	11-А
	І
	Шудренко А.Г. 

	Хімія
	Коваль Євгеній
	9-А
	ІІІ
	Шудренко А.Г.

	Украінська  мова та література
	Мокрушина Дар’я
	11-А
	ІІІ
	Деревльова І.М.

	Фізика 
	Головіна Єлизавета
	7-В
	ІІІ
	Пухтінова Л.І.

	Трудове навчання
	Іллічова Поліна
	9-А
	ІІ
	Нестерцова Т.Д.


Учні школи взяли участь та здобули перемоги в наступних інтелектуальних та творчих змаганнях:

- Всеукраїнська інтернет – олімпіада «Крок до знань -2023» в категорії «Англійська мова» Тимченко Іван, учень 10-А класу- І місце;
- Радіоолімпіада-2023, фізичний факультет ХНУ ім. Каразіна - Коваль Євген, учень 9-А класу, ІІІ місце. Вчитель Пухтінова Л.І.;
-  Міжнародний мовно-літературний конкурс імені Тараса Шевченка та конкурс з українськоі мови імені Петра Яцика - Гладун Марія, учениця 10-Б класу, ІІ місце. Вчитель: Любченко Л.Г.;

- Всеукраїнська краєзнавча акція учнівської молоді «Україна пам’ятає і Світ не забуде» - Коваль Євгеній, учень 9-А класу, переможець обласнго етапу, учасник Всеукраїнської конференції; Оробей Владислав, учень 9-Б класу, переможець обласнго етапу. Вчитель: Качан Ю.В.;

- Всеукраїнська географічна онлайн-вікторина «Діти пізнають Світ» Пенська Олександра, учениця 10-Б класу, переможець, Алєксашкіна Анна, учениця 10-Б класу, переможець. Вчитель: Тернавська Л.О.;

- Всеукраїнський конкурс Есе Я- майбутній студент Національної академії педагогічних наук України ДЗВО Університет Менеджменту Освіти. Пенська Олександра, учениця 10-А класу. Диплом в номінації "За метафоричність", вчитель Вовк М.В.; 

- Всеукраїнський марафон з українськоi мови - Подзолкова Маргарита, учениця 4-Б класу,  ІІ мiсце; Охрiменко Олександра, учениця 4-Б класу, IV місце. Вчитель Кравченко Т.О.;

- Всеукраiнський конкурс "Фiзика довкола нас"; Голуб Марiя, учениця 4-Б класу, ІІІ мiсце; Байда Ксенiя, учениця 4-Б класу, ІІІ мiсце; Пугач Альбiна, учениця 4-Б класу, ІІІ мiсце, вчитель Кравченко Т.О.;

- Міжнародне змагання з фінансової грамотності European Money Quiz -  Коваль Євгеній, Черкесов Олександр, учні 9-А класу, ІІ місце в національному відборі. Вчитель Лобойко Г.О.

У І (районному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України учні школи участі не брали.
    Навчальний рік із Похвальними листами  закінчили 90 учнів школи. Серед 11-А  класу – 6 учнів нагороджені Похвальною грамотою за особливі досягнення.

Порівняльна таблиця нагородження учнів за роками:

	Похвальним листом
	Похвальний лист
	Золота медаль

«За високі досягнення

у навчанні»
	Срібна медаль

 «За досягнення у навчанні»
	Свідоцтва

з відзнакою

	2010/2011
	36
	-
	-
	2

	2011/2012
	37
	3
	-
	2

	2012/2013
	53
	2
	-
	3

	2013/2014
	48
	-
	1
	3

	2014/2015
	56
	2
	1
	8

	2015/2016
	58
	-
	2
	0

	2016/2017
	55
	1
	-
	3

	2017/2018
	63
	-
	-
	7

	2018/2019
	69
	1
	3
	14

	2019/2020
	59
	3
	1
	3

	2020/2021
	42
	1
	3
	5

	2021/2022
	60
	1
	0
	10

	2022/2023
	90
	3
	0
	7


Порівняльна таблиця участі та перемог у районному  етапі Всеукраїнських турнірів

	Навчальні роки
	Кількість турнірів, у яких учні школи приймали участь
	Кількість перемог у районному  етапі

	2012/2013
	6
	1(ІІІ місце, турнір юних економістів)

	2013/2014
	7
	1(ІІІ місце, турнір юних математиків)

	2014/2015
	6
	2(ІІІ місце, турніри юних правознавців, юних істориків)

	2015/2016
	9
	2(ІІІ місце у районному етапі турніру з економіки; ІІІ місце у районному етапі турніру з хімії.

	2016/2017
	6
	5 ( ІІ місце в районному етапі турніру юних економістів, ІІІ місце в районному етапі турніру юних хіміків, ІІІ місце в районному етапі турніру юних географів, ІІІ місце в турнірі юних фізиків, ІІІ місце в турнірі юних правознавців)

	2017/2018
	5
	3 (ІІ місце в районному етапі турніру юних економістів, ІІІ місце в турнірі юних географів, ІІІ місце в турнірі юних правознавців)

	2018/2019
	7
	2 (ІІІ місце в районному етапі турніру юних біологів, ІІІ місце в турнірі юних математики) 

	2019/2020
	7
	3 (ІІІ місце в районному етапі турніру юних правознавців, ІІ місце в районному етапі турніру юних географів, ІІІ місце в районному етапі турніру  юних фізиків)

	2020/2021
	-
	-

	2021/2022
	1
	ІІІ місце в районному етапі турніру юних химіків

	2022/2023
	-
	-


   Участь у Всеукраїнському  конкурсі захисті науково-дослідницьких робіт учнів членів Малої академії наук України.

	Роки 
	2013/2014
	2014/2015
	2015/2016
	2016/2017
	2017/2018
	2018/2019
	2019/2020

	Районний етап
	І місце,

секція 

«Психологія»
	-
	ІІІ місце

секція 

«Психологія»
	-
	Два І місця, секція «Хімія»
	участь
	І місце

	Обласний етап
	ІІІ місце
	-
	
	-
	-
	
	ІІІ місце


У 2023/2024 н .р. для підвищення якості роботи з обдарованими учнями необхідно:

1.
Організувати якісне проведення шкільного етапу олімпіад, організувати участь у районному етапі олімпіад. 

2.
Організувати участь учнів у турнірах та конкурсах.

3.
Здійснювати моніторинг розвитку обдарованих учнів.

4.
Підвищити відповідальність педагогічних працівників за результатами своєї роботи з обдарованими учнями.

5. Організувати участь учнів у Всеукраїнському конкурсі захисту науково-дослідницьких робіт учнів членів Малої академії наук України.

ІІ.6 Виховна робота.
ІІ.6 Виховна робота.

Згідно Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)» від 18 грудня 2018 р. № 2657-VIIІ, «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», затверджених наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011р. № 1243, Концепції Нової української школи, відповідно до Указу Президента України від 12.06.2015 № 334/2015 «Про заходи щодо поліпшення національно-патріотичного виховання дітей та молоді», наказів Міністерства освіти і науки України від 06.06.2022 №527 «Про деякі питання національно-патріотичного виховання в закладах освіти України та визнання таким, що втратив чинність, наказу Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 № 641» (із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 586 від 23.06.2022), від 16.07.2015 № 768 «Про національно-патріотичне виховання в системі освіти», від 28.12.2019 № 1646 «Деякі питання реагування на випадки булінгу (цькування) та застосування заходів виховного впливу в закладах освіти», зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 03 лютого 2020 р. за № 111/34394, Листа Міністерства освіти і науки України від 10.08.2022 № 1/9105-22 «Щодо організації виховного процесу в закладах освіти у 2022/2023 навчальному році», відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09 жовтня 2020 року № 932 «Про затвердження плану дій щодо реалізації Стратегії національно-патріотичного виховання на 2020-2025 роки» та інших нормативних документів виховна робота ХЗОШ № 147 була  спрямована на формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості; особистості, підготовленої до професійного самовизначення; розвиток особистості учня, його здібностей і обдарувань; виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;  виховання свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров’я учнів.

Головна мета виховної роботи у 2022/2023 навчальному році – формування моральної, духовно розвиненої, життєво компетентної особистості, яка успішно самореалізується в соціумі як громадянин, сім'янин, професіонал; формування в учнів загальнолюдських цінностей, національного і культурного відродження, знання історії рідного краю, розвиток самосвідомості, формування активної життєвої позиції.
Згідно з річним планом роботи педагогічний колектив працював над виховною проблемою: «Формування національної свідомості школярів, виховання їх громадської активності в освітньому процесі».

Пріоритетними напрямками виховання у навчальному році були:

–
посилення національно-патріотичного виховання шляхом використання кращих традицій та звичаїв українського народу; 

–
посилення превентивного виховання, спрямованого на запобігання формуванню в учнів негативних звичок, рис характеру, проявів асоціальної поведінки; 

–
формування толерантного ставлення одне до одного, проведення роботи з розвитку комунікативних навичок спілкування; 

–
формування в учнів відповідальності, правомірності шляхів і засобів їх реалізації, моральних якостей, які б регулювали їхню поведінку; 

–
відродження сімейних цінностей, підвищення ваги виховної функції сім’ї  та підняття її авторитету, підготовка підростаючого покоління до дорослого, сімейного життя; 

–
профілактика дитячої жорстокості та насильства; 

–
забезпечення повноцінного фізичного розвитку учнів, охорони та зміцнення здоров’я;

–
формування особистих рис громадян України, національної  свідомості та самосвідомості учнів; 

–
виховання духовної культури особистості; 

–
виховання поваги до Конституції та законодавства України, державної символіки; 

–
формування високої мовної культури, оволодіння українською мовою; 

–
утвердження принципів загальнолюдської моралі на основі відновлення історичної пам’яті; 
–
виховання свідомого ставлення до навчання, розвиток пізнавальної активності та культури розумової праці; 

–
формування творчої працелюбної особистості, виховання цивілізованого господаря; 

–
забезпечення повноцінного фізичного розвитку учнів, охорони та зміцнення здоров’я; 

–
формування екологічної культури учнів, гармонії їх відносин з природою; 

–
створення умов для творчого розвитку природних обдарувань дитини, залучення учнів до різноманітної діяльності, самореалізації; 

–
створення умов для соціального захисту дітей,  особливо дітей-сиріт та дітей, що залишилися без батьківського піклування; 

–
організація педагогічно-доцільної системи учнівського самоврядування, колективне планування діяльності вчителів та учнів через раду, учнівський комітет; 

–
доцільне використання можливості позашкільних освітніх закладів для організації позакласної та позашкільної освіти.
Реалізація завдань виховної роботи у 2022/2023 навчальному році здійснювалася шляхом співпраці педагогічного та учнівського колективів з батьками учнів, позашкільними закладами та громадськими організаціями через використання найбільш поширених виховних технологій, зокрема: 
-  Колективної творчої справи;

-  Ігрових технологій;

-  Проєктних технологій;

-  Особистісно-зорієнтованих технологій.

У школі діє методичне об’єднання класних керівників, яке очолює вчитель Винокурова Н.Ф., класний керівник 3-Б класу. 
Методичне об’єднання класних керівників провело 5 засідань, було упорядковано у методичному кабінеті школи  матеріали «Технології виховання», поповнено банк даних виховних технологій.

Протягом року педагогічні працівники брали участь у методичних заходах різних рівнів (круглих столах, науково-практичних конференціях, семінарах, майстер-класах, творчій групі класних керівників РМО) щодо впровадження ефективних форм, методів і технологій з питань виховання учнівської молоді.

Учитель інформатики Одноріг В.О. став переможцем районного етапу Всеукраїнського конкурсу «Молода людина року» у номінації «Діяльність у невиробничій сфері».

Упродовж 2022/2023 навчального року класними керівниками та вчителями було проведено відкриті виховні заходи: «Сто днів першокласника» для учнів 1-х класів, вчителі Кудій В.Л., Бодякіна О.В., новорічне свято у 3-Б класі, вчитель Винокурова Н.Ф., свято «Прощавай, початкова школо!», класні керівники 4-х класів, свято «Прощавай, букварику!», класні керівники 1-х класів.

У 2022/2023 навчальному році вектор виховної системи школи був спрямований на співпрацю з Управлінням патрульної поліції у Харківській області в рамках проєкту «Шкільний офіцер поліції», Департаментом кіберполіції в рамках проєкту «Мрія».

Упродовж 2022/2023 навчального року було організовано проведення виховних заходів за напрямами «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11-х класів  загальноосвітніх навчальних закладів України» (наказ Міністерства  освіти і науки, молоді та спорту України від  31.10.2011 №1243).

Так,  за напрямком «Ціннісне ставлення до себе»,  основним завданням якого є забезпечення повноцінного розвитку учнів, охорони та зміцнення їх здоров'я, утвердження здорового способу життя, розвиток учнівського самоврядування було проведено:

· Години спілкування «У пошуках себе», «Як організувати себе», «Я і мої обов’язки», «Я-особистість», «Як вирішити конфлікт», «Чи кожен може бути успішним», «Права дитини»;

· Заходи до Дня фізичної культури та спорту «О спорт, ти – світ!»;

· Виховні заходи в рамках Всесвітнього Дня Гідності;

· Виховні заходи до Всесвітнього Дня боротьби зі СНІДом;

· Акція «Молодь за здоровий спосіб життя»;

· Виховні заходи в рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства»;

· Конкурс малюнків «Я маю право»;
· Правові вікторини та інтерактивно-правові ігри;

· Онлайн-конкурс малюнків «Я мрію про щасливе дитинство»;

· Лекції з протидії булінгу, уроки доброти, профілактичні бесіди «Відповідальність підлітків перед законом», «Як уникнути конфліктів»;

· Тренінгові заняття «Ми - проти насильства», «Що таке насильство? Як себе захистити», анкетування «Булінг в підлітковому віці», перегляд відеороликів «Сексуальне насильство в домашньому та учнівському середовищі»;

·  Заходи щодо профілактики гендерного насильства: тренінгові заняття «Ми всі різні, але рівні», «Ми всі різні, але разом»;

· Розвивальні заняття «Подорож країною Толерантності», «Сонце всім однаково сяє», гра-подорож «Якого кольору толерантність», «Добро починається з тебе», «Давайте жити дружно»;

· Тренінгові заняття «Конфлікти та шляхи їх вирішення», «Привіт! Я – конфлікт»;

· Заходи щодо профілактики комп'ютерної залежності, безпечного користування інтернетом: тренінгові заняття «Безпечний інтернет та соціальні мережі», «Кібербулінг: Як запобігти та захиститись?».

Учні школи взяли участь у районних, міських, Всеукраїнських конкурсах та проєктах:

- Відео-арт «Обійми життя»;

- Онлайн-фестиваль «Здоров’я для всіх»;

- Всеукраїнська руханка онлайн;

- Районний онлайн - фестиваль «Обережні й Незалежні»;

- Міський конкурс малюнків «Я в безпеці з МВС».

У класних журналах ведеться сторінка бесід із учнями з циклу «Я обираю здоровий спосіб життя». Проводилися тренінги, бесіди, лекції із залученням практичного психолога, соціального педагога. 

Представниками патрульної поліції в рамках проєкту «Шкільний офіцер поліції» проведено профілактичні бесіди з учнями: «Поведінка під час військового стану», «Права та обов’язки дитини», «Відповідальність підлітків за порушення закону», «Вирішення конфліктів мирним шляхом».

Учні 8-11-х класів мали змогу в форматі Zoom-конференції зустрітись із співробітником Департаменту кіберполіції та обговорити проєкт «МРІЯ», що поєднав кіберполіцію та волонтерів у протидії російським окупантам в медіа-просторі,  попередження дезінформації та зменшення впливу антиукраїнської пропаганди на суспільство, а також для покращення медіа-грамотності населення.

Класними керівниками та вчителями інформатики проведено уроки безпеки в інтернеті.

До Глобального тижня медіаграмотності в школі було проведено тематичні заходи.

Систематично проводяться бесіди з учнями школи щодо дотримання правил безпечної поведінки на водних об’єктах, з легкозаймистими та токсичними речовинами, вибухонебезпечними предметами і речовинами, дотримання правил мінної та пожежної безпеки, безпеки дорожнього руху, бесіди з попередження всіх видів дитячого травматизму під час канікул, інструктажі з техніки безпеки, бесіди з попередження всіх видів дитячого травматизму під час освітнього процесу. Систематично проводились уроки безпеки, бесіди з мінної безпеки.

В рамках «Тижня безпеки дорожнього руху» проведено Єдиний національний урок з безпеки дорожнього руху «Безпечна дорога додому», бесіду «Дбай про своє здоров'я та безпеку!», «Твоя безпека - це твоя уважність», «Це повинен знати кожен», «Правила поведінки у надзвичайних ситуаціях». Учасники освітнього процесу були ознайомлені з онлайн – курсом «Цивільна безпека та підготовка до надзвичайних ситуацій» та відеоуроком з мінної безпеки «Обережно: міни».

Учні школи долучилися до проведення Міжнародного дня просвіти з питань мінної безпеки і допомоги в діяльності, пов'язаної з розмінуванням, до Всеукраїнського онлайн-уроку та онлайн-диктанту з мінної безпеки та взяли участь у районних заходах «Обережні і незалежні». 

Проводилися індивідуальні бесіди з батьками та учнями.

Працівниками соціально – психологічної служби здійснюється соціально – педагогічний патронаж освітнього процесу та проведено такі заходи: «Куріння і підліток: проблема майбутнього України», «Світ без насильства. Формування навичок безпечної поведінки», «Моє тіло. Правила безпеки», «Безпека в інтернеті», «Протидія булінгу. Добро починається з тебе», «Ти - людина, значить маєш право», «СНІД. Як запобігти ВІЛ інфікуванню?», «Толерантність - запорука людяності», «Уроки доброти», «Гуманне та відповідальне ставлення до тварин». 

Години спілкування для здобувачів освіти 5-10-х класів на тему: «Не будь жорстоким. Зміни в собі негативне ставлення до інших». Заняття для здобувачів освіти 9-11-х класів на тему: «Світ професій». 

Протягом листопада, в рамках проєкту, що спільно втілюють Центр громадського здоров'я МОЗ України та ГО "Життя", проводилася антитютюнова інформаційна кампанія «No Smoking Friendly. Турбота про здоров’я — твій внесок у перемогу України», до якої долучилася і наша школа.

Психологічною службою школи було проведено ряд заходів в рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства». Здійснено збір статистичних даних про факти домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, проведено анкетування «Вимір насильства над дітьми» для учнів 5-11-х класів. Проведено анкетування учнів «Анкета для виявлення інтересів молоді» та батьків «Дозвілля Вашої дитини». 

Питання щодо збереження життя та здоров'я учнів, попередження дитячого травматизму, проявів булінгу, пропаганди здорового способу життя, відповідальності батьків за виховання дітей, попередження насильства у родині, оздоровлення учнів систематично розглядалися на засіданнях МО класних керівників, на засіданнях педагогічної ради,  протоколи від 31.08.2022 № 21, від 09.02.2023 № 8, від 30.03.2023 № 10, від 04.05.2023 № 11, від 02.06.2023 № 14, на  нарадах при директорові, протоколи  від 15.09.2022 № 1, від 20.10.2022 № 2, від 24.11.2022 № 3, від 08.12.2022 № 4, від 16.03.2023 № 6, від 17.05.2023 № 8, на  батьківських зборах. 

Видано накази по школі:

- від  31.08.2022 № 85 «Про посилення профілактичної роботи щодо запобігання нещасним випадкам з учнями школи у 2022/2023 навчальному році»;

- від  31.08.2022 № 91 «Про організацію роботи з соціальної підтримки дітей пільгових категорій школи у 2022/2023 навчальному році»;

- від 17.10.2022 № 139  «Про запобігання всім  видам дитячого травматизму серед учнів школи під час осінніх канікул  2022/2023 навчального року»;

- від 21.12.2022 № 157 «Про запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів школи під час проведення новорічних, різдвяних свят і зимових шкільних канікул 2022/2023 навчального року»;

- від  30.12.2022 № 161 «Про стан роботи з дітьми пільгових категорій за І семестр 2022/2023 навчального року»;

- від  30.12.2022 № 165 «Про стан роботи школи з профілактики правопорушень, бродяжництва, безпритульності за І семестр 2022/2023 навчального року»;

- від 11.01.2023 № 4 «Про підсумки профілактичної роботи з питань запобігання всім видам дитячого травматизму в школі у 2022 році та про завдання на 2023 рік»;

- від 21.03.2023 № 139  «Про запобігання всім  видам дитячого травматизму серед учнів школи під час весняних канікул  2022/2023 навчального року»;

- від 16.05.2023 № 31 «Про запобігання всім  видам дитячого травматизму серед учнів школи у літній період 2023 року».

Для учнів школи упродовж 2022/2023 навчального року проводились Тижні безпеки,  лекції та інші заходи з питань запобігання різних видів дитячого травматизму  згідно з планами виховної роботи. Навчальні кабінети обладнано стендами «Профілактика дитячого травматизму». На сайті школи наявна сторінка «Запобігання дитячому  травматизму», на якій розміщено  інформацію про правила безпечної поведінки.

Питання безпеки закладів освіти та забезпечення рівних, належних і безпечних умов здобуття освіти та організації безпечного освітнього середовища є особливо актуальним у зв’язку з військовою агресією Російської Федерації проти України.

Розпорядженням Кабінету Міністрів України
від 7 квітня 2023 р. № 301-р було схвалено Концепцію безпеки закладів освіти. 
Метою Концепції є створення рівних, належних і безпечних умов здобуття освіти, організація безпечного освітнього середовища, зокрема в умовах військової агресії Російської Федерації проти України.

Строк реалізації Концепції — 2023—2025 роки.
Основними завданнями Концепції, спрямованими на розв’язання визначених проблем, є:

створення безпечної інфраструктури закладів освіти;

ефективне попередження та протидія негативним безпековим явищам в освітньому середовищі;

формування компетентностей безпеки в учасників освітнього процесу;

організація безпечного підвезення учнів та вчителів до/із закладів загальної середньої освіти.

Створення безпечної інфраструктури закладів освіти можливо забезпечити шляхом:

облаштування існуючих та будівництва нових захисних споруд цивільного захисту закладів освіти із застосуванням проектів повторного використання або за індивідуальними проектними рішеннями з урахуванням вимог законодавства з питань пожежної безпеки, вимог щодо необхідної кількості евакуаційних виходів, наявності водопостачання, водовідведення, вентиляції, обігріву, освітлення, Інтернету, засобів надання медичної допомоги, доступності для маломобільних груп населення, зокрема осіб з інвалідністю;

забезпечення мінімальних вимог для належної організації освітнього процесу в захисних спорудах цивільного захисту закладів освіти;

забезпечення пожежної та техногенної безпеки закладів освіти;

забезпечення в установленому порядку охорони закладів освіти із залученням поліції охорони, встановлення у закладах освіти комплексу тривожної сигналізації з підключенням до пунктів централізованого спостереження та реагування, встановлення стаціонарних металодетекторів, облаштування необхідних огорож та здійснення інших інфраструктурних заходів щодо організації безпеки закладів освіти;

удосконалення нормативно-правової бази у сфері цивільного захисту з метою створення безпечних умов перебування у закладах освіти учасників освітнього процесу.

Ефективне попередження та протидію негативним безпековим явищам в освітньому середовищі можливо забезпечити шляхом:

посилення поліцейської присутності у закладах освіти з наданням ефективних поліцейських послуг щодо недопущення вчинення правопорушень учасниками освітнього процесу та стосовно них;

запровадження системи раннього попередження та евакуації учасників освітнього процесу в разі нападу, ризику нападу на заклад освіти або іншої небезпеки;

впровадження алгоритму дій у разі виникнення небезпечних ситуацій, виявлення вибухонебезпечних та інших підозрілих предметів у закладі освіти;

трансформації психологічної служби системи освіти та психологічного супроводу з урахуванням впливу військової агресії на учасників освітнього процесу; 

удосконалення нормативно-правової бази у сфері громадської безпеки в частині підвищення ефективності попередження та недопущення вчинення правопорушень в закладах освіти.

Формування компетентностей безпеки в учасників освітнього процесу можливо забезпечити шляхом:

організації системного навчання учасників освітнього процесу діям в умовах надзвичайних ситуацій;

перегляду та актуалізації освітніх програм з питань безпеки життєдіяльності, цивільного захисту та домедичної допомоги, прав, свобод та обов’язків громадянина та впровадження соціально-емоційного навчання та здійснення інтеграції знань про психічне здоров’я в освітній процес та освітню діяльність;

запровадження в освітній процес закладів освіти програм, спрямованих на формування у здобувачів освіти правової поведінки, запобігання конфліктам та правопорушенням, здобуття навичок щодо безпечної поведінки в Інтернеті;

запровадження обов’язкового підвищення кваліфікації, рівня обізнаності та підготовки педагогічних, науково-педагогічних та інших працівників закладів освіти з безпекових питань, питань базових психологічних втручань, основ психологічної самодопомоги і прав, свобод та обов’язків громадянина.

Реалізація Концепції сприятиме створенню безпечного освітнього середовища в закладах освіти, поліпшенню стану їх пожежної та техногенної безпеки, можливості для кожного закладу освіти організовувати освітній процес в очному режимі, забезпеченню комфортного перебування в об’єктах фонду захисних споруд закладів освіти, а також підвезенню учнів та вчителів до/із закладів освіти.

Крім того, реалізація Концепції підвищить ефективність превентивних заходів щодо запобігання та попередження вчиненню правопорушень в освітньому середовищі та створить безпечні умови навчання та викладання, комфортну міжособистісну взаємодію, що сприятиме емоційному благополуччю учасників освітнього процесу, відсутності будь-яких проявів насильства, забезпечивши при цьому достатньо можливостей для їх запобігання, а також дотримання прав і норм фізичної, психологічної, інформаційної та соціальної безпеки кожного учасника освітнього процесу.

Забезпечення виконання завдань та заходів, передбачених Концепцією, допоможе убезпечити учасників освітнього процесу від непередбачуваних подій, спричинених військовою агресією Російської Федерації проти України, а також надасть можливість безперешкодної реалізації права на освіту та належні, безпечні і здорові умови навчання та викладання.

Відповідно до вимог Концепції безпеки у школі створено кабінет безпеки.

Одним із важливих напрямків виховної роботи є родинно-сімейне виховання. Основними завданнями напрямку «Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей» було формування моральної особистості (доброти, взаєморозуміння, милосердя, толерантності, культури спілкування), різнобічних духовних потреб та інтересів; виховання шанобливого ставлення до родини, поваги народних традицій і звичаїв, національних цінностей українського народу. З метою пропаганди позитивного іміджу сім`ї та її соціальної підтримки, формування культури сімейних стосунків, підвищення відповідальності  батьків за виховання дітей, проводяться різноманітні зустрічі (в т.ч. в онлайн - форматі), бесіди щодо популяризації  сімейного способу життя, формування національних сімейних цінностей з питань здорового способу життя та збереження репродуктивного здоров`я. 

У цьому напрямку в школі протягом навчального року було проведено:

- Виховні заходи до Дня толерантності;

- Благодійна акція «Пакунок вдячності»;

- Виховні заходи до Дня Святого Миколая та новорічних свят;

- Виховні заходи до Дня Матері.

У 2022/2023 навчальному році учні школи взяли участь в обласних, міських та районних конкурсах і заходах:

- ІІІ Міжнародний урок доброти від освітнього проєкту «Біоетика» Благодійного фонду «Щаслива лапа» (отримано сертифікат учасника);

- Міська освітня акція «Харківські герої освітнього фронту»;

- Міська акція «Сімейні звичаї та традиції харківських родин»;

- Міський челендж «Є професія у світі - серце віддавати дітям»;

- Міська акція «Героям сучасності»;

- Освітня акція «Українська культура як місток єднання минулого, сьогодення та майбутнього українців»;

- Марафон добра «Добро починається з тебе»;

- Марафон «Від серця до серця»;

- Міський конкурс дитячих малюнків «Мати очима дітей»;

- Міська акція «Поділися своїми мріями»;

- Районний онлайн - відеодайджест «Йде Святий Миколай, добром його зустрічай!»;

- Районний онлайн-фестиваль «ХАЙ  УСЯ  ЗЕМЛЯ  ПОЧУЄ – УКРАЇНА  КОЛЯДУЄ!»;

- Районний онлайн-фестиваль «Де є любов, там є життя»;

- Районний етап відео-конкурсу новорічних щедрівок;

- Районний онлайн-фестиваль «Мова рідна-душа країни!»;

- Районний онлайн-фестиваль «Масляна до нас іде: зимоньку проводжаємо, весноньку зустрічаємо»;

- Районний онлайн-фестиваль «На крилах поезії»;

- Районна онлайн-експедиція «Кличуть друзів космічні далі»;

- Районний онлайн-фестиваль «Великдень іде, перемогу несе!»;

- Районний онлайн-фестиваль до святи весни, жіночності та краси;

- Районний захід «Вічне слово Кобзаря»;

- Районний онлайн-фестиваль «День вишиванки»;

- Районний захід «Нехай усі діти будуть щасливі»;

- Міська акція  «Горе єднає небайдужі серця».

Гданська Євгенія, учениця 5-Б класу, стала переможницею міського конкурсу дитячих малюнків «Мати очима дітей».

У напрямку «Ціннісне ставлення до природи, до праці», завданням  якого насамперед є формування почуття єдності з природою, свідомого ставлення та любові до неї, виховання господаря. Найбільш цікавими заходами цього напрямку були:

· Шкільний проєкт «Подаруй сміттю друге життя, а планеті-надію на майбутнє» (протягом року);

· Виставка осінніх поробок «Природа і фантазія»;

· Екскурсії у форматі онлайн до мальовничих куточків України, походи до Олексіївського лісу та Саржиного яру, екопарку та ботанічного саду;

· Онлайн-екскурсії до шкільного музею, у якому працює секція «Природоохоронна діяльність Харківщини».

На високому пізнавальному рівні пройшов «STEM-Тиждень - 2023». Він був насичений різноманітними інтегрованими уроками, онлайн - мандрівками, дослідженнями та хімічними експериментами, створенням роботів та макетів Землі. Діти дарували нове життя використаним речам та робили з них різноманітні креативні поробки. Усі заходи були спрямовані на розвиток наукової та технічної творчості учнів, поглиблення їхніх знань зі STEM-предметів, а також збагачення фахового досвіду вчителів з розвитку професійної компетентності щодо STEM-орієнтованого навчання.

У школі     проводиться  робота, спрямована на  виховання  у  дітей  та  підлітків  бережливого ставлення до природи, завдяки якій відбувається формування екологічної свідомості учнів та їх батьків, активізується участь у природоохоронних акціях, виставках, конкурсах.

Формування в учнів різнобічних потреб самореалізації творчого потенціалу в різних сферах діяльності й спілкуванні, розвиток дитячих обдарувань через систему позаурочних форм роботи та ефективну взаємодію сім’ї та школи є основним завданням напрямку «Ціннісне ставлення до культури і мистецтва». Найбільш значущими заходами цього напрямку стали:

- Свято Першого Дзвоника;

- Святкове онлайн - привітання  до Дня Вчителя;
- Виховні заходи до Дня Святого Миколая;

- Виставка новорічних поробок «Зимова фантазія»;

- Новорічне привітання для учнів;

- Виховні різдвяні заходи;

- Виховні заходи до Дня Святого Валентина;

-
Свято останнього дзвоника;

-
Виховні заходи у 4-х класах «Прощавай, початкова школо!»;

-
Випускний вечір в 9-11-х класах.

Учні школи взяли участь у творчих конкурсах, турнірах, фестивалях різних рівнів та досягли наступних результатів.

- районний етап міського конкурсу творчих робіт вільного жанру «Присвята рідному місту» (Чернова Аліна, учениця 9-А класу, Іллічова Поліна, учениця 9-А класу);

- районний етап Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Т.Г. Шевченка (Гладун Марія, учениця 10-Б класу, ІІ місце);

- міський челендж «Є професія у світі - серце віддавати дітям»;

- міська освітня акція «Вивчаймо українську легко: лайфхаки від харківських педагогів, школярів та батьків»;

- районна естафета відеофлаєрів, присвячена Дню української писемності та мови;

- районний відео-арт «Обійми життя»;

- міський марафон «Григорій Сковорода крізь призму сучасності»;

- районний онлайн - фестиваль «Ave, Skovoroda!»;

- районний онлайн-фестиваль «Де є любов, там є життя»;

- районний етап відео-конкурсу новорічних щедрівок;

- районний онлайн-фестиваль «На крилах поезії»;

- районний онлайн-фестиваль до свята весни, жіночності та краси;

- обласна онлайн-вікторина, присвячена  250-річчю до дня народження В.Н. Каразіна від КЗ «Харківська обласна станція юних туристів»;

- обласна онлайн-вікторина з нагоди 209-річчя від дня народження Т.Г. Шевченка від КЗ «Харківська обласна станція юних туристів».

Заходи у напрямку «Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави» було реалізовано відповідно до  основних нормативних документів, концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді та методичних рекомендацій щодо національно-патріотичного виховання у школі, з метою залучення учнів до активної соціально - громадянської діяльності,  формування правової культури, почуття патріотизму, любові до свого народу, його історії, культурних та історичних цінностей. 

Упродовж 2022/2023 навчального  року учні школи  взяли участь у Всеукраїнських, обласних та міських заходах:

- Всеукраїнській акції «Голуб миру» до Дня миру;

- Всеукраїнській акції «Україна пам’ятає і Світ не забуде» до Дня пам’яті жертв голодоморів (учень 9-Б класу Оробей Владислав та учень 9-А класу Коваль Євген стали переможцями обласного етапу);

- Всеукраїнському фестивалі-огляді  «Ватра»;

- обласній онлайн-вікторині до Дня Українського козацтва;

- флешмобі #Берегине_моя_українська_хустко,#УкраїнськаХустка;

- міському флешмобі «#З_ХАРКОВОМ_У_СЕРЦІ»;

- районному онлайн-фестивалі #КОЗАК- FEST";

- районному онлайн-фестивалі #ПЕРЕМАГАЄМО_РАЗОМ;

- районному онлайн-фестивалі «Хоробрим серцям присвячується…»;

- районному онлайн-фестивалі «Крила єдності»;

- районному онлайн-марафоні «Соборна. Вільна. Неподільна. Моя Україна»;

- районному флешмобі «#ПАМ'ЯТАЄМО_ГЕРОЇВ_КРУТ»;

- районному онлайн-фестивалі #БЛАКИТНІ_БЕРЕТИ_2023;

- районному флешмобі «#ПОДІЇ_В_КРИМУ_ОЧИМА_ДІТЕЙ»;

- районному онлайн-фестивалі «Вічне слово Кобзаря»;

- районному флешмобі «Гімн України співаємо разом»;

- районному онлайн-фестивалі «Чорнобиль не має минулого часу»;

- районному онлайн-фестивалі «Пам’ятаємо, перемагаємо».

Найбільш вагомими з даного питання у школі були виховні заходи в рамках Всесвітнього Дня Гідності, уроки доброти та толерантності, конкурс малюнків «За мир у всьому світі», акція «Я голосую за мир», заходи до Дня Захисника України та Дня Вишиванки, до Дня пам’яті жертв голодоморів та Дня української писемності, до Дня єднання та Дня Соборності та Свободи України, благодійні акції, патріотичні флешмоби.

Напередодні Дня захисників та захисниць України вчителями початкової школи Винокуровою Н.Ф., Ілюшиною Т.М. та вчителем трудового мистецтва Волошиною І.В. був проведений майстер-клас "Серце на долоні захиснику України".

З метою залучення учнів до культурних цінностей українського народу впродовж навчального року було організовано онлайн-відвідування учнями театрів, музеїв, виставок, а також ряд різноманітних екскурсій та культпоходів.

У 2022/2023 навчальному році ДЮГО «Обрій» під керівництвом заступника директора з НВР Тернавської Л.О. та педагога-організатора Рвачової М.К. взяла участь у різноманітних Всеукраїнських, міських, районних акціях та проєктах. Було проведено шкільну благодійну акцію «Пакунок вдячності». У школі продовжується реалізація проєкту «Скажемо «НІ!» булінгу разом» (керівник проєкту - Волошина І.В.). В рамках проєкту проведено уроки доброти та толерантності, інтерактивні лекції, вікторини.

Учні школи є активними учасниками Всеукраїнського проєкту «Школа миру» (отримано сертифікат «Школа миру-2022»).

Члени ДЮГО «Обрій» взяли активну участь в онлайн-заняттях у школах розвитку лідерів ХНУМГ ім. О.М. Бекетова «Продуктивна (ефективна) комунікація» та «Автостопом по міжнародній економіці», районному онлайн – челенджі «Самоврядування без меж».

Учні 8-Б та 9-А класу взяли участь у найбільшому змаганні з фінансової грамотності в Європі European Money Quiz. Коваль Євгеній та Черкесов Олександр посіли 2 місце в національному відборі.

Велику роль у національно-патріотичному вихованні підростаючого покоління відіграють шкільний музей, пошукова, дослідницька та краєзнавча робота. Учні закладу проводять просвітницьку роботу серед учнівської молоді.  

У школі працює шкільний музей українознавства, створені експозиції за секціями «Мужність і відвага крізь покоління», «Історія міста Харкова», «Природоохоронна діяльність Харківщини», «Народознавство». 

Пропагуються активні форми туристсько-краєзнавчої роботи: екскурсії, квести, які дають можливість учням більш детально ознайомитись з історико - культурною спадщиною українського народу.

Моніторинг стану виховної роботи та розвитку системи національно-патріотичного виховання  у навчальному закладі показав, що робота знаходиться на достатньому рівні.

Упродовж навчального року в школі ведеться активна робота з батьківською громадою.  Були проведені  батьківські збори, під час яких розглядалися питання організації дозвілля дітей, запобігання вживання дітьми алкогольних, наркотичних речовин, поширення пияцтва, наркоманії, правопорушень, проявів булінгу.

Також у навчальному закладі працює постійно діюча виставка літератури з питань юридичної відповідальності неповнолітніх, яка пропагує і формує в учнів громадянські позиції, морально-правові норми; поповнений та оновлений стенд «На допомогу батькам»; проводяться психолого-педагогічні консультації для батьків.     

Інформація з питань виховної роботи  висвітлюється та постійно оновлюється на сайті  закладу освіти. 

У 2023/2024 навчальному році необхідно: 

-
Продовжити виховну роботу, спираючись на нормативно правову базу щодо проведення виховної роботи;

-
Співпрацювати з працівниками ССД, правоохоронних органів, лікарями;

-
Продовжити роботу щодо військово – патріотичного виховання учнів;

-
Продовжити роботу шкільного учнівського самоврядування;

-
Посилити індивідуальну роботу з учнями, які потребують особливої уваги;

-
Продовжити роз’яснювальну роботу з учнями, які проживають у сім’ях, що опинилися в складних життєвих ситуаціях та їх батьками;

-
Залучати учнів до занять у шкільних та районних гуртках;

-
Продовжити роботу щодо проведення годин спілкування та організованого чергування вчителів по школі.

 Значну увагу у 2023/2024 навальному році слід приділити посиленню національно-патріотичного компонента в предметах (інтегрованих курсах) усіх освітніх галузей. Насамперед ця вимога актуальна для предметів мовнолітературної, громадянської та історичної, мистецької освітніх галузей. З метою посилення національно-патріотичного виховання дітей та молоді перший урок у новому навчальному році проводиться на тему: «Ми українці: честь і слава незламним!». Метою уроку є виховання почуття гордості й приналежності до незламного українського народу, який героїчно боронить власну державу, і як наслідок готовності до посильної участі у справі захисту суверенітету України та відновлення її територіальної цілісності, долучення до волонтерського руху, допомога армії; глибокої пошани до загиблих героїв і вшанування їх світлої пам’яті; поваги до Збройних сил України й усіх причетних до справи захисту нашої Вітчизни і вдячності їм; співчуття до людей, скалічених війною, до родичів тих, хто загинув на війні, тих, хто втратив житло або був змушений його покинути; стійкості до впливів пропаганди країни агресора. Враховуючи широкомасштабну війну російських окупаційних військ фактично на всій території України актуальними в цей час є вивчення правил пожежної, мінної безпеки та основ цивільного захисту, організація регулярних навчань щодо дій в умовах загрози та виникнення надзвичайної ситуації, у разі оголошення повітряної тривоги та проведення уроків безпеки. Для опрацювання зазначених тем можна організовувати ситуаційно-рольові ігри, проведення тренінгів на засвоєння алгоритмів дій під час небезпеки, у тому числі дій за сигналами оповіщення цивільного захисту, використовувати просвітницькі матеріали з офіційних сайтів.

Щоденно о 9 годині 00 хвилин має проводитись загальнонаціональна хвилина мовчання за співвітчизниками, загиблими внаслідок збройної агресії російської федерації проти України (стаття 2 Указу Президента України № 143 від 16 березня 2022 року «Про загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими внаслідок збройної агресії Російської Федерації проти України», лист Міністерства освіти і Науки України від 16.03.2022 №1/3472-22).

 ІІ. 6.1. Підсумки. роботи шкільної дитячо-юнацької організації учнівського самоврядування «Обрій».

Важливою складовою системи виховної роботи школи є розвиток учнівського самоврядування. У школі протягом більш ніж 20 років діє організація учнівського самоврядування «Обрій». Учнівське самоврядування в школі діє на добровільних засадах, на основі єдності інтересів, відповідно до Статуту школи, Конституції України, законів України «Про об'єднання громадян», «Про молодіжні об'єднання та дитячі громадські організації» та Конвенцію про права дитини.

Самоврядування в нашому навчальному закладі спрямоване на розвиток ініціативи, можливості розкриття організаторських здібностей, підготовку та проведення різноманітних заходів у відповідності до потреб та інтересів.

У 2022/2023 навчальному році ДЮГО «Обрій» під керівництвом заступника директора з НВР Тернавської Л.О. та педагога-організатора Рвачової М.К. взяла участь у різноманітних Всеукраїнських, міських, районних акціях та проєктах. Було проведено шкільну благодійну акцію «Пакунок вдячності», долучилися до районної акції «Горе єднає небайдужі серця», міської акції щодо надання допомоги постраждалим внаслідок підриву Каховської ГЕС. У школі продовжується реалізація проєкту «Скажемо «НІ!» булінгу разом» (керівник проєкту - Волошина І.В.). В рамках проєкту проведено уроки доброти та толерантності, інтерактивні лекції, вікторини.

Учні школи є активними учасниками Всеукраїнського проєкту «Школа миру» (отримано сертифікат «Школа миру-2022»).

Члени ДЮГО «Обрій» взяли активну участь в онлайн-заняттях у школах розвитку лідерів ХНУМГ ім. О.М. Бекетова «Продуктивна (ефективна) комунікація» та «Автостопом по міжнародній економіці», районному онлайн – челенджі «Самоврядування без меж».

Учні 8-Б та 9-А класу взяли участь у найбільшому змаганні з фінансової грамотності в Європі European Money Quiz. Коваль Євгеній та Черкесов Олександр посіли 2 місце в національному відборі.

Велику роль у національно-патріотичному вихованні підростаючого покоління відіграють шкільний музей, пошукова, дослідницька та краєзнавча робота. Учні закладу проводять просвітницьку роботу серед учнівської молоді.  

У школі працює шкільний музей українознавства, створені експозиції за секціями «Мужність і відвага крізь покоління», «Історія міста Харкова», «Природоохоронна діяльність Харківщини», «Народознавство». 

Пропагуються активні форми туристсько-краєзнавчої роботи: екскурсії, квести, які дають можливість учням більш детально ознайомитись з історико - культурною спадщиною українського народу.

На організаційних загальношкільних зборах ДЮГО «ОБРІЙ» шляхом голосування були обрані представники Ради учнівського  самоврядування. Кількість членів Ради учнівського самоврядування складає 30 учнів. На першому засіданні дитячої шкільної організації «ОБРІЙ» у вересні 2022 року було проаналізовано роботу організації за минулий рік, шляхом голосування обрано голову ДЮГО та заступника голови, затверджено план роботи на 2022/2023 навчальний рік. 

ІІ.7.   Вивчення предмета «Захист України» та військово-патріотичне виховання

     Вивчення предмета «Захист України» та військово-патріотичне виховання в 2022/2023   навчальному році були організовані  відповідно до                На виконання законів України «Про освіту»,  «Про повну загальну середню освіту», «Про охорону праці», «Про  військовий обов’язок і військову службу», «Про екстрену медичну допомогу»; Указів Президента України від 18.05.2019 № 286/2019 «Про Стратегію національно-патріотичного виховання», від 25.05.2020 № 195/2020 «Про національну стратегію розбудови безпечного і здорового освітнього середовища у новій українській школі», від 12.03.2021 № 94/2021 «Про Національну молодіжну стратегію до 2030 року»; постанов Кабінету Міністрів України від 30.06.2021 № 673 «Про затвердження Державної цільової соціальної програми національно-патріотичного виховання на період до 2025 року та внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України»; від 30.11.2000  № 1770 «Про затвердження положень про допризовну підготовку і підготовку призовників з військово-технічних спеціальностей», від 23.11.2011 № 1392  «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти»; наказів Міністерства освіти і науки України від 27.12.2000 № 625 «Про оголошення постанови Кабінету Міністрів України від 30 листопада 2000 року № 1770», від 03.06.2008 № 496 «Про затвердження Інструкції з ведення класного журналу учнів 5-11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів», від 13.04.2011 № 329 «Про затвердження Критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти»;  від 26.12.2017 № 1669 «Про затвердження Положення про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу в установах і закладах освіти», від 31.03.2020 № 464 «Про внесення змін до Типової освітньої програми закладів загальної середньої освіти III ступеня», , наказу Міністерства освіти і науки України від 16.06.2015 № 641» (із змінами, внесеними згідно з Наказом Міністерства освіти і науки № 586 від 23.06.2022) Концепції національно-патріотичного виховання в системі освіти України та Заходів щодо реалізації Концепції національно-патріотичного виховання в системі освіти України, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України  від  29.07.2019 № 1038;  наказу Міністерства охорони здоров'я України від 16.06.2014 № 398 «Про затвердження порядків надання домедичної допомоги особам при невідкладних станах»; листів Міністерства освіти і науки України від 19.08.2014 № 1/9-419  «Щодо проведення уроків та виховних заходів з питань протимінної безпеки населення та дітей у загальноосвітніх навчальних закладах», від 13.08.2014 № 1/9-412 «Про проведення Уроків мужності», від 10.08.2022 № 1/9105-22 «Щодо організації виховного процесу в закладах освіти у 2022/2023 навчальному році»,; відповідно до  освітніх програм на 2022/2023 навчальний рік, діючої  навчальної програми з предмета “Захист України”,  наказу по школі від 31.08.2022 № 114 «Про організацію роботи школи щодо  вивчення   предмету  “Захист України”  у 2022/2023 навчальному році»,  з метою підвищення рівня підготовки учнів старших класів до служби у Збройних силах України, приведення викладання предмета “Захист України”, навчально-матеріальної бази, військово-патріотичного виховання учнівської молоді до сучасних вимог. 

Предмет “Захист України” у 2022/2023 навчальному році викладався у   10-А, 10-Б  класах  – 1,5  години з інваріантної складової навчального плану,   у     11-А    класі – 1,5  години з інваріантної складової навчального плану.


З учнями 11-А класу  були проведені навчально-польові заняття та практичні заняття з  курсу «Основи медичних знань» у кількості 18 годин на рік, із них: 12 години – протягом  навчального  року та 6 годин  з 13.04.2023  по 16.04.2023.року ( в режимі дистанційного навчання).
Предмет «Захист України»  вивчали у 11 класі – 31 учень ( 20 юнаків,  11 дівчат). Рівень опанування змістом  предмета складає:

· високий рівень - 90 % учнів;

· достатній   -  10 % учнів;

· середній    -  0 % учнів;

· низький     -  0 % учнів;

У 10-А класі – 23 учні ( 15 юнаків,  8 дівчат). Рівень опанування змістом  предмета складає:
· високий рівень – 69 % учнів;

· достатній   -  17,3  % учнів;

· середній    -  13,7 % учнів;

· низький     -  0 % учнів;

У 10-Б класі – 22 учні (8 юнаків,  14 дівчат). Рівень опанування змістом  предмета складає:
· високий рівень – 74 % учнів;

· достатній   -  8,6 % учнів;

· середній    -  4,4 % учнів;

· низький     -  13 % учнів.

         З юнаками 10-А, 10-Б та 11-А класів  працював вчитель Разумний О.А., спеціаліст другої категорії, вчитель фізичної культури. Дівчатам  10-А, 10-Б та 11-А класів предмет «Основи медичних знань» викладала вчитель Шудренко А.Г., спеціаліст вищої категорії, вчитель хімії та біології. 

   Гурткова робота з військово-патріотичного виховання у 2022/2023 навчальному році не проводилася. 

ІІ.8. Профілактика правопорушень, злочинності та бездоглядності 
На  виконання Законів України «Про Освіту» та  «Про повну загальну середню освіту», наказу МОНУ від 21.02.2013 № 176 «Про затвердження плану заходів щодо запобігання правопорушенням серед дітей, попередження жорстокого поводження з ними», спільного наказу Міністерства соціальної політики  України, МВС України, МОНУ, МОЗУ від 19.08.2014 № 564/836/945/577 «Про затвердження Порядку розгляду  звернень та повідомлень з приводу  жорстокого поводження з дітьми або загрози його вчинення»,  Постанов Кабінету Міністрів України від 21.11.2013 № 895 « Про затвердження Порядку взаємодії суб’єктів соціального супроводу сімей (осіб), які перебувають у складних життєвих обставинах, від 21.11.2013 № 896 «Про затвердження Порядку виявлення сімей (осіб), які перебувають у складних життєвих обставинах, надання їм соціальних послуг  та здійснення  соціального супроводу таких сімей (осіб)», листа МОНУ від 30.01.2014 №1/9-80 «Щодо  профілактичної роботи з запобігання правопорушенням та злочинності серед дітей та учнівської молоді», з метою забезпечення заходів щодо виявлення дитячої бездоглядності та злочинності, виявлення сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах, забезпечення захисту прав дітей, які  виховуються в таких сім’ях, посилення профілактичної роботи із запобігання проявам злочинності серед дітей,  профілактики правопорушень та злочинів серед учнів школи, відповідно до річного плану роботи школи, плану спільних дій, плану профілактики правопорушень та пропаганди здорового способу життя  було перевірено стан роботи з учнями, схильними до правопорушень та які потребують підвищеної педагогічної уваги. В результаті перевірки було встановлено, що таких учнів: на обліку в ВКМСД -  0; на обліку в ССД  родин,   що   опинилися   в складних умовах  –0, на внутрішньошкільному обліку – 0.

Пріоритетними в роботі педагогічного колективу з профілактики правопорушень є: організація просвітницько-профілактичної, інформаційно-освітньої діяльності, спрямованої на попередження негативних явищ через формування в здобувачах освіти життєвих навичок, які сприяють відповідальній, адаптованій, безпечній поведінці; проведення роботи з розвитку комунікативних навичок спілкування; утвердження здорового способу життя; впровадження учнівського самоврядування в освітній процес; запобігання проявам екстремізму, расової та релігійної нетерпимості; створення безпечного демократичного правового освітнього середовища та позитивного мікроклімату в шкільному колективі; виховання в здобувачах освіти самокритичного ставлення до власних вчинків. 

Для профілактики правопорушень, бродяжництва та безпритульності були залучені класні керівники, практичний психолог школи, соціальний педагог, батьки, адміністрація. Вивчення соціальних і матеріально-побутових умов проживання учнів школи, а також активна просвітницька робота запобігає виникненню таких явищ.

Профілактична робота складається із щоденного обліку відвідування здобувачами освіти навчальних занять; низки заходів правового, психолого-педагогічного характеру, спрямованих на формування в здобувачах освіти позитивних соціальних установок, запобігання вживанню наркотичних речовин, відвернення суїцидів та формування навичок безпечних статевих стосунків; заповнення вільного часу здобувачів освіти (відвідування факультативів, гуртків, спортивних секцій, додаткових занять у вищих навчальних закладах); здійснення системного аналізу стану профілактичної роботи та правового виховання; індивідуальної роботи зі здобувачами освіти та їхніми батьками. 

Впродовж 2022/2023 навчального року були організовані такі заходи правової освіти та попередження правопорушень: 

-
Заходи з профілактики злочинності, правопорушень та бездоглядності серед учнів;

-
Заходи, спрямовані на пропагування здорового способу життя;

-
Заходи на виховання толерантності, поваги, дружності, людяності, духовності тощо;

-
Заходи з правових знань учнів;

-
Заходи, спрямовані на формування навичок правомірної поведінки і адекватних вчинків; 

-
Заходи, спрямовані на розвиток  всебічно розвиненої особистості, з активною і небайдужою життєвою позицією.

 З метою профілактики правопорушень серед учнів школи проведено індивідуальні профілактичні бесіди з учнями, схильними до девіантної поведінки.

З метою профілактики правопорушень, наркоманії, підвищення правової культури неповнолітніх у школі проводяться виховні години.

ІІ.9. Профілактична робота з запобігання всім видам дитячого травматизму 

Відповідно до наказу Департаменту освіти Харківської міської ради від 06.01.2023 № 2 «Про підсумки профілактичної роботи з питань запобігання всім видам дитячого травматизму в закладах освіти м. Харкова у 2022 році та про завдання на 2023 рік», наказу Управління освіти адміністрації Шевченківського району м. Харкова від 10.01.2023 № 1 «Про підсумки профілактичної роботи з питань запобігання всім видам дитячого травматизму  в закладах освіти Шевченківського району м. Харкова у 2022 році та про завдання на 2023 рік», згідно зі Статутом закладу освіти,  планом роботи школи, планами роботи класних керівників, з метою забезпечення реалізації державної політики в галузі охорони дитинства у школі упродовж 2022 року проводилася робота з питань охорони життя і здоров’я здобувачів освіти та запобігання всім видам дитячого травматизму.

Дане питання розглядалося на засіданнях  педагогічної ради, нарадах при директорові, батьківських зборах. 

Для учнів школи упродовж року проводились Тижні безпеки, лекції, вікторини, турніри, бесіди, конкурси малюнків та інші заходи з питань запобігання всіх видів дитячого травматизму. 

Представниками Управління патрульної поліції в Харківській області в рамках проєкту «Шкільний офіцер поліції» проведено профілактичні бесіди з учнями: «Поведінка під час військового стану», «Права та обов’язки дитини», «Відповідальність підлітків за порушення закону», «Вирішення конфліктів мирним шляхом».

Учні 8-11-х класів мали змогу в форматі Zoom-конференції зустрітись із співробітником Департаменту кіберполіції та обговорити проєкт «МРІЯ», що поєднав кіберполіцію та волонтерів у протидії російським окупантам в медіа-просторі,  попередження дезінформації та зменшення впливу антиукраїнської пропаганди на суспільство, а також для покращення медіа-грамотності населення.

На сайті школи наявна сторінка «Профілактика дитячого  травматизму», на якій розміщено  інформацію про правила безпечної поведінки.

Проведення вступних, первинних, позапланових, цільових інструктажів з учнями та їх реєстрація у відповідних журналах здійснювалося своєчасно.

Упродовж 2022/2023 навчального року випадків травмування з учнями школи не було (у 2021/2022 навчальному році стався 1 нещасний випадок під час перерви).

У позаурочний час випадків не зафіксовано (у 2021/2022 навчальному році – випадків травмування не було). 

ІІ.10. Оздоровлення учнів. 

Літнє оздоровлення та відпочинок учнів школи в 2022/2023 навчальному році у зв’язку зі збройною агресією Російської федерації не проводилося.
ІІ.11.Охорона здоров`я  учнів школи.

Відповідно до Закону України «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення» (стаття 26), наказу Міністерства охорони здоров’я України від 16 серпня 2010 року № 682,  враховуючи вимоги нормативних документів, що регламентують діяльність закладів освіти в умовах воєнного стану відповідальною за організацію та проведення поглиблених профілактичних медичних оглядів учнів школи у 2022/2023 навчальному році було призначено заступника директора з навчально-виховної роботи      Чіркову І.В., включивши до її обов’язків:

Класними керівниками було проінформовано батьків (осіб, які їх замінюють) учнів про необхідність проведення поглиблених профілактичних медичних оглядів школярів. Станом на 03.06.2022 не всі учні школи пройшли поглиблені медогляди та зробили щеплення. Інформація про це була доведена до батьків в електронному вигляді.
У 2023/2024 навчальному році необхідно:

1. Продовжити роботу щодо здійснення контролю за медичним обслуговуванням учнів. 

2. Посилити контроль за навчальним навантаженням, складанням розкладу уроків, тривалістю перерв, світловим режимом в класах та проведенням фізкультхвилинок для очей.

3. 
Продовжити проведення просвітницької роботи, серед учнів, батьків щодо здорового способу життя, медичного обслуговування учнів у школі, режиму школярів, раціонального харчування, необхідністю обстеження у лікарів у разі потреби.

4. Оформити листи здоров’я на початок навчального року та після профілактичного медичного огляду.

5. Проводити фізкультхвилинку, загальнорозвиваючі вправи на уроках для профілактики захворюваності учнів.

6. Продовжити роботу у мережі «Шкіл сприяння здоров’ю».

7. Проводити роз’яснювальну роботу з батьками щодо необхідності контролю за реальним станом здоров’я, співпраці із шкільною психологічною службою щодо формування навичок здорового способу життя.

ІІ.12 Робота педагогічного колективу щодо забезпечення соціального захисту дітей пільгового контингенту

На виконання законів України «Про охорону дитинства», «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування», «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», Листа МОН від 02.08.2022 № 1/8794-22 «Щодо діяльності психологічної служби у системі освіти в 2022/2023 навчальному році».

 Робота педагогічного колективу школи з питання соціального захисту дітей пільгового контингенту відображена у внутрішньо шкільній документації: річному плані роботи школи, планах роботи практичного психолога, планах роботи класних керівників,  протоколах засідань МО класних керівників, протоколах засідань ради школи, протоколах засідань педагогічної ради. Нормативно – правова база з даного питання систематизована та постійно поповнюється. 

Відповідно річного плану, плану виховної роботи в закладі спланована робота щодо  захисту прав та інтересів учнів, з багатодітних сімей та сімей, що потрапили в складні життєві обставини. Питання соціального захисту дітей пільгового контингенту заслуховувались на педагогічній раді закладу. 

У навчальному закладі створено банк даних на дітей пільгового контингенту та розроблено відповідні заходи щодо роботи з дітьми цієї категорії. Усього на обліку перебували 12 категорій учнів: діти-сироти – 1, діти  з інвалідністю – 11, діти із багатодітних сімей –31, діти з малозабезпечених сімей – 2, діти, внутрішньо переміщені особи – 147, діти – напівсироти – 18, діти одиноких матерів (батьків) – 24, діти військовослужбовців – учасників АТО – 12, діти, які постраждали внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів – 4, діти один із батьків яких загинув (пропав безвісти) у районі проведення АТО – 1, діти, які виховуються у сім’ях, де батьки мають інвалідність –1, діти, які постраждали внаслідок ЧАЕС – 1.

На обліку в школі станом на 01.06.2023:

	Категорія

дітей

ЗДО /

Паралель класів ЗЗСО
	Діти-сироти
	Діти, позбавлені батьківського  піклування
	Діти з малозабезпечених родин
	Діти з багатодітних родин
	Діти, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС
	Діти-з інвалідністю
	Діти, батьки яких загинули під час виконання службових обов’язків
	Діти одиноких матерів (батьків)
	Діти-напівсироти
	Діти військовослужбовців – учасників АТО/ООС
	Діти,які виховуються у сім’ях, де батьки мають інвалідність
	Діти, які постраждали внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів
	ВСЬОГО
	Діти із сімей внутрішньо переміщених осіб

	У закладі загальної середньої освіти

	1 класи
	
	
	1
	2
	
	
	
	2
	
	2
	
	
	7
	12

	2 класи
	
	
	
	1
	
	
	
	5
	1
	1
	
	
	8
	11

	3 класи
	
	
	1
	2
	
	1
	
	1
	1
	
	
	1
	7
	27

	4 класи
	
	
	
	3
	
	3
	1
	
	
	2
	
	
	9
	13


	1-4 класи
	
	
	2
	8
	
	4
	1
	8
	2
	5
	
	1
	31
	63

	5 класи
	1
	
	
	3
	
	1
	
	4
	1
	1
	
	1
	12
	18

	6 класи
	
	
	
	2
	
	2
	
	4
	5
	1
	
	
	14
	10

	7 класи
	
	
	
	7
	
	1
	
	2
	2
	3
	
	
	15
	9

	8 класи
	
	
	
	3
	
	2
	
	1
	4
	
	1
	1
	12
	9

	9 класи
	
	
	
	5
	
	
	
	5
	1
	
	
	
	11
	20

	5-9 класи
	1
	
	
	20
	
	6
	
	16
	13
	5
	1
	2
	64
	66

	10 класи
	
	
	
	2
	1
	
	
	
	3
	1
	
	
	7
	12

	11 класи
	
	
	
	1
	
	1
	
	
	
	1
	
	1
	4
	6

	10-11 класи
	
	
	
	3
	1
	1
	
	
	3
	2
	
	1
	11
	18

	Разом по ЗЗСО
	1
	
	2
	31
	1
	11
	1
	24
	18
	12
	1
	4
	106
	147


В І та ІІ семестрі класними керівниками разом з соціальним педагогом за допомогою гугл форм було проведено опитування щодо житлово-побутових умов учнів. В телефонному режимі вчителі постійно спілкувалися з дітьми та опікунами, та здійснювався моніторинг місці перебування учнів. Здійснювалася соціально-педагогічна та правозахисна робота зі службами у справах дітей, центрами соціальних служб для сім'ї дітей та молоді, управліннями праці та соціального захисту населення, відділами кримінальної поліції у справах дітей та органами виконавчої ради Харківської області щодо реалізації, забезпечення та захисту прав і законних інтересів дітей, особливо пільгових категорій. Проводиться  робота спільно з територіальним центром соціальної служби для сім'ї, дітей та молоді Шевченківського району Харківської області щодо обліку дітей з сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах, з метою формування бази даних таких сімей та організації роботи з ними. 

    В закладі здійснюється психолого-педагогічний супровід дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування класними керівниками, вихователями, практичним психологом та медичними працівниками. Практичний психолог Кізенок Д.В.  та соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С. школи проводили  індивідуальну роботу з учнями  пільгового контингенту, надавали консультації опікунами щодо виховання і навчання дітей. Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, забезпечені Єдиними квитками.

Постійно проводиться профорієнтаційна робота серед дітей пільгового контингенту.

Організовано взаємодію з усіма підрозділами закладу з метою створення умов для безпечного середовища та всебічного розвитку дітей і підлітків.

ІІ.13. Організація харчування учнів

У 2022/2023 навчальному році у зв’язку з організацією дистанційного навчання у період воєнного стану гаряче харчування у школі не проводилося.
ІІ.14. Інформаційні та комунікаційні технології в системі освіти школи

Одним з пріорітетних напрямів є діджиталізитація освіти, що забезпечує удосконалення освітнього процесу, доступність та ефективність освіти, підготовку молодого покоління до життєдіяльності в інформаційному суспільстві. У 2022/2023 навчальному році було отримано  за бюджетгі кошти: 2 ноутбуки для вчителів старшої школи, для учнів пільгових категорій від благодійної організації (депутат Верховної ради Марія Мезенцева) отримано 25  планшетів. 
Протягом 2022/2023  навчального року для освітнього процесу в школі використовувалося:
	№
з/п
	Назва ТНЗ
	Кількість

	
	
	

	1. 
	Комп’ютери  та ноутбуки


	44

	2. 
	Мультимедійні проєктори
	5

	3. 
	Телевізори
	8

	4. 
	Екрани
	5


Компьютери, що використовується для ведення ділової документації та задіяні у управлінсько-господарської діяльності: 
- 2 – заступниками директора з НВР; 

- 1 – заступником директора школи з ГР; 

- 1 – секретарем для ведення ділової документації школи; 

- 1 – бібліотекарем.

У школі наявні 5 точек доступу Wi-Fi. 
Локальна мережа в школі встановлена та працює. Комп’ютери заступників директора з НВР, секретаря, бібліотекаря та комп’ютери кабінету інформатики та інформаційно-комунікаційних технологій навчання підключені до мережі Інтернет. 

Функціонує та постійно оновлюються сайт.

ІІ.15.  Підсумки роботи психологічної служби школи.

Психологічна служба діє відповідно до статей 21, 22 Закону України «Про освіту» (ст. 21 «Психологічна служба системи освіти»; ст.22 «Соціально-педагогічний патронаж») та нової редакції Положення про психологічну службу системи освіти України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 22.05.2018 р. № 509, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 31 липня 2018 року за № 885/32337, а також методичних рекомендацій щодо діяльності працівників психологічної служби у системі освіти в 2022/2023 навчальному році від 02 серпня 2022 р.№ 1/8794-22.

Психологічна служба ХЛ № 147 представлена роботою практичного психолога Кізенок Д.В. та соціального педагога Барановській-Стельмах Т.С., які здійснюють соціально-психологічний супровід освітнього процесу, метою якого є створення в освітньому закладі умов для максимально успішного особистісного розвитку, безпечного середовища, навчання і соціалізації дитини та психологічної просвіти вчителів, батьків, учнів. 

У 2022/2023 навчальному році практичний психолог та соціальний педагог працювали за планом, затвердженим директором школи.
Робота психологічної служби здійснюється за наступними напрямками:

· психодіагностичний;

· консультативний;

· корекційно-розвивальний;

· просвітницький;

· профілактичний;

· організаційний.

Соціально-психологічна служба спрямовує свою діяльність на: здійснення психологічного супроводу розвитку дитини. Визначення психологічної готовності дітей до навчання у школі (діагностична та корекційна робота з дітьми, що виявились не готові до школи). Вивчення процесу адаптації першокласників, п’ятикласників та десятикласників до шкільного життя, а також здійснення профілактики дезадаптації. Здійснення психологічного супроводу розвитку підлітків (діагностика особистісних рис та якостей, особливостей характеру, стимулювання саморозвитку та самовиховання, консультування з особистісних проблем, тематичні бесіди, навчальні заняття, тренінги, психологічна допомога в кризових ситуаціях). Виявлення дітей схильних до девіантної поведінки (діти, що мають труднощі в навчанні, поведінці; емоційні розлади). Надання рекомендацій та порад батькам, вчителям, здобувачам освіти. Здійснення психологічної діагностики важковиховуваності та акцентуації характеру. Профілактика правопорушень. Орієнтацію здобувачів освіти на здоровий спосіб життя. Попередження суїцидальної поведінки. Пошук шляхів оптимізації навчально-виховного процесу. Врегулювання конфліктних ситуацій. Проведення роботи з обдарованими дітьми. Проведення роботи з такими категоріями дітей: сиротами, напівсиротами, з малозабезпечених сімей, з багатодітних сімей, що постраждали від аварії на ЧАЕС і т.д.  

Працівниками соціально – психологічною службою здійснюється соціально – педагогічний патронаж освітнього процесу та проведені такі заходи «Куріння і підліток - проблема майбутнього України», «Світ без насильства. Формування навичок безпечної поведінки», «Моє тіло. Правила безпеки», «Безпека в інтернеті», «Протидія булінгу «Добро починається з тебе»», «Ти - людина, значить маєш право», «СНІД. Як запобігти ВІЛ інфікуванню?», «Толерантності-запорука людяності», «Уроки доброти». Година спілкування для здобувачів освіти 5-10-х класів на тему: ««Не будь жорстоким. Зміни в собі негативне ставлення до інших». Заняття для здобувачів освіти 9-11-х класів на тему: «Світ професій». Психологічною службою школи було проведено ряд заходів в рамках Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства». Оформлення наочностей та роздаткового матеріалу для проведення заходів профілактичного та просвітницького характеру.

Організовуються зустрічі та правові лекторії з працівниками правоохоронних органів: «Зустріч з поліцією «Поведінка під час військового стану», «Зустріч з кіберполіцією «Протидія дизінформації».

З метою виявлення безпритульних та бездоглядних дітей систематично ведеться облік відвідування здобувачів освіти навчальних занять. Індивідуальна робота із здобувачами освіти, які без поважних причин не відвідують заняття та їх батьками.

Виступи на засіданнях педагогічної ради на тему: «Молодіжні субкультури. ПВК «Редан»», «Аналіз анкети «Інтереси молоді».

На виконання  Закону «Про освіту» та Конвенції про права дитини, соціальним педагогом  було оформлено соціальний паспорт школи. Систематично впорядковувалися особові справи учнів пільгових категорій необхідними документами. Постійно здійснювалась співпраця з соціальними службами і організаціями району, органами місцевого самоврядування, Ювенальною превенцією та іншими організаціями. Консультації для батьків, діти яких потрапили в складні життєві обставини, діти–сироти та діти позбавлені батьківського піклування, діти соціально-незахищених категорій.

Надавалася соціально—психологічна допомога вчителям у проведенні уроків, класним керівникам у роботі з батьками, учнями. Рекомендувалася тематична психологічна література вчителям-предметникам й класним керівникам. 

ІІ.16 Підсумки роботи бібліотеки школи.
     У  2022/2023 навчальному році робота бібліотеки ХЛ №147 була побудована згідно  Закону України «Про бібліотечну справу» від 27.01.1995 №32/95 ВР, наказу МОН України від 14.05.1999 р. № 139 «Про затвердження Положення про бібліотеки ЗНЗ», постанов Кабінету Міністрів України, відповідних наказів Департаменту освіти Харківської міської ради, Управління освіти адміністрації Шевченківського району Харківської міської ради,  ХЗОШ №147. 

         Робота бібліотеки ведеться згідно річного плану. Вона спрямована на національно-патріотичне, громадське, трудове, естетичне виховання; виховання культури читання учнів, керівництво позакласним читанням; поповнення і збереження книжкових фондів. Робота бібліотеки ХЗОШ №147  у  2022/2023  навчальному році спиралася на вирішення завдань по  інформаційному забезпеченню освітнього процесу та здійснювала інформаційно-бібліографічний супровід упровадження Державних стандартів освіти, переходу до Нової української школи.

Завідуюча бібліотекою Нежид Є.В. протягом  року:

Дистанційно здійснювала системну, цілеспрямовану допомогу школярам в успішному засвоєнню навчальних програм, розвитку їх творчого мислення, пізнавальних інтересів і здібностей з використанням бібліотечного ресурсу;

надавала інформаційну підтримку педагогічним працівникам у підвищенні методичної культури та педагогічної майстерності, допомогу в діяльності вчителів й учнів в освітніх проєктах;

формувала в учнів навички незалежного користувача бібліотеки, навчала користуватися книгою й іншими носіями інформації, пошуку, відбору й критичній оцінці інформації;

удосконалювала традиційні  й освоювала  нові  бібліотечні технології. Забезпечувала  можливості найбільш повного й швидкого доступу до документів. Надавала  методичні  консультаційні допомоги педагогам, учням та їх батькам в одержанні інформації. 

Використовувала різні форми проведення масових та інформаційних заходів.

         В режимі ZOOM конференції було проведено наступні заходи:

· Медіаграмотність під час війни;
· Захід до Дня Гідності та Свободи;

· Свічка пам’яті (до роковин голодомору 1932-1933 років)

· До Дня збройних сил України «Вірю в ЗСУ»

· Знайомство учнів з письменниками-переможцями конкурсу «Книга року 2022»;

· До Дня Соборності (разом з Обласною бібліотекою для дітей);

· До Дня пам’яті та примирення 

Проведено конкурси малюнків до 

· Дня захисників та захисниць Украіни 

· Дня Святого Миколая.

Своєчасно було виконано замовлення підручників для 6 та 10 класів.
На сайті школи розміщені електронні версії підручників.
На виконання Стратегії  розвитку читання на період до 2032 року “Читання як життєва  стратегія”, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 3 березня 2023 р. № 190-р, з метою набуття учасниками освітнього процесу  звички читання як щоденної практики, а також формування читацької грамотності визначають можливості для якісного здобуття освіти, розвитку критичного мислення, самореалізації особистості та загалом більшої задоволеності життям в умовах інформаційного перенасичення, нестабільної політичної чи економічної ситуації в державі, сплановано відповідні заходи.
ІІ.17. Фінансово-господарська діяльність у 2022/2023 навчальному році. 
Протягом року вжиті цілеспрямовані заходи щодо економії бюджетних коштів. За бажанням працівників їм надавалися відпустки за свій рахунок. Навчальний заклад отримував благодійну допомогу від волонтерських організацій, а саме закрито ДСП вибиті в наслідок вибуху дерев’яні вікна у рекреаціях та окремих кабінетах; гуманітарна допомога у вигляді продуктових наборів та наборів із засобами особистої гігієни для працівників школи. 
За рахунок бюджетних коштів  зроблено капітальний ремонт кабінету 19, відремонтовано пошкоджені внаслідок вибуху склопакети у кабінетах 20, 21, 22, 23, 24, 49, 47, 48, 46, 45.
Протягом 2022/2023 навчального року в школі не було заборгованості по виплаті заробітної плати. Здійснена своєчасна виплата відпускних, матеріальна допомога  на оздоровлення. Технічні робітники отримували доплату за шкідливі умови праці.

Руйнування, які зазнав заклад під час військової агресії з боку Російської Федерації: пошкоджені вікна (81 шт.), секція огорожі (3м.п), стіни та стеля в одному кабінеті, відкоси вікон у кабінетах, електропостачання в одному кабінеті.

ІІ.18. Контрольно-аналітична діяльність, підсумки внутрішкільного моніторингу, моніторинг стану викладання предметів, системи забезпечення якості освіти, виконання Стратегії закладу освіти у 2022 році та у січні-червні 2023 року.
У 2022/2023 навчальному році складовими системи внутрішньошкільного моніторингу були:

1. Контроль за рівнем засвоєння навчальних програм.

2. Контроль за якістю викладання навчальних дисциплін, виховання і розвитку здібностей учнів в освітньому процесі.

3. Контроль за веденням документації класних журналів, особових справ, щоденників учнів, календарно-тематичних і виховних планів.

4. Контроль за відвідуванням учнями навчальних занять. 

5. Вивчення здійснення міжпредметних зв’язків.

6. Вивчення стану роботи вчителя щодо формування ключових компетентностей.
Проводилось відстеження знань і умінь учнів  з фізичної культури, предмету «Захист України», української мови та літератури, інтегрованого курсу "Здоров'я, безпека та добробут", Основ здоров`я; Музичного мистецтва; Інтегрованого курсу "Довкілля", біології, біології і екології, Інтегрованого курсу «Я досліджую світ».
Вчителі школи працювали на платформі освітньої системи HUMAN (електронні журнали та щоденники), використовували ZOOM, платформу «На урок» тощо. У учасників освітнього процесу були наступні труднощі.
В батьків та учнів:

-  Відсутність технічних засобів;

-  один комп’ютер на 2-3 учні в одній родині;

-  відсутність виходу до мережі ІНТЕРНЕТ;

-  відсутність у дитини живого спілкування з однолітками та вчителями;

-  високий рівень тривожності дітей та батьків, стресова ситуація.

У вчителів:

- технічне забезпечення;

-  відсутність виходу до мережі ІНТЕРНЕТ;

- низький відсоток відвідування учнями дистанційних занять;

- високий рівень тривожності учасників освітнього процесу.

Навчальні програми за 2022/2023 навчальний рік виконані у повному обсязі. Адміністративною експертизою встановлено, що в основному кількість проведених уроків відповідає запланованим. Кількість лабораторних і практичних робіт з біології, географії, хімії, фізики відповідає нормативним вимогам. Але у вчителів наявні факти неякісного та несвоєчасного заповнення сторінок класних журналів, є зауваження щодо ведення класних журналів як у учителів-предметників, так і у класних керівників. 

        Відповідно до вимог Закону України «Про освіту» (стаття 41. Система забезпечення якості освіти), Додатку 5 до Плану роботи ХЗОШ №147 на 2022/2023 навчальний рік    «Внутрішня система забезпечення якості освіти у Харківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів №147 Харківської міської ради Харківської області на 2019-2025 роки» робочою групою у складі заступників директора з НВР Карєвої Т.М.,  Чіркової І.В.,   керівників ШМО -  Деревльової І.М., Макар З.В.,   Журавко О.І,  Винокурової Н.Ф., Шудренко А.Г. , Рябухи О.В вивчалася та оцінювалася  внутрішня  система забезпечення якості освіти за напрямом «Управлінські процеси закладу освіти» згідно з Додатком 1 до Положення про внутрішню  систему забезпечення якості освіти Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №147 Харківської міської ради Харківської області.
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Вимога 4.1. Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і завдань – достатній рівень. 
4.1.1. У закладі освіти розроблена стратегія розвитку, відповідає особливостям та умовам його діяльності, є вимірюваною (актуалізованою в часі), враховує напрями освітньої діяльності. Проте не визначено чіткого вектору в розвитку в стратегічних та операційних цілях
4.1.2. Річний план роботи закладу освіти реалізує стратегію розвитку, враховує освітню програму, результати самооцінювання, містить аналіз роботи закладу за попередній навчальний рік, розробляється в співпраці керівництва закладу освіти та педагогічних працівників

Діяльність педагогічної ради спрямовується на реалізацію річного плану та стратегії розвитку закладу, результатів самооцінювання

4.1.3. У закладі освіти розроблено та оприлюднено Положення, що визначає стратегію (політику) й процедури забезпечення якості освіти

Положення за своїм змістом є чітким і функціональним

У закладі освіти здійснюється щорічне самооцінювання (комплексне або за окремими освітніми напрямами чи рівнями освіти). 

Отримані результати враховуються при плануванні роботи закладу освіти (стратегії, річного плану).

4.1.4. Керівництво закладу освіти вживає заходи для створення належних умов діяльності закладу (вивчає стан матеріально-технічної бази, планує її розвиток, звертається до засновника).
Вимога 4.2. Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм – високий рівень.

4.2.1. Практично всі учасники освітнього процесу задоволені загальним психологічним кліматом у закладі освіти.

Керівництво закладу освіти доступне для спілкування з учасниками освітнього процесу, представниками місцевої громади, в тому числі завдяки використанню сучасних засобів комунікації.

Керівництво закладу вчасно розглядає звернення учасників освітнього процесу, оперативно та ефективно їх вирішує. Вживає відповідні заходи реагування та здійснює аналіз дієвості вжитих заходів.

4.2.2. Заклад освіти розміщує повну та актуальну інформацію, забезпечує змістовне наповнення та регулярне оновлення інформаційних ресурсів закладу освіти (інформаційні стенди, сайт закладу освіти, сторінки в соціальних мережах).

Вимога 4.3. Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників – достатній рівень.

4.3.1. У закладі освіти впродовж останніх трьох років спостерігається позитивна динаміка до зменшення кількості вакантних посад. Окремі педагогічні працівники працюють не за фахом (вчитель трудового Нестерцова Т.Д.), але проходять навчальні курси з підвищення кваліфікації. 

4.3.2. Керівництво закладу освіти застосовує заходи морального заохочення до педагогічних працівників.

4.3.3. Розроблений, затверджений та оприлюднений орієнтовний план підвищення кваліфікації з урахуванням пропозицій педагогічних працівників. Керівництво закладу освіти створює умови, що сприяють черговій та позачергової атестації. Загальний обсяг коштів, передбачений для підвищення кваліфікації працівників закладу освіти, оприлюднено на вебсайті засновника). Переважна більшість педагогічних працівників вважають, що у закладі освіти створені умови для постійного підвищення кваліфікації, чергової та позачергової атестації, добровільної сертифікації. 

Вимога 4.4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою – достатній рівень.

4.4.1. Переважна більшість учасників освітнього процесу вважають, що їхні права в закладі освіти не порушуються.

4.4.2. Переважна більшість учасників освітнього процесу вважають, що їхні пропозиції враховуються під час прийняття управлінських рішень.

4.4.4. Керівництво закладу підтримує конструктивні освітні ініціативи учасників освітнього процесу.

4.4.5. Режим роботи закладу освіти відповідає санітарно-гігієнічним нормам законодавства. 

Розклад навчальних занять у закладі освіти сформований відповідно до освітньої програми та відповідає санітарно-гігієнічним нормам. У процесі розроблення освітньої програми враховується думка учасників освітнього процесу - вибір навчальних програм, класів з поглибленим вивченням окремих навчальних предметів, профільним вивченням навчальних предметів, вибірково-обов’язкових навчальних предметів шляхом їх опитування. У закладі освіти, за потреби, використовується технологія дистанційного навчання. Вчителі закладу освіти використовує єдину електронну освітню платформу Хьюман.

4.4.6. У закладі освіти реалізуються індивідуальні освітні траєкторії здобувачів освіти за заявами батьків/учнів. Індивідуальні навчальні плани враховують потреби учнів.

Вимога 4.5. Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності – достатній рівень.

4.5.1. Керівництво закладу освіти забезпечує реалізацію політики академічної доброчесності, у тому числі через навчання, проходження курсів педагогічними працівниками. Розроблено Положення про академічну доброчесність у закладі освіти.

Учні та педагогічні працівники поінформовані щодо необхідності дотримання академічної доброчесності. 

Питання підсумки  вивчення системи забезпечення якості освіти в закладі 

було розглянуто на засіданні педагогічної ради, протокол від 09.06.2023 №15.

Аналіз Стратегії  розвитку ХЛ №147

за 2022 рік та січень-червень 2023 року


Стратегія розвитку закладу освіти відповідає особливостям і умовам його діяльності (тип закладу, мова навчання, територія обслуговування, формування контингенту учнів, обсяг і джерела фінансування тощо), передбачає заходи з підвищення якості освітньої діяльності. Річний план роботи закладу освіти реалізує стратегію його розвитку.

Стратегія  розвитку ХЛ №147 реалізовується  через наступні проєкти.
1. Проєкт «Безпечне освітнє середовище». 

2. Проєкт «Індивідуальна освітня траєкторія професійного розвитку педагога».

3. Проєкт «Успішна дитина - щаслива дитина».

4. Проєкт «Національно-патріотичне  виховання як фактор цілісного виховання особистості».

5. Проєкт «Здорова дитина – здорова нація».

6. Проєкт учнівського самоврядування «ОБРІЙ».
7. Проєкт «Сучасне освітнє середовище».

8. Проєкт «Інформаційне та методичне забезпечення».

9. Проєкт «Школа сучасних батьків».

10. Проєкт «Педагогічне партнерство  - освіта без кордонів».

11. Проєкт «Освіта без корупції».

12. Проєкт «П`ять кроків назустріч».
1. Проєкт «Безпечне освітнє середовище». 

Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: Забезпечення безпечного фізичного та психологічно- комфортного освітнього середовища. 

Завдання проєкту:

· формування в учнів компетентностей, важливих для успішної соціалізації особистості;

·  впровадження демократичної культури, захист прав дитини і формування демократичних цінностей;

· запобігання та протидія таким негативним явищам серед дітей та учнівської молоді як насильство, кібертретирування, булінг тощо,

· формування у дітей і підлітків життєвих навичок (психосоціальних компетентностей), які сприяють соціальній злагодженості, відновленню психологічної рівноваги;

· формування у школярів таких життєвих навичок, як спілкування, прийняття рішень, критичне мислення, управління емоціями, стресами та конфліктними ситуаціями;

· формування морально-етичних, соціальних, громадянських ціннісних орієнтирів, виховання національно свідомої, духовно багатої, фізично досконалої особистості;

· профілактика девіантної поведінки, правопорушень та злочинності серед учнів;

· профілактика залежностей та шкідливих звичок, пропаганда здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров’я як найвищої соціальної цінності;

· формування в школі творчого середовища, залучення учнів в позаурочний час до  спорту, творчості, мистецтва, інших громадських заходів з метою їх позитивної самореалізації, соціалізації.

На виконання реалізації проєкту були виконані наступні заходи:

·  залучення представників програми «Шкільний офіцер поліції» для проведення профілактичних бесід (лекцій)  «Булінг у дитячому середовищі» (щорічно);

· проходження вчителями школи онлайн-курсу «Протидія та попередження булінгу (цькуванню) в закладах освіти» на платформі Prometheus;

· психологічна просвіта здобувачів освіти з метою профілактики булінгу в учнівському середовищі;

· участь здобувачів освіти у щорічній Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства!»;

· спостереження за мікрокліматом в учнівському колективі;

·  тренінги для педагогів школи з попередженню булінгу;

· правова освіта учнів, запобігання правопорушенням, злочинності неповнолітніх;

· години спілкування в класних колективах  з метою засвоєння учнівською молоддю морально-етичних, соціальних ціннісних орієнтирів.

Аналіз проведеної роботи показав, що формування в учнів компетентностей, важливих для успішної соціалізації особистості, запобігання та протидія таким негативним явищам серед дітей та учнівської молоді як насильство, кібертретирування, булінг тощо, формування в школі творчого середовища, залучення учнів в позаурочний час до  спорту, творчості, мистецтва, інших громадських заходів з метою їх позитивної самореалізації, соціалізації та інші завдання проєкту здійснюються на достатньому рівні.

2. Проєкт «Індивідуальна освітня траєкторія професійного розвитку педагога». 

Тривалість 2021-2025 р.р.

Мета проєкту: Практична реалізація навчання вчителів упродовж усього життя.

Завдання проєкту:

· стимулювання вчителя до особистого і професійного зростання;

· сприяння забезпеченню якісного складу педагогічного коллективу;
· залучення вчителів до участі у творчих конкурсах, виставках, конкурсах педагогічної майстерності, науково-методичних конференціях, виставках методичних робіт із метою підвищення професійного рівня;
· педагогічне партнерство: збереження атмосфери шанобливого ставлення до кадрів; підтримка молодих спеціалістів і працівників пенсійного віку; сприяння збереженню здорової атмосфери, доброзичливості, взаємопідтримки та коректності у взаємовідносинах, доброзичливої психологічної обстановки; бажанню сумлінно працювати; дотриманню норм професійної етики;
· дотримання принципів педагогічної свободи педагога;
· стимулювання педагогічних працівників до підготовки навчально-методичних посібників, підручників, упровадження передового педагогічного досвіду, ефективних інноваційних технологій в освітній процес;
· матеріальне та моральне заохочення педагогічних працівників, співробітників за досягнення успіхів у роботі;
· розвиток внутрішньої  системи забезпечення якості освіти;

· підвищення ефективності управління у школі;

· підвищення конкурентоздатності школи у соціумі міста;

· пошук та розробка ефективних методів навчання і виховання учнів;

· управління освітнім  процесом та професійним розвитком педагогів;

· впровадження нових та модернізованих  форм і методів управлінської діяльності.  
На виконання реалізації проєкту були виконані наступні заходи:

· щорічне проходження педагогічними працівниками курсів підвищення кваліфікації;

· діагностування рівня підготовленості педагогічних працівників школи до інноваційної діяльності;

· надання методичної допомоги педагогам у розробці індивідуальної траєкторії професійного та особистого розвитку;

· застосування інформаційно – комунікаційних  технологій  в  освітньому  процесі;

· теоретична, методична підтримка педагогів щодо інноваційної роботи, створення сприятливого психологічного клімату;

участь  педагогів  у  Всеукраїнському  конкурсі  «Учитель  року»,  районних, обласних,  всеукраїнських  та  міжнародних  конкурсах  для  педагогічних  працівників:

  Учитель інформатики Одноріг В.О., учитель мистецтва Волошина І.В. брали участь у конкурсі «Учитель року-2022» та за результатами конкурсних змагань мають такі досягнення:

Волошина І.В., І місце на районному етапі конкурсу «Учитель року-2022» у номінації «Музичне мистецтво», учасник міського етапу.

Одноріг В.О.,  І місце на районному етапі конкурсу «Учитель року-2022» у номінації «Інформатика», учасник міського етапу.

 Фестиваль «добрих практик» освітян Харківщини «Майстри педагогічної справи презентують - 2023» номінація "Історія", Вовк М. В., ІІІ місце.

Всеукраїнський конкурс «Молода людина року- 2023» у номінації «Діяльність у невиробничій сфері» - учитель інформатики Одноріг В.О. став переможцем районного етапу.

· участь педагогів у   Всеукраїнському  проєкті «Вивчай  та  розрізняй:   інфо – медійна  грамотність» (2023р. Карєва Т.М., Деревльова І.М., Волошина І.В., Вовк М.В. Заплановано відкриття «Клубу інфомедійної грамотності»;

· популяризація  досвіду  та  методики  роботи  з  дітьми  з  особливими  освітніми  потребами  в  класі  з  інклюзивним  навчанням (проходження педагогами курсів, тренінгів, вебінарів з інклюзивного навчання);

Аналіз проведеної роботи показав, що забезпечення реалізації проєкту здійснюється на достатньому рівні.

3. Проєкт «Успішна дитина - щаслива дитина».

Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: удосконалення та розвиток освітньої системи школи на основі національних та загальнолюдських цінностей з урахуванням найважливіших компонентів щодо формування особистості, здатної самореалізовуватися в умовах сучасних змін у суспільстві, створення необхідних умов для розвитку творчого потенціалу особистості, перспектив її саморозвитку в колективі; формування особистості, конкурентоспроможної на світовому ринку праці, здатної активно змінювати суспільство, забезпечувати  економічне зростання і культурний розвиток країни; особистості, яка буде вмотивована до самоосвіти впродовж свого життя.

Завдання проєкту:

· створення умов для самовизначення, удосконалення, формування навичок моделювання, прогнозування результатів власної діяльності, для особистісного зростання кожного учня;

· впровадження нових технологій організації освітнього процесу в урочній, позаурочній діяльності школи, спрямованих на розвиток особистості дитини;

· залучення учнів до активної творчої діяльності, формування основ естетичної та екологічної культури, гармонійний розвиток духовного, фізичного та психічного здоров’я;

· створення ситуації успіху та стимулювання ініціативності та життєвої активності дитини;

· врахування принципах дитиноцентризму, а саме: кожна дитина є унікальною; навчання й виховання має відповідати здібностям, особливостям, можливостям, потребам кожної дитини; 
· постійна допомога кожній дитині в самопізнанні та саморозвитку; учитель – партнер.
· створення умов для залучення учнів до наукової діяльності через систему гурткової роботи, написання робіт МАНу, участі в предметних олімпіадах, конкурсах, турнірах.
На виконання реалізації проєкту були виконані наступні заходи:

-  залучення учнів до участі у класних та загальношкільних заходах, конкурсах, проєктах, предметних олімпіадах, спортивних змаганнях та заходах національно-патріотичного спрямування
-  здійснення освітнього процесу відповідно до діючих державних програм та нормативних актів;

-  проведення комплексних психолого-діагностичних досліджень особистісних рис учнів, спрямованих на пошук обдарованих дітей;

-   Моніторинг досягнень у олімпіадах, турнірах,  фестивалях, конкурсах, спортивних змаганнях різних рівнів.

Переможці  районного етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад

з навчальних предметів у 2022/2023 н.р.

	Предмет
	ПІБ учня
	клас
	місце
	вчитель

	англійська мова
	Мокрушина Дар’я
	11-А
	ІІ
	Григоренко В.О.

	Історія 
	Колонтаєвська Анастасія
	8-Б
	ІІІ
	Вовк М.В.

	Правознавство 
	Коваль Євгеній
	9-А
	ІІІ
	Качан Ю.В.

	Біологія
	Забара Лілія
	10-Б
	ІІ
	Шудренко А.Г. 

	Біологія
	Галича Марія
	11-А
	І
	Шудренко А.Г. 

	Хімія
	Коваль Євгеній
	9-А
	ІІІ
	Шудренко А.Г.

	Украінська  мова та література
	Мокрушина Дар’я
	11-А
	ІІІ
	Деревльова І.М.

	Фізика 
	Головіна Єлизавета
	7-В
	ІІІ
	Пухтінова Л.І.

	Трудове навчання
	Іллічова Поліна
	9-А
	ІІ
	Нестерцова Т.Д.


Учні школи взяли участь та здобули перемоги в наступних інтелектуальних та творчих змаганнях:

- Всеукраїнська інтернет – олімпіада «Крок до знань -2023» в категорії «Англійська мова» Тимченко Іван, учень 10-А класу- І місце;

- Радіоолімпіада-2023, фізичний факультет ХНУ ім. Каразіна - Коваль Євген, учень 9-А класу, ІІІ місце. Вчитель Пухтінова Л.І.;

-  Міжнародний мовно-літературний конкурс імені Тараса Шевченка та конкурс з українськоі мови імені Петра Яцика - Гладун Марія, учениця 10-Б класу, ІІ місце. Вчитель: Любченко Л.Г.;

- Всеукраїнська краєзнавча акція учнівської молоді «Україна пам’ятає і Світ не забуде» - Коваль Євгеній, учень 9-А класу, переможець обласнго етапу, учасник Всеукраїнської конференції; Оробей Владислав, учень 9-Б класу, переможець обласнго етапу. Вчитель: Качан Ю.В.;

- Всеукраїнська географічна онлайн-вікторина «Діти пізнають Світ» Пенська Олександра, учениця 10-Б класу, переможець, Алєксашкіна Анна, учениця 10-Б класу, переможець. Вчитель: Тернавська Л.О.;

- Всеукраїнський конкурс Есе Я- майбутній студент Національної академії педагогічних наук України ДЗВО Університет Менеджменту Освіти. Пенська Олександра, учениця 10-А класу. Диплом в номінації "За метафоричність", вчитель Вовк М.В.; 

- Всеукраїнський марафон з українськоi мови - Подзолкова Маргарита, учениця 4-Б класу,  ІІ мiсце; Охрiменко Олександра, учениця 4-Б класу, IV місце. Вчитель Кравченко Т.О.;

- Всеукраiнський конкурс "Фiзика довкола нас"; Голуб Марiя, учениця 4-Б класу, ІІІ мiсце; Байда Ксенiя, учениця 4-Б класу, ІІІ мiсце; Пугач Альбiна, учениця 4-Б класу, ІІІ мiсце, вчитель Кравченко Т.О.;

- Міжнародне змагання з фінансової грамотності European Money Quiz -  Коваль Євгеній, Черкесов Олександр, учні 9-А класу, ІІ місце в національному відборі. Вчитель Лобойко Г.О.

У І (районному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України учні школи участі не брали.
Аналіз виконання проєкту показав, що робота вчителів з обдарованими учнями потребує посилення.

4. Проєкт «Національно-патріотичне  виховання як фактор цілісного виховання особистості». 

Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: виховання свідомого громадянина - патріота України, що діє на основі національних та європейських цінностей згідно з морально-етичними принципами, здатного приймати відповідальні рішення.
Завдання проєкту:

· формування духовних цінностей українського патріота: почуття патріотизму, національної свідомості, любові до українського народу, його історії, культурної спадщини;

· виховання правової культури, поваги до Конституції України,Законів України, державної символіки та історичних святинь;

· формування мовної культури, оволодіння та вживання української мови як духовного коду нації;

· відновлення та вшанування національної пам'яті;

· формування психологічної та фізичної готовності молоді до виконання громадянського та конституційного обов'язку щодо відстоювання національних інтересів та незалежності держави, підвищення престижу, розвиток мотивації молоді до державної та військової служби;

· забезпечення духовної єдності поколінь, виховання поваги до батьків, людей похилого віку, турбота про молодших та людей з особливими потребами;

·  підтримання кращих рис української нації – працелюбності, прагнення до свободи, любові до природи та мистецтва, поваги до батьків та родини;

· створення умов для розвитку громадянської активності, професіоналізму, високої мотивації до праці як основи конкурентоспроможності громадянина, держави;

· формування толерантного ставлення до інших народів, культур і традицій, утвердження гуманістичної моральності як базової основи громадянського суспільства.

На виконання реалізації проєкту було виконано:

· оновлення експозицій шкільного музею українознавства, активізація роботи музею;

· участь учнів та педагогів у заходах, програмах і проєктах національно-патріотичного спрямування, благодійних та волонтерських проєктах;

участь учнів школи у районних, міських та Всеукраїнських заходах: 

-  Міжнародний мовно-літературний конкурс імені Тараса Шевченка та конкурс з українськоі мови імені Петра Яцика - Гладун Марія, учениця 10-Б класу, ІІ місце. Вчитель: Любченко Л.Г.;

- Всеукраїнська краєзнавча акція учнівської молоді «Україна пам’ятає і Світ не забуде» - Коваль Євгеній, учень 9-А класу, переможець обласного етапу, учасник Всеукраїнської конференції; Оробей Владислав, учень 9-Б класу, переможець обласного етапу. Вчитель: Качан Ю.В.;

- Всеукраїнська географічна онлайн-вікторина «Діти пізнають Світ» Пенська Олександра, учениця 10-Б класу, переможець, Алєксашкіна Анна, учениця 10-Б класу, переможець. Вчитель: Тернавська Л.О.;

- Всеукраїнський конкурс Есе Я- майбутній студент Національної академії педагогічних наук України ДЗВО Університет Менеджменту Освіти. Пенська Олександра, учениця 10-А класу. Диплом в номінації "За метафоричність", вчитель Вовк М.В.; 

- Всеукраїнський марафон з українськоi мови - Подзолкова Маргарита, учениця 4-Б класу,  ІІ мiсце; Охрiменко Олександра, учениця 4-Б класу, IV місце. Вчитель Кравченко Т.О.;

- Всеукраiнський конкурс "Фiзика довкола нас"; Голуб Марiя, учениця 4-Б класу, ІІІ мiсце; Байда Ксенiя, учениця 4-Б класу, ІІІ мiсце; Пугач Альбiна, учениця 4-Б класу, ІІІ мiсце, вчитель Кравченко Т.О.;

- Міжнародне змагання з фінансової грамотності European Money Quiz -  Коваль Євгеній, Черкесов Олександр, учні 9-А класу, ІІ місце в національному відборі. Вчитель Лобойко Г.О. ПОВТОРЕННЯ ?

- Челендж «Харків інтелектуальний: від минулого до сучасності» Оробей Владислав, Амелін Сергій, учні 9-Б класу (вчитель: Карєва Т.М.)

 - Відеомоб з виразного читання байок Г. Сковороди «У істини проста мова» ,Лазарєва Дарина, учениця 10-А класу, Іллічова Поліна, Чернова Аліна, учениці 9-А класу, вчитель Любченко Л.Г., Оробей Владислав, учень 9-Бкласу (вчитель Карєва Т.М.) 

- Челендж «Як зацікавити сучасних школярів навчанням: лайфхаки від харківських освітян, батьків, випускників та учнів». Малюк О.О., Карєва Т.М. Сергієнко М., учень 11-А класу (вчитель Деревльова І.М.) 

- Соціальні пости з афоризмами Сковороди: Талибова Лейла, Кононенко, Сергієнко Максим - учні 11-А класу, (вчитель Деревльова І.М.), Оробей Владислав, учень 9-Б класу (вчитель Карєва Т.М.) 

- Челендж «Діти Харкова прагнуть миру» Сергієнко Максим, Галича Марія, Фісенко Анастасія , учні 11-А (вчитель Деревльова І.М.) 

- Челендж «Є професія у світі серце віддавати дітям» учні 11-А класу (вчитель Деревльова І М.) До Дня захисників і захисниць України акція «Героям сучасності» номінація «Завдяки нашим захиснткам» Сергієнко Максим, Галича Марія, учні 11-А класу (вчитель Деревльова І.М.) Історична інфографіка – Сергієнко Максим, учень 11-А, учень 11-А класу 

- Всеукраїнський відкритий марафон з української мови - активні учасники учні 5-Б, 7-А, 10-А, 8-Б класів (вчитель Деревльова І.М.) 

- Районний творчий онлайн челендж відеороликів : Кононенко Марія, Галича Марія, учениці 11-А класу (вчитель Деревльова І.М.) До Дня української писемності та мови- «Мова – ДНК нації» : Раковська Златослава, учениця 5-В класу, (вчитель Луханіна І.В.) колективний проєкт учнів 6-А, 9-Б класів "Мова - глибина тисячоліть, мудрість і філософія народу" (вчитель Карєва Т.М.) 

- Міський конкурс "Присвята рідному місту", Іллічова Поліна, Чернова Аліна, учениці 9-Акласу (вчитель Любченко Л.Г.) 

- Онлайн-вікторина з нагоди 209-річчя від дня народження Т.Г. Шевченка , участь учнів 10-А, 11-А, 5-Б класів (вчитель Деревльова І.М. 

- Конкурс малюнків «Стежками Сковороди» : Лазарєва Дарина, учениця 10-А класу, Корнєєв Ілля, учень 7-А класу, Головіна Єлизавета, учениця 7-В класу, Головань Микита, учень 7-В класу, Раковська Златослава, учениця 5-В класу, Колонтаєвська Анастасія, учениця 8-Б класу (вчитель Деревльова І.М.) 

- Районний марафон "Жінки в історії України", Алексашкина Анна, учениця 10-Б класу (вчитель Вовк М.В.) 

- Районний марафон "Від землі до неба: історія української космонавтики", Алєксашкіна Анна, учениця 10-Б класу (вчитель Вовк М.В.) 

- Районний марафон,, Соборна.Вільна.Неподільна. Моя Україна. Пенська Олександра, учениця 10-Б класу (вчитель Вовк М.В.) 

- Марафон "Життєвий шлях філософа Г С. Сковороди" Алексашкина Анна, Пенська Олександра, учениці 10-Б класу (вчитель Вовк М.В.) 

- Інформаційні постери "Чорнобиль не має минулого часу" Гладун Марія, учениця 10-Б класу (вчитель Вовк М.В.) 

- Учні школи є активними учасниками Всеукраїнського проєкту «Школа миру» (отримано сертифікат «Школа миру-2022»). 

- Члени ДЮГО «Обрій» взяли активну участь в онлайн-заняттях у школах розвитку лідерів ХНУМГ ім. О.М. Бекетова «Продуктивна (ефективна) комунікація» та «Автостопом по міжнародній економіці», районному онлайн –челенджі «Самоврядування без меж».

 - ІІІ Міжнародний урок доброти від освітнього проєкту «Біоетика» Благодійного фонду «Щаслива лапа» (отримано сертифікат учасника);

 - Міська освітня акція «Харківські герої освітнього фронту»; 

- Міська акція «Сімейні звичаї та традиції харківських родин»; 

- Міський челендж «Є професія у світі - серце віддавати дітям»; 

- Міська акція «Героям сучасності»; - Освітня акція «Українська культура як місток єднання минулого, сьогодення та майбутнього українців»; 

- Марафон добра «Добро починається з тебе»;

 - Марафон «Від серця до серця»; 

- Міський конкурс дитячих малюнків «Мати очима дітей»; 

- Міська акція «Поділися своїми мріями»; 

- Районний онлайн - відеодайджест «Йде Святий Миколай, добром його зустрічай!»; 

- Районний онлайн-фестиваль «ХАЙ УСЯ ЗЕМЛЯ ПОЧУЄ – УКРАЇНА КОЛЯДУЄ!»; 

- Районний онлайн-фестиваль «Де є любов, там є життя»; 

- Районний етап відео-конкурсу новорічних щедрівок; 

- Районний онлайн-фестиваль «Мова рідна-душа країни!»; 

У 2022/2023 навчальному році учні школи взяли участь в обласних, міських та районних конкурсах і заходах: 

- Районний онлайн-фестиваль «Масляна до нас іде: зимоньку проводжаємо, весноньку зустрічаємо»; 

- Районний онлайн-фестиваль «На крилах поезії»;

 - Районна онлайн-експедиція «Кличуть друзів космічні далі»; 

- Районний онлайн-фестиваль «Великдень іде, перемогу несе!»; 

- Районний онлайн-фестиваль до святи весни, жіночності та краси; 

- Районний захід «Вічне слово Кобзаря»; 

- Районний онлайн-фестиваль «День вишиванки»; 

- Районний захід «Нехай усі діти будуть щасливі»; 

- Міська акція «Горе єднає небайдужі серця».

 - міський челендж «Є професія у світі - серце віддавати дітям»; 

- міська освітня акція «Вивчаймо українську легко: лайфхаки від харківських педагогів, школярів та батьків»; 

- районна естафета відеофлаєрів, присвячена Дню української писемності та мови; - районний відео-арт «Обійми життя»; 

- міський марафон «Григорій Сковорода крізь призму сучасності»; - районний онлайн - фестиваль «Ave, Skovoroda!»; 

- районний онлайн-фестиваль «Де є любов, там є життя»; - районний етап відео-конкурсу новорічних щедрівок; - районний онлайн-фестиваль «На крилах поезії»; - районний онлайн-фестиваль до свята весни, жіночності та краси;

 - обласна онлайн-вікторина, присвячена 250-річчю до дня народження В.Н. Каразіна від КЗ «Харківська обласна станція юних туристів»;

 - обласна онлайн-вікторина з нагоди 209-річчя від дня народження Т.Г. Шевченка від КЗ «Харківська обласна станція юних туристів».

 - Всеукраїнський фестиваль-огляд «Ватра»; 

- обласна онлайн-вікторина до Дня Українського козацтва; 

- флешмоб #Берегине_моя_українська_хустко,#УкраїнськаХустка; 

- міський флешмоб «#З_ХАРКОВОМ_У_СЕРЦІ»; 

- районний онлайн-фестиваль #КОЗАК- FEST"; 

- районний онлайн-фестиваль #ПЕРЕМАГАЄМО_РАЗОМ; 

- районний онлайн-фестиваль «Хоробрим серцям присвячується…»;

 - районний онлайн-фестиваль «Крила єдності»; 

- районний онлайн-фестиваль «Соборна. Вільна. Неподільна. Моя Україна»; - районний флешмоб «#ПАМ'ЯТАЄМО_ГЕРОЇВ_КРУТ»; 

- районний онлайн-фестиваль #БЛАКИТНІ_БЕРЕТИ_2023; 

- районний флешмоб «#ПОДІЇ_В_КРИМУ_ОЧИМА_ДІТЕЙ»; 

- районний онлайн-фестиваль «Вічне слово Кобзаря»;

 - районний флешмоб «Гімн України співаємо разом»; 

- районний онлайн-фестиваль «Чорнобиль не має минулого часу»; 

- районний онлайн-фестиваль «Пам’ятаємо, перемагаємо».

Проведення моніторингу результативності участі учнів школи у районних та міських конкурсах національно-патріотичного спрямування показало, що робота ведеться на достатньому рівні.

5. Проєкт «Здорова дитина – здорова нація». 

Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: формування і розвиток у учнів культури здоров’я як цілісної категорії, створення в школі необхідних умов для збереження та зміцнення фізичного, духовного, психічного та соціального здоров’я  всіх учасників освітнього процесу, виховання фізично здорової та морально досконалої, працездатної, конкурентоспроможної молодої людини.

Завдання проєкту:

· активізувати роботу щодо пропаганди здорового способу життя, культури здоров’я;
· організувати систему роботи з профілактики та запобігання тютюнокурінню, наркоманії, алкоголізму, травматизму;
· об’єднати зусилля педагогічних працівників, батьків для реалізації права дітей і підлітків на збереження та зміцнення фізичного й психічного здоров’я, що дасть змогу зробити процесс формування здорового способу життя неперервним;
· сприяти формуванню у учнів відповідального ставлення до власного здоров’я та здоров’я оточення як до найвищих індивідуальних та суспільних цінностей;
· залучати учнів до корисної кологічної та фізкультурно-оздоровчої роботи шляхом участі в екологічних акціях, експедиціях, туристичних заходах, спортивних змаганнях;
· створити оптимальні соціально-педагогічні умови для розвитку індивідуальних здібностей і творчої самореалізації учнів на уроках фізкультури та в позаурочний час;
· здійснювати методичний та інформаційний супроводи діяльності педагогічного коллективу школи щодо сприяння формуванню в учнів здорового способу життя.
          На виконання плану реалізації проєкту виконано наступе:

· запроваджено комплекс заходів щодо запобігання травмуванню та нещасним випадкам під час освітнього процесу та в побуті.

Інші пункти плану виконано не в повному обсязі або не виконувалися впродовж 2022 року та  2023 року у зв’язку зі збройною агресією Російської федерації та воєнними діями.

6. Проєкт учнівського самоврядування «ОБРІЙ». 

Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту:  створення умов для педагогічного партнерства, дотримання умов особистісного орієнтованого підходу; заміна моделі «учитель-учень» на модель ділового партнерського співробітництва, взаєморозуміння, взаємоповаги, приділення особливої уваги особистісно-орієнтовному ставленню до учнів, індивідуальному підходу до кожного. Забезпечення і захист прав та інтересів здобувачів освіти щодо організації освітнього процесу, максимальне урахування пропозицій органів учнівського самоврядування щодо оптимізації та модернізації освітнього процесу.

Завдання проєкту:

· створення умов для самовизначення, самоствердження й самореалізації кожної особистості через наявність широкого вибору напрямів і видів діяльності;

·  розвиток креативності, ініціативи, формування відповідальності, принциповості, ініціативності, активної громадянської позиції школярів;

· виявлення та розвиток організаційних навичок в учнів;

· виховання громадянина, який має активну життєву позицію, прагне взяти на себе відповідальність за суспільство, в якому він живе;

· організація зворотнього зв'язку з учнями та їх батьками, педагогічним колективом;

· залучення органів учнівського самоврядування  до участі в різноманітних гуртках, центрах, об'єднаннях, клубах;

· виховання цілісної, конкурентноспроможної, успішної, соціалізованої особистості, здатної до саморозвитку, постійного самовдосконалення;

· формування в учнів моральних якостей, активної громадянської позиції, комунікативних можливостей, здатності проєктувати свій подальший професійний розвиток;

· розширення можливостей для розвитку індивідуальних здібностей учнів;

· підвищення якості розвитку особистості; сприяння вихованню національної самосвідомості в учнів;

· підготовка молоді до майбутньої участі в керівництві державними та суспільними справами через формування знань, умінь і навичок управлінської та виконавської майстерності.

З метою реалізації проєкту виконано наступне:

У 2022/2023 навчальному році ДЮГО «Обрій» під керівництвом заступника директора з НВР Тернавської Л.О. та педагога-організатора Рвачової М.К. взяла участь у різноманітних Всеукраїнських, міських, районних акціях та проєктах. Було проведено шкільну благодійну акцію «Пакунок вдячності». У школі продовжується реалізація проєкту «Скажемо «НІ!» булінгу разом» (керівник проєкту - Волошина І.В.). В рамках проєкту проведено уроки доброти та толерантності, інтерактивні лекції, вікторини.

Учні школи є активними учасниками Всеукраїнського проєкту «Школа миру» (отримано сертифікат «Школа миру-2022»).

Члени ДЮГО «Обрій» взяли активну участь в онлайн-заняттях у школах розвитку лідерів ХНУМГ ім. О.М. Бекетова «Продуктивна (ефективна) комунікація» та «Автостопом по міжнародній економіці», районному онлайн – челенджі «Самоврядування без меж».

Учні 8-Б та 9-А класу взяли участь у найбільшому змаганні з фінансової грамотності в Європі European Money Quiz. Коваль Євгеній та Черкесов Олександр посіли 2 місце в національному відборі.

Велику роль у національно-патріотичному вихованні підростаючого покоління відіграють шкільний музей, пошукова, дослідницька та краєзнавча робота. Учні закладу проводять просвітницьку роботу серед учнівської молоді.  

У школі працює шкільний музей українознавства, створені експозиції за секціями «Мужність і відвага крізь покоління», «Історія міста Харкова», «Природоохоронна діяльність Харківщини», «Народознавство». 

Пропагуються активні форми туристсько-краєзнавчої роботи: екскурсії, квести, які дають можливість учням більш детально ознайомитись з історико - культурною спадщиною українського народу.

Моніторинг стану виховної роботи та розвитку системи національно-патріотичного виховання  у навчальному закладі показав, що робота знаходиться на високому рівні.

8. Проєкт «Сучасне освітнє середовище».  

Тривалість 2021-2025 р.р.

Мета проєкту: Створення комфортного, сучасного та мотивуючого освітнього середовища, що сприятиме вільному розвитку творчої особистості учня. Сучасний освітній простір гнучкий, наповнений, створює різноманітні можливості для різних видів діяльності, викликає радість, стимулює фантазію, мотивує до навчання.
Завдання проєкту:

· створення сучасного дизайну з застосуванням цілісних композиційних та колористичних підходів;

· створення багатофункціонального, мобільного, гармонійного, практичного, енегономічного, креативного простору;

· оновлення матеріально - техничної бази школи;

· формування позитивного іміджу школи.

На виконання плану реалізації проєкту виконано наступе:

· Оновлення меблів у навчальних кабінетах;

· Постійний благоустрій території, поточні ремонти будівлі;

· Ремонт навчальних кабінетів;

· Забезпечення виконання плану заходів з енергозбереження;

· Забезпечення виконання плану заходів з пожежної безпеки;

· Забезпечення виконання плану заходів з охорони праці.

Інші пункти плану виконано не в повному обсязі або не виконувалися впродовж 2022 року та  2023 року у зв’язку зі збройною агресією Російської федерації та воєнними діями.
8. Проєкт «Інформаційне та методичне забезпечення». 

Тривалість 2021-2025 р.р.

Мета проєкту: створення інформаційно-ресурсного центру взаємодії та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу.
Завдання проєкту: 

· перехід на якісно новий рівень у підходах до використання комп'ютерної техніки й інформаційних технологій в школі;

· формування в учасників освітнього процесу інформаційної компетентності;

· реформування системи роботи бібліотеки школи та розширення бібліотечно-інформаційних послуг на основі удосконалення традиційних і засвоєння інноваційних форм та методів роботи;

· приведення матеріально-технічного стану бібліотеки у відповідність із потребами сучасної освіти; 

· інформаційний супровід освітнього процесу, пошук та підбір навчальної, науково- популярної та художньої літератури; 

· створення локальної загальношкільної мережі; 

· створення шкільної бібліотечної медіатеки; 

· визначення, апробація і впровадження сучасних підходів до застосування інформаційних технологій у бібліотечній справі;

· створення банку програмно-педагогічних засобів для використання комп’ютерної техніки в бібліотеці (електронні мультимедійні підручники, комп’ютерні довідники й енциклопедії і т.д.);

· інформаційне забезпечення всіх аспектів освітнього процесу школи у засвоєнні програмних та факультативних знань, самоосвіті вчителів та учнів; 

· всебічне сприяння підвищенню фахової майстерності педагогів через використання ІКТ; 

· покращення інформаційно-бібліографічного обслуговування читачів;

· перетворення бібліотеки на сучасний інформаційно-методичний центр, що поєднує в собі інформаційну, освітню, розвиваючу, культурну, виховну, дозвіллєву функції; 

· ефективна робота веб - сайту закладу;

· підвищення інформаційної культури педагогічних працівників, забезпечення їх інформаційних потреб;

· створення умов для використання педагогами технічних засобів для проведення інтерактивних уроків.

В рамках реалізації проєкту виконано наступне:

· зроблено капітальний ремонт шкільної бібліотеки, замінено вікна;

· Встановлення програми «Шкільна бібліотека. Бібліотечний фонд підручників»
· Розміщення на сайті школи корисної для вчителів та учнів інформації з освітнього процесу
     У  2022/2023 навчальному році робота бібліотеки ХЗОШ №147 була побудована згідно  Закону України «Про бібліотечну справу» від 27.01.1995 №32/95 ВР, наказу МОН України від 14.05.1999 р. № 139 «Про затвердження Положення про бібліотеки ЗНЗ», постанов Кабінету Міністрів України, відповідних наказів Департаменту освіти Харківської міської ради, Управління освіти адміністрації Шевченківського району Харківської міської ради,  ХЗОШ №147. 

         Робота бібліотеки ведеться згідно річного плану. Вона спрямована на національно-патріотичне, громадське, трудове, естетичне виховання; виховання культури читання учнів, керівництво позакласним читанням; поповнення і збереження книжкових фондів. Робота бібліотеки ХЗОШ №147  у  2022/2023  навчальному році спиралася на вирішення завдань по  інформаційному забезпеченню освітнього процесу та здійснювала інформаційно-бібліографічний супровід упровадження Державних стандартів освіти, переходу до Нової української школи.

Завідуюча бібліотекою Нежид Є.В. протягом  року:

дистанційно здійснювала системну, цілеспрямовану допомогу школярам в успішному засвоєнню навчальних програм, розвитку їх творчого мислення, пізнавальних інтересів і здібностей з використанням бібліотечного ресурсу;

надавала інформаційну підтримку педагогічним працівникам у підвищенні методичної культури та педагогічної майстерності, допомогу в діяльності вчителів й учнів в освітніх проєктах;

формувала в учнів навички незалежного користувача бібліотеки, навчала користуватися книгою й іншими носіями інформації, пошуку, відбору й критичній оцінці інформації;

удосконалювала традиційні  й освоювала  нові  бібліотечні технології. Забезпечувала  можливості найбільш повного й швидкого доступу до документів. Надавала  методичні  консультаційні допомоги педагогам, учням та їх батькам в одержанні інформації. 

Використовувала різні форми проведення масових та інформаційних заходів.

         В режимі ZOOM конференції було проведено наступні заходи:

· Медіаграмотність під час війни;
· Захід до Дня Гідності та Свободи;

· Свічка пам’яті (до роковин голодомору 1932-1933 років)

· До Дня збройних сил України «Вірю в ЗСУ»

· Знайомство учнів з письменниками-переможцями конкурсу «Книга року 2022»;

· До Дня Соборності (разом з Обласною бібліотекою для дітей);

· До Дня пам’яті та примирення 

Проведено конкурси малюнків до 

· Дня захисників та захисниць Украіни 

· Дня Святого Миколая.

Своєчасно було виконано замовлення підручників для 6 та 10 класів.

На сайті школи розміщені електронні версії підручників.

На виконання Стратегії  розвитку читання на період до 2032 року “Читання як життєва  стратегія”, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України від 3 березня 2023 р. № 190-р, з метою набуття учасниками освітнього процесу  звички читання як щоденної практики, а також формування читацької грамотності визначають можливості для якісного здобуття освіти, розвитку критичного мислення, самореалізації особистості та загалом більшої задоволеності життям в умовах інформаційного перенасичення, нестабільної політичної чи економічної ситуації в державі, сплановано відповідні заходи.
9. Проєкт «Школа сучасних батьків». 

Тривалість 2021-2025 р.р.

Мета проєкту:  проведення заходів, що спрямовані на посилення виховного потенціалу батьків, підвищення рівня батьківської компетентності та формування партнерських відносин та співробітництва педагогічних працівників і батьків у вихованні дітей.

Завдання проєкту: 

· покращення якості взаємодії батьків і педагогів для становлення учня як особистості; 

· формування нових правил у взаємовідносинах між усіма учасниками освітнього процесу: вчителями, батьками та дітьми;

· створення громадсько-активної школи;

· пошук нових ефективних шляхів залучення батьківської громадськості до участі в освітньому процесі.

З метою реалізації проєкту виконано наступне:

· Залучення батьків до проведення виховних заходів;
· не розроблено меморандум співпраці між усіма учасниками освітнього процесу;
В цілому роботу з виконання проєкту можна вважати задовільною.

10. Проєкт «Педагогічне партнерство  - освіта без кордонів». 

Тривалість 2021-2025 р.р.

Мета проєкту: розширення співробітництва, ділових та культурних зв’язків учнів та вчителів з іншими освітніми закладами в Україні і за кордоном.
Завдання проєкту:

· інтегрування закладу у вітчизняний освітній простір шляхом співпраці у різних формах з закладами вищої освіти;

· створення каналів інформаційного обміну з освітніми закладами іноземних держав;

· професійний розвиток педагогів відкриття нових підходів до навчання, розширення педагогічних знань;

· обмін досвідом вчителів школи з учителями з України та інших європейських країн;

· підвищення рівня мотивації учнів, максимальне розкриття їхнього потенціалу.

З метою реалізації проєкту виконано наступне:

· забезпечено участь вчителів у різноманітних міжнародних та Всеукраїнських тренінгах, семінарах;

· участь вчителів школи у заходах EdCamp Ukraine;

· творча співпраця з ЗВО. Надання підтримки в профорієнтаційній роботі з ЗВО;
· розширено мережу університетських кафедр.
Але не створений Євроклуб.
В цілому роботу з реалізації проєкту можна вважати задовільною.

11. Проєкт «Освіта без корупції».  

Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: реалізація державної політики із запобігання та протидії корупції, профілактики та попередження причин та умов, які сприяють проявам корупції.

Завдання проєкту:

· розробка і популяризація антикорупційних інструментів (ігр, квестів, тематичних уроків тощо)

· дотримання академічної доброчесності  учасниками освітнього процесу.

З метою реалізації проєкту виконано наступне:

· більшість педагогів були підключені до порталу EDCAMP #ОСВІТАБЕЗКОРУПЦІЇ  «Вчись і навчай доброчесності», пройшли відповідні курси та тренінги;
· затверджено Положення про академічну доброчесність;
· Проводилася онлайн - гра «Непідкупність» з педагогічними працівниками та учнями 10-11 класів;
· Проводилися тренінги щодо запобігання корупційним правопорушенням з педагогічними працівниками та учнями 8-11-х класів;

· Виконувалися заходи з протидії корупції відповідно до плану роботи.

Випадків корупційних дій серед педагогічних працівників зафіксовано не було. Роботу з виконання проєкту можна вважати виконаною на достатньому рівні.

12. Проєкт «П`ять кроків назустріч». Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: створення сприятливого середовища для розвитку потенціалу учнів з особливими освітніми потребами.
Завдання проєкту:

- створення умов для інклюзивного навчання (архітектурна доступність, обладнання, -інформаційно-технічне забезпечення, кадри, методичнее забезпечення); 

- створення середовища в якому всі учні відчувають підтримку вчителя, свою цінність важливість власної ролі у процесі навчання;

- створення позитивного клімату в освітньому середовищі та виховання толератності всіх учасників освітнього процесу;

- розвиток різноманітних навичок і соціалізації особистості.

З метою реалізації проєкту було виконано наступне:

· Забезпечено проходження педагогами курсів підвищення кваліфікації щодо роботи в умовах інклюзивного навчання;

· Організовано шкільний консультативний пункт для проведення системної організаційно-методичної, консультативно-роз'яснювальної роботи серед педагогів, батьків щодо права дітей з особливими освітніми потребами на отримання інклюзивної освіти;

· Забезпечено фаховий психолого-педагогічний та соціальний супровід дітей з особливими потребами;
· Надавалася  системна консультативна, психолого-педагогічна допомога батькам дітей з особливими освітніми потребами;
· Придбано у 2022 році  обладнання для проведення 

корекційно-розвиткових занять для дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних класах за рахунок субвенції з Державного бюджету місцевим бюджетам згідно Постанови Кабінету Міністрів України від 14.02.2017 року №88;

· Забезпечено фаховий супровід учнів інклюзивної форми асистентом вчителя загальноосвітнього навчального закладу з інклюзивного навчання;
· Розроблено індивідуальні плани психолого-педагогічного супроводу, програми розвитку учнів інклюзивної форми навчання згідно рекомендацій ІРЦ.
На початок 2022/2023 навчального року функціонувало 3 класи з інклюзивним навчанням. Після вибуття учня 4-В класу Маковоза А. зі школи залишилося 2 класи ( 3-В, 4-А) з інклюзивним навчанням. В цілому роботу з впровадження інклюзивного навчання у школі можна вважати задовільною.
Мета розвитку ХЛ №147 – підвищення ефективності освітнього процесу з одночасним урахуванням потреб суспільства, а також потреб особистості здобувача освіти; підвищення якості освіти шляхом забезпечення успішної соціалізації учнів та формування національної свідомості школярів, виховання їх громадської активності. Цьому сприяє застосування новітніх досягнень педагогіки та психології, використання інноваційних технологій навчання, комп’ютеризація освітнього процесу. 

Місія ХЛ №147:

Становлення цілісної всебічно розвиненої особистості, здатної до критичного мислення; патріота з активною позицією, який діє згідно з морально-етичними принципами, здатний приймати відповідальні рішення, поважає гідність і права людини; інноватора, здатного змінювати навколишній світ, конкурувати на ринку праці, навчатися впродовж життя.

Основними стратегічними завданнями  розвитку ХЛ №147 
на 2021 – 2025 роки є:

1. Формування багатомірного освітнього простору для здобувачів освіти, орієнтованого на автономію, академічну свободу для всебічного розвитку особистості, як найвищої цінності суспільства, її талантів, інтелектуальних, творчих і фізичних здібностей. 

2. Забезпечення якості надання освітніх послуг на початковому, базовому середньому, профільному середньому рівнях освіти. 

3. Формування цінностей і необхідних для самореалізації здобувачів освіти компетентностей. 

4. Гуманістична направленість педагогічного процесу, повага до особистості учасників освітнього процесу. 

5. Пріоритетність  принципу педагогіки партнерства, що ґрунтується на співпраці учнів, вчителів і батьків.

6. Надання освітніх послуг через форми здобуття освіти згідно з чинним законодавством (очна, сімейна, екстернатна, педагогічний патронаж). 

7. Виховання відповідальних громадян, які здатні до свідомого суспільного вибору та спрямування своєї діяльності на користь іншим людям, громадськості, суспільства. 

8. Розвиток творчої ініціативи та академічної свободи педагогів в пошуках нових форм і методів педагогічної діяльності для надання якісних освітніх послуг. 

9. Формування толерантного ставлення до інших народів, культур і традицій, утвердження гуманістичної моральності як базової основи громадянського суспільства. 

10. Формування людини-патріота  з активною позицією, який діє згідно з морально-етичними принципами, здатний приймати відповідальні рішення, поважає гідність і права людини.

11. Врахування вікових і індивідуальних особливостей здобувачів освіти і вибір оптимальної системи способів навчання і виховання з врахуванням індивідуальних рис характеру кожної дитини. 

12. Створення умов для надання освітніх послуг особам з особливими освітніми потребами (інклюзивне, індивідуальне навчання). 

13. Збереження та зміцнення морального та фізичного здоров’я учасників освітнього процесу. 

14. Підвищення професійної майстерності педагогічних працівників.

15. Підвищення якості освітньої діяльності та вдосконалення внутрішньої системи забезпечення якості освіти.

16. Розробка та реалізація механізмів залучення додаткових фінансових і матеріальних ресурсів (цільові соціальні проєкти, інвестиції, благодійні внесків тощо) для створення сучасного освітнього середовища.
17. Використання освітніх інновацій, інформаційно-комунікаційних, дистанційних  та здоров’язберігаючих технологій.

Етапи реалізації стратегії розвитку ХЗОШ №147:

1. Діагностичний – 2021 рік.  

2. Організаційно - практичний – 2022-2024 рр.

3. Рефлексійно - узагальнюючий  – 2025 рр.

Стратегія  розвитку ХЗОШ №147 буде реалізовуватися  через наступні проєкти.
1. Проєкт «Безпечне освітнє середовище». 

2. Проєкт «Індивідуальна освітня траєкторія професійного розвитку педагога».

3. Проєкт «Успішна дитина - щаслива дитина».

4. Проєкт «Національно-патріотичне  виховання як фактор цілісного виховання особистості».

5. Проєкт «Здорова дитина – здорова нація».

6. Проєкт учнівського самоврядування «ОБРІЙ».
7. Проєкт «Сучасне освітнє середовище».

8. Проєкт «Інформаційне та методичне забезпечення».

9. Проєкт «Школа сучасних батьків».

10. Проєкт «Педагогічне партнерство  - освіта без кордонів».

11. Проєкт «Освіта без корупції».

12. Проєкт «П`ять кроків назустріч».
Ураховуючи проведений аналіз, колегіально обговоривши стан освітньої роботи, відповідно до районних методичної, виховної проблем педагогічний колектив школи у новому 2023/2024 навчальному році продовжить працювати над реалізацією єдиної педагогічної теми “Забезпечення якості освіти в умовах правового режиму воєнного стану”

Виховна тема: «Формування національної свідомості школярів, виховання їх громадської активності в освітньому процесі»

Забезпечення оптимального рівня якості освіти.

Оперативні цілі:

1) Забезпечити впровадження НУШ в 5-6-х класах;

2) Створити умови для формування психічно і соціально зрілої особистості, зорієнтованої на розвиток власних здібностей і саморозвиток.
3) Забезпечити якість та результативність управління уроком та позакласною роботою.
4) Створити належні умови для адаптації до навчання в основній школі учнями 5- х класів, учнями 1-2-х класів  у початковій школі, в старшій школі учнями 10-А, 10-Б класів.
5) Працювати над якістю уроку як засобу розвитку творчої особистості вчителя й учня, над інформатизацією освітнього процесу.

6) Продовжувати вивчати та застосовувати елементи інноваційних технологій, елементів технологій дистанційного навчання, інтерактивних методів навчання.

7) Забезпечувати якісну підготовку учнів до участі у зовнішньому  незалежному оцінюванні, державної підсумкової атестації.

8) Забезпечити подальший розвиток учнівського самоврядування, широкого залучення його до вирішення питань організації освітнього процесу, розвитку громадянської активності, здорового способу життя.

9) Разом із органами внутрішніх справ, службою у справах дітей,  громадськістю здійснювати профілактичну роботу з неповнолітніми, схильними до правопорушень та скоєння злочинів, шкідливих звичок.

10) Здійснювати роботу щодо поліпшення умов виховання, навчання та оздоровлення, матеріального забезпечення та захисту прав дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування. 
11) Здійснювати розвиток системи профільного навчання через підготовку дітей до свідомого обрання профілю подальшого навчання, забезпечення диференціації навчання шляхом проведення якісної до профільної підготовки.

12) Створення здоров’язберігаючого середовища – оптимальних умов для навчання та виховання дітей, збереження і зміцнення їхнього здоров’я.

Пріорітетні завдання роботи на 2023/2024 навчальний рік:

У 2023/2024 навчальному році пріоритетними напрямами освітньої діяльності є:
· продовження реформи загальної середньої освіти відповідно до Концепції «Нова українська школа», впровадження у 5-6-х класах нового Державного стандарту базової середньої освіти;

· організація освітнього процесу після вимушеного переривання його звичного перебігу, викликаного спочатку тривалими карантинами, потім введенням воєнного стану в Україні;
· організація освітньої діяльності здобувачів освіти в умовах поєднання різних форм організації освітнього процесу;

· посилення національно-патріотичного виховання, формування громадянської позиції, просвіти з питань особистої безпеки;
· психологічна допомога учасникам освітнього процесу.

Головна задача

- Забезпечення безперервного освітнього процесу в школі та охоплення дітей і підлітків шкільного віку навчанням. 

Основні завдання:
- Забезпечення  безпечного та сучасного освітнього простору;
- Створення умов для росту професійної майстерності вчителів; 

- Формування організаційної культури школи;

- Створення сприятливих умов для пошуку, підтримки  та розвитку обдарованих учнів;

- Забезпечення доступності до якісної освіти;

- Використання освітніх інновацій, інформаційно-комунікаційних, дистанційних, здоров’язберігаючих технологій;

- Формування людини-патріота  з активною життєвою позицією, який діє згідно з морально-етичними принципами, здатний приймати відповідальні рішення, поважає гідність і права людини;

- Створення умов, необхідних для успішної самореалізації особистості в соціумі;

- Розробка та реалізація механізмів залучення додаткових фінансових і матеріальних ресурсів (цільові соціальні проекти, інвестиції, благодійні внески тощо) для створення сучасного освітнього середовища.
Управління

- Забезпечення гарантованого рівня безпеки життя і здоров’я учасників освітнього процесу.
- Дотримання в повному обсязі вимог п. 4.6.1. «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти».

- Зосередження зусиль адміністрації навчального закладу на проблемах, що були виявлені шкільним моніторингом результативності та ефективності освітньої діяльності та під час вивчення внутрішньої системи забезпечення якості освіти
- Поширення ефективного педагогічного досвіду шляхом впровадження інноваційних технологій у освітній процес.

- Забезпечення ефективного впровадження сучасних інформаційних технологій в усі ланки діяльності школи, розвиток єдиного освітнього інформаційного середовища.

Навчальна робота

- Підвищення результативності участі в предметних олімпіадах і конкурсі МАН, предметних турнірах.

- Підтримка і педагогічний супровід здібних та обдарованих учнів.

- Забезпечення росту якісного рівня підготовки школярів, досягнення ними обов’язкового рівня відповідно до Державних стандартів загальної середньої освіти.
- Підвищення  рівня навчальних досягнень учнів та загальної культури . 
Виховна робота
- Забезпечення безумовного виконання  законодавства із захисту дітей пільгових категорій та інших учасників освітнього процесу.
- Виховання дітей у дусі любові до України.
- Запобігання правопорушень учнів, профілактична робота з правового виховання.
- Продовжувати роботу з розвитку соціальної активності вихованців через різні форми учнівського самоврядування, удосконалення рейтингової системи, упровадження проектної діяльності.

- Організувати роботу з надання психологічного  супроводження виховної діяльності.

- Продовжити реалізацію освітнього проєкту «Виховний простір Харківщини», роботу в Мережі шкіл сприяння здоров’ю, роботу в мережі «Шкіл миру»

- Створити умови для продуктивної співпраці учасників освітнього процесу, спрямованих на формування творчого працездатного колективу.

- Удосконалювати форми роботи щодо співпраці з батьками.

Методична робота
- Забезпечення психологічного супроводу освітнього процесу.
- Створення умов для розкриття творчого потенціалу учителя та підвищення професійного рівня педагога через систему методичних семінарів, виступів на ШМО, творчих відкритих уроків, самоосвіту з обраної теми, участі в роботі районних методичних об’єднань, творчих конкурсах.

- Розробка та впровадження рейтингової оцінки професійної діяльності вчителів на основі результатів роботи (моніторинг навчальних досягнень, участь у олімпіадах тощо).

- Упровадження ІКТ-технологій, елементів дистанційного навчання та медіа технологій в освітній процес. 
- Підвищенням рівня комп’ютерної грамотності педагогічних працівників.

 - Продовження оновлення методичної бази навчальних кабінетів. 

- Створення умов для використання мережі Інтернет в освітньому процесі.

- Забезпечення результативної участі вчителів у конкурсах професійної майстерності різного рівня.

- Забезпечення відповідного оформлення та популяризації ефективного педагогічного досвіду вчителів школи.
- Організація взаємодії з іншими ЗЗСО з метою обміну досвідом та передовими технологіями в освіті, участь у соціально-інформаційних та національних проєктах, роботи із здібними та обдарованими учнями.

Господарча діяльність
- Поступове оновлення матеріально-технічної бази та проведення ремонту навчальних кабінетів.

- Вжиття всіх необхідних заходів з забезпечення економного споживання енергоресурсів, та встановлення у приміщеннях школи енергозберігаючих ламп. 

- Проведення поточного ремонту.

- Придбання інвентаря, миючих засобів  для забезпечення санітарно-гігієнічного режиму.
- Виконання робіт з благоустрою території школи.
Адміністративна діяльність- Адекватна оцінка особистого внеску кожного співробітника до результатів роботи школи.
ІV. Освітнє середовище.

ІV.1 Створення оптимальних умов для забезпечення права на здобуття повної загальної середньої освіти
	№ з/п
	Зміст
	Термін проведення 
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1. 
	Проведення

роз’яснювальної роботи серед населення щодо

обов’язковості здобуття дітьми і підлітками

повної загальної середньої освіти
	Протягом 2023/2024 н.р.
	Малюк О.О.,

Карєва Т.М.
	

	2. 
	Заповнення електронної бази в «Курс школа» даних про дітей, що навчаються

в школі 
	До 17.09.2023
	Карєва Т.М.

Цмоковенко В.Є.
	

	3. 
	Складання «Списку дітей і підлітків, які не

приступили до занять 1 вересня 2023/2024
навчального року в закладі освіти (з контингенту учнів школи)», інформація про вжиті

заходи щодо залучення цих дітей до навчання
	До 01.09.2023
	Карєва Т.М.
	

	4. 
	Складання статистичних звітів
	За графіком
	Карєва Т.М.
	виконано


ІV.2 Створення оптимальних умов щодо організованого початку навчального року

	№ з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1. 
	Укомплектувати школу педагогічними кадрами
	До 01.09.2023
	Малюк О.О.
	

	2. 
	Скласти тарифікацію вчителів на 2022/2023
навчальний рік
	До 07.09.2023
	Карєва Т.М.
	

	3. 
	Організувати надання школою платних послуг на замовлення

батьківських комітетів класів (підстава: рішен-

ня батьківських зборів класу) чи окремої групи батьків
	Протягом

2023/2024 н.р.

за потреби
	Малюк О.О.
	

	4. 
	Збір інформації про проходження медичного

огляду вчителів та учнів
	До 01.09.2023
До 01.10.2023
	заступник директора з НВР Чіркова І.В.,

класні керівники


	

	5. 
	Уточнити контингент учнів. Скласти шкільну мережу
	До 05.09.2023
	Карєва Т.М., Цмоковенко В.Є.
	

	6. 
	Провести: серпневу педраду; інструктивну

нараду з питань ведення шкільної документації, організованого початку навчального року
	До 01.09.2023

	Адміністрація

школи
	

	7. 
	Затвердити, погодити:

- Нормативні документи роботи школи на

навчальний рік: річний навчальний план, річний план роботи школи, режим роботи школи, розклад уроків;

-План роботи шкільної бібліотеки, практи-

чного психолога, соціального педагога
	До 01.09.2023

	Малюк О.О.,

Карєва Т.М.,


	

	8. 
	Проконтролювати вчасне оформлення класних журналів, журналів факультативних занять,

індивідуального навчання, гуртків, ГПД (в електронному вигляді)
	До 20.09.2023
	Малюк О.О.,

Карєва Т.М.,

Тернавська Л.О.

Чіркова І.В.
	

	9. 
	Скласти списки гуртків та графіки їх роботи 
	До 05.09.2023
	Карєва Т.М.
	

	10. 
	Укомплектувати списки спеціальних медичних

груп з фізичної культури
	До 05.09.2023 

За потребою
	Карєва Т.М.
	

	11. 
	Укомплектувати списки ГПД 
	До 05.09.2023 
	Чіркова І.В.
	

	12. 
	Провести перевірку стану та готовності матеріально-технічної бази кабінетів та школи в цілому до нового навчального року. Оформити

акти та іншу документацію про готовність школи, майстерень,спортивних залів, спортивного майданчика, стадіона, навчальних кабінетів до початку

навчального року
	До 01.09.2023
	Призначений

склад комісії
	

	13. 
	Провести заходи з охорони праці на початок навчального року (у т.ч. інструктажі з учнями та вчителями)
	До 03.09.2023

	Малюк О.О.,

Карєва Т.М.,

Тернавська Л.О.,

Діденко І.Г.

Класні керівники
	

	14. 
	Забезпечити учнів підручниками 
	До 01.09.2023
	Нежид Є.В.
	

	15. 
	Скласти та затвердити графіки чергування вчителів, учнів 
	До 01.09.2023

	Малюк О.О.,

Тернавська Л.О.
	

	16. 
	Затвердити графіки чергування сторожів 
	До 01.09.2023
	Діденко І.Г.
	

	17. 
	Довести під підпис посадові інструкції працівникам школи
	До 05.09.2023
	Малюк О.О.
	

	18. 
	Провести роботу з учнями та батьками з метою організації гарячого харчування учнів 1 –11-х класів. Затвердити режим харчування та

обслуговування в шкільній їдальні. Організувати чергування вчителів та адміністрації школи

в їдальні
	після виходу з дистанційного навчання


	Малюк О.О.,

Чіркова І.В.
	

	19. 
	Провести облік малозабезпечених, 

багатодітних сімей, учнів – сиріт, напівсиріт,дітей, що залишилися без батьківського піклування, дітей-інвалідів, дітей, що потерпіли від

аварії на ЧАЕС, учнів, що опинилися в складних життєвих обставинах, учнів батьки яких є учасниками АТО (ООС), дітей із сімей ВПО
	До 10.09.2023
	Барановська-Стельмах Т.С.
	

	20. 
	Перевірити та підтвердити довідками працевлаштування випускників 9 – х, 11-А класів
	До 15.09.2023
	Карєва Т.М.,

Вовк М.В.,
Грищенко Н.І.,
Луханіна І.В.
	

	21. 
	Провести загальношкільну конференцію «Звіт

директора школи» за участю батьків, учнів,

учителів, громадськості
	До 01.09.2023
	Малюк О.О.
	

	22. 
	Підготувати та затвердити графік проведення шкільних предметних декад та тижнів
	До 10.09.2023
	Малюк О.О.,

Карєва Т.М.


	

	23. 
	Організувати підготовку учнів до участі в І та

ІІ етапах шкільних та районних олімпіад
	До 01.10.2023
за умови їх проведення
	Карєва Т.М.
	

	24. 
	Скласти плани роботи під час осінніх, зимових

та весняних канікул
	Жовтень 2023,

грудень 2023
березень 2024
	Рвачова М.К.
	

	25. 
	Проводити рейди «Урок» 
	2 рази на семестр
	Практичний психолог,

Тернавська Л.О.,

Барановська-Стельмах Т.С.
	

	26. 
	Забезпечити виконання конституційних прав 

дітей на освіту:

- Забезпечити відкриття 1–х класів;

- забезпечити повно-

цінне функціонування вже існуючих  класів;

- Організувати роботу ГПД для учнів 1-4-х класів
	До 01.09.2023

	Малюк О.О.

Карєва Т.М.

Чіркова І.В.
	за умови виходу з дист. навч.

	27. 
	Організувати профорієнтаційну роботу серед

майбутніх випускників школи
	Протягом

2023/2024 н.р.


	Карєва Т.М.
	

	28. 
	Забезпечити соціальний захист учнів 
	Протягом

2023/2024 н.р.
	Барановська-Стельмах Т.С.
	

	29. 
	Підготуватися до експертизи нормативних

аспектів організації початку навчального року
	Вересень 2023

	 Адміністрація

школи
	

	30. 
	Оформлення документації для складання попереднього замовлення на виготовлення документів про освіту
	До 30.09.2023

	Карєва Т.М.,

класні керівники

9-х, 11-х класів
	

	31. 
	Підготувати проєкт наказу «Про проведення навчальних екскурсій та практики в 1-4-х,5-8-х,10-А, 10-Б класах»
	До 05.09.2023
	Карєва Т.М.
	

	32. 
	Організувати проведення навчальних екскурсій та практики в 1-4-х,5-8-х,10-х класах
	Протягом 2023/2024 н.р.


	Карєва Т.М.
	


ІV.3. Створення оптимальних умов щодо організованого закінчення навчального року

	№ з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1. 
	Затвердити план заходів щодо закінчення навчального року
	Квітень
	Малюк О.О.
	

	2. 
	Підготувати проект наказу «Про порядок організованого закінчення навчального року та проведення державної підсумкової атестації»
	Квітень
	Карєва Т.М.
	

	3. 
	Провести інструктивно-методичну нараду «Ознайомлення педагогічного колективу з нормативними документами щодо організованого закінчення навчального року та проведення ДПА у 4-х, 9-х та 11-х класах»
	Квітень
	Малюк О.О.

Карєва Т.М.

Чіркова І.В.
	

	4. 
	Підготувати пам`ятку для вчителів щодо організованого закінчення навчального року та проведення державної підсумкової атестації
	Квітень
	Карєва Т.М.
	

	5. 
	Надати  до  Управління освіти адміністрації Шевченківського району Харківської міської ради:

- Інформацію щодо загальної кількості випускників 

- Інформацію про проведення свята «Останній дзвоник» 

- Інформацію про ЗНЗ,  сценарний план проведення свята «Останній дзвоник» 

- Дані про учнів, які звільняються від державної підсумкової атестації за станом здоров’я.

- Інформацію про випускників, які нагороджуються золотими та срібними медалями 
	Згідно графіка


	Карєва Т.М.

Тернавська Л.О.

Тернавська Л.О., 

Рвачова М.К.

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.
	

	6. 
	Створити склади державних атестаційних комісій для проведення державної підсумкової атестації 
	Квітень – травень 


	Карєва Т.М.
	

	7. 
	Установити контроль за роботою педагогів у частині недопущення  фактів хабарництва під час організованого закінчення навчального року і проведення державної підсумкової атестації учнів
	Травень – червень 
	Карєва Т.М.
	

	8. 
	Забезпечити  дотримання порядку звільнення за станом здоров’я  учнів 9-х, 11-х класів від державної підсумкової атестації, розглянути питання на педраді, за результатами проведеної роботи видати відповідні накази
	Квітень - Травень 


	Карєва Т.М.
	

	9. 
	Підготувати до розгляду на засіданнях методичних об’єднань матеріали державної підсумкової атестації, погодити на педраді та затвердити відповідними наказами
	Квітень – травень 
	Карєва Т.М.
	

	10. 
	Оформити куточок «Державна підсумкова атестація»
	Квітень – травень 
	Карєва Т.М.
	

	11. 
	Організувати проведення державної підсумкової атестації учнів 4-х класів початкової школи
	Травень
	Чіркова І.В.
	

	12. 
	Вжити заходів щодо недопущення фактів відсутності без поважних причин учнів 4-х класів під час проведення державної підсумкової атестації
	Травень
	Чіркова І.В.
	

	13. 
	Забезпечити   дотримання термінів семестрового та річного оцінювання навчальних досягнень учнів.
	Травень


	Карєва Т.М.

Чіркова І.В.
	

	14. 
	Забезпечити участь учнів 11-х класів в зовнішньому незалежному оцінюванні на пунктах проведення зовнішнього незалежного оцінювання, видати відповідні накази
	Травень-червень
	Карєва Т.М.
	

	15. 
	Забезпечити діяльність апеляційних комісій у разі виникнення зауважень і пропозицій із питань процедури проведення та об’єктивності оцінювання результатів атестації, що проводилася в письмовій формі
	Травень-червень
	Карєва Т.М.
	

	16. 
	Забезпечити організоване проведення свята «Останній дзвоник»
	
	Тернавська Л.О.
	

	17. 
	Скласти розклади проведення консультацій з ДПА для 9-х класів
	Травень
	Карєва Т.М.
	

	18. 
	Організувати проведення  державної підсумкової атестації учнів 9-х класів
	Травень-Червень
	Карєва Т.М.
	

	19. 
	Здійсніти переведення учнів  до наступного класу на підставі результатів підсумкового (семестрового та річного) оцінювання знань учнів та державної підсумкової атестації (для учнів 4-х, 9-х класів) згідно з рішенням педагогічної ради 
	Травень

Червень
	Карєва Т.М.
	

	20. 
	Класним керівникам 1-6-х класів оформити свідоцтва досягнень учнів
	Жовтень

Травень
	Класні керівники 1-6-х класів,

 Чіркова І.В., Карєва Т.М.
	

	21. 
	Рішення педагогічної ради про переведення учнів  до наступного класу оприлюднити на офіційному веб-сайті школи
	Травень-Червень

Упродовж 5-ти робочих днів з дати прийняття рішення
	Рвачова М.К.
	

	22. 
	Провести засідання педради, видати наказ «Про нагородження учнів: - 3–8–х та 10-х класів Похвальним листом «За високі досягнення в навчанні»; 

11-х класів Похвальною грамотою «За особливі досягнення у вивченні окремих предметів».
	Травень

червень
	Карєва Т.М.

Карєва Т.М.
	

	23. 
	Підготувати проєкт наказу «Про призначення комісії з перевірки відповідності виставлення балів навчальних досягнень учнів у документи  про здобуття базової середньої освіти та про здобуття повної загальної середньої освіти» та перевірити відповідність виставлених балів у додатках до документів у класних журналах, протоколах ДПА, книгах обліку та видачі зазначених документів.
	Квітень

червень
	Карєва Т.М.
	

	24. 
	Класним керівникам виставити оцінки до табелів успішності учнів 7–8-х, 10-А, 10-Б  класів, особових справ.

Класним керівникам виставити оцінки до особових справ

9-х, 11-А,11-Б класів
	Травень

червень
	Карєва Т.М.

Класні керівники
	

	25. 
	Прийняти рішення на засіданні педагогічної ради школи та видати наказ про представлення випускників до нагородження золотими та срібними медалями
	Червень
	Малюк О.О.
	

	26. 
	Прийняти рішення на педраді та підготувати проект наказу про та випуск 11-А, 11-Б класів
	Червень
	Карєва Т.М. 
	

	27. 
	Оформити документи про освіту
	Червень
	Карєва Т.М.
	

	28. 
	Внести зміни до бази даних про учнів 9-х класів, які претендують на отримання свідоцтв про здобуття базової середньої освіти з відзнакою.

Внести зміни до бази даних про випускників 11-А, 11-Б  класів, які претендують на отримання свідоцтва про здобуття повної загальної середньої освіти з відзнакою
	Червень 


	Карєва Т.М.
	

	29. 
	Проаналізувати виконання навчальних програм за рік (довідка), видати відповідний наказ
	Травень 
	Карєва Т.М.
	

	30. 
	Підвести підсумки проведення державної підсумкової атестації учнів 

4-х, 

9-х та 11-х класів
	Травень-червень
	Чіркова І.В.

Карєва Т.М.
	

	31. 
	Підвести підсумки проведення навчальних екскурсій та практики
	Травень
	Карєва Т.М.


	

	32. 
	Забезпечити безпечні умови для проведення святкових урочистостей з нагоди закінчення школи випускниками 11-х класів та учнів 9-х класів й вручення їм документів про освіту державного зразка
	Червень 
	Тернавська Л.О.
	

	33. 
	Узгодити попереднє педагогічне навантаження з профспілковим комітетом та видати наказ, ознайомити з ним педагогічних працівників
	Травень
	Малюк О.О.
	

	34. 
	Створити робочу групу для складання річного плану на 2024/2025 н.р.
	Червень
	Малюк О.О.
	

	35. 
	Укомплектувати школу педагогічними кадрами на 2024/2025 навчальний рік
	Червень-серпень
	Малюк О.О.
	

	36. 
	Проаналізувати виконання розділів річного плану за рік
	Червень
	Карєва Т.М.
	


ІV.4. Організаційно – методичне забезпечення зовнішнього незалежного оцінювання

	№
	Зміст роботи
	Дата проведення 
	Відповідальний


	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести батьківські збори для батьків 11-х класів щодо проведення ЗНО
	Вересень,

лютий
	Карєва Т.М., 

Вовк М.В., Мовчан В.А.
	

	2. 
	Проводити роз’яснювальну роботу серед учнів 11-х класів  щодо умов  та процедури проведення ЗНО  у 2024 році.
	Протягом

навчального року 
	Адміністрація

Класні керівники
	

	3. 
	Розміщувати інформацію  щодо умов  та процедури проведення ЗНО  у 2024 році на сайті ЗЗСО
	Протягом

навчального року
	Рвачова М.К.
	

	4. 
	Спланувати повторення  навчального матеріалу з метою підготовки до ЗНО 
	До 10.01.2024
	Вчителі
	

	5. 
	Проводити профорієнтаційну роботу з метою вибору учнями навчального закладу та відвідувати Дні відкритих дверей, які проводяться у ЗВО
	Протягом навчального року
	Педколектив
	

	6. 
	Провести урок інформатики для ознайомлення учнів з правилами реєстрації для участі у ЗНО
	березень
	Карєва Т.М.,

Одноріг В.О.
	

	7. 
	Провести інструктивно-методичну нараду «Ознайомлення педагогічного колективу з нормативними документами щодо проведення ЗНО»
	Лютий-Березень
	Карєва Т.М.
	

	8. 
	Повести батьківські збори з метою ознайомлення батьків з графіком проведення ЗНО
	Лютий 
	Вовк М.В., Мовчан В.А.
	

	9. 
	Проводити тренувальні заняття з метою відпрацювання процедури заповнення тестових зошитів під час проведення ЗНО
	Протягом  навчального року
	Вчителі
	

	10. 
	Оформити куточок «Зовнішнє незалежне оцінювання»
	Грудень

Квітень 
	Карєва Т.М.
	


ІV.5 Впровадження нових Державних стандартів освіти

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1. 
	Заслухати на педагогічній раді питання

щодо готовності вчителів школи до впровадження

Державних стандартів освіти в 5-6-х класах
	серпень 2023
	Малюк О.О.

Карєва Т.М.
	

	2. 
	Забезпечити інформування вчителів про нові нормативні, інструктивно-методичні

документи 
	протягом

навчального

року
	Адміністрація школи
	

	3. 
	Ознайомити вчителів із нормативно-

правовим, організаційним та науково-

методичним забезпеченням освітнього процесу відповідно до вимог освітніх стандартів
	Серпень-вересень 
	Адмістрація школи

Керівники ШМО
	

	4. 
	Забезпечити участь вчителів у різних

формах підвищення кваліфікації з питань

упровадження Державного стандарту
	протягом

навчального

року
	Адмістрація школи
	

	5. 
	Експрес-консультація з огляду новинок

педагогічної преси
	протягом

навчального

року
	Нежид Є.В.
	


ІV.6 Організація інклюзивного навчання.
	Організаційно-правові засади інклюзивного навчання

	№ з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Перевірити наявність 

необхідних умов у навчальному закладі для функціонування інклюзивного класу згідно Порядку організації 

інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах
	До 01.09.2023
	Карєва Т.М.;

Барановська-Стельмах Т.С.

Литвин Л.М.

Жинчин М.М.

практичний психолог
	

	2
	Забезпечити освітні умови для навчання дитини
інклюзивної форми навчання згідно рекомендацій інклюзивно-ресурсного центру
	До 01.09.2023
	Карєва Т.М.;

Барановська-Стельмах Т.С.

Литвин Л.М.

Жинчин М.М.

практичний психолог
	

	3
	Забезпечити функціонування інклюзивних класів
	З 01.09.2023 Протягом року
	Малюк О.О.
	

	4
	Забезпечити організацію та проведення додаткових корекційно-розвиткових занять для учнів з особливими освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних класах за рахунок субвенції з Державного бюджету місцевим бюджетам згідно Постанови Кабінету Міністрів України від 14.02.2017 року № 88
	З 01.09.2023
Протягом року
	Карєва Т.М.;

Барановська-Стельмах Т.С.

Литвин Л.М.

Жинчин М.М.

практичний психолог
	

	Підготовка педагогічних кадрів, робота з батьками

	1
	Забезпечити участь адміністрації, педагогічного 

колективу в роботі конференцій, семінарів щодо організації освітнього процесу дітей інклюзивної форми навчання
	Протягом року
	Карєва Т.М.
	

	2
	Забезпечити проходження педагогами курсів підвищення кваліфікації щодо роботи в умовах інклюзивного навчання
	За  графіком
	Карєва Т.М.


	

	3
	Проводити наради по особливостях організації та здійснення інклюзивного навчання 
	Протягом року
	Карєва Т.М.

Барановська-Стельмах Т.С.
Практичний психолог
	

	4
	Організувати шкільний консультативний пункт для проведення системної організаційно-методичної, консультативно-роз'ясню

-вальної роботи серед педагогів, батьків щодо права дітей з особливими освітніми потребами на отримання інклюзивної освіти
	З 01.09.2023
Протягом року
	Карєва Т.М.

Барановська-Стельмах Т.С.
Практичний психолог
	

	5
	Надавати системну

консультативну, психолого-педагогічну допомогу батькам дітей з особливими освітніми потребами

Проводити роз’яснювальну роботу з батьками учнів з 

особливими освітніми потребами щодо обстеження в ІРЦ з метою організації інклюзивної форми навчання
	З 01.09.2023
Протягом року


	Карєва Т.М.
Барановська-Стельмах Т.С.
Практичний психолог
	

	Забезпечення умов для інклюзивного навчання

	1
	Продовжити роботу по створенню необхідних умов для функціонування у закладі інклюзивних класів
	Протягом року
	Малюк О.О.
	

	2
	Забезпечувати організаційно

-фінансові засади для 

інклюзивного навчання (архітектурна доступність, обладнання, інформаційно-технічне забезпечення, кадри, методичнее забезпечення)
	Протягом року
	Малюк О.О.
	

	3
	Забезпечити фаховий психолого-педагогічний та 

соціальний супровід дітей з особливими потребами в ЗЗСО
	Протягом року
	Малюк О.О.
	

	4
	Забезпечити фаховий

супровід учнів інклюзивної форми асистентом вчителя загальноосвітнього навчального закладу з 

інклюзивного навчання
	Протягом року
	Малюк О.О.
	

	5
	Розробити індивідуальні 
плани психолого-педагогічного супроводу, програми розвитку 

учнів інклюзивної форми

навчання згідно рекомендацій ІРЦ
	До 15.09.2023
	Практичний психолог 
	

	6
	Здійснювати моніторинг стану організації 

інклюзивного навчання

та навчальних досягнень 

учнів з особливими освітніми потребами з метою корекції індивідуальних навчальних планів, програм та 

методик, адаптованих до можливостей дитини
	Протягом року
	Карєва Т.М.
	

	7
	Здійснювати моніторинг стану організації виховної роботи в інклюзивних  класах
	Протягом року
	Тернавська Л.О.
	

	Покращення матеріально-технічної та навчально-методичної бази інклюзивного навчання.

	1
	Забезпечити придбання обладнання для проведення 

корекційно-розвиткових занять для дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних класах за рахунок субвенції з Державного бюджету місцевим бюджетам згідно 

Постанови Кабінету Міністрів України від 14.02.2017 року №88
	Протягом року
	Малюк О.О.
	

	2
	Забезпечити 

косметичний  ремонт та відкриття кабінету корекційно-

розвиткових занять ЗЗСО
	До 31.08.2024
	Діденко І.Г.
	


Проєкт «П`ять кроків назустріч». Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: створення сприятливого середовища для розвитку потенціалу учнів з особливими освітніми потребами.
Завдання проєкту:

· створення умов для інклюзивного навчання (архітектурна доступність, обладнання, інформаційно-технічне забезпечення, кадри, методичнее забезпечення); 
· створення середовища в якому всі учні відчувають підтримку вчителя, свою цінність важливість власної ролі у процесі навчання;

· створення позитивного клімату в освітньому середовищі та виховання толератності всіх учасників освітнього процесу;

· розвиток різноманітних навичок і соціалізації особистості.

План реалізації проєкту.

	№ з/п 


	Шляхи реалізації
	Термін виконання 


	Відповідальні 



	1. 
	Забезпечення проходження педагогами курсів підвищення кваліфікації щодо роботи в умовах інклюзивного навчання
	щорічно
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., педагогічні працівники

	2. 
	Організувати шкільний консультативний пункт для проведення системної організаційно-методичної, консультативно-роз'яснювальної роботи серед педагогів, батьків щодо права дітей з особливими освітніми потребами на отримання інклюзивної освіти
	щорічно
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., практичний психолог 

	3. 
	Надавати системну

консультативну, психолого-педагогічну допомогу батькам дітей з особливими освітніми потребами
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., практичний психолог 

	4. 
	Організувати співпрацю з інклюзивно ресурсним центром
	постійно
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.

	5. 
	Забезпечувати фаховий психолого-педагогічний та 

соціальний супровід дітей з особливими потребами 
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., практичний психолог 

	6. 
	Здійснювати моніторинг стану організації виховної роботи в інклюзивному класі
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.

	7. 
	Забезпечити фаховий

супровід учнів інклюзивної форми асистентом вчителя загальноосвітнього навчального закладу з 

інклюзивного навчання
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.

	8. 
	Розробляти індивідуальні 

плани психолого-педагогічного супроводу, програми розвитку 

учнів інклюзивної форми

навчання згідно рекомендацій ІРЦ
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., практичний психолог 

	9. 
	Здійснювати моніторинг стану організації 

інклюзивного навчання

та навчальних досягнень 

учнів з особливими освітніми потребами з метою корекції індивідуальних навчальних планів, програм та 

методик, адаптованих до можливостей дитини
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.

	10. 
	Забезпечити придбання обладнання для проведення 

корекційно-розвиткових занять для дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються в інклюзивних класах за рахунок субвенції з Державного бюджету місцевим бюджетам згідно 

Постанови Кабінету Міністрів України від 14.02.2017 року №88
	2022-2025
	Адміністрація школи


ІV.7. Організація допрофільної і профільної підготовки , організація працевлаштування випускників

	№ з/п
	Назва заходу 
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1. 
	Створити умови для врахування і розвитку навчально-пізнавальних і професійних інтересів, нахилів, здібностей і

потреб учнів старшої школи в процесі

їхньої загальноосвітньої підготовки
	Протягом 2023/2024 н.р.
	Карєва Т.М.
	

	2. 
	Організувати профільне навчання  у 11-А класі з вивченням української мови  на профільному рівні;

у 11-Б класі з вивченням інформатики на профільному рівні;

у 10-А класі з вивченням історії України на профільному рівні;
у 1 0-Б класі з вивченням української мови на профільному рівні
	До 01.09.2023
	Малюк О.О.
	Виконано

	3. 
	Підготувати річний навчальний план та освітні програми на 2024/2025  н.р.
	Червень 
	Карєва Т.М.
	

	4. 
	Створити умови для застосування сучасних інформаційно-комунікаційних

технологій у освітньому

процесі
	Протягом

2023/2024 н.р.


	Малюк О.О.
	

	5. 
	Анкетування учнів з метою профорієн-таційного визначення
	Протягом

2023/2024 н.р.
	Практичний психолог
	

	6. 
	Оновлення стенду «Барометр професій»
	Протягом

2023/2024 н.р.
	Карєва Т.М.
	

	7. 
	Творча співпраця з ЗВО. Надання підтримки в профорієнтаційній роботі ЗВО
	Протягом

2023/2024 н.р.
	Карєва Т.М.
	

	8. 
	Продовження роботи університетських кафедр 
	Протягом

2023/2024 н.р.
	Карєва Т.М.
	

	9. 
	Спільна робота школи з Харківським

міським центром зайнятості
	  Протягом

2023/2024 н.р.
	Карєва Т.М.
	

	10. 
	Відобразити в планах роботи шкільних

методичних об’єднань питання щодо

допрофільного та профільного навчання, роботи факультативів, курсів за вибором
	До 01.09.2023
	Керівники ШМО
	Виконано

	11. 
	Здійснювати програмне забезпечення

інваріантної та варіативної складових навчального плану
	Протягом

2023/2024 н.р.
	Учителі – предметники
	

	12. 
	Створити умови для професійного розвитку та підвищення кваліфікації

вчителів 
	Протягом

2023/2024 н.р.
	Малюк О.О.

Карєва Т.М.
	

	13. 
	Зібрати довідки про подальше навчання випускників.
	До 10.09.2023
	Деревльова І.М.
Макар З.В.

Любченко Л.Г.


	

	14. 
	Подати до УОА Шевченківського району ХМР копії довідок про працевлаштування випускників 9-х, 11-А класів 
	Згідно графіку
	Карєва Т.М.


	

	15. 
	Подати  до УОА  Шевченківського  району ХМР звіти про працевлаштування випускників 9-х, 11-А класів за встановленою формою
	Згідно графіку
	Карєва Т.М. 


	

	16. 
	Підготувати довідку та проєкт наказу по школі 

«Про підсумки роботи з працевлаштування випускників 9-х,11-А класів у 2022/2023 навчальному році»
	вересень 
	Карєва Т.М.
	

	17. 
	Заслуховувати питання про   стан роботи щодо організації з працевлаштування випускників 9-х,11-А класів на нараді при директорові.
	Вересень,

Травень
	Карєва Т.М.
	

	18. 
	Підготувати проєкт наказу по школі «Про проведення обліку 

продовження навчання та працевлаштування випускників 9-х, 11-х класів»
	Травень 2024
	Карєва Т.М.
	

	19. 
	Провести батьківські збори щодо подальшого навчання та працевлаштування учнів 9-х та 11-х класів
	Вересень 2023
Квітень 2024
	Класні керівники
	

	20. 
	Подавати статистичні звіти до до УОА  Шевченківського  району ХМР про подальше працевлаштування випускників
	За графіком 
	Карєва Т.М.
	


ІV.8. Виконання мовного законодавства

	№ з/п
	Назва заходу 
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1. 
	Дотримуватись мовного режиму упродовж навчального дня
	Постійно 
	Адміністрація школи
	

	2. 
	Здійснювати оформлення наочності в школі та навчальних кабінетах відповідно

до державних вимог
	Постійно 
	Вчителі
	

	3. 
	Вивчити стан викладання української

мови та літератури
	Квітень –

травень
	Карєва Т.М.
	

	4. 
	Провести тиждень української писемності

й мови
	Березень 
	Деревльова І.М.
	

	5. 
	Активізувати роботу щодо залучення

учнів до читання книг українською мовою
	Протягом

2023/2024 н.р.


	Нєжид Є.В.
	

	6. 
	Дотримуватись єдиного мовного режиму

при веденні ділової документації
	Протягом

2023/2024 н.р
	Адміністрація школи
	

	ПЛАН ЗАХОДІВ 
з реалізації  Стратегії популяризації української 
мови до 2030 року “Сильна мова — успішна держава” 

	1

	Моніторинг забезпечення підручниками з української мови закладу загальної середньої освіти, зокрема класів, в яких реалізується право на навчання мовою відповідної національної меншини поряд із державною
	Вересень 2023 р.
	Нежид Є.В. 


	

	
	Поповнення фондів шкільних бібліотек навчальною, пізнавальною і художньою літературою українською мовою
	Упродовж
2023 року
	Нежид Є.В. 


	

	
	Сприяння у підвищенні кваліфікації вчителів української мови та вчителів інших предметів у  проходженні спецкурсів та спецкурсів-тренінгів з української мови (дистанційно) на порталах Edera,  Prometeus, Всеосвіта, На урок та інших


	Упродовж
2023 року
	Карєва Т.М.
	

	
	Розміщення на сайті школи посилань на портали   електронних підручників, словників, художньої літератури державною мовою, матеріалів про культурну спадщину Українського народу та історію становлення держави
	Упродовж
2023 року
	Рвачова М.К.


	

	7. 
	Сприяння участі учнів та педагогів закладу освіти у міжнародних заходах громадських організацій,  просвітницька діяльність яких  спрямована на популяризацію та вивчення української мови за кордоном
	Упродовж
2023 року
	Карєва Т.М.
	

	8. 
	Вивчення думки  педагогів, учнів, батьків щодо мовних практик шляхом анкетування 
	Упродовж
2023 року
	Класні керівники, 

Карєва Т.М.
	

	9. 
	Участь у районному етапі дитячо-юнацьких військово-патріотичних ігор «Джура», «Патріот»
	Упродовж
2023 року
	Тернавська Л.О.
	

	10. 
	Проведення шкільного  та участь у районному етапі всеукраїнських та міжнародних заходів у сфері національно-патріотичного виховання, спрямованих на популяризацію української мови
	Упродовж
2023року
	Тернавська Л.О.
	

	11. 
	Проведення  тижня  української мови та національно-патріотичного виховання
	Грудень 2023року
	Карєва Т.М., Тернавська Л.О. , класні керівники
	

	12. 
	Проведення бібліотекою освітніх і соціокультурних заходів, спрямованих на формування національної ідентичності через українську мову
	Упродовж
2023 року
	Нежид Є.В. 


	

	13. 
	Організація виставок, конкурсів, фестивалів з питань  національно-патріотичного виховання у закладі освіти
	Упродовж
2023 року
	Тернавська Л.О.
	

	14. 
	Участь у заходах, спрямованих на популяризацію української літератури та мови, підвищення престижу її використання
	Упродовж
2023 року
	Карєва Т.М., 

Тернавська Л.О., Чіркова І.В.
	

	15. 
	· Участь учнів у конкурсах  різних рівнів з української мови, мовно-літературних конкурсах: 

· Міжнародному мовно-літературному конкурсі учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка; 

· Міжнародному  конкурсі з української мови імені Петра Яцика;

· районному етапі обласного фестивалю ораторського мистецтва;

· Всеукраїнському конкурсі учнівської творчості під гаслом «Об’єднаймося ж, брати мої!»;

· Всеукраїнській українознавчій  грі «Соняшник»;

· Міському конкурсі знавців української мови «Філолог-ерудит».
	Протягом
2023 року
	Карєва Т.М., 

Деревльова  І.М., 

Любченко Л.Г., 

вчителі початкових клсів


	


ІV.9. Організація індивідуальної форми здобуття загальної середньої освіти 
	№ з/п
	Назва заходу 
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1. 
	Виконувати вимоги нормативних документів
	Протягом

2023/2024 н.р
	Учителі-

предметники
	

	2. 
	Своєчасно, згідно з потребами проводити

відповідні управлінські рішення по школі,

готувати проєкти  наказів.
	Протягом

2023/2024 н.р
	Карєва Т.М.
	

	3. 
	Вести облік учнів, які тимчасово перебу-

вають на лікуванні в санаторних навчаль-

них закладах
	Протягом

2023/2024 н.р
	Малюк О.О.
	

	4. 
	Відповідно до нормативних вимог вести

документацію на кожного учня:-Індивідуальний навчальний план;

 - Календарний план;

- Журнал (установленого зразка) , в електронному вигляді
	Протягом

2023/2024 н.р
	Вчителі
	

	5. 
	Контролювати ведення документації вчителями
	2 рази на семестр
	Карєва Т.М.
	

	6. 
	Оформити на кожного з учнів, для яких

організовано індивідуальна форма здобуття повної загальної середньої освіти пакет необхідних документів
	Протягом

2023/2024 н.р
	Карєва Т.М.
	

	7. 
	Проаналізувати стан індивідуальної форми здобуття повної загальної середньої освіти
	Травень
	Карєва Т.М.
	


ІV.10. Організація роботи з обдарованою молоддю, з розвитку та підтримання 

інтелектуальних та творчих здібностей учнів.

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін 
	Відповідальні 
	Форми підведення підсумків
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести психодіагностичні тестування, спрямовані на пошук обдарованих дітей, а також на

визначення інтелектуального рівня

розвитку різних вікових груп учнів
	Вересень, жовтень
	практичний психолог, соціальний педагог
	Інформація 
	

	2. 
	Продовжити роботу щодо поповнення шкільного інформаційного

банку даних «Обдаровані діти» в номінаціях «Навчальні предмети»,

«Мистецтво», «Спорт»
	Протягом

2023/2024 н.р
	Тернавська Л.О.
	Банк данних
	

	3. 
	Провести І (шкільний) етап та

взяти участь у ІІ (районному) етапі

Всеукраїнських предметних олімпіад з базових дисциплін
	Жовтень-грудень 


	Карєва Т.М.

Керівники ШМО
	Заявки

Наказ
	

	4. 
	Взяти участь у районному етапі турнірів та конкурсів (за окремими графіком)
	Протягом

2023/2024 н.р
	Карєва Т.М.

Керівники ШМО
	Заявки

Наказ
	

	5. 
	Взяти участь у

Всеукраїнському

природничому конкурсі «Геліантус»
	Жовтень

у разі проведен-ня
	Шудренко А.Г
	Заявка
	

	6. 
	Взяти участь у всеукраїнському

інтерактивному природничому

конкурсі «Колосок»
	Жовтень

Квітень 

у разі проведен-ня
	Шудренко А.Г.
	Заявка
	

	7. 
	Продовжити роботу наукового товариства учнів
	Вересень
	Карєва Т.М., Шудренко А.Г.
	Наказ
	

	8. 
	Провести шкільний етап Всеукраїнського конкурсу

-захисту науково-дослідницьких робіт МАН
	Вересень-жовтень


	Карєва Т.М.
Шудренко А.Г.
	Наказ
	

	9. 
	Взяти участь у І (районному) етапі

Всеукраїнського конкурсу

-захисту науково-дослідницьких робіт МАН
	Жовтень-грудень 


	Карєва Т.М.
	Наказ
	

	10. 
	Взяти участь у районному етапі олімпіади для випускників

школи І ступеня «Путівка в науку»
	Березень 

у разі проведен-ня
	Чіркова І.В.
	Наказ
	

	11. 
	Взяти участь у всеукраїнській

українознавчій грі «Соняшник»
	Лютий-березень

у разі проведен-ня
	Деревльова І.М.
	Заявка
	

	12. 
	Взяти участь у міжнародному ма-

тематичному конкурсі «Кенгуру»
	Квітень 

у разі проведен-ня
	Козакова К.В.
	Заявка
	

	13. 
	Взяти участь у всеукраїнському

фізичному конкурсі «Левеня»
	Квітень 

у разі проведен-ня
	Пухтінова Л.І.
	Заявка
	

	14. 
	Клопотати про занесення кращих учнів школи до Почесної книги «Золотий фонд Шевченківського

району» в номінаціях «Наука», «Спорт», «Творчість»
	Квітень-травень 
	Тернавська Л.О.


	Клопотання
	

	15. 
	Клопотати про призначення стипендії Харківської міської ради

«Кращий учень навчального закладу»
	Травень  
	Тернавська Л.О.
	Клопотання
	

	16. 
	Свято обдарованої молоді «Шануймо кращих!»
	Травень
	Тернавська Л.О.
Рвачова М.К.
	Сценарій 
	


ІV.11.Організація роботи з предмета «Захист України» та військово-патріотичного виховання

	№ з/п
	Заходи
	Термін
	Відповідальні 
	Форми підведення підсумків
	Відмітка про виконання

	1. 
	Підготувати проекти наказів:

· «Про організацію та проведення занять з предмету «Захист України» в  2023/2024 навчальному році»,

· «Про проведення стрільб з пневматичної гвинтівки»

· «Про організацію та проведення навчально-польових занять з юнаками та проходження медичної практики з дівчатами 11-А класу в 2023/2024 навчальному році»

· «Про підготовку та проведення військово-спортивного свята з нагоди закінчення вивчення предмета «Захист України» у 2022/2023 році»

·  «Про підсумки вивчення предмету «Захист України» у 2023/2024 навчальному році»
	До 01.09.2023
До 10.10.2023
До 10.10.2023
До 30.04.2024
До 05.06.2024
	Карєва Т.М.
	Накази
	

	2. 
	Організувати роботу військово-патріотичних гуртків
	До 01.09.2023
	Карєва Т.М., 

вчителі предмета «Захист України» 
	
	

	3. 
	Провести з учнями урок-лекцію «Конституція України та Закон України «Про загальний військовий обов'язок і військову службу»
	Вересень
	Карєва Т.М., 

вчитель предмета «Захист України»
	
	

	4. 
	Організувати і провести бесіди з питань:

- Державна і військова символіка України. Герб і

прапор України»;

- Етика та поведінка військовослужбовців»;

- Юридична відповідальність за злочини та правопо-

рушення»;

- Правовий та моральний аспекти «права війни» на

сучасному етапі»;

- «Про альтернативну (невійськову) службу»;

- Як я розумію особисту відповідальність за захист

Батьківщини»;

- Кодекс поведінки учасників бойових дій»;

- Військова присяга»;

- «Вищі військові навчальні заклади України. Куди

піти вчитися?»;

- «Офіцер — професія героїчна»
	Протягом року
	Карєва Т.М., 

вчитель предмета «Захист України»
	
	

	5. 
	Організувати та провести Тиждень військово-патріотичного виховання, присвячений річниці Збройних Сил України:                                                                                                                       -організувати зустріч з випускниками школи,які проходили службу в ЗСУ;                                                                                                   -провести змагання зі стрільби з пневматичної гвинтівки серед учнів 8-11-х класів  (за окремим планом)
	Грудень 

у разі виходу з дистанційного формату роботи
	Рвачова М.К.,

вчитель предмета «Захист України»
	План
	

	6. 
	Проведення військово-спортивних ігор та змагань у школі. Участь у районних та міських змаганнях (за окремим планом)
	Протягом року


	вчитель предмета «Захист України»,

Класні керівники 

9-11-х класів
	Інформація
	

	7. 
	Розглянути на педраді питання «Про стан викладання предмету «Захист України» і військово-патріотичного виховання в школі»
	Травень
	Карєва Т.М.
	Протокол
	

	8. 
	Здійснювати контроль:

· за якістю проведених занять з предмету „Захист України”

· за виконанням статутних вимог на уроках фізичної культури та предмета „Захист України”

· за якістю засвоєння програми предмета „Захист України” учнями

· за позакласною виховною роботою з військово-патріотичного виховання учнів

· за роботою гуртків військово-патріотичного виховання
	Протягом року

Квітень-травень


	Малюк О.О.

Карєва Т.М.
	Довідка,

наказ
	

	9. 
	Організувати і провести військово-спортивне свято
	Квітень 

у разі виходу з дистанційного формату роботи
	Рвачова М.К.,

вчитель предмета «Захист України»
	Сценарій 
	

	10. 
	Підготувати навчально-матеріальну базу, екіпіровку учнів до навчально-польових занять
	Березень-квітень

у разі виходу з дистанційного формату роботи
	вчитель предмета «Захист України»
	Інформація 
	

	11. 
	Турбота про інвалідів, ветеранів війни, турбота про родини загиблих воїнів:

-поздоровлення напередодні свят;

-запрошення ветеранів на шкільні свята;

-волонтерська допомога ветеранам.
	Протягом року


	вчитель предмета «Захист України»,

Тернавська Л.О.

Рвачова М.К.
	Інформація
	

	12. 
	Проводити екскурсії до меморіалу Слави, історичного

музею, екскурсії по місту
	протягом навчального року

у разі виходу з дистанційного формату роботи
	Класні керівники
	Інформація
	

	13. 
	Провести ремонт і 

дооснащення кабінету предмета „Захист України”
	До 02.09.2023
	вчитель предмета «Захист України»,

Діденко І.Г..
	Інформація
	

	14. 
	Поновити стенди в кабінеті предмета „Захист України”
	До 02.09.2023
	вчитель предмета «Захист України»
	Інформація
	

	15. 
	Поновити розмітки стройового майданчика
	До 02.09.2023 
	вчитель предмета «Захист України»
	Інформація
	


IV.12.Цивільний захист.

	№ з/п
	Заходи
	Дата проведення
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Розгляд на нараді при директорові питання про стан ЦЗ в школі, вивчення нормативних документів з питань підготовки учнів згідно з програмою  „Основ здоров’я” та ЦЗ
	Вересень 2023

	Малюк О.О.

Карєва Т.М.
	

	2
	Організувати тренування з евакуації учасників освітнього процесу
	За графіком
	Малюк О.О.

Карєва Т.М.
Діденко І.Г.
	

	3. 
	Ознайомити учасників освітнього процесу з порядком дій під час сигналу «Повітряна тривога» 
	До 05.09.2023
	Малюк О.О.


	

	4
	Організувати роботу щодо систематизації відповідної документації з цивільного захисту  згідно з чиною нормативністю.
	Протягом року
	Малюк О.О.
	

	5
	Підготувати проєкти наказів:

· «Про підсумки підготовки цивільного захисту у школі в 2023 році та основні завдання на 2024 рік»

· «Про організацію цивільного захисту в школі у 2024 році»

· «Про підготовку і проведення «Дня цивільного захисту» в школі»

· «Про підсумки проведення «Дня цивільного захисту» в школі»
	Грудень 

Січень

Березень

Квітень
	Карєва Т.М.
	

	6
	Скласти план проведення Дня цивільного захисту. Організувати підготовчу роботу
	Березень 

2024 року
	Карєва Т.М.

Класні керівники
	

	7
	Провести День цивільного захисту  у школі. Скласти план.
	Квітень


	Карєва Т.М.


	

	8
	Поновити куточок з цивільного захисту . 
	До квітня 2024 року
	Карєва Т.М.


	

	9
	Надавати методичну допомогу вчителям з  цивільного захисту. 
	Протягом року
	Карєва Т.М.
	

	10
	Узагальнити підсумки проведення Дня цивільного захисту 
	Квітень 
	Карєва Т.М.
	


IV.13.Організація роботи щодо  проведення моніторингових досліджень 

	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Відповідальний
	Форми підведення підсумків 
	Відмітка про виконання 



	1. 
	Моніторинг стану фізкультурно-оздоровчої роботи в школі
	Травень 
	Тернавська Л.О.
	Наказ
	

	2. 
	Моніторинг рівня  охоплення учнів  школи позашкільною освітою 
	Жовтень
	Рвачова М.К
	Інформація
	

	3. 
	Моніторинг рівня організації інноваційної діяльності в школі та упровадження освітніх інновацій вчителями школи
	Травень


	Карєва Т.М.
	Інформація
	

	4. 
	Моніторинг організації допрофільного та профільного навчання на поточний навчальний рік, дослідження наступність допрофільного та профільного навчання в школі
	До 15.09.2023
	Карєва Т.М.
	Інформація


	

	5. 
	Моніторинг стану діяльності  з питань виявлення, вивчення, узагальнення та поширення ЕПД (ефективного педагогічного досвіду) на рівні школи
	Травень 
	Карєва Т.М.
	Інформація
	

	6. 
	Моніторинг стану діяльності школи з міжнародного співробітництва
	Травень
	Карєва Т.М.
	Інформація
	

	7. 
	Вивчення кількісно-якісного складу педагогічних працівників
	Грудень 2023
Травень 2024
	Карєва Т.М.
	Інформація
	

	8. 
	Моніторинг рівня адаптації учнів 5-х класів до навчання в основній школі
	Лютий 
	Карєва Т.М.

практичний психолог
	Наказ
	

	9. 
	Моніторинг рівня адаптації учнів 10-х класів  до навчання в старшій школі
	Лютий 
	Карєва Т.М.

практичний психолог
	Наказ
	

	10. 
	Моніторинг професійного зростання  педагогічних працівників, які атестуються в поточному навчальному році
	Лютий 
	Карєва Т.М.
	Індивідуа-льні картки професій-ного зростання
	

	11. 
	Моніторинг рівня адаптації учнів 1-х, 2-х класів до навчання
	Січень 


	Чіркова І.В.,

практичний психолог
	Наказ
	

	12. 
	Моніторинг напрямків професійних нахилів учнів 9-х класів 
	Березень 
	практичний психолог
	Інформація
	

	13. 
	Моніторинг готовності педагогів до впровадження інноваційної діяльності
	Квітень
	Карєва Т.М.
	Інформація
	

	14. 
	Моніторинг діяльності методичного кабінету школи
	Травень


	Карєва Т.М.
	Інформація
	

	15. 
	Результативність участі педагогічних працівників школи в професійних конкурсах
	Травень 
	Карєва Т.М.
	Інформація 
	

	16. 
	Моніторинг результативності  співпраці школи з ЗВО та роботи університетських кафедр на базі школи
	Вересень

Травень
	Карєва Т.М.
	Інформація
	

	17. 
	Моніторинг результативності участі учнів школи  у Всеукраїнських учнівських предметних олімпіадах (районний, обласний, Всеукраїнський, Міжнародний етапи), у конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України, у турнірному русі
	Травень
	Карєва Т.М.
	Наказ
	

	18. 
	Моніторингове дослідження стану превентивної освіти дітей та учнівської молоді в школі
	Травень
	Тернавська Л.О.
	Інформація
	

	19. 
	Моніторинг  рівня  роботи учнівського самоврядування в школі
	Травень 
	Рвачова М.К.
	Інформація
	

	20. 
	Моніторинг стану забезпеченості школи навчальною літературою
	Травень-червень 
	Нежид Є.В.
	Інформація
	

	21. 
	Моніторинг  стану виховної роботи в школі
	Травень
	Тернавська Л.О.
	Інформаціянаказ
	

	22. 
	Моніторинг рівня результативності роботи шкільних методичних об’єднань вчителів-предметників
	Травень 
	Карєва Т.М.
	Інформація
	

	23. 
	Моніторинг результативності  участі учнів школи  у військово-патріотичних конкурсах та проєктах 
	Травень 
	Тернавська Л.О.
	Інформація
	

	24. 
	Моніторинг стану роботи шкільного музею
	Травень 
	Карєва Т.М.
	Інформація
	

	25. 
	Моніторинг рівня участі учнів школи  в екологічних конкурсах та проєктах 
	Травень 
	Тернавська Л.О.
	Інформація
	

	26. 
	Моніторинг результатів ДПА в 11-х класах
	Червень 
	Карєва Т.М.
	Інформація

Наказ
	

	27. 
	Моніторинг результатів ДПА в 9-х класах 
	Червень 
	Карєва Т.М.
	Інформація

Наказ
	

	28. 
	Моніторинг результатів ДПА в 4-х класах 
	Травень 
	Чіркова І.В.
	Інформація

Наказ
	

	29. 
	Моніторинг рівня готовності педагогів до роботи в 6-х класах в умовах впровадження НУШ
	Вересень 2023
	Карєва Т.М.
	Інформація
	

	30. 
	Моніторинг проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічними працівниками школи
	Серпень
Грудень
	Карєва Т.М.
	Інформація
	Виконано -серпень



	31. 
	Результати участі учнів школи в спортивних змаганнях різного рівня (районного, міського, обласного)
	Червень
	Тернавська Л.О.
	Наказ
	

	32. 
	Моніторинг успішності та якості знань учнів школи
	За результатами 

2023/2024
н.р.
	Карєва Т.М.,

класні керівники
	Інформація
	


IV.14. Заходи щодо забезпечення вимог по організації харчування учнів

	№

з/п
	Заходи
	Термін
	Відповідальні
	Форми
підведенняпідсумків
	Відмітка про виконання

	1. 
	Підготовити їдальню та харчблок до початку

нового навчального року
	До 

01.09.2023
за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Малюк О.О.,

Діденко І.Г.
	Акт прийому школи
	

	2. 
	Вивчити нормативно-правову базу щодо організації харчування
	До 01.09.2023, протягом навчального року
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	Інформація
	

	3. 
	Призначити відповідального за організацію безкоштовного харчування учнів
	До 

01.09.2023
за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Малюк О.О.
	Наказ


	

	4. 
	Організувати  безкоштовне харчування учнів 1-4-х класів 
	з 01.09.2023, протягом навчального року

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Чіркова І.В.


	Звіти


	

	5. 
	Організувати безкоштовне харчування молоком учнів 1-х класів
	з 01.09.2023, протягом навчального року

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Чіркова І.В.


	Звіти


	

	6. 
	Організувати безкоштовне харчування дітей-сиріт, дітей з малозабезпечених родин, дітей батькі яких є учасниками АТО (ООС), дітей із сімей ВПО
	 з 01.09.2023, протягом навчального року 

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Чіркова І.В.


	Звіти


	

	7. 
	Проводити роз’яснювальну роботу з  батьками  про необхідність гарячого харчування
	На батьківських зборах


	Класні керівники
	Інформація
	

	8. 
	Проводити роз’яснювальну роботу з учнями   про необхідність гарячого харчування
	На класних годинах, протягом 2023/2024 н.р.
	Класні керівники
	Інформація
	

	9. 
	Організувати  гаряче харчування учнів 5-11-х класів
	Протягом 2023/2024н.р.

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Класні керівники
	Інформація
	

	10. 
	Здійснювати громадський контроль за харчуванням  учнів
	Раз на семестр

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	Акт перевірки
	

	11. 
	Організувати дієтичне харчування учням, які його потребують
	До 01.09.2023, 10.01.2024
за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Чіркова І.В. 

Сестра медична
	Щоденне меню
	

	12. 
	Розробити спільно з завідуючою виробництвом

режиму і графіка харчування учнів на перервах.
	До 01.09.2023
за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	Режим та графік харчування
	

	13. 
	Скласти графік чергування вчителів на перервах в

їдальні
	До 01.09.2023
за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Тернавська Л.О.  
	Графік чергування
	

	14. 
	Забезпечити бутильованою питною водою гарантованої якості
	Протягом 2023/2024 н.р.

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Чіркова І.В.  

спільно з завідуючою виробництвом

їдальні 
	Інформація
	

	15. 
	Проводити

санітарно -просвітницьку роботи з учнями щодо

правильного харчування
	Протягом 2023/2023 н.р.

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Класні керівники

Сестра медична
	Інформація
	

	16. 
	Нарада при директорові: «Організація харчування учнів школи»
	Вересень,

березень

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Директор школи Малюк О.О.,

Чіркова І.В.,  сестра медична
	Протокол


	

	17. 
	Засідання педагогічної ради школи «Робота класних керівників 5-11 класів щодо охоплення учнів гарячим харчуванням»
	Лютий 

за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Директор школи Малюк О.О.,

Чіркова І.В., сестра медична
	Протокол


	

	18. 
	Забезпечити створення умов для отримання гарячого харчування дітей
	Протягом 2023/2024 н.р.

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Малюк О.О.,

Чіркова І.В.,

Спільно з завідуючею виробництвом

їдальні
	Інформація
	

	19. 
	Здійснювати контроль і поповнення матеріально-технічного

забезпечення їдальні і харчоблоку


	До 01.09.2023,

протягом року

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Малюк О.О., Діденко І.Г.

Завідуюча виробництвом

їдальні
	Інформація

Акти 
	

	20. 
	Здійснювати контроль за санітарним станом їдальні та харчоблоку


	з 01.09.2023,

протягом навчального року

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Малюк О.О.

Чіркова І.В.,

медична сестра 
	Інформація
	

	21. 
	Здійснювати перевірку обліку відвідування учнями школи та

співставляти з обліком харчування учнів
	Щомісяця,

протягом навчального року

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	Звіти
	

	22. 
	Складати звіти про харчування дітей початкової школи та льготних категорій


	Щомісяця,

протягом навчального року

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	Звіти
	

	23. 
	Подавати звіти про харчування дітей до бухгалтерії УОА Шевченківського району ХМР
	Щомісяця,

протягом навчального року

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	Звіти
	

	24. 
	Надавати інформацію «Про стан харчування в

закладі» до УОА Шевченківського  району ХМР
	Щомісяця,

протягом навчального року

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	Інформація
	

	25. 
	Тримати під контролем харчування дітей, які

знаходяться під опікою, дітей з малозабезпечених родин, дітей батьки яких були учасниками АТО (ООС), дітей з тимчасово окупованих територій
	з 01.09.2023,

протягом навчального року

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	Інформація
	

	26. 
	Контролювати якість сировини та готової продукції

в їдальні
	з 01.09.2023,

протягом навчального року

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Малюк О.О.

Чіркова І.В., медична сестра
	Інформація
	

	27. 
	Контроль за дотриманням асортименту в буфеті,

меню в їдальні
	з 01.09.2023,

протягом навчального року

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Малюк О.О.

Чіркова І.В.,

медична сестра


	Інформація
	

	28. 
	Контролювати систематичність чергування вчителів у їдальні на перервах
	з 01.09.2023,

протягом навчального року

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Тернавська Л.О.
	Інформація
	

	29. 
	Розглянути питання щодо підсумків роботи організації харчування учнів на загальношкільних

батьківських зборах
	Вересень 2023 року


	Директор школи Малюк О.О.
	Інформація
	


IV.15. Заходи щодо забезпечення інформатизації освіти

Мета: 

· підготовка підростаючого покоління до повноцінної плідної життєдіяльності в інформатизованому суспільстві; 

· підвищенні якості, доступності та ефективності освіти; 

· впровадження інформаційних технологій та елементів дистанційного навчання у педагогічну та управлінську практику;

· підвищення комп`ютерної грамотності всіх учасників освітнього процесу

· інформатизація  освітнього  процесу
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальні
	Форми підведення підсумків
	Відмітка про виконання

	1. 
	Систематичне оновлення  сайту школи
	Щотижня,

впродовж 2023/2024 н.р.


	педагог-організатор Рвачова М.К.

	Інформація щомісяця
	

	2. 
	Сприяти забезпеченню школи сучасною комп’ютерною та мультимедійною технікою, ліцензіонним програмним забезпеченням 
	Впродовж

2023/2024 н.р.
	Директор школи 

Малюк О.О.
	Акти 
	

	3. 
	Взяти участь у ІІ етапі  Всеукраїнської учнівської олімпіади з інформаційних технологій
	За графіком

за умови проведення
	Вчитель інформатики 
Одноріг В.О.


	Заявка
	

	4. 
	Робота з учнями щодо підготовки до олімпіад з інформатики та ІКТ, турнірів, конкурсів 
	Впродовж

2023/2024 н.р.за умови проведення
	Вчитель інформатики 

Одноріг В.О.
	Інформація
	

	5. 
	Взяти участь у конкурсі Кубку пошуку в мережі Інтернет
	За графіком
за умови проведення
	Вчитель інформатики Керівники ШМО
	Заявка
	

	6. 
	Взяти участь у районному турнірі юних інформатиків
	жовтень

за умови проведення
	Вчитель інформатики 

Одноріг В.О.
	Інформація
	

	7. 
	Взяти участь у районному турнірі з основ інформатики
	березень

за умови проведення
	Вчитель інформатики 
Одноріг В.О.


	Заявка
	

	8. 
	Залучення педпрацівників до участі в міжнародних інформаційних програмах, інтернет- конкурсах, проєктах тощо
	Впродовж

2023/2024 н.р.

. за умови проведення

	Директор школи 

Малюк О.О.
	Інформація
	

	9. 
	Організувати консультації для вчителів з дистанційних технологій
	Вересень-жовтень
2023/2024 н.р.
	Вчителі інформатики 

Одноріг В.О., Ілюшина Т.М., Бодякіна О.В.

	Інформація
	

	10. 
	Вчителям школи пройти курси щодо користування платформою HUMAN, за потреби
	Вересень-жовтень


	Адміністрація


	Інформація
	

	11. 
	Використовувати ПК  в управлінській діяльності
	Впродовж

2023/2024н.р.
	Адміністрація


	Інформація
	

	12. 
	Застосовувати інформаційні технології у методичній роботі
	Впродовж

2023/2024 н.р.

	Заступник директора з НВР Карєва Т.М. 
	Інформація
	

	13. 
	Проводити оперативний, поточний й підсумковий управлінський аналіз на основі інформації, отриманої в результаті функціонування програмно-технічних комплексів
	Впродовж

2023/2024 н.р..

.


	Карєва Т.М.


	Інформація
	

	14. 
	Організувати навчання вчителів:
Користувачів ПК;
Користувачів Інтернет- ресурсів;

Проведення індивідуальних консультацій з питань користування ПК
	Вересень-жовтень
2022/2023 н.р.

.


	Вчителі інформатики 

Одноріг В.О., Ілюшина Т.М., 

Бодякіна О.В.


	Інформація
	

	15. 
	Впровадженя дистанційного навчання у освітній процес 
	Впродовж

2023/2024 н.р.
	Вчителі 
	Інформація
	

	16. 
	Проведення заходів з питань захисту інформації
	Впродовж

2023/2024 н.р.
	Карєва Т.М.
	Інформація
	

	17. 
	Проведення заходів, спрямованих на підвищення ефективності використання ресурсів мережі Інтернет
	Впродовж

2023/2024 н.р.
	Вчитель інформатики

Одноріг В.О.
	Інформація
	

	18. 
	Аналіз рівня володіння вчителями ІКТ та впровадження їх у освітній процес
	вереснь 2023, травень 2024
	Вчитель інформатики

Одноріг В.О.
	Інформація
	

	19. 
	Надавати до УОА звіти щодо завантаженості НКК
	Впродовж

2023/2024 н.р.
Щомісяця 
	Рвачова М.К.

Одноріг В.О.
	Інформація
	

	20. 
	Проведення моніторингу використання у освітньому процесі комп’ютерної техніки
	травень 2024
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	Інформація
	

	21. 
	Проведення уроку «Безпека дітей в Інтернеті» у рамках Міжнародного Дня безпечного Інтернету
	Лютий
	Вчителі інформатики 

Одноріг В.О., Ілюшина Т.М., 

Бодякіна О.В.
	Інформація
	

	22. 
	Моніторинг змістового наповнення та актуальності сторінок сайту
	Щомісяця 
	Рвачова М.К.
	Інформація
	

	23. 
	Ведення документації в електронному форматі (документообіг, електронні журнали тощо)
	Впродовж

2023/2024 н.р.
	Адміністрація


	Інформація
	

	24. 
	Надання звітів Управлінню освіти адміністрації Шевченківського району Харківської міської ради щодо стану комп’ютеризації та інформатизації школи 
	за вимогою 
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.,

Вчитель інформатики

Одноріг В.О.
	Звіти
	


Проєкт «Інформаційне та методичне забезпечення». 

Тривалість 2021-2025 р.р.

Мета проєкту: створення інформаційно-ресурсного центру взаємодії та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу.
Завдання проєкту: 

· перехід на якісно новий рівень у підходах до використання комп'ютерної техніки й інформаційних технологій в школі;

· формування в учасників освітнього процесу інформаційної компетентності;

· реформування системи роботи бібліотеки школи та розширення бібліотечно-інформаційних послуг на основі удосконалення традиційних і засвоєння інноваційних форм та методів роботи;

· приведення матеріально-технічного стану бібліотеки у відповідність із потребами сучасної освіти; 

· інформаційний супровід освітнього процесу, пошук та підбір навчальної, науково- популярної та художньої літератури; 

· створення локальної загальношкільної мережі; 

· створення шкільної бібліотечної медіатеки; 

· визначення, апробація і впровадження сучасних підходів до застосування інформаційних технологій у бібліотечній справі;

· створення банку програмно-педагогічних засобів для використання комп’ютерної техніки в бібліотеці (електронні мультимедійні підручники, комп’ютерні довідники й енциклопедії і т.д.);

· інформаційне забезпечення всіх аспектів освітнього процесу школи у засвоєнні програмних та факультативних знань, самоосвіті вчителів та учнів; 

· всебічне сприяння підвищенню фахової майстерності педагогів через використання ІКТ; 

· покращення інформаційно-бібліографічного обслуговування читачів;

· перетворення бібліотеки на сучасний інформаційно-методичний центр, що поєднує в собі інформаційну, освітню, розвиваючу, культурну, виховну, дозвіллєву функції; 

· ефективна робота веб - сайту закладу;

· підвищення інформаційної культури педагогічних працівників, забезпечення їх інформаційних потреб;

· створення умов для використання педагогами технічних засобів для проведення інтерактивних уроків.

План реалізації проєкту.


	№ з/п 


	Шляхи реалізації
	Термін виконання 


	Відповідальні 



	1. 
	Створити фонд електронних носіїв інформації 


	2022 -2025
	Завідувачка бібліотекою 

Нежид Є.В.

	2. 
	Підвищення фахової майстерності шляхом участі в тренінгах, вебінарах, онлайн-курсах 
	2022 -2025
	Педагогічний колектив

	3. 
	Оснащення шкільної бібліотеки сучасними педагогічними програмними засобами.
	2024
	Адміністрація школи

	4. 
	Встановлення 3-х комп’ютерів або ноутбуків для роботи в читальному залі, ксерокса, принтера, сканера
	2022-2024
	Адміністрація школи

	5. 
	Оснащення шкільної бібліотеки новими меблями ( шафи, стелажі, робоче місце бібліотекаря, пуфи, килимки, зручні крісла)
	2022-2024
	Адміністрація школи

	6. 
	Поповнення бібліотеки новими сучасними виданнями, літературою, енциклопедіями, журналами тощо
	2022-2025
	Адміністрація школи

	7. 
	Створення шкільної бібліотечної медіатеки
	2024
	Завідувачка бібліотекою 

Нежид Є.В.

	8. 
	Підвищення особистої майстерності вчителів в оволодінні ІКТ, засвоєння хмарних технологій
	2022 -2025
	

	9. 
	Встановлення програми «Шкільна бібліотека. Бібліотечний фонд підручників»
	2022
	Завідувачка бібліотекою 

Нежид Є.В.

	10. 
	Розміщення на сайті школи корисної для вчителів та учнів інформації з освітнього процесу
	2022-2025
	Педагог-організатор Рвачова М.К.

	11. 
	Створення відділу електронних освітніх ресурсів творчих педагогічних працівників 


	2022 - 2025
	Завідувачка бібліотекою 

Нежид Є.В.

	12. 
	Створення відділу електронних освітніх ресурсів обдарованих учнів 
	2022 - 2025
	Завідувачка бібліотекою 

Нежид Є.В.

	13. 
	Створення релаксійної зони для дозвілля та відпочинку 

в бібліотеці
	2022 - 2025
	Завідувачка бібліотекою 

Нежид Є.В.

	14. 
	Використання простору бібліотеки для проектної роботи, проведення інтегрованих уроків, неформального спілкування 
	2022 - 2025
	Завідувачка бібліотекою 

Нежид Є.В.

	15. 
	Створення архіву відео- й аудіоматеріалів про заходи, проведені в школі
	2022 - 2025
	Завідувачка бібліотекою 

Нежид Є.В.


ІV.16. Охорона здоров’я учасників освітнього   процесу, запобігання дитячого травматизму, створення безпечних умов праці, оздоровчі заходи.

   Мета: 

-створення безпечних умов для збереження здоров’я учасників освітнього процесу;

-запобігання всім випадкам дитячого травматизму;

-створення безпечних умов життєдіяльності;

- створення умов для відпочинку та оздоровлення учасників освітнього процесу.
ІV.16.1.Охорона життя і здоров’я: профілактика захворювань, організація медичних послуг.

	№

з/п
	Заходи
	Термін 
	Відповідальні 
	Відмітка про виконан.

	1. 
	Організовувати профілактичні медичні огляди учнів після канікул
	Вересень, листопад, січень, березень

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.,

сестра медична


	

	2. 
	Забезпечення своєчасного медичного обстеження працівників закладу згідно з вимогами
	За графіком
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.,

сестра медична


	

	3. 
	Проводити профілактичні бесіди з учнями про вплив шкідливих звичок на  здоров’я
	 На виховних годинах  1 раз на семестр
	Класні керівники,

сестра медична


	

	4. 
	Розроблення на кожний клас «Аркушу здоров’я»
	До 15.09.2023,

оновлення за потребою
	сестра медична


	

	5. 
	Проведення наради при директорові про аналіз стану здоров’я учнів школи
	Вересень, січень, травень
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.,

сестра медична


	

	6. 
	Організація тематичних виступів медичних спеціалістів: нарколога, педіатра, гінеколога
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.,

сестра медична


	

	7. 
	Організація оздоровлення дітей в ДЗВ школи
	Травень-червень

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.


	

	8. 
	Призначити  наказом по школі відповідального за проходження медичного огляду та флюорографічного обстеження працівниками школи
	До

 01.09.2023
	Малюк О.О.
	

	9. 
	Контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних умов:

- режиму провітрювання класів;

-проведення вологого прибирання;

-розсаджування учнів відповідно зросту;

-відповідність освітлення;

-виконання психологічних вимог до внутрішнього оздоблення приміщень
	1 раз на семестр 

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Голова ПК

Карпенко І.О., 

сестра медична, заступник директора з НВР

Чіркова І.В.
	

	10. 
	Забезпечення своєчасної дератизації приміщення школи
	Щоквартально



	Заступник директора з ГР Діденко І.Г.
	

	11. 
	Складання  розкладу уроків , факультативів , індивідуально-групових занять та гуртків згідно вимог Санітарного регламенту

	До 01.09.2023

	Заступники директора з НВР Карєва Т.М.

Чіркова І.В.
	

	12. 
	Маркування парт згідно з віковими особливостями учнів. Забезпечення учнів меблями відповідно до їхнього віку
	Вересень 
 за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з ГР Діденко І.Г
	

	13. 
	Проведення батьківських зборів з запрошенням медичних працівників
	Згідно графіку

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Класні керівники,

заступник директора з НВР Чіркова І.В.,

сестра медична


	

	14. 
	Проведення виробничих нарад із запрошенням медичних працівників
	Щосеместрово

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.,

сестра медична


	

	15. 
	Організація охоплення учнів школи заняттями в спортивних секціях  на базі школи

	Протягом року
 за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Класні керівники
	

	16. 
	Поповнення медичного кабінету школи обладнанням та медикаментами
	Протягом року
	Малюк О.О.,

сестра медична 
	

	17. 
	Організація  роботи спеціальної медичної групи
	за потребою
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	


 ІV.16.2.Охорона праці

	№

з/п
	Заходи
	Термін
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1. 
	Забезпечити виконання Закону України «Про охорону праці», Положення про охорону праці
	Протягом року
	Карєва Т.М.,

Карпенко І.О.
	

	2. 
	Визначити обов`язки і порядок взаємодії осіб, які беруть участь в організації та здійсненні охорони праці
	До 01.09.2023
	Малюк О.О.
	

	3. 
	Призначити відповідальних за організацію роботи з охорони праці та запобігання всім видам дитячого травматизму, визначити посадові обов`язки
	До 01.09.2023
	Малюк О.О.
	

	4. 
	Забезпечити виконання наказів, розпоряджень, інструктивних матеріалів з питань охорони праці, приписів органів державного нагляду, а також виконання заходів колективного договору
	Протягом навчального року
	Малюк О.О.
	

	5. 
	Оформлення акту підготовки закладу до нового навчального року,актів-дозволів на функціонування кабінетів
	До 01.09.2023
	Карєва Т.М.

Діденко І.Г.
	

	6. 
	Проведення нарад при директорі з питань контролю за дотриманням  безпеки життєдіяльності
	вересень

грудень

квітень
	Малюк О.О.

Карєва Т.М.


	

	7. 
	Проведення вступного інструктажу на робочому місці для нових працівників, первинного інструктажів учнів та працівників, цільових інструктажів.
Проводити інструктажі з учнями та педагогічними працівниками відповідно до чинного законодавства та вимог охорони праці.
	Вересень

Січень 
	 Малюк О.О.,

Карєва Т.М.,

Тернавська Л.О.,

Діденко І.Г.,

класні керівники,

вчителі 
	

	8. 
	Контроль за веденням  журналів обліку роботи з учнями з дотримання техніки безпеки та запобігання всім видам дитячого травматизму
	Вересень, січень

	Тернавська Л.О.
	

	9. 
	Контроль за виконанням інструкцій з техніки безпеки в навчальних кабінетах, майстернях, спортивних залах, інструкцій для працівників кожного підрозділу щодо всіх видів праці та використання обладнання
	Протягом року
	Діденко І.Г.,

Карєва Т.М., Тернавська Л.О.
	

	10. 
	Підготувати проєкти наказів  з  питань техніки безпеки, безпеки життєдіяльності
	Протягом навчального року
	Карєва Т.М.

Тернавська Л.О.
	

	11. 
	Організувати проведення вступного, первинного інструктажів  з усіма зарахованими до школи
	Протягом навчального року
	Тернавська Л.О.,
класні керівники
	

	12. 
	Ознайомлення колективу школи з планом евакуації
	Вересень 
	Діденко І.Г.
	

	13. 
	Проведення огляду кабінетів на предмет наявності інструкцій з охорони праці й техніки безпеки 
	Вересень, січень
	Голова ПК 

Карпенко І.О.
	

	14. 
	Перевірка захисного заземлення й опору ізоляції електромережі
	Травень 
	Діденко І.Г.
	

	15. 
	Забезпечення наявності робочого одягу, форми в учнів для проведення уроків трудового навчання, фізкультури
	Протягом року 
	Вчителі трудового навчання, фізкультури
	

	16. 
	Організація періодичних оглядів будівлі та навчальних приміщень, забезпечення їх ремонту в разі необхідності
	Протягом року 
	Заступник директора з ГР Діденко І.Г.


	

	17. 
	Перевірка та очищення всіх приміщень, особливо  підвалів, від сміття
	Вересень, грудень, березень
	Заступник директора з ГР Діденко І.Г.


	

	18. 
	Перевірка забезпеченості школи первинними засобами пожежогасіння та обладнання відповідних служб і кабінетів вогнегасниками
	Вересень, травень
	Заступник директора з ГР Діденко І.Г.


	

	19. 
	Перевірка стану освітлення класних кімнат, центрального опалення, туалетів
	Вересень, січень, травень
	Заступник директора з ГР Діденко І.Г.

.
	

	20. 
	Проведення профілактичного огляду спортивного , технічного, електричного та протипожежного обладнання
	Вересень 
	Заступник директора з ГР Діденко І.Г.


	

	21. 
	Забезпечення наявності куточків техніки безпеки 
	Вересень, травень
	Заступник директора з ГР Діденко І.Г.


	


ІV.16.3.Охорона життя і здоров’я та запобігання всім видам дитячого травматизму і створення безпечних умов функціонування закладу освіти
	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	Робота з педагогічними працівниками
	

	1
	Забезпечити готовність школи, усіх навчальних кабінетів, інших приміщень до прийому дітей відповідно до санітарних норм і вимог, за умови виходи з дистанційного навчання
	До 01.09.2023
	Директор школи Малюк О.О.

Заступник директора з ГР Діденко І.Г.


	

	2
	Поновити схеми евакуації учасників освітнього процесу зі школи
	До 01.09.2023
	Заступник директора з ГР Діденко І.Г.


	

	3
	Здійснити розсадку учнів у класі з урахуванням зросту, зору, слуху, стану здоров’я 
	До 05.09.2023
за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Класні керівники
	

	4
	Скласти графік чергування вчителів школи на перервах
	До 01.09.2023
за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Тернавська Л.О. , Карпенко І.О.
	

	5
	Розглянути на нараді при директорові питання з  вивчення нормативних документів щодо запобіганя всім видам дитячого травматизму
	До 10.09.2023
	Тернавська Л.О.
	

	6
	Повторити з педагогічним колективом алгоритм дій у випадку травматизму під час освітнього процесу та в позаурочний час
	До 10.09.2023
	Тернавська Л.О.
	

	7
	Розглядати питання запобігання всім випадкам дитячого травматизму та безпеки життєдіяльності на нарадах при директорові, батьківських зборах, засіданнях ШМО та засіданнях педагогічної ради школи
	Протягом року
	Тернавська Л.О.
	

	8
	Забезпечити викладання курсу:

 “Основи здоров’я”
	Протягом року
	Адміністрація школи
	

	9
	Провести перевірку стану навчальних кабінетів фізики, хімії, біології, інформатики, спортивної зали щодо створення безпечних умов навчання


	До 01.09.2023
за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Адміністрація школи
	

	
	Робота з учнями

	10
	Проводити інструктажі з безпеки життєдіяльності з  реєстрацією у відповідних  журналах
	Протягом року
	Класні керівники, вчителі - предметники
	

	11
	Вести облік нещасних випадків під час освітнього процесу, дотримуватись вимог та порядку розслідування, своєчасно інформувати відповідні органи про факт нещасного випадку
	Постійно
	Адміністрація

Комісія з розслідування нещасних випадків
	

	12
	Надавати щоквартальну звітність про нещасні випадки
	1 раз на квартал
	Тернавська Л.О.
	

	13
	Забезпечити якісне проведення курсу обов`язкових бесід із запобігання всім видам дитячого травматизму з учнями школи 
	Постійно
	Класні керівники
	

	14
	Підготувати проєкти наказів

·  «Про запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів під час осінніх канікул»

· «Про запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів під час проведення Новорічних та Різдвяних свят та зимових шкільних канікул»

· «Про заходи протипожежної безпеки під час зимових канікул, проведення Новорічних та Різдвяних свят у школі»

· «Про підсумки профілактичної роботи з питань запобігання всім видам дитячого травматизму у 2023 році та про завдання на 2024 рік»

· «Про запобігання всім видам дитячого травматизму під час навчальних екскурсій, державної підсумкової атестації, навчальної практики та канікул у літній період 2024 року»
	Жовтень 2023
Грудень 2023
Грудень 2023
Січень 2024
Травень 2024
	Тернавська Л.О.
	

	15
	Забезпечити проведення тижнів безпеки життєдіяльності


	Вересень 2023
Травень   2024
	Тернавська Л.О.

Класні керівники
	

	16
	Організувати роботу дружини юних пожежних та рятувальників:

· Видати накази про роботу дружини юних пожежних та рятувальників 

· Налагодити їх систематичну роботу,залучати до роботи фахівців, упорядкувати документацію

· Забезпечити участь шкільної команди ДЮП у районному конкурсі 
	До 05.09.2023
Протягом року

Березень 2024
за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Тернавська Л.О.
Педагог - організатор

Рвачова М.К.
	

	17
	Проводити години спілкування, єдині дні, тижні, місячники тощо із запобігання всім видам дитячого травматизму
	Протягом року
	Тернавська Л.О.
Класні керівники
	

	18
	Провести день безпеки руху «Мова вулиці» в рамках проведення тижня безпеки життєдіяльності
	Вересень
	Тернавська Л.О.

Класні керівники 
	

	19
	Провести години спілкування, на яких необхідно  довести до учнів правила протипожежної безпеки та порядок евакуації у разі виникнення пожежі; поводження з вибухонебезпечними предметами, під час оголошення повітряної тривоги.
	Протягом року
	Тернавська Л.О.
Класні керівники 
	

	20
	Провести уроки з мінної безпеки
	Вересень
	Тернавська Л.О.

Класні керівники 
	


 16.4.Заходи щодо організації відпочинку та оздоровлення учнів, педагогічних працівників

	№

з/п
	Заходи
	Термін
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1. 
	Підведення підсумків оздоровчої кампанії 2022/2023 н.р. та завдання на 2023/2024 н.р. на серпневій педраді

за умови виходу з дистанційного формату роботи

	До 01.09.2023
	Чіркова І.В.
	

	2. 
	Проведення Днів здоров’я 
	Вересень, травень 
	Вчителі фізичної культури,

класні керівники
	

	3. 
	Сприяння санаторно-курортному лікуванню учнів, працівників школи та їх дітей
	Протягом навчального року
	Голова ПК

Карпенко І.О.
	

	4. 
	Здійснити попереднє планування організації оздоровлення та відпочинку учнів влітку 

2024  року. Надати інформацію до УО АШР ХМР


	Березень 2024
за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	

	5. 
	Розглянути  питання про підготовку до літньої оздоровчої кампанії 2024  року на  нараді   при директорі 
	Квітень

 2024
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	

	6. 
	Видати наказ по школі про організацію літнього  оздоровлення дітей у 2024 році
	Квітень 

за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	

	7. 
	Розробити план роботи дитячого закладу відпочинку  до роботи в літній період та забезпечити своєчасне відкриття
	Травень 2024
за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	

	8. 
	Забезпечити своєчасний і якісний підбір кадрів для роботи в закладі  відпочинку в ДЗВ 
	Травень 2024
за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	

	9. 
	Залучення позабюджетних коштів на відпочинок учнів у ДЗВ при школі
	Травень-червень

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Класні керівники
	

	10. 
	Організувати  функціонування  на базі загальноосвітнього навчального  закладу ДЗВ  з обов'язковим дворазовим харчуванням
	Травень - червень

за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	

	11. 
	Організація навчальної практики та екскурсій
	Протягом року
	Карєва Т.М.
	

	12. 
	Надання безкоштовних путівок у ДЗВ дітям пільгового контингенту та обдарованим учням
	Травень 

за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	

	13. 
	Сформувати базу даних учнів пільгових категорій навчального закладу, які будуть охоплені оздоровленням та відпочинком влітку 2024 року
	До 10.05.2024 за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	

	14. 
	Оперативну інформацію про стан підготовки ДЗВ  передавати до УО АШР ХМР
	Травень-Червень 

за умови виходу з дистанційного формату роботи 

	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	

	15. 
	Інформацію про хід літньої оздоровчої кампанії надавати доУО АШР ХМР
	За вимогою
 за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	

	16. 
	Інформацію щодо підготовки та організації оздоровлення і відпочинку дітей влітку 2024 року, позитивного досвіду впровадження нових форм і методів роботи дитячого закладу відпочинку  розміщувати на веб- сайті школи 
	Впродовж оздоровчого періоду
за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Рвачова М.К.
	


ІV.17. Охорона прав, соціальний захист дітей пільгових категорій

	№
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	Організація роботи по соціальному захисту відповідно до Закону України «Про охорону дитинства»

	1
	Підготувати проєкти наказів:

· «Про організацію роботи з соціального захисту дітей у

2023 /2024  навчальному році»

· «Про створення комісії з використання коштів фонду загального обов’язкового навчання»

· «Про надання одноразової матеріальної допомоги дітям – сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування»

· «Про забезпечення дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, шкільною формою, одягом, взуттям»
	До 01.09.2023
За потребою

Згідно з графіком УО АШР ХМР

За потребою

Згідно з графіком УО АШР ХМР
	Соціальний педагог

Барановська-Стельмах Т.С.
	

	2
	Провести облік та створити базу даних дітей пільгових категорій: 

- Дітей-сиріт;

- Дітей, позбавлених батьківського піклування;

- Дітей-напівсиріт;

- Дітей з малозабезпечених сімей;

- Дітей з багатодітних сімей;

- Дітей-інвалідів;

- Дітей, які постраждали в насідок аварії на ЧАЕС;

- Дітей, батьки яких інваліди

- Дітей одиноких матерів
- Дітей, батьки яких загинули при виконанні військових обов’язків
- Дітей з сімей, які опинились у складних життєвих умовах

- Дітей із сімей ВПО
	До 10.09.2023
	Соціальний педагог

Барановська-Стельмах Т.С.,

класні керівники
	

	3
	Скласти соціальні паспорти класів
	До 11.09.2023
	Соціальний педагог

Барановська-Стельмах Т.С.,

класні керівники
	

	4
	Спланувати заходи з надання матеріальної допомоги дітям – сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, дітям з малозабезпечених сімей.
	Протягом року, за потребою
	Соціальний педагог

Барановська-Стельмах Т.С.,

класні керівники
	

	5
	Скласти акти обстежень житлово – побутових умов проживання дітей пільгового контингенту
	До 18.09.2023
До 10.01.2024
за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Соціальний педагог

Барановська-Стельмах Т.С.,

класні керівники
	

	6
	Організувати взаємоінформування між підрозділами сектору ювенальної превенції, службами у справах дітей, органами освіти щодо дітей, які скоїли правопорушення.
	Постійно
	Заст. директора з НВР

Тернавська Л.О.,

соціальний педагог

Барановська-Стельмах Т.С.,

класні керівники


	

	7
	Забезпечити  учнів пільгового контингенту безкоштовним харчуванням
	Протягом року (згідно з довідками)

за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Заст. директора з НВР Чіркова І.В.,


	

	8
	Організувати участь учнів у позакласних та позашкільних заходах та залучення до гурткової роботи
	Протягом року

за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Педагог – організатор Рвачова М.К., класні керівники
	

	Освітній процес 

	9
	Провести заходи (за окремими планами) до:

· Дня інвалідів

· Дня захисту дітей
	До 04.12.2023
01.06.2024
	Педагог – організатор Рвачова М.К.

Класні керівники
	

	10
	Провести акції:

· «Діти – дітям»
· «Милосердя»
	Грудень 2023
Квітень 2024
	Педагог -організатор
Рвачова М.К.
	

	11
	Забезпечити оздоровлення учнів пільгового контингенту
	Червень 2024
за умови виходу з дистанційного формату роботи
	Заст. директора з НВР Чіркова І.В., класні керівники
	

	12
	Проводити профорієнтаційну роботу серед дітей пільгового контингенту
	Протягом року 
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	13
	Контролювати працевлаштування та подальше навчання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (випускників 9-х та 11-х класів), дітей-інвалідів   школи.
	Травень – серпень 2024
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.


	

	14
	Проводити роз’яснювальну роботу з батьками щодо нормативних документів з питань соціального захисту дітей
	Протягом року
	Соціальний педагог 

Барановська-Стельмах Т.С.
	


ІV.18.Фінансово-господарська діяльність та матеріально-технічна база  закладу загальної середньої освіти
Мета:
 - створення  належних умов функціонування школи;

- дотримання  санітарно-гігієнічних,  протипожежних нормативів;

- організація та проведення поточного та  капітального ремонту;

- створення та оновлення матеріально-технічної бази;

- організація контролю за використанням  бюджетних та позабюджетних коштів.
Щомісяця:

· Поточний огляд приміщення на території школи, заміна електроламп;

·  Передавання показань лічильників тепла, води, енергії;

· Придбання інвентарю, обладнання

	№

п\п
	Напрямок діяльності
	Зміст діяльності
	Термін
	Відповідальні
	Форми підведення підсумків
	Відмітка про виконання

	1.
	Підготовка до роботи в осінньо – зимовий  період
	- Застіклення вікон;

- Оклеювання вікон

- Проведення гідропневмопромивного іспиту  системи опалення;

-Профілактичний контроль манометрів, лічильників

- Здати теплову рамку в експлуатацію;

- Провести замір опору  ізоляції

- Організувати роботу  роздягалень; (за умови виходу з дистанційного формату роботи)
- Організувати збивання льодяних бруньок;

- Придбати пісок та сіль, організувати посипання доріжок

Ревізія справності електровимикачів у кабінетах, коридорах 

Маркування електровимикачів 
	Постійно

До 01.10.2023
Червень

Червень 

Червень –

Липень

Червень 

Вересень-

жовтень

Грудень-

Березень

Листопад- березень

1 раз на місяць

серпень 
	Діденко І.Г.

Діденко І.Г.

відповідальні за кабінети

Діденко І.Г..

Діденко І.Г.

Діденко І.Г.

Діденко І.Г.

Діденко І.Г.
Діденко І.Г.,

гардеробники

Діденко І.Г.

Діденко І.Г.
	вн

вн

акт

акт

вн 

вн

вн
	

	2.
	Обслугову-вання будівлі, території
	Забезпечити:

- ремонт електричного обладнання;

- вивіз сміття;

-придбаннядезінфікуючих та миючих засобів, інвентарю, спецодягу

- забезпечення  крейдою; 

- засобами  пожежегасіння;

Скласти графік прибирання  території класами. Закріплення ділянок шкільної території за класами для прибирання -за умови виходу з дистанційного формату роботи
Організувати прибирання території:

· прибирання листя;

· снігу;

· криги  тощо

Провести побілку бордюрів, дерев.

Придбати  садибний інвентар.

Провести висадку квітів, організувати прополку клумб.

Провести благоустрій пришкільної ділянки. Провести екологічний двомісячник. 

Організувати догляд за зеленими насадженнями в літній період
	Упродовж року

Постійно

Упродовж року

Вересень

Упродовж року

За графіком

вересень

жовтень

Грудень-березень

Квітень

Упродовж року

Квітень-липень

Березень-

Квітень

Червень-

серпень
	Діденко І.Г.

Діденко І.Г.

Діденко І.Г.

Карєва Т.М.

Діденко І.Г.

Карєва Т.М.

Діденко І.Г.

Діденко І.Г.

Діденко І.Г.

Діденко І.Г.

Діденко І.Г.


	вн

акти

акти

вн

графік

графік

вн

вн

Інформація

Наказ

інформація
	

	3.
	Поточний та  капітальний ремонт
	Пофарбувати спортивне обладнання

Помити та пофарбувати вікна

Організувати ремонт навчальних кабінетів

Провести поточний ремонт: 

- туалетів;

- рекреацій.
	Липень  

Липень  

Липень – серпень  

Липень

Липень 


	Діденко І.Г.

Діденко І.Г.

Класні керівники, відповідальні за кабінети

Діденко І.Г.


	Інформація 
	

	4.
	Збережен-ня та поповнен-ня матеріаль-но-технічної бази школи
	Перевірити збереження поповнення та вико- ристання бібліотечного фонду: 

- Комплектування та забезпечення учнів підручниками й навчальними посібниками;

 - Стан збереження підручників; 

- Комплектування бібліотечного фонду необхідною навчальною, навчально- методичною, художньою літературою

Поповнити методичний кабінет навчальною літературою, періодикою
	Вересень

Жовтень

Січень 
	Нежид Є.В.

Нежид Є.В.
	Інформація

Підписка
	

	5
	
	Провести перевірку якості ремонтних робіт та підготовку до нового навчального року: кабінетів, рекреацій, інших приміщень
	До 01.09.2023
за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Комісія з підготовки школи до нового навчального року 
	Акти
	

	6
	
	Підготувати і провести внутрішню інвента- ризацію матеріальної бази, паспортизацію кабінетів, провести списання матеріальних цінностей
	жовтень 2023
	Діденко І.Г.
	акти на матеріально відповіда- льних, акти списання
	

	7
	
	Скласти акти на проведені ремонтні та господарчі роботи за позабюджетні та благо- дійні кошти
	Протягом навчально-го року
	Діденко І.Г.
	акти вико- наних робіт
	

	8
	
	Проводити огляд стану збереженості шкіль- ного майна, інвентарю, обладнання в кабіне- тах 
	1 раз на се- местр
	Діденко І.Г.
	інформація (1 раз на семестр)
	

	9
	
	Контролювати показники водомірного лічильника, тепломірного лічильника, електро- лічильників. Дотримуватися лімітів з енергоносіїв 

Перевірка функціювання водоміру 

Проведення роз’яснювальних бесід з учнями про збереження тепла, електроенергії, води 
	Протягом начального року

1 раз на місяц

постійно 

1 раз на місяць 
	Малюк О.О.

Діденко І.Г.

Діденко І.Г.

Адміністра-ція школи, класні керівники

Адміністра-ція школи


	відомості, акти

інформація

інформація

інформація
	

	10
	
	Підбиття підсумків роботи школи зі зміц- нення матеріальної бази та господарчої дія- льності за навчальний рік 
	до 30.08.2024
	Малюк О.О.

Діденко І.Г.


	Інформація
	

	11
	
	Забезпечити організацію збору використаних ЗІЗ, паперових серветок в окремі урни, з чіткою та яскравою відміткою «Використанні маски та рукавички»


	Постійно,

в період карантину
за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Діденко І.Г.
	
	

	12
	
	Організувати централізований збір та утилізацію використаних засобів індивідуального захисту відповідно до Протиепідемічних заходів
	Постійно,

в період карантину

за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Діденко І.Г.
	
	

	13
	
	Підготувати  договора щодо перевірки  води, електроприладів, мікроклімату, радону, утилізації ламп 
	Відповідно до Санітарного регламенту для ЗЗСО

до 30.08.2024
за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Малюк О.О.

Діденко І.Г.


	Договора, акти
	


Вн-виробнича нарада

Проєкт «Сучасне освітнє середовище».  

Тривалість 2021-2025 р.р.

Мета проєкту: Створення комфортного, сучасного та мотивуючого освітнього середовища, що сприятиме вільному розвитку творчої особистості учня. Сучасний освітній простір гнучкий, наповнений, створює різноманітні можливості для різних видів діяльності, викликає радість, стимулює фантазію, мотивує до навчання.
Завдання проєкту:

· створення сучасного дизайну з застосуванням цілісних композиційних та колористичних підходів;

· створення багатофункціонального, мобільного, гармонійного, практичного, енегономічного, креативного простору;

· оновлення матеріально - техничної бази школи;

· формування позитивного іміджу школи.

План реалізації проєкту.

	№ з/п 


	Шляхи реалізації
	Термін виконання 


	Відповідальні 



	1. 
	Пошук та залучення різного роду грантів для забезпечення розвитку освітнього закладу
	2022 -2025
	Адміністрація школи

	2. 
	Оновлення меблів у навчальних кабінетах
	2022 -2025
	Адміністрація школи

	3. 
	Постійний благоустрій території, поточні ремонти будівлі
	2022 -2025
	Адміністрація школи

	4. 
	Ремонт навчальних кабінетів
	2022 -2025
	Адміністрація школи

	5. 
	Забезпечення виконання плану заходів з енергозбереження
	2022 -2025
	Адміністрація школи

	6. 
	Забезпечення виконання плану заходів з пожежної безпеки 
	2022 -2025
	Адміністрація школи

	7. 
	Забезпечення виконання плану заходів з охорони праці 
	2022 -2025
	Адміністрація школи

	8. 
	Поповнення матеріально-технічної бази навчальних кабінетів сучасним обладнанням та інвентарем через участь у грантах та через залучення бюджетних та позабюджетних коштів за умови, що така дія не суперечать законодавству України та Статуту закладу
	2022 -2025
	Адміністрація школи


ІV. 19. Організація виховного процесу

Відповідно до стратегії розвитку закладу освіти у школі реалізуються виховні проєкти «Безпечне освітнє середовище», «Успішна дитина - щаслива дитина», «Національно-патріотичне  виховання як фактор цілісного виховання особистості», «Здорова дитина – здорова нація», проєкт учнівського самоврядування «ОБРІЙ».

Проєкт «Успішна дитина - щаслива дитина».

Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: удосконалення та розвиток освітньої системи школи на основі національних та загальнолюдських цінностей з урахуванням найважливіших компонентів щодо формування особистості, здатної самореалізовуватися в умовах сучасних змін у суспільстві, створення необхідних умов для розвитку творчого потенціалу особистості, перспектив її саморозвитку в колективі; формування особистості, конкурентоспроможної на світовому ринку праці, здатної активно змінювати суспільство, забезпечувати  економічне зростання і культурний розвиток країни; особистості, яка буде вмотивована до самоосвіти впродовж свого життя.

Завдання проєкту:

· створення умов для самовизначення, удосконалення, формування навичок моделювання, прогнозування результатів власної діяльності, для особистісного зростання кожного учня;

· впровадження нових технологій організації освітнього процесу в урочній, позаурочній діяльності школи, спрямованих на розвиток особистості дитини;

· залучення учнів до активної творчої діяльності, формування основ естетичної та екологічної культури, гармонійний розвиток духовного, фізичного та психічного здоров’я;
· створення ситуації успіху та стимулювання ініціативності та життєвої активності дитини;
· врахування принципах дитиноцентризму, а саме: кожна дитина є унікальною; навчання й виховання має відповідати здібностям, особливостям, можливостям, потребам кожної дитини; 
· постійна допомога кожній дитині в самопізнанні та саморозвитку; учитель – партнер.
· створення умов для залучення учнів до наукової діяльності через систему гурткової роботи, написання робіт МАНу, участі в предметних олімпіадах, конкурсах, турнірах.
План реалізації проєкту.

	№ з/п 


	Шляхи реалізації
	Термін виконання 


	Відповідальні 


	відмітка про виконання

	1. 
	Проходження вчителями онлайн- курсів «Вчимося жити разом», «Освіта на основі життєвих навичок», «Безпечна і дружня до дитини школа»
	2022
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	виконано

	2. 
	Здійснення освітнього процесу відповідно до діючих державних програм та нормативних актів
	2022-2025
	Адміністрація школи
	

	3. 
	Удосконалення  системи освітньої роботи  закладу, впровадження нових технологій та методик навчання та виховання учнів 
	2022-2025
	Адміністрація школи
	

	4. 
	Підвищення рівня професійної компетентності педагогів, що працюють з обдарованою молоддю, через різні форми методичної роботи
	2022-2025
	Адміністрація школи
	

	5. 
	Проведення комплексних психолого-діагностичних досліджень особистісних рис учнів, спрямованих на пошук обдарованих дітей 
	2022-2025
	Педагогічний колектив, соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., практичний психолог
	

	6. 
	Систематичне оновлення інформаційного банку «Обдарованість»
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	7. 
	Удосконалення системи заходів щодо ефективної підготовки здобувачів освіти до участі у районних та міських фестивалях, конкурсах, проєктах, предметних олімпіадах та турнірах, спортивних змаганнях
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.

Педагогічний колектив
	

	8. 
	Залучення учнів до участі у класних та загальношкільних заходах, конкурсах, проєктах, предметних олімпіадах, спортивних змаганнях та заходах національно-патріотичного спрямування
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

педагог-організатор Рвачова М.К., класні керівники, вчителі
	

	9. 
	Залучення учнів до  гурткової роботи, до спортивних секцій
	2022-2025
	Керівники гуртків та спортивних секцій
	

	10. 
	Залучення учнів до участі у благодійних, волонтерських та екологічних проєктах
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

педагог-організатор Рвачова М.К..
	

	11. 
	Формування організаторських здібностей особистості, її суспільно-громадського досвіду через залучення учнів до громадської діяльності, участі у роботі ДЮГО «ОБРІЙ» 
	2022-2025
	Куратор ДЮГО «ОБРІЙ» педагог-організатор Рвачова М.К.
	

	12. 
	Участь учнів школи у міських конкурсах «Учень року», «Молода людина року», школах розвитку лідерів учнівського самоврядування
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

куратор ДЮГО «ОБРІЙ» педагог-організатор Рвачова М.К.
	

	13. 
	Моніторинг досягнень у олімпіадах, турнірах,  фестивалях, конкурсах, спортивних змаганнях різних рівнів
	Щорічно
	Заступники директора з НВР Тернавська Л.О., Карєва Т.М.,

педагог-організатор Рвачова М.К.
	

	14. 
	Нагородження переможців та призерів олімпіад, турнірів, творчих конкурсів та спортивних змагань на традиційному шкільному святі «Шануймо кращих!»
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

педагог-організатор Рвачова М.К.
	

	15. 
	Поглиблення  профорієнтаційної роботи
	2022-2023
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	16. 
	Залучення батьків учнів до освітньої роботи через організацію спільних справ
	2022-2025
	Класні керівники
	

	
	Відповідно до Концепції  національно-патріотичного виховання в системі освіти України та Заходи щодо її реалізації до 2025 року в школі реалізується наступний проєкт.


Проєкт «Національно-патріотичне  виховання як фактор цілісного виховання особистості». 

Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: виховання свідомого громадянина - патріота України, що діє на основі національних та європейських цінностей згідно з морально-етичними принципами, здатного приймати відповідальні рішення.
Завдання проєкту:

· формування духовних цінностей українського патріота: почуття патріотизму, національної свідомості, любові до українського народу, його історії, культурної спадщини;

· виховання правової культури, поваги до Конституції України,Законів України, державної символіки та історичних святинь;

· формування мовної культури, оволодіння та вживання української мови як духовного коду нації;

· відновлення та вшанування національної пам'яті;

· формування психологічної та фізичної готовності молоді до виконання громадянського та конституційного обов'язку щодо відстоювання національних інтересів та незалежності держави, підвищення престижу, розвиток мотивації молоді до державної та військової служби;

· забезпечення духовної єдності поколінь, виховання поваги до батьків, людей похилого віку, турбота про молодших та людей з особливими потребами;

·  підтримання кращих рис української нації – працелюбності, прагнення до свободи, любові до природи та мистецтва, поваги до батьків та родини;

· створення умов для розвитку громадянської активності, професіоналізму, високої мотивації до праці як основи конкурентоспроможності громадянина, держави;

· формування толерантного ставлення до інших народів, культур і традицій, утвердження гуманістичної моральності як базової основи громадянського суспільства.

План реалізації проєкту.

	№ з/п


	Шляхи реалізації
	Термін виконання


	Відповідальні



	1. 
	Впровадження у школі проєктів, освітньо-виховних заходів, спрямованих на формування в дітей та молоді ціннісних орієнтирів і громадянської самосвідомості, особистої відповідальності за долю і єдність країни
	2022-2025
	Адміністрація школи

	2. 
	Розширення напрямів співробітництва школи з громадськими, благодійними організаціями та об'єднаннями
	2022-2025
	Адміністрація школи

	3. 
	Оновлення експозицій шкільного музею українознавства, активізація роботи музею
	2022-2025
	Керівник музею Карєва Т.М. 

	4. 
	Участь учнів та педагогів у заходах, програмах і проєктах національно-патріотичного спрямування, благодійних та волонтерських проєктах
	2022-2025
	Адміністрація школи, педагогічний колектив

	5. 
	Проведення шкільних виховних заходів щодо відзначення державних свят, знаменних подій у житті школи, міста, проведення годин спілкування, уроків пам’яті, зустрічей з видатними людьми, виставок, тижня права
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

педагог-організатор Рвачова М.К., педагогічний колектив

	6. 
	Участь учнів школи у районних, міських та Всеукраїнських заходах:

- районному етапі Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Т.Г. Шевченка;

- Всеукраїнському фестивалі дружин юних пожежних;

- районному етапі Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри "Сокіл" ("Джура");

- районному етапі Всеукраїнської військово-спортивної гри «Патріот»;

- районному етапі Всеукраїнського фізкультурно-патріотичного фестивалю школярів України «Козацький гарт»;

- районному фестивалі «Формат:МИР»;

- районному конкурсі   екскурсоводів музеїв «Стежинами пам’яті»;
- міському конкурсі учнівських проєктів «Марафон унікальних справ ХМОУС»;

- міському конкурсі творчих робіт вільного жанру «Присвята рідному місту»;

- Всеукраїнському проєкті «Школа миру»
	2022-2025
	Адміністрація школи, педагогічний колектив

	7. 
	Залучення учнів до участі у роботі гуртка «Вартові Вітчизни»
	2022-2025
	Керівник гуртка

	8. 
	Залучення учнів до відвідування музеїв, театрів, виставок, екскурсій до видатних місць України
	2022-2025
	Класні керівники

	9. 
	Інформаційний супровід сторінки «Я - українець, громадянин, патріот» на сайті школи


	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

педагог-організатор Рвачова М.К.

	10. 
	Проведення традиційних шкільних свят
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

педагог-організатор Рвачова М.К.

	11. 
	Проведення моніторингу результативності участі учнів школи у районних та міських конкурсах національно-патріотичного спрямування


	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

педагог-організатор Рвачова М.К.


Проєкт «Безпечне освітнє середовище».
Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: Забезпечення безпечного фізичного та психологічно- комфортного освітнього середовища. 

Завдання проєкту:
· формування в учнів компетентностей, важливих для успішної соціалізації особистості;
·  впровадження демократичної культури, захист прав дитини і формування демократичних цінностей;
· запобігання та протидія таким негативним явищам серед дітей та учнівської молоді як насильство, кібертретирування, булінг тощо,

· формування у дітей і підлітків життєвих навичок (психосоціальних компетентностей), які сприяють соціальній злагодженості, відновленню психологічної рівноваги;

· формування у школярів таких життєвих навичок, як спілкування, прийняття рішень, критичне мислення, управління емоціями, стресами та конфліктними ситуаціями;

· формування морально-етичних, соціальних, громадянських ціннісних орієнтирів, виховання національно свідомої, духовно багатої, фізично досконалої особистості;

· профілактика девіантної поведінки, правопорушень та злочинності серед учнів;
· профілактика залежностей та шкідливих звичок, пропаганда здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров’я як найвищої соціальної цінності;

· формування в школі творчого середовища, залучення учнів в позаурочний час до  спорту, творчості, мистецтва, інших громадських заходів з метою їх позитивної самореалізації, соціалізації.

План реалізації проєкту.

	№ з/п


	Шляхи реалізації
	Термін виконання


	Відповідальні


	відмітка про виконання

	1. 
	Проходження вчителями школи онлайн-курсу «Протидія та попередження булінгу (цькуванню) в закладах освіти» на платформі Prometheus
	2022 рік
	Вчителі, заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	2. 
	Тренінги для педагогів школи з попередженню булінгу
	2022рік
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	3. 
	Спостереження за мікрокліматом в учнівському колективі
	2022 рік
	Класні керівники, заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	4. 
	Організація відповідних заходів безпеки (охорона, чергування педагогічних працівників, спостереження за приміщеннями і територією школи)
	2022 рік
	Заступник директора з ГР Діденко І.Г., заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	5. 
	Чергування працівників в приміщеннях і на території закладу
	2022-2025 роки
	Вчителі, заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	6. 
	Психологічна просвіта здобувачів освіти з метою профілактики булінгу в учнівському середовищі:

Тренінгове заняття «Профілактика булінгу в учнівському середовищі»

Поради «Як допомогти упоратися з булінгом»

Години спілкування на тему: «Кібербулінг»

Проведення тренінгових занять «Толерантністі та враєморозумінь »

Проведення тренінгових занять «Вчимося жити разом»

Проведення тренінгових занять «Основи здоров’я збереженої компетентності»

Участь здобувачів освіти у щорічній Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства!»
	2022-2025 роки
	Вчителі, заступник директора з НВР Тернавська Л.О., соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	7. 
	Запрошення спеціалістів із  Регіонального центру з надання БВПД в Харківській області  для  проведення профілактичних бесід (лекцій)  «Булінг у дитячому середовищі»  
	2022-2025 роки
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О., соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	8. 
	Залучення представників програми «Шкільний офіцер поліції» для проведення профілактичних бесід (лекцій)  «Булінг у дитячому середовищі»
	2022-2025 роки
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	9. 
	Правова освіта учнів, запобігання правопорушенням, злочинності неповнолітніх:

– профілактика правопорушень та злочинності неповнолітніх,

– профілактики дитячої бездоглядності,

– правова та психологічна підтримка дітей, які опинились у складних життєвих умовах,

– запобігання насильству, булінгу;

– формування у дітей і підлітків життєвих навичок (психосоціальних компетентностей), які сприяють соціальній злагодженості, відновленню психологічної рівноваги,

– запобігання та протидія торгівлі людьми,

– управління емоціями, стресами та конфліктними ситуаціями,

– формування морально-етичних, соціальних, громадянських ціннісних орієнтирів.
	2022-2025 роки
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О., вчителі, соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	10. 
	Години спілкування в класних колективах  з метою засвоєння учнівською молоддю морально-етичних, соціальних ціннісних орієнтирів
	2022-2025 роки
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О., класні керівники
	

	11. 
	Створення учнями відео, презентацій, їх перегляд та обговорення в класних колективах за темами: «Що таке булінг. Як його розпізнати. Як йому протидіяти», «Кібербулінг або агресія в інтернеті: Способи розпізнання і захист дитини»
	2022-2024
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О., соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., класні керівники
	


Проєкт «Здорова дитина – здорова нація». 

Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: формування і розвиток у учнів культури здоров’я як цілісної категорії, створення в школі необхідних умов для збереження та зміцнення фізичного, духовного, психічного та соціального здоров’я  всіх учасників освітнього процесу, виховання фізично здорової та морально досконалої, працездатної, конкурентоспроможної молодої людини.

Завдання проєкту:
· активізувати роботу щодо пропаганди здорового способу життя, культури здоров’я;
· організувати систему роботи з профілактики та запобігання тютюнокурінню, наркоманії, алкоголізму, травматизму;
· об’єднати зусилля педагогічних працівників, батьків для реалізації права дітей і підлітків на збереження та зміцнення фізичного й психічного здоров’я, що дасть змогу зробити процесс формування здорового способу життя неперервним;
· сприяти формуванню у учнів відповідального ставлення до власного здоров’я та здоров’я оточення як до найвищих індивідуальних та суспільних цінностей;
· залучати учнів до корисної кологічної та фізкультурно-оздоровчої роботи шляхом участі в екологічних акціях, експедиціях, туристичних заходах, спортивних змаганнях;
· створити оптимальні соціально-педагогічні умови для розвитку індивідуальних здібностей і творчої самореалізації учнів на уроках фізкультури та в позаурочний час;
· здійснювати методичний та інформаційний супроводи діяльності педагогічного коллективу школи щодо сприяння формуванню в учнів здорового способу життя.
План реалізації проєкту.

	№
з/п
	Шляхи реалізації
	Термін виконання
	Відповідальні
	відмиітка про виконання

	1. 
	Проводити моніторингове дослідження медичних оглядів та рівня захворюваності учнів 
	Щорічно
	Сестра медична Боторова С.В.
	

	2. 
	Розробити программу щодо реалізації завдань зі збереження та зміцнення фізичного й психічного здоров’я дітей, формування в них навичок здорового способу життя
	2022
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.,

практичний психолог 
	

	3. 
	Використання вчителями в освітній роботі онлайн- курсу «Основи здоров`язбережної компетентності».
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	

	4. 
	Запровадити комплекс заходів щодо запобігання травмуванню та нещасним випадкам під час освітнього процесу та в побуті
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	5. 
	Продовження роботи школи в обласній мережі «Школа сприяння здоров’ю».
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В.
	

	6. 
	Забезпечитишколу необхідним медичним обладнанням та спортивним інвентарем
	2022-2025
	Адміністрація школи
	

	7. 
	Збільшити  охоплення учнів гарячим харчуванням 
	2023
	Заступник директора з НВР Чіркова І.В., класні керівники
	

	8. 
	Проводити моніторингове дослідження обізнаності дітей щодо негативних чинників, які впливають на здоров’я (тютюнопаління, алкоголізм, наркоманія)
	Щороку
	Практичний психолог

	

	9. 
	Розробити курс лекцій, практичних і тренінгових занять для батьків про роль сім’ї щодо зміцнення  здоров’я дітей
	2021-2022
	Практичний психолог, сестра медична Боторова С.В.
	

	10. 
	Організувати проведення тематичних лекцій для учнів і батьків із питань запобігання, виникнення та поширення інфекційних хвороб
	Щорічно
	Сестра медична Боторова С.В.
	

	11. 
	Активізувати проведення фізкультхвилинок під час уроків і рухливих ігор на свіжому повітрі, під час перерв і прогулянок
	2022-2025
	Вчителі фізкультури,

класні керівники, вихователі ГПД
	

	12. 
	Сприяти максимальному залученню дітей до занять фізкультурою та спортом через спортивні секції та проведення фізкультурно-масової роботи
	2022-2025
	Адміністрація школи
	

	13. 
	Забезпечити дотримання санітарно-гігієнічних умов освітнього процесу
	2022-2025
	Адміністрація школи
	


19.1.Організація роботи класних керівників.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Дата
виконання
	Відповідальні

за виконання
	Відмітка про 

виконання

	1. 
	Складання й затвердження планів:

· Роботи ШМО класних керівників

· Роботи Ради профілактики правопорушень

· Виховної роботи класних керівників на І півріччя

· Роботи на канікули

· Виховної роботи класних керівників на ІІ півріччя
	до 07.09.2023

до 07.09.2023

до 07.09.2023
за 2 тижні  до канікул

До 13.01.2024
	Керівник ШМО класних керівників Винокурова Н.Ф.

Соціальний педагог

Барановська-Стельмах Т.С.
Класні керівники

Класні керівники
	                                                                                                                                                                    

	2. 
	Надання методичної допомоги класним керівникам
	До 11.01.2024
	Керівник ШМО класних керівників Винокурова Н.Ф.
	

	3. 
	Складання й затвердження графіка годин спілкування
	До 07.09.2023
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	4. 
	Організація роботи гуртків та спортивних секцій
	До 07.09.2023
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	5. 
	Перевірка стану роботи класних керівників щодо профілактичної роботи з попередження дитячого травматизму
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	6. 
	Організація збору інформації про відвідування учнями занять, місця перебування учнів
	щотижня
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.,

Класні керівники
	

	7. 
	Контроль за відвідуванням учнями занять
	Протягом року
	Соціальний педагог

Барановська-Стельмах Т.С.
	

	8. 
	Складання звітів з виховної роботи з фото-, відео матеріалами


	До 07.06.2024
	Класні керівники
	

	9. 
	Аналіз стану роботи виховної роботи за І семестр і ІІ семестр 2023/2024 навчального року
	Грудень, червень
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	10. 
	Аналіз роботи з профілактики правопорушень серед підлітків за І семестр і ІІ семестр 2023/2024 навчального року
	Грудень, червень
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	


19.2.Організація роботи з класними коллективами

	
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка про

виконання

	1. 
	Проведення онлайн-зустрічі з дітьми 1-11-х класів щодо початку навчального року
	До 01.09.2023
	Класні керівники
	

	2. 
	Складання актів обстеження житлово-побутових умов проживання учнів
	До 16.09.2023

До 11.01.2024
	Класні керівники
	

	3. 
	Створення (оновлення)  класних куточків, куточків національної символіки, попередження травматизму (за сприятливих умов)
	До 07.09.2023


	Класні керівники
	

	4. 
	Аналіз роботи з організації початку навчального року
	До 07.09.2023
	Адміністрація школи
	


19.3. Організація роботи методичного об`єднання класних керівників.

	№ з/п
	Зміст 
	Термін 

виконання
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання

	І засідання 
	Серпень 2023
	28.08.2023
	

	1
	Про підсумки виховної роботи в 2022/2023 навчальному році
	
	Класний керівник 9-А класу Гайдар М.Ю.
	

	2
	Виховна система класу як спосіб організації життєдіяльності учнів. Роль класного керівника у реалізації завдань виховної системи школи, визначення основних напрямків методичної та виховної роботи у 2023/2024 н.р.
	
	Керівник ШМО класних керівників Винокурова Н.Ф.
	

	3
	Ознайомлення з нормативно-правовими документами на 2023-2024 н.р.
	
	Керівник ШМО класних керівників Винокурова Н.Ф.,

класний керівник 

11-Б класу Вовк М.В.

	

	4
	Про підсумки роботи шкільного учнівського самоврядування «Обрій» в 2022/2023 навчальному році.
	
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	5
	Про складання «банку даних» дітей пільгових категорій. Соціальний паспорт класу, школи.
	
	Соціальний педагог 

Барановська-Стельмах Т.С.
	

	6
	Про порядок виявлення дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах та стали жертвами жорстокого поводження.
	
	Соціальний педагог 

Барановська-Стельмах Т.С.
	

	7
	Про посилення профілактичної роботи з запобігання всім видам дитячого травматизму.
	
	Соціальний педагог 

Барановська-Стельмах Т.С.
	

	8
	Консультації для класних  керівників з питань організації індивідуальної роботи з учням
	
	Соціальний педагог 

Барановська-Стельмах Т.С.
	

	ІІ засідання 
	Листопад 2023
	20.11.2023
	

	1
	Доповідь. Виховання патріотизму школярів у взаємодії сім′ї і школи. Моніторингові дослідження у виховній роботі
	
	Педагог-організатор 

Рвачова М.К.,  керівник ШМО класних керівників 

Винокурова Н.Ф. 
	

	2
	Тренінг «СТОП – БУЛІНГ: попередження жорстокості та насильства серед підлітків».
	
	Класний керівник 8-Б класу  Одноріг В.О.
	

	3
	Доповідь «Формування громадянської свідомості учнів молодших класів»
	
	Класний керівник 4-В класу Ілюшина Т.М.
	

	4
	Палітра досвіду роботи класних керівників, які атестуються
	
	Керівник ШМО класних керівників Винокурова Н.Ф., класні керівники
	

	
	
	
	
	

	ІІІ засідання
	Грудень 2023
	18.12.2023
	

	1
	Про профілактичну роботу з запобігання всім видам дитячого травматизму під час зимових канікул у 2023/2024 навчальному році
	
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	2
	Естафета ідей «До творчих здібностей через ситуацію успіху».
	
	Класний керівник 7-А класу Нежид Є.В.
	

	3
	Доповідь «Національно-культурні традиції українського народу як фактор формування загальнолюдських цінностей»
	
	Класний керівник 5-А класу Шудренко А.Г.
	

	ІV засідання
	Лютий 2024
	19.02.2024
	

	1
	Доповідь «Самоосвіта – одна із акмеологічних умов професійного росту класного керівника»
	
	Керівник ШМО класних керівників Винокурова Н.Ф., заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	2
	Доповідь «Народознавство як засіб формування громадянських якостей учнів»
	
	Класний керівник 9-Б класу

 Лобойко Г.О.
	

	3
	Інноваційні технології у роботі з гіперактивними учнями. Самовиховання.
	
	Класний керівник 

3-А класу Карпенко І..О.
	

	V засідання
	Травень 2024
	27.05.2024
	

	1
	Мультимедійні технології у виховній роботі. Практикум 

« Конструювання години спілкування»
	
	Керівник ШМО класних керівників Винокурова Н.Ф.
	

	2
	Про профілактичну роботу з запобігання всім видам дитячого травматизму під час літніх канікул у 2023/2024 навчальному році
	
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	3
	Психологічна майстерня: «Психологічні прийоми для зняття напруги у дітей». Арт-терапія.
	
	Класний керівник 

10-Б  Макар З.В.
	

	4
	Доповідь «Можливості роботи з дітьми по формуванню здорового способу життя»
	
	Класний керівник 6-Б класу Волошина І.В.
	

	5
	Підведення підсумків роботи шкільного методичного об′єднання класних керівників за 2023/2024 навчальний рік
	
	Керівник ШМО класних керівників Винокурова Н.Ф.
	


19.4. Планування виховних заходів за пріоритетними напрямками.
Діяльність педагогічного колективу спрямована на впровадження програми «Основні орієнтири виховання учнів 1-11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів», затвердженої наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 31.10.2011 № 1243, яка визначає головним завданням педагогічної практики створення виховного простору розвитку особистості.
Основні напрямки виховання:

•
Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 

•
Ціннісне ставлення до людей 

•
Ціннісне ставлення до природи 

•
Ціннісне ставлення до мистецтва

•
Ціннісне ставлення до себе 

•
Ціннісне ставлення до праці 

•
Ціннісне ставлення до себе

19.4.1.Традиційні загальношкільні заходи

	№ 

з/п
	Зміст роботи та форми діяльності
	Термін 

виконання
	Клас
	Відповідальні
	Відмітка 

про виконання

	1. 
	Місячник «Увага! Діти на дорозі!» (за окремим планом)
	01.09.2023-

30.09.2023
	1-11
	Тернавська Л.О.,

класні керівники
	

	2. 
	Тиждень безпеки дорожнього руху (окремий план)
	01.09.2023-

08.09.2023
	1-11
	Тернавська Л.О.,

класні керівники
	

	3. 
	Єдиний урок безпеки 
	01.09.2023
	1-11
	Тернавська Л.О.,

класні керівники
	

	4. 
	Свято «Перший дзвоник»  
	01.09.2023
	1-11
	Тернавська Л.О., Рвачова М.К.
	

	5. 
	День Першокласника
	01.09.2023
	1
	Рвачова М.К.,

класні керівники
	

	6. 
	Перший урок на тему «Ми українці: честь і слава незламним»

	01.09.2023
	1-11
	класні керівники
	

	7. 
	Заходи до Міжнародного Дня грамотності (08.09.2023)
	08.09.2023
	1-11
	Рвачова М.К.,

класні керівники
	

	8. 
	Тиждень  фізичної культури і спорту
	11.09.2023-

15.09.2023
	1-11
	вчителі

фізичної культури
	

	9. 
	Заходи до Міжнародного Дня миру (21.09.2023)


	18.09.2023-

22.09.2023
	1-11
	Рвачова М.К.,

класні керівники


	

	10. 
	Акція «Ми всі – діти Землі!» до Міжнародного Дня миру 


	21.09.2023


	1-11
	Рвачова М.К.,

класні керівники
	

	11. 
	Виховні заходи до Дня партизанської слави (22.09.2023)
	22.09.2023
	1-11
	класні керівники, вчителі історії
	

	12. 
	Виховні заходи до Міжнародного дня людей похилого віку, Дня ветерана
	18.09.2023-

22.09.2023
	1-11
	Рвачова М.К.,

класні керівники


	

	13. 
	Онлайн-виставка осінніх композицій «Осінній вернісаж»
	25.09.2023-

29.09.2023
	1-11
	Рвачова М.К.,

класні керівники
	

	14. 
	Виховні заходи до Всесвітнього дня туризму (27.09)
	25.09.2023-

29.09.2023
	1-11
	Рвачова М.К.,

класні керівники
	

	15. 
	Вибори президента  дитячо-юнацької організації «ОБРІЙ»
	28.09.2023
	5-11
	Тернавська Л.О.,

Рвачова М.К.
	

	16. 
	Місячник шкільних бібліотек. 

День книги до Всеукраїнського дня бібліотек (30.09.2023) 


	02.10.2023- 31.10.2023
	1-11
	Нежид Є.В.,
бібліотекар школи
	

	17. 
	Участь у районній виставці–конкурсі «Параскева рукодільниця»
	жовтень
	1-11
	Нестерцова Т.Д.,

Сухомлин К.В.

Волошина І.В.,

Рвачова М.К.
	

	18. 
	Виховні заходи до Дня Вчителя
	02.10.2023
	1-11
	Рвачова М.К.
	

	19. 
	Виховні заходи до Всесвітнього дня тварин, дня домашнього улюбленця (4.10)
	04.10.2023
	1-6
	класні керівники 

1-6-х класів
	

	20. 
	Тиждень образотворчого та музичного мистецтва
	02.10.2023-06.10.2023
	1-11
	Вчителі образотворчого та музичного мистецтва
	

	21. 
	Всесвітній день художника (за окремим планом, друга неділя жовтня)
	06.10.2023
	1-11
	Вчитель образотворчого мистецтва 

Чіркова І.В.
	

	22. 
	 Виховні заходи до Дня Українського козацтва та Дня Захисників Вітчизни (14.10) (за окремим планом)
	09.10.2023-13.10.2023
	1-11
	класні керівники, вчителі історії
	

	23. 
	Години спілкування до Дня вигнання нацистських окупантів з України (28.10)
	23.10.2023-27.10.2023
	1-11
	Класні керівники, вчителі історії
	

	24. 
	Свято Осені (онлайн)
	жовтень 2023
	3
	Класні керівники

3-х класів
	

	25. 
	Тиждень  української мови та літератури
	06.11.2023-10.11.2023
	1-11
	Вчителі української мови  та літератури
	

	26. 
	Заходи до Дня української писемності та мови (09.11) (за окремим планом)
	06.11.2023-10.11.2023
	1-11
	Вчителі української мови,

класні керівники


	

	27. 
	Конкурс інсценованої української пісні (за сприятливих умов)
	13.11.2023-17.11.2023
	1-11
	Рвачова М.К.,
класні керівники
	

	28. 
	Заходи до Міжнародного дня Доброти (16.11)
	13.11.2023-17.11.2023
	1-4
	Класні керівники, практичний психолог 
	

	29. 
	Заходи до Міжнародного дня Толерантності (16.11)
	13.11.2023-17.11.2023
	5-11
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.,

класні керівники
	

	30. 
	Організація заходів до Міжнародного дня відмови від паління (15.11)
	15.11.2023
	5-11
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.,

класні керівники


	

	31. 
	Години спілкування до Дня пам`яті жертв голодоморів та політичних репресій (25.11, четверта субота  листопада) «Україна пам’ятає: Голодомор 1932-1933 рр.», Всеукраїнська акція «Засвіти свічку»
	20.11.2023-24.11.2023
	5-11
	Класні керівники, вчителі історії
	

	32. 
	День боротьби зі СНІДом (01.12) «Скажемо СНІДу – НІ!» (провести бесіди, тренінги, лекції, консультації, зустрічі зі спеціалістами), Акція «Молодь за #ЗОЖ»
	27.11.2023-01.12.2023
	5-11
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.,

класні керівники
	

	33. 
	Заходи до Міжнародного дня людей з інвалідністю (3.12)
	27.11.2023-01.12.2023
	5-11
	Практичний психолог,  соціальний педагог,

класні керівники
	

	34. 
	Сто днів першокласника
	04.12.2023-08.12.2023
	1
	Класні керівники 

1-х класів
	

	35. 
	Тиждень правового навчання та виховання 
	04.12.2023-08.12.2023
	5-11
	Вчителі історії та права
	

	36. 
	Тиждень військово-патріотичного виховання до Дня Збройних Сил України (06.12.2023) 
	04.12.2023-08.12.2023
	5-11
	Викладач предмету «Захист України»,  класні керівники
	

	37. 
	Святкові заходи до дня Святого Миколая 
	19.12.2023
	1-4
	Класні керівники 4-х класів


	

	38. 
	Благодійний ярмарок до дня Святого Миколая 
	19.12.2023
	1–11
	Рвачова М.К.
	

	39. 
	Благодійна акція  «Для маленької дитинки подаруй душі частинку»
	18.12.2023-

22.12.2023
	1–11
	Рвачова М.К.,
класні керівники
	

	40. 
	Новорічні свята 
	18.12.2023-

22.12.2023
	1–11
	Рвачова М.К.,
класні керівники
	

	41. 
	Виставка новорічних композицій «Зимова фантазія» онлайн
	18.12.2023-

22.12.2023
	1-11
	Рвачова М.К .,

класні керівники
	

	49.
	Тиждень історії (окремий план) 


	23.01.2023-

27.01.2023
	5-11
	Вчителі історії
	

	50.
	Години спілкування та заходи до Дня Соборності та Свободи України (22.01)
	16.01.2023-

20.01.2023
	5-11
	Класні керівники,  вчителі історії
	

	42. 
	Години спілкування та заходи  до Міжнародного дня пам’яті жертв Голокосту (27.01)
	22.01.2024-

26.01.2024
	5-11
	Класні керівники,  вчителі історії
	

	43. 
	Години спілкування та заходи до Дня пам’яті героїв Крут (29.01)
	22.01.2024-

26.01.2024
	9-11
	Класні керівники,  вчителі історії
	

	44. 
	Участь у конкурсі малюнків онлайн «Дитяча безпека взимку»
	січень 2024
	2-6
	Чіркова І.В., 

класні керівники 2-4-х класів
	

	45. 
	Тиждень самоврядування 
	29.01.2024-

02.02.2024
	5-11
	Рвачова М.К.
	

	46. 
	Тиждень безпеки в Інтернеті «Разом для найкращого Інтернету»
	05.02.2024-09.02.2024
	1-11
	Одноріг В.О., Козакова К.В.,

Бодякіна О.В., Ілюшина Т.М.
	

	47. 
	Тематичні заходи до дня Святого Валентина
	14.02.2024
	5-11
	Рвачова М.К.,

Волошина І.В.
	

	48. 
	Участь у районному етапі міського конкурсу «Учень року», у разі проведення
	лютий

2024
	10-11
	Тернавська Л.О.
	

	49. 
	Години спілкування до Дня пам’яті Героїв Небесної Сотні (20.02.2022)
	19.02.2024-23.02.2024
	5-11
	класні керівники
	

	50. 
	Виховні заходи до Дня єднання
	16.02.2024


	1-11
	класні керівники
	

	51. 
	Шевченківський тиждень
	26.02.2024-

01.03.2024
	1-11
	класні керівники,

вчителі української мови
	

	52. 
	Майстер-клас «Подарунок власними руками»
	04.03.2024-

08.03.2024
	1-11
	Сухомлин К.В.,

Волошина І.В.,

класні керівники
	

	53. 
	Святкові заходи  до Міжнародного жіночого дня 8 Березня
	08.03.2024
	1-11
	Рвачова М.К.,

класні керівники
	

	54. 
	Тиждень математики 


	11.03.2024-15.03.2024
	5-11
	Вчителі математики
	

	55. 
	Літературний тиждень
	18.03.2024-22.03.2024
	5-11
	Луханіна І.В.

Нежид Є.В.
	

	56. 
	Заходи до  Міжнародного дня поезії  (21.03)
	18.03.2024-22.03.2024
	5-11
	Луханіна І.В.

Нежид Є.В.
	

	57. 
	Двомісячник «Зелена весна» (за окремим планом)
	квітень-

травень 2024
	5-11
	Рвачова М.К.,

класні керівники
	

	58. 
	Участь у районному етапі міського конкурсу «Молода людина року»
	квітень-

травень 2024
	10-11
	Тернавська Л.О.
	

	59. 
	Участь у районному етапі Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної 

гри «Сокіл» («Джура»)


	квітень

2024
	9-11
	викладачі предмету «Захист  України », Рвачова М.К.


	

	60. 
	Участь у районному етапі військово-

спортивної гри «Патріот»  


	квітень

2024
	9-11
	викладачі предмету «Захист  України », Рвачова М.К.
	

	61. 
	Всесвітній день здоров’я (07.04.2024) 
	01.04.2024-05.04.2024
	1-11
	вчителі

фізичної культури
	

	62. 
	Тиждень трудового виховання 
	01.04.2024-05.04.2024
	5-11 
	Сухомлин К.В.,

Волошина І.В., Нестерцова Т.Д.
	

	63. 
	Виховні заходи до Всесвітнього дня авіації і космонавтики (12.04.2024)
	08.04.2024-

12.04.2024
	1-11
	класні керівники
	

	64. 
	Тиждень природничих наук 


	15.04.2024-19.04.2024
	1-11 
	Вчителі природничих наук
	

	65. 
	Виховні заходи до Дня Землі (22.04.2024) «Зелена Планета»
	15.04.2024-19.04.2024
	1-11
	Рвачова М.К.,

вчителі природничих наук
	

	66. 
	Виставка поробок з побутового сміття «Друге життя використаних речей»
	15.04.2024-19.04.2024
	1-11 
	Сухомлин К.В.,

Волошина І.В., Нестерцова Т.Д.
	

	67. 
	День Цивільного Захисту в школі (за окремим планом)
	квітень

2024
	1-11
	викладачі предмету «Захист  України »
	

	68. 
	Тиждень знань з безпеки життєдіяльності 
	22.04.2024-26.04.2024
	1-11
	викладачі предмету «Захист України», основи здоров’я
	

	69. 
	Виховні заходи до Міжнародного дня трагедії на ЧАЕС,  дня пам’яті жертв радіаційних аварій та катастроф (26.04.2024)
	22.04.2024-26.04.2024
	1-11
	класні керівники
	

	70. 
	Заходи до міжнародного дня настільних ігор (остання субота квітня)
	26.04.2024
	1-11
	класні керівники
	

	71. 
	Майстер-клас з виготовлення листівок у техніці  скрапбукінг до Всесвітнього дня скрапбукінгу (2.05)


	02.05.2024
	5-9
	Волошина І.В.,

Сухомлин К.В.
	

	72. 
	Майстер-клас з виготовлення великодніх поробок
	03.05.2024
	1-11
	Сухомлин К.В.,

Волошина І.В.,

Чіркова І.В.,

класні керівники 

1-4-х класів
	

	73. 
	Виховні заходи , присвячені Дню пам’яті та примирення (08.05.2024)
	06.05.2024-10.05.2024
	1-11
	класні керівники
	

	74. 
	Тиждень іноземної мови 
	06.05.2024-10.05.2024
	1-11
	Вчителі іноземної мови
	

	75. 
	Виховні заходи до Дня Європи 


	06.05.2024-10.05.2024
	1-11
	Вчителі іноземної мови
	

	76. 
	Години спілкування до Міжнародного дня сім’ї (15.05.2024) 
	15.05.2024
	1-11
	класні керівники
	

	77. 
	Тиждень початкової школи
	13.05.2024-17.05.2024
	1-4
	Вчителі початкової школи
	

	78. 
	Сімейне свято «Мама, тато, я – спортивна сім’я»
	13.05.2024-17.05.2024
	1-4
	класні керівники 

1-4-х класів
	

	79. 
	Екскурсії до шкільного музею українознавства (Міжнародний день музеїв 18.05) (в т.ч. віртуальні)
	02.05.2024-17.05.2024
	1-6
	Керівник музею Карєва Т.М.
	

	80. 
	Виховні заходи до Всесвітнього дня вишиванки (19.05)
	17.05.2024
	1-11
	Рвачова М.К.,

класні керівники
	

	81. 
	Свято «Прощавай, Букварику!»


	Травень 2024
	1
	класні керівники
	

	82. 
	Виховні години до Дня пам’яті жертв політичних репресій, Дня пам’яті померлих від СНІДу (20.05.2024)
	13.05.2024-17.05.2024
	5-11
	класні керівники
	

	83. 
	Свято обдарованої молоді «Шануймо кращих!»
	20.05.2024
	1-11
	Рвачова М.К.,

класні керівники
	

	84. 
	Свято «Прощавай, початкова школо!»


	Травень 2024
	4
	класні керівники
	

	85. 
	Свято Останнього дзвоника
	Червень 2024
	1-11
	Тернавська Л.О.,

Рвачова М.К.


	

	86. 
	Урочисте відкриття ДЗВ «Сонечко»
	Червень 2024
	1-7
	Рвачова М.К.


	

	87. 
	Робота дитячого закладу відпочинку «Сонечко» (окремий план), 1-7 класи
	Червень 2024
	1-7
	Бодякіна О.В.
	

	88. 
	Випускний вечір
	червень 2024
	11
	Тернавська Л.О.

Рвачова М.К.

Деревльова І.М.
	

	89. 
	Заходи до Дня Державного Прапора України, Дня визволення м. Харкова від нациських загарбників
	серпень 2024
	8-11
	Рвачова М.К.

класні керівники
	


19.5. Участь у районних (міських, обласних, Всеукраїнських) виховних заходах.

Мета: залучення школярів до участі у районних (міських, обласних, всеукраїнських) заходах, розширення кола спілкування дітей.

	№

з/п
	Зміст роботи та форми діяльності
	Термін

виконання
	Клас
	Відповідальні
	Відмітка

про виконання

	1. 
	Районний творчий конкурс «Природа та фантазія».
	Вересень-жовтень
	1-11
	Рвачова М.К.
	

	2. 
	Районна виставка-конкурс декоративно-ужиткового і образотворчого мистецтва «Параскева-рукодільниця».
	Жовтень
	1-11
	Рвачова М.К.
	

	3. 
	Щорічний конкурс дитячої творчості

«Присвята рідному місту».


	За графіком УО
	1-11
	Тернавська Л.О.,

класні керівники
	

	4. 
	Фестиваль дитячої творчості «Зорепад» у номінації «Вокал».
	За графіком УО
	5-11
	Волошина І.В.
	

	5. 
	Районний етап міського турніру з інтелектуальних ігор

«Що? Де? Коли?».
	Жовтень
	9 -11
	Рвачова М.К.
	

	6. 
	Районний етап міського конкурсу «Марафон унікальних справ».
	Листопад-грудень
	5 -11
	Рвачова М.К.
	

	7. 
	Щорічний конкурс дитячої творчості

«Мрії про Україну».


	За графіком УО
	1-11
	Тернавська Л.О.


	

	8. 
	Районний етап міського конкурсу

«Харків очима небайдужих дітей».


	Лютий
	1-11
	Рвачова М.К.
	

	9. 
	Районний етап міського конкурсу «Учень року».
	Лютий

Лютий
	10-11
	Тернавська Л.О.
	

	10. 
	Районний етап міського конкурсу

ДЮРП.


	Березень
Березень
	5 -11
	Рвачова М.К.
	

	11. 
	Міський конкурс шкільних ЗМІ.
	Квітень
	редакція газети «Шкільний вісник»
	Рвачова М.К.
	

	12. 
	Конкурс хорових колективів

«Шевченківські рапсодії».


	Квітень
	Хоровий колектив школи «Доміно»
	Волошина І.В.
	

	13. 
	Районний етап Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри "Сокіл" ("Джура").


	Квітень
	9 -11
	Вчителі предмета «Захист України»,  класні керівники
	

	14. 
	Районний етап Всеукраїнської військово-спортивної гри «Патріот».
	Квітень
	9-11
	Вчителі предмета «Захист України»
	

	15. 
	Районні та міські заходи, присвячені Дню пам’яті та примирення.
	Травень
	5-11
	Рвачова М.К.,

актив ДЮГО «ОБРІЙ»
	


19.6. Заходи щодо правової освіти, профілактики злочинних проявів в учнівському середовищі.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін 

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Оновити банк даних учнів, схильних до правопорушень, групи ризику, девіантної поведінки
	Вересень, грудень, лютий, травень
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., 

класні керівники
	

	2
	Участь у Всеукраїнській акції «Урок»

Виявити дітей до 18 років, які не працюють і не навчаються, а також учнів, схильних до правопорушень
	вересень
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., 

класні керівники
	

	3
	Оновлення особових справ на дітей з девіантною поведінкою
	вересень
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., 

класні керівники
	

	4
	Скласти характеристики та індивідуальні плани роботи на учнів девіантної поведінки та учнів, схильних до правопорушень
	За потребою
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., 

класні керівники
	

	5
	«Правовий всеобуч» 
	Протягом року
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., вчитель історії Вовк М.В.
	

	6
	Постійний контроль за відвідуванням навчальних 

занять, дисципліною, успішністю дітей з сімей, що опинилися в складних життєвих обставинах
	Протягом року
	Адміністрація школи,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., 

класні керівники
	

	7
	Години спілкування для учнів 1-4 класів:

- «Дитино, ти – громадянин від народження»

- «Знаємо свої права – виконуємо свої обов’язки».

- «Моя незалежна країна».

- «Єдність прав та обов’язків».
	Протягом року
	Класні керівники 1-4-х класів


	

	8
	Години спілкування для учнів 5-11-х класів:

-      «Дотримання законів України – обов’язок 

кожного громадянина».

-      «Захищеність особи в правовій державі. Пре-

зумпція невинності».

-      «Кримінальне право – відповідальність за 

окремі види злочину».

-      «Основні положення законодавства про 

працю».

-      «Правові основи підприємницької 

відповідальності».

-      Проводити  обговорення  телепередач,  статей 

на правову тематику.
	Протягом року
	Класні керівники 5-11-х класів


	

	9
	Лекції з правових знань:

-      «Права,  свободи,  обов’язки  громадян  України»

-      «Захист права дітей у нашій країні»

-      «Закон обов’язковий для всіх»

-      «Діти: злочин і кара»

-      «Як  ви  розумієте  й  співвідносите  поняття 

«свободи» та «відповідальності»
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.

з запрошенням фахівців
	

	10
	Тиждень правового навчання та виховання 
	За окремим планом
	Вчитель історії та правознавства

Вовк М.В.
	

	11
	Шкільна олімпіада з правознавства 

«Юні правознавці», у разі проведення олімпіад
	За графіком олімпіад
	Вчитель історії та правознавства

Вовк М.В.
	

	12
	Зустрічі з представниками правоохо-

ронних органів з учнями
	За запитом
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	13
	Поновлення куточків в класних кімнатах з символікою державності, робити виставки з теми правового виховання, у разі виходу з дистанційної форми роботи
	До 01.09.2023
	Класні керівники 


	

	14
	Залучення учнів, схильних до правопорушень, до участі в роботі гуртків, секцій, до підготовки та 

проведення загальношкільних  і класних заходів
	Протягом року
	Педагог-організатор, 

Класні керівники 


	

	15
	Складання плану щодо протидії та профілактики булінгу
	До 09.09.2023
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., практичний психолог 
	


Правова освіта

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін 

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1
	Розглянути під час проведення нарад при директорі та

заступників директора школи питання про стан роботи 

з профілактики та попередження правопорушень і 

злочинності серед учнів школи
	Щосеместрово
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О., соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	2
	Включити в плани роботи класних керівників  заходи з  профілактики  злочинності  з  урахуванням особливостей мікрорайону та вікових особливостей дітей
	вересень
	Класні керівники
	

	3
	Включити в плани  роботи  класних  керівників розділ  з  правового  виховання  учнів,  антиалкогольної,

антинікотинової пропаганди, профілактики СНІДу
	вересень
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О., класні керівники
	

	4
	Продовжити співпрацю з ССД та з сектором ювенальної превенції, лікарем наркологічного кабінету по своєчасному реагуванню на всі випадки протиправних дій з боку учнів, організації попереджувальної та профілактичної роботи
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О., соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	5
	Продовжити  роботу  практичного  психолога,  соціального педагога школи з учнями девіантної поведінки та з учнями групи ризику
	Протягом року
	Практичний психолог, соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	6
	Запросити для проведення лекцій з проблем оподаткування  співробітників  державної   районної  податкової інспекції
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	7
	З метою запобігання негативним проявам серед неповнолітніх,  у  тому  числі  пияцтву,  наркоманії,  дитячої бездоглядності  і  безпритульності,  забезпечити  виявлення    дітей,  які жебракують,  вчиняють  правопорушення або стали жертвами злочинної діяльності дорослих,  проводити  спільні  оперативно  - профілактичні рейди разом із ССД, сектором ювенальної превенції
	За потребою
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	8
	Своєчасно  порушувати  клопотання  перед  ССД, сектором ювенальної превенції  про  притягнення  до  відповідальності  батьків,  які  не приділяють  належної  уваги навчанню  та  вихованню своїх дітей (у разі потреби)
	За потребою
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	11
	Ознайомити  неповнолітніх,  які  схильні  до  непередбачуваних  проявів  у  поведінці,  з  телефонами  «Служби довіри»
	За потребою
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	12
	Організувати  проведення  заходів  (бесід,  лекцій,  зустрічей  з  фахівцями,  місячників  та  інш.)  для  викорінення причин та умов поширення наркоманії, пияцтва 

та захворювань на СНІД серед неповнолітніх
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., класні керівники
	

	13
	Сприяти залученню до занять у гуртках позашкільних 

закладів, секціях, спортивних школах підлітків девіантної поведінки; на  пільгових умовах - дітей - сиріт та дітей з багатодітних та малозабезпечених сімей
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., 

педагог-організатор Рвачова М.К.,

класні керівники
	

	14
	Проводити тестування та інші види діагностики з метою раннього виявлення схильності дітей до вживання психотропних, наркотичних  та  алкогольних  речовин. Організувати індивідуальну роботу з учнями, закріпити за ними наставників
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., класні керівники
	

	15
	Постійно вести роботу в кабінеті психологічної служби школи, консультувати дітей та підлітків, які опинилися в надзвичайних умовах та зазнали морального або фізичного насильства, в тому числі від злочинів
	Протягом року
	Практичний психолог, соціальний педагог 

Барановська-Стельмах Т.С.
	

	16
	Постійно  вести  роботу  щодо  виявлення  дітей,  схильних до правопорушень з метою поновлення шкільного банку даних
	Протягом року
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.,


	

	17
	Провести  обстеження  житлово-побутових  умов  з метою  виявлення неблагополучних  сімей,  їх  облік  і  систематична  перевірка  умов  утримання  та  виховання  в них   неповнолітніх,   надання   таким   сім'ям   адресної допомоги
	І семестр,

ІІ семестр, 

за потребою
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., класні керівники
	

	18
	Проводити  індивідуальну  роботу  з  батьками   учнів щодо   виявлення   неблагополучних   родин,   випадків 

насильства в родинах
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.,практичний психолог, класні керівники
	

	19
	Перевірка умов утримання та виховання неповнолітніх в   родинах, які опинилися в складних життєвих обставинах,  надання  таким  сім'ям 

адресної допомоги
	Протягом року, за потребою
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., 

класні керівники
	

	20
	Провести роз’яснювальну роботу з батьками, або особами,  що  їх  замінюють,  щодо  своєчасного  надання необхідних   документів   для   організації   харчування 

дітям пільгових категорій


	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., 

класні керівники
	

	21
	Здійснювати   заходи   щодо забезпечення   зайнятості підлітків надання соціальної підтримки неповнолітнім, організації дозвілля
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., класні керівники
	

	22
	Проведення акцій «Допоможи ближньому».
	Протягом року
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	23
	Провести обстеження житлово-побутових умов учнів 
	Вересень-жовтень
	Класні керівники
	

	24
	Проводити  зустрічі,  бесіди  з  батьками  учнів  щодо 

надання допомоги у вихованні
	За потребою
	Адміністрація школи
	

	25
	Здійснювати заходи щодо надання матеріальної допомоги дітям пільгових категорій.
	Протягом року
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.,

класні керівники
	

	26
	Забезпечити    подальшу    організацію    фізкультурно-

оздоровчої  і  спортивно-масової  роботи  для  дітей.  Залучати  до  занять  фізичною  культурою  і  спортом  на безкоштовній  основі  пільгові  категорії  дітей,  дітей-сиріт,  дітей,  позбавлених  батьківського  піклування, 

дітей з багатодітних та малозабезпечених родин.
	Протягом року
	Вчителі фізичної культури
	

	27
	Забезпечити   під   час   зимових   канікул   відвідування 

дітьми  пільгових категорій Новорічних ялинок
	грудень
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.


	

	28
	Провести необхідну роз’яснювальну роботу з батьками 

та особами що їх замінюють, щодо своєчасної підготовки  й  проведення  відпочинку  та  оздоровлення  дітей-сиріт та дітей пільговіх категорій влітку 2024 року
	Квітень-травень
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., класні керівники
	

	29
	Проводити  необхідну  роботу  з  батьками  та  учнями 

пільгових категорій щодо отримання пільгових путівок 

в заміські оздоровчі табори
	Протягом року
	Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., класні керівники
	


19.7. Заходи щодо формування основ здорового способу життя, профілактики алкоголізму, наркоманії, токсикоманії серед учнівської молоді, запобігання захворювань на СНІД
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін 

виконання
	Відповідальні


	Відмітка про виконання

	Робота з учнями

	1
	(5 – 11 класи)

Проводити бесіди з учнями на теми:

- «Як я дбаю про своє здоров’я»;

- «Про шкідливі звички»;

- «Профілактика, причини та наслідки наркоманії та алкоголізму»;

- «Шкідливий вплив нікотину та алкоголю на організм людини»
	Протягом року
	Класні керівники
	

	2
	(8-11 класи)

Проводити зустрічі з лікарем-наркологом

«Підлітку про наркоманію, алкоголізм та СНІД»
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.


	

	3
	(1– 11 класи)

Індивідуальні бесіди з питань антинікотинової, 

антиалкогольної профілактики з учнями групи 

ризику та девіантної поведінки
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.,

класні керівники


	

	4
	(7-9 класи)

Зустріч за круглим столом.

- диспут «Що таке мораль?»;

- зустріч з психологом «Чи потрібно дотримуватись правил поведінки у школі»;

- тренінг з психологом «Вмійте правильно обирати дорогу».
	Протягом року
	Практичний психолог
	

	5
	(9-11 класи)

Зустріч учнів з робітниками поліції і бесіда за 

темою «Законодавство України та відповідальність неповнолітніх», «Знаємо та реалізуємо свої права, виконуємо свої обов’язки»
	Протягом року
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	

	6
	(8 класи)

Бесіди на тему 

«Здоров’я – скарб»
	Протягом року
	Класні керівники
	

	7
	(9-11 класи)

Бесіди з учнями з профілактики венеричних 

захворювань «Що маю знати, щоб зберегти своє 

здоров’я»
	Протягом року
	Класні керівники
	

	Робота з батьками

	1
	Систематичні бесіди з батьками учнів групи 

ризику та девіантної поведінки, дітьми, які опинились в складних життєвих обставинах 

(1 – 11 класи)
	Протягом року за потребою
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С., класні керівники
	

	2
	Розглянути на класних батьківських зборах 

питання:

-    «Палити - здоров’ю шкодити» (1– 7 класи);

-    «СНІД – небезпека для людства» (8-10 класи);
	вересень
	Класні керівники 
	

	3
	- «Підлітковий організм та тютюнопаління»;

- «Фізичне і психічне здоров`я підлітка. Що 

йому загрожує?»;

- круглий стіл «Адекватне реагування на екстренні ситуації»;

- консультація-практикум «Ваше ставлення до 

шкідливих звичок».
	Протягом року
	Класні керівники
	

	Робота з педколективом

	1
	Створення виставки літератури, куточку з профілактики 

вживаня наркотиків, нікотину, алкоголю.
	Вересень 
	Бібліотекар школи Нежид Є.В.
	

	2
	Консультації для класних керівників з метою 

проведення бесід на вищезгадані теми (7 – 11 

клас)
	Протягом року, за потребою
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.
	


19.8. Заходи з підвищення ефективності фізкультурної, спортивно-масової роботи. Школа сприяння здоров’ю. 

	№ з/п
	Зміст роботи
	Відповідальні 

за виконання
	Дата

виконання
	Форми

узагальнення
	Відмітка про 

виконання

	1. 
	Забезпечити участь учнів у фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів у рамках Спартакіади школярів (відповідно до Положень Спартакіад школярів  «Спорт і школа» та «Спорт протягом життя») (у разі проведення)
	Карєва Т.М.,

Тернавська Л.О..
	Протягом 2023/2024 навчального року
	Інформація
	

	2. 
	Організувати роботу гуртків та секцій на базі школи (за можливості)
	Адміністрація школи
	Протягом 2023/2024 навчального року
	Наказ,

графіки роботи
	

	3. 
	Розробити календар спортивно-масової роботи на 2023/2024  навчальний рік
	Макар З.В.,

Лобойко Г.О.,

Разумний О.А.
	За сприятливої ситуації
	Календар змагань
	

	4. 
	Проводити спортивні змагання на першість школи (відповідно до плану спортивно-масової роботи)з :

· Легкої атлетики;

· Футболу;

· Міні-футболу;

· Волейболу;

· Баскетболу та інше
	Макар З.В.,

Лобойко Г.О.,

Разумний О.А.
	Протягом 2023/2024   навчального року  (за сприятливої ситуації)
	Наказ, фотозвіт
	

	5. 
	Проводити фізкультхвилинки та дотримуватися рухового режиму

	Класні керівники
	Протягом 2023/2024   навчального року  
	фотозвіт
	

	6. 
	Упорядкувати нормативну базу з питань фізкультурно – оздоровчої та спортивно – масової роботи

	Макар З.В.,

Лобойко Г.О.,

 Разумний О.А.
	Вересень  


	Інформація
	

	7. 
	Провести заходи з нагоди Дня фізкультури і спорту (за  сприятливої ситуації )

	Макар З.В.,

Лобойко Г.О.,

Разумний О.А.
	До 11.09.23


	фотозвіт
	

	8. 
	Організувати та провести День здоров’я 
	Макар З.В.,

Лобойко Г.О.,

Разумний О.А.
	Вересень 2023,

квітень 2024


	сценарій, фотозвіт
	

	9. 
	Взяти участь у районній легкоатлетичній естафеті
	Макар З.В.,

Разумний О.А.
	Жовтень


	Наказ, 

фотозвіт
	

	10. 
	Взяти участь учнів у  змаганнях з футболу (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.,

Разумний О.А.
	Жовтень


	Наказ, фотозвіт
	

	11. 
	Взяти участь учнів у районних змаганнях з баскетболу (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.,

Разумний О.А.
	Жовтень


	Наказ, фотозвіт
	

	12. 
	Взяти участь учнів у районних змаганнях з волейболу (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.,

Разумний О.А.
	Жовтень


	Наказ, фотозвіт
	

	13. 
	Взяти участь у районних змаганнях «Чотирьохборства» (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.
	Жовтень, квітень


	Наказ, фотозвіт
	

	14. 
	Взяти участь у районних змаганнях «Шкіряний м’яч» (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.,

Разумний О.А.
	Жовтень


	Наказ, фотозвіт
	

	15. 
	Взяти участь  учнів у шкільному та районному етапах змагань «Веселі старти» (5 клас) (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.,

Разумний О.А.
	Листопад-грудень


	Наказ, фотозвіт
	

	16. 
	Взяти участь  учнів у шкільному та районному етапах змагань з гандболу  (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.,

Лобойко Г.О.,

Разумний О.А.
	Листопад-грудень


	Наказ, фотозвіт
	

	17. 
	Взяти участь у міських змаганнях з баскетболу (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.,

Разумний О.А.
	Березень


	Наказ, фотозвіт
	

	18. 
	Взяти участь у районному, етапі Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Джура» (за  сприятливої ситуації )
	Рвачова М.К.,

Макар З.В.,

Разумний О.А.,

Вчителі предмета «Захист Вічизни»
	Квітень


	Наказ, фотозвіт
	

	19. 
	Взяти участь у Харківському міжнародному марафоні (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.,

Лобойко Г.О.,

Разумний О.А.
	Квітень


	Наказ, фотозвіт
	

	20. 
	Взяти участь у районному етапі військово-спортивної гри «Патріот» (за  сприятливої ситуації )
	Рвачова М.К.,

Макар З.В.,

Разумний О.А.,

Вчителі предмета «Захист Вічизни»
	Квітень


	Наказ

фотозвіт
	

	21. 
	Взяти участь у районних змаганнях з бадмінтону (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.,

Разумний О.А.
	Квітень


	Наказ, фотозвіт
	

	22. 
	Взяти участь у районних змаганнях з легкоатлетичного багатоборства «Старти надій» серед учнів 7-х класів (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.,

Разумний О.А.
	Квітень


	Наказ, фотозвіт
	

	23. 
	Взяти участь у районних змаганнях з мініфутболу  серед хлопців 5-6-х класів (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.,

Разумний О.А.
	Квітень


	Наказ, фотозвіт
	

	24. 
	Взяти участь у районному Всеукраїнському фізкультурно - патріотичному  фестивалі

школярів України «Козацький гарт – 2024» (за  сприятливої ситуації )
	Макар З.В.,

Разумний О.А.
	Травень


	Наказ, фотозвіт
	

	25. 
	Залучити батьків до проведення спортивно – масових заходів (за  сприятливої ситуації )
	Класні керівники
	Протягом 2023/2024 навчального року 
	інформація
	

	26. 
	Організувати туристичні походи учнів школи, екскурсії з метою оздоровлення та розширення кругозору (за  сприятливої ситуації )
	Класні керівники
	Протягом 2023/2024  навчального року 
	Фотозвіт
	


V.3. Розвиток учнівського самоврядування.

V.3.1. Проєкт учнівського самоврядування «ОБРІЙ». 

Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту:  створення умов для педагогічного партнерства, дотримання умов особистісного орієнтованого підходу; заміна моделі «учитель-учень» на модель ділового партнерського співробітництва, взаєморозуміння, взаємоповаги, приділення особливої уваги особистісно-орієнтовному ставленню до учнів, індивідуальному підходу до кожного. Забезпечення і захист прав та інтересів здобувачів освіти щодо організації освітнього процесу, максимальне урахування пропозицій органів учнівського самоврядування щодо оптимізації та модернізації освітнього процесу.
Завдання проєкту:

· створення умов для самовизначення, самоствердження й самореалізації кожної особистості через наявність широкого вибору напрямів і видів діяльності;

·  розвиток креативності, ініціативи, формування відповідальності, принциповості, ініціативності, активної громадянської позиції школярів;

· виявлення та розвиток організаційних навичок в учнів;

· виховання громадянина, який має активну життєву позицію, прагне взяти на себе відповідальність за суспільство, в якому він живе;

· організація зворотнього зв'язку з учнями та їх батьками, педагогічним колективом;

· залучення органів учнівського самоврядування  до участі в різноманітних гуртках, центрах, об'єднаннях, клубах;

· виховання цілісної, конкурентноспроможної, успішної, соціалізованої особистості, здатної до саморозвитку, постійного самовдосконалення;

· формування в учнів моральних якостей, активної громадянської позиції, комунікативних можливостей, здатності проєктувати свій подальший професійний розвиток;

· розширення можливостей для розвитку індивідуальних здібностей учнів;

· підвищення якості розвитку особистості; сприяння вихованню національної самосвідомості в учнів;

· підготовка молоді до майбутньої участі в керівництві державними та суспільними справами через формування знань, умінь і навичок управлінської та виконавської майстерності.

План реалізації проєкту.

	№ з/п 


	Шляхи реалізації
	Термін виконання 
	Відповідальні 


	відмітка про виконання

	1. 
	Дієве функціонування шкільної дитячо-юнацької громадської організації «Обрій» в межах партнерської співпраці педагогів, учнів, батьків
	2022-2025
	Адміністрація школи, педагог-організатор Рвачова М.К.
	

	2. 
	Продовження роботи у Всеукраїнській програмі «Мережа шкіл миру»
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

педагог-організатор Рвачова М.К.
	

	3. 
	Формування організаторських здібностей особистості, її суспільно-громадського досвіду через залучення учнів до громадської дяльності, участі у роботі ДЮГО «ОБРІЙ» 
	2022-2025
	Куратор ДЮГО «ОБРІЙ» педагог-організатор Рвачова М.К.
	

	4. 
	Залучення членів ДЮГО «Обрій» до активної участі у загальношкільних,  районних та міських фестивалях, заходах, конкурсах, проєктах
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

педагог-організатор Рвачова М.К., керівник гуртка «Мистецький» Волошина І.В., класні керівники, вчителі
	

	5. 
	Участь лідерів ДЮГО «Обрій» в районних та міських учнівських конференціях, форумах, зльотах, тренінгах, семінарах
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О., куратор ДЮГО «ОБРІЙ» педагог-організатор Рвачова М.К.
	

	6. 
	Участь членів ДЮГО «Обрій» у щорічних заходах ХМОУС:

- конкурсі проєктних ініціатив «Марафон унікальних справ»;

- конкурсі шкільних ЗМІ;

- дебатному турнірі шкільної ліги;

- роботі шкіл розвитку лідерів учнівського самоврядування, обдарованих учнів.
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О., куратор ДЮГО «ОБРІЙ» педагог-організатор Рвачова М.К.
	

	7. 
	Залучення членів ДЮГО «Обрій» до розробки та участі у шкільних благодійних, волонтерських та екологічних проєктах
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

педагог-організатор Рвачова М.К., керівник гуртка «Мистецький» Волошина І.В.
	

	8. 
	Впровадження системи моніторингу роботи ДЮГО «Обрій»
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.,

педагог-організатор Рвачова М.К.
	


V.3.2. План роботи шкільної дитячо-юнацької організації учнівського самоврядування «Обрій»

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін

Проведення
	Відповідальні
	Відмітка про

виконання

	1. 
	Підвести підсумки роботи організації «Обрій»
	31.08.2023
	актив організації, 

куратор
	

	2. 
	Визначити напрямки роботи на наступний навчальний рік
	31.08.2023
	актив організації,

куратор
	

	3. 
	Спланувати роботу «Обрію» на 2022/2023 навчальний рік
	31.08.2023
	актив організації,

куратор
	

	Робота секції «Охорона порядку»

	1. 
	Проводити щоденний контроль за відвідуванням учнями навчальних занять по класах (у разі очного навчання)
	з 01.09.2023

щоденно
	Члени секції,

куратор
	

	2. 
	Контроль за дотриманням ТБ учнями на уроках та перервах (у разі очного навчання)
	з 01.09.2022

щоденно
	Члени секції, 

куратор
	

	3. 
	Оновлювати банк даних учнів, схильних до правопорушень
	з 01.09.2023

Протягом року
	Члени секції, 

куратор
	

	4. 
	Надавати допомогу класним керівникам в організації заходів з превентивного виховання учнів
	з 01.09.2023

протягом року
	Адміністрація
	

	5. 
	Надавати допомогу учням, які стоять на внутрішкільному обліку 
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції,

куратор
	

	6. 
	Здійснювати контроль якості чергування учнів в класах та по школі (у разі очного навчання)
	з 01.09.2023

щоденно
	Члени секції, 

класні керівники, 

куратор
	

	Робота екологічного центру

	1. 
	Здійснювати попереджувальний контроль за санітарним станом шкільного подвір'я (у разі очного навчання)
	з 01.09.2023

щоденно
	Члени секції,  класні 

керівники
	

	2. 
	Проводити організаційну роботу  з озеленення класних кімнат (у разі очного навчання)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції,  класні 

керівники
	

	3. 
	Надавати допомогу в організації та проведенні суботників (у разі очного навчання)


	з 01.09.2023

у відповідний 

термін
	Члени секції,  класні 

керівники 

куратор
	

	4. 
	Надавати допомогу в організації та проведенні конкурсу осінніх та зимових  композицій (у разі очного навчання)
	у відповідний 

термін
	Члени секції,  класні 

керівники
	

	5. 
	Надавати допомогу в організації та проведенні виховних заходів до Дня Землі та Дня Довкілля (у разі очного навчання)
	у відповідний 

термін
	Члени секції,  класні 

керівники
	

	6. 
	Брати участь в організації та проведенні  благодійного ярмарку «Зробимо планету квітучою» (у разі очного навчання)
	у відповідний

термін
	Члени секції, 

 куратор, 

класні керівники
	

	7. 
	Проведення акції «Листопад» (у разі очного навчання)
	у відповідний 

термін
	Члени секції,  класні 

керівники
	

	8. 
	Проведення акції «Сніг» (у разі очного навчання)
	у відповідний 

термін
	Члени секції,  класні 

керівники
	

	9. 
	Надати допомогу в проведенні конкурсу з протипожежної тематики «Увага, ялинка!» (у разі очного навчання)
	у відповідний

термін
	Куратор, члени секції
	

	Робота центру «Дозвілля»

	1. 
	Брати участь в організації та проведення Дня фізичної культури і спорту (у разі очного навчання)
	з 01.09.2023

у відповідний 

термін
	Члени секції,  вчителі фізичної культури
	

	2. 
	Брати  участь в організації та проведенні «Олімпійського уроку»
	з 01.09.2023

у відповідний

термін
	Члени секції,  вчителі фізичної культури
	

	3. 
	Брати участь в організації та проведенні шкільних спортивних змагань (у разі очного навчання)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції,  вчителі фізичної культури
	

	4. 
	Брати участь в спортивних змаганнях на рівні району, міста, області (у разі очного навчання)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції,  вчителі фізичної культури
	

	5. 
	Проводити роботу щодо залучення учнів до роботи шкільних гуртків (у разі очного навчання та роботи гуртків)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції,  вчителі фізичної культури
	

	Робота патріотичного центру

	1. 
	Проводити роботу серед учнів закладу з вивчення героїчної історії українського народу, його духовної спадщини, культури, національних традицій, символів, звичаїв, вірувань та побуту українців (в тому числі онлайн)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції, 

вчителі історії
	

	2. 
	Вивчення життя і діяльності видатних державних, військових та громадянських діячів (в тому числі онлайн)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції, 

вчителі історії
	

	3. 
	Надавати допомогу в організації та проведенні заходів до Дня державного прапору (в тому числі онлайн)
	Серпень 2024


	Члени секції, 

класні керівники
	

	4. 
	Продовжити роботу з розвитку військово-шефської роботи, співпраця та надання допомоги ветеранам війни (в тому числі онлайн)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції, 

класні керівники
	

	5. 
	Брати участь в організації та проведенні благодійної акції «Милосердя в кожному серці» (у разі проведення)


	з 01.09.2023

у відповідний

термін
	Члени секції,  куратор

класні керівники
	

	6. 
	Брати участь в  організації та проведенні благодійного ярмарку  до Дня Святого Миколая (у разі проведення)


	з 01.09.2023

у відповідний

термін
	Члени секції,  

куратор,

класні керівники
	

	7. 
	Проводити бесіди про героїчні подвиги українського народу для учнів початкових класів (в тому числі онлайн)


	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції,

куратор
	

	8. 
	Брати участь у заходах до Дня визволення України від фашистських загарбників, Дня Перемоги над нацизмом в Європі (в тому числі онлайн)
	у відповідний 

термін
	Члени секції, 

класні керівники
	

	9. 
	Проводити роботу з вивчення військових професій (в тому числі онлайн)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції, 

куратор
	

	10. 
	Надавати допомогу в проведенні різноманітних конкурсів малюнків відповідної тематики (в тому числі онлайн)
	з 01.09.2022

протягом року
	Члени секції, 

куратор
	

	11. 
	Продовжити роботу ради шкільного музею українознавства (в тому числі онлайн)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції, 

куратор
	

	Робота естетичного центру

	1. 
	Надавати допомогу в проведенні загальношкільних заходів (у разі проведення)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції, 

куратор
	

	2. 
	Встановлювати зв’язки з театрами, кінотеатрами, музеями (за сприятливої ситуації)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції, 

куратор
	

	3. 
	Надавати допомогу в оформленні приміщення школи для проведення різноманітних заходів (у разі проведення)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції, 

куратор
	

	Робота прес-центру

	1. 
	Освітлювати події у школі (за сприятливої ситуації)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції, 

куратор
	

	2. 
	Налагодити випуск шкільної газети «Шкільний вісник» (за сприятливої ситуації)
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції, 

куратор
	

	3. 
	Оновлювати інформацію та фотоматеріали на шкільному сайті
	з 01.09.2023

протягом року
	Члени секції, 

куратор
	


19.10. Робота з батьківською громадськістю
Головне завдання педагогічного колективу – залучити батьків до освітнього процесу, використовуючи їх творчі можливості впозакласні роботі з класними колективами та індивідуальні роботі з неблагополучними родинами та дітьми; зробити батьків союзниками школи.

Основні напрямки роботи з батьками:

· Ознайомлення з умовами життя сім’ї, з’ясування її психологічного клімату, особливостей поведінки дитини в сім’ї;

·  Виявлення труднощів, які відчувають батьки;

·  Здійснення колективного, диференційованого та індивідуального педагогічного впливу на батьків на основі ретельно аналізу;

·  Залучення батьків до організації позашкільної виховної роботи;

·  Проведення загальношкільних батьківських зборів (1 раз на семестр), класних батьківських зборів (4 рази на рік); в тому числі дистанційно, за допомогою вайбера або ZOOM;
·  Особисті бесіди адміністрації та класних керівників з батьками, консультації для батьків практичного психолога школи.
	№
	Заходи
	Термін
	Відповідальний
	Відмітка  про виконання

	1. 
	Ознайомити батьків з нормативно-правовими документами  в галузі освіти:

· Державним стандартом освіти; освітніми программами;
· Законом України “Про освіту”;

· Законом України “Про повну загальну середню освіту”;

· Статутом школи; правилами внутрішнього розпорядку;
· Перспективним прогнозуванням розвитку матеріально- технічної бази, кадрового забезпечення та освітнього процесу школи
· Сімейним кодексом 
· Програмами в галузі освіти;

· Документами про закінчення навчального року, проведенням державної  підсумкової атестації, про організацію нового навчального року, проведення зовнішнього незалежного оцінювання 
	Протягом 2023/2024
навчального року
	Адміністрація , класні керівники
	

	2
	Обстеження житлово-побутових умов родин:

· першокласників;

· дітей, що прибули до школи;

· неблагополучні сім’ї;

· дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування;

· дітей-інвалідів

· багатодітних сімей;

· дітей, що потерпіли від аварії на ЧАЕС,

· дітей напівсиріт;

· дітей, які виховуються одинокими матерями 

· тощо
	Вересень 2023
за умови виходу з дистанційного формату роботи
 січень 2024
	Класні керівники
	

	3
	Взяти під контроль сім’ї, у яких батьки не забезпечують належного сімейного виховання.
	Вересень 2023, за потреби
	Класні керівники
	

	4
	Організувати спільну діяльність з родинами учнів, що потребують посиленої уваги (обдарованими школярами, “важкими” підлітками).
	З вересня 2023, протягом навчального року
	Тернавська Л.О.
Класні керівники
	

	5
	Проводити в школі:

· консультації вчителів – предметників;

· індивідуальні бесіди з класними керівниками, вчителями-предметниками, адміністрацією;

· консультації психолога, соціального педагога,

святкові концерти.-за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Протягом 2023/2024 навчального року
	Заступники директора з НВР 
Класні керівники, вчителя,

адміністрація школи,
практичний психолог ,

соціальний педагог
	

	6
	Залучати батьків до участі у загальношкільних класних виховних заходах, проведенні творчих зустрічей, конференцій тощо.
	Протягом 
2023/2024 навчального року


	Адміністрація
	

	7
	Залучити батьків до освітнього процесу: участь батьків ( у разі необхідності) у педагогічних радах, наукових конференціях, засіданнях методичних об’єднань класних керівників; періодичне анкетування батьків (оцінка діяльності школи батьками з виховання та навчання школярів, пропозиції щодо вдосконалення освітнього процесу). 
	Протягом
2023/2024 навчального року
	Адміністрація
	

	8
	 Проводити  індивідуальну роботу з батьками, діти яких потребують індивідуального контролю
	Протягом 2023/2024 навчального року,  за потреби
	Заступники директора з НВР 

Карєва Т.М., Тернавська Л.О.,

Чіркова І.В.
	

	9
	Проводити санітано-просвітницьку роботу з батьками, бесіди з виховання здорового способу  життя на теми: 

· Запобігання інфекційних  та паразитарних захворювань;

· Обережно, гепатит; Обережно гостро-респіраторні захворювання, грип, COVID-19;
· Необхідність дотримання режиму дня дітьми;
· Необхідність правильного харчування.
	Протягом 2023/2024 навчального року
	Чіркова І.В., класні керівники, 

медична сестра,

	


Тематика  загальношкільних батьківських зборів

	№ 

з/п
	Порядок денний 
	Термін проведення
	Відповідальні
	Відмітка про виконання 


	1.
	- Про організований початок нового навчального року в умовах воєнного стану;

- про підсумки роботи у 2022/2023 навчальному році.
- про роботу з профілактики правопорушень, злочинності, наркоманії, тютюнопаління, алкоголізму, СНІДу; 

- про соціальний захист учнів у школі

 - про попередження всім видам дитячого травматизму.
	Вересень 
	Адміністрація
	

	2.
	- Про порядок організації оздоровлення учнів влітку 2024  року;
- про проведення зовнішнього незалежного оцінювання  та ДПА випускників в 2024 році;
-про участь  у весняних екологічних акціях;
-про ремонт шкільного приміщення.
	Квітень
	Адміністрація
	


Тематика батьківських  зборів
Батьківська громадськість  – важливий союзник школи у вихованні учнів.

Класний керівник, практичний  психолог і батьки учнів повинні чітко уявляти основні напрямки своєї співпраці:
       розвиток гуманного виховного середовища класу, яке створює можливості для задоволення потреб дитини у пізнанні, спілкуванні і забезпечує вільне самовираження в різноманітній діяльності;

       контроль за дотриманням прав і свободи дитини у школі та в сім’ї, виключення будь-якого – морального, фізичного – насилля над дитиною;

       створення можливостей для розумного і культурно-ціннісного дозвілля дітей;

       контроль за дотриманням належних умов щодо зміцнення здоров’я дітей, за посиленням здоров’єзберігаючих  заходів у школі;

       створення і розвиток постійних зв’язків класу із соціальним середовищем.

    Стратегічні напрямки своєї педагогічної турботи класний керівник може реалізувати завдяки згуртуванню батьківського колективу для досягнення загальних виховних цілей. Допоможуть у цьому батьківські збори, проведення яких відбувається у формі неформальних зустрічей, бесід за «круглим столом», спілкування, обміну досвідом. З усіма батьками на зборах достатньо зустрітись двічі на семестр, а проблеми, що виникають в процесі роботи, необхідно вирішувати індивідуально.

      Можна залучати батьків до проведення різних заходів, свят, походів, екскурсій, зустрічей. Доцільною і корисною є також організація вечорів запитань і відповідей, днів відкритих дверей, консультацій для батьків, читацьких конференцій, практичних занять.

      Тематика класних батьківських зборів має бути різноманітною і торкатися усіх важливих питань виховання й навчання дітей з першого по випускний клас.
                      Орієнтовні теми проведення класних батьківських зборів

 

1 клас

1.     Шестирічна дитина. Яка вона? (консультація вчителя, психолога)

2.     Як допомогти дитині у навчанні.

3.     Народна педагогіка, народна казка у формуванні морально-етичних цінностей у дітей.

2 клас

1.     Психологічні аспекти виховання і заохочення до навчання дітей молодшого шкільного віку.

2.     Щоб не згасло родинне вогнище.*

3.     Українські народні традиції в сімейному вихованні. Ознайомлення дітей з родиною та родоводом.

3 клас

1.     Умови успішного виховання в сім’ї: єдність вимог дорослих до дітей, атмосфера злагоди і довіри.

2.     Виховання самостійності, відповідальності.

3.     Народні морально-етичні цінності та їх врахування в сучасному сімейному вихованні.

4 клас

1.     Спільна діяльність батьків і дітей як спосіб формування морально-етичних цінностей молодших школярів.

2.     Гра в житті дитини. Світ сімейних захоплень.

3.     Родинне свято «Сім’я –ключ до щастя»

5 клас

1.     Психолого-педагогічні особливості виховання молодших підлітків.

2.     Розвиток творчих здібностей дитини у процесі спільної діяльності.

3.     Союз сім’ї та школи.*

6 клас

1.     Сфери і специфіка спілкування підлітків.

2.     Патріотичне виховання дітей у сім’ї, зв'язок поколінь, знайомство з культурою, звичаями і традиціями родини та рідного краю.

3.     Формування здорового способу життя молодших підлітків.

7 клас

1.     Старший підлітковий вік і його особливості.

2.     Педагогіка почуттів і культура їх вираження. Формування культури поведінки дітей.

3.     Духовний світ особистості. Морально-етичні цінності особистості та їх врахування в сучасному сімейному вихованні.

8 клас

1.     Виховання характеру і формування моральних якостей особистості.

2.     Профорієнтація і допрофільна  підготовка старших підлітків; шляхи самовизначення і вибору професії.

3.     Щаслива сім’я. Яка вона? (збори-диспут)*

9 клас

1.     Роль  сім’ї у визначенні життєвого шляху старшокласників.

2.     Про шкідливі звички і роль батьків в подальшому розвитку стійкої потреби дітей щодо здорового способу життя.

3.     Проблеми виховання юнаків і дівчат. Педагогіка почуттів, етика сімейних стосунків.

10 клас

1.     Взаєморозуміння і взаємоповага. Як уникати конфліктів з власними дітьми?

2.     Сім’я, етика сімейних стосунків. Педагогіка В.Сухомлинського, М.Стельмаховича у вихованні родинних позицій.

3.     Роль батька у вихованні дитини.*

11 клас

1.     Виховний потенціал сім’ї .

2.     Виховання відповідальності у старшокласників.

3.     Сім’я, освіта, вибір життєвого шляху. Державна підсумкова атестація і незалежне зовнішнє оцінювання знань.
Проєкт «Школа сучасних батьків». 

Тривалість 2021-2025 р.р.

Мета проєкту:  проведення заходів, що спрямовані на посилення виховного потенціалу батьків, підвищення рівня батьківської компетентності та формування партнерських відносин та співробітництва педагогічних працівників і батьків у вихованні дітей.

Завдання проєкту: 

· покращення якості взаємодії батьків і педагогів для становлення учня як особистості; 

· формування нових правил у взаємовідносинах між усіма учасниками освітнього процесу: вчителями, батьками та дітьми;

· створення громадсько-активної школи;

· пошук нових ефективних шляхів залучення батьківської громадськості до участі в освітньому процесі.

План реалізації проєкту.

	№ з/п 


	Шляхи реалізації
	Термін виконання 


	Відповідальні 


	відмітка про виконання

	1. 
	Проведення  майстер-класів та тренінгів для батьків з психологічної просвіти
	2022 -2025
	Практичний психолог 

Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	2. 
	Виконання меморандуму співпраці між усіма учасниками освітнього процесу
	2023 - 2025
	Учасники освітнього процесу

Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	3. 
	Індивідуальні та індивідуально-групові консультації для батьків
	2022 - 2025
	Практичний психолог 
	

	4. 
	Розробити програму участі батьків, учнів і вчителів у традиційних заходах, акціях, святах, змагання тощо
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	5. 
	Залучення батьків до проведення виховних заходів
	2022 - 2025
	Заступник директора з НВР Тернавська Л.О.
	

	6. 
	Участь учасників освітнього процесу у проєкті практичного психолога «Спільнота» 
	2022- 2025
	Практичний психолог 
	

	7. 
	Співпраця з ГО «Центр соціально-психологічного супроводження «Добробут»
	2022- 2025
	Адміністрація школи
	


V. Діяльність педагогічних працівників закладу освіти.

V.1. Організаційно-методична робота з педагогічними кадрами 

Мета: надання ефективної допомоги педпрацівникам у покращенні організації освітнього процесу, узагальненні та запровадженні передового педагогічного досвіду, збільшенні теоретичного рівня й педагогічної кваліфікації педагогічних працівників та керівництва школи .

         Основні завдання:

•
організація безперервного удосконалення фахової майстерності та підвищення професійної компетентності педагогічних кадрів, підготовка їх до атестації, сертифікації, забезпечення якісного рівня;

•
проведення методичних заходів, спрямованих на розвиток творчих можливостей педагогів;

•
виявлення, вивчення, узагальнення і поширення ефективного педагогічного досвіду творчо працюючих вчителів;

•
інформаційне забезпечення педагогічних працівників з проблем освіти, педагогіки, психології, науки і ефективного педагогічного досвіду;

•
залучення вчителів до науково-дослідницької роботи;

•
організація та проведення роботи з обдарованими дітьми через предметні та виховні проєкти,  предметні тижні, діяльність учнівського наукового товариства, підготовку і проведення олімпіад з базових дисциплін, турнірів юних науковців;

•
аналіз рівня викладання предметів і навчальних курсів, підготовка рекомендацій щодо приведення їх у відповідність до державних стандартів освіти;

•
організувати роботу педагогічного колективу щодо реалізації єдиної педагогічної теми «Забезпечення якості освіти в умовах правового режиму воєнного стану», продовження роботи;

•
організація і проведення робіт із підвищення якості ведення всіх документів з організації і обліку методичної роботи та їхньої розробки на наступний навчальний рік;

•
розробка навчальних, науково-методичних і дидактичних матеріалів;

•
упровадження в освітній процес навчально-методичних і дидактичних матеріалів і систем інформаційного забезпечення занять, розробка програмного забезпечення для проведення навчальних занять і впровадження їх у освітній процес;

•
впровадження інноваційних та комунікаційних   технологій, елементів технологій дистанційного навчання у освітній процес.

•
поширення педагогічних  розробок шляхом друкування  у фахових журналах, газетах, інших педагогічних виданнях.

	№ п/п
	Зміст роботи
	Термін

виконання
	Відповідальні
	Вихідний

контроль
	Відмітка про виконання

	1. 
	Підготувати проєкт  наказу по школі «Про організацію методичної роботи на 2023/2024 навчальний  рік».
	До 01.09.

2023
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	наказ
	

	2. 
	 Спрямувати роботу на реалізацію методичної теми «Забезпечення якості освіти в умовах правового режиму воєнного стану»
	протягом навчального року
	Адміністрація,

педколектив
	
	

	3. 
	Провести огляд навчально –методичної бази кабінетів, стан забезпечення програмами, дидактичними матеріалами .
	до 05.09.

2023
за умови виходу з дистанційного формату роботи

	Адміністрація,

профком


	інформація
	

	4. 
	Організувати вивчення рекомендацій Міністерства освіти і науки України, КВНЗ ХАНО щодо викладання навчальних предметів  у поточному навчальному році.
	До 10.09.

2023
	Карєва Т.М.
	Протоколи

ШМО
	

	5. 
	Підготувати учнів  до участі у районних предметних олімпіадах.
	вересень-листопад

за умови проведення
	Вчителі
	протоколи олімпіад
	

	6. 
	Продовжити роботу ШМО вчителів школи. Провести  засідання згідно графіка.
	протягом навчального

року
	Керівники ШМО Карєва Т.М.
	Протоколи

ШМО
	

	7. 
	Організувати вивчення стану викладання  навчальних предметів
	протягом навчального

року
	Адміністрація
	накази


	

	8. 
	Провести класно - узагальнюючий контроль у:

 1-2-х, 5-х, 10-х классах (адаптація),
9 –х класах    
	вересень - грудень

січень- лютий
	Аміністрація,

психолог
	накази
	

	9. 
	Забезпечити курсову перепідготовку вчителів з урахуванням потреб та узгодженості з атестацією.
	протягом навчальногороку згідно з графіком
	Аміністрація
	Заявка, рішення педради,

наказ
	

	10. 
	Всім вчителям школи  брати   участь у РМО, семінарах згідно з графіком.
	протягом  навчального року
	Карєва Т.М.
	інформація
	

	11. 
	Проводити інструктивно-методичні наради з різних питань. Індивідуальні бесіди.
	протягом  навчального

року
	Карєва Т.М.
	протоколи
	

	12. 
	Проводити засідання методичної ради школи 
	Згідно  з планом
	Заступник директора з НВР  Карєва Т.М.
	протоколи
	

	13. 
	Продовжити роботу над поповненням методичного кабінету
	Протягом навчального року
	Заступник директора з НВР  Карєва Т.М.
	матеріали
	

	14. 
	Розподіл педагогічного навантаження, класного керівництва, гурткової роботи серед учителів
	До 01.09.2023
	Малюк О.О.
	Наказ
	

	15. 
	Участь у фахових конкурсах


	Протягом 2023/2024 н.р.
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	Інформація
	

	16. 
	Проведення районних колективних форм методичної роботи
	Протягом 2022/2023 н.р.
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	Інформація
	

	17. 
	Організація предметних тижнів (за окремим планом)
	Протягом 2023/2024 н.р.
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	Наказ 
	

	18. 
	Співбесіди, консультації з молодими спеціалістами та новопризначеними працівниками
	До 05.09.2023
	Адміністрація школи
	Інформація
	

	19. 
	Призначення наставників за молодими фахівцями, у разі потреби
	До 05.09.2023
	Карєва Т.М.
	Наказ
	

	20. 
	Інструктивно-методична нарада щодо заповнення електронних класних журналів 1-11-х класів
	вересень 2023
	Карєва Т.М.

Чіркова І.В.


	Протокол
	

	21. 
	Індивідуальні консультації щодо планування роботи з предметів, виховної роботи з учнями
	До 05.09.2023
	Карєва Т.М.

Тернавська Л.О. 

Чіркова І.В.
	Інформація
	

	22. 
	Проведення індивідуальних бесід з учителями з питань самоосвіти
	Вересень 
	Керівники ШМО Карєва Т.М.


	Інформація
	

	23. 
	Організація роботи «Школи молодого вчителя» (за окремим планом) у разі потреби
	Протягом 2023/2024 н.р.
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	Наказ, план 
	

	24. 
	Організація взаємовідвідування уроків учителями з метою впровадження нових педагогічних технологій та ЕПД
	Протягом 2023/2024н.р.
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	Інформація 
	


Проєкт «Педагогічне партнерство  - освіта без кордонів». 

Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: розширення співробітництва, ділових та культурних зв’язків учнів та вчителів з іншими освітніми закладами в Україні і за кордоном.
Завдання проєкту:

· інтегрування закладу у вітчизняний освітній простір шляхом співпраці у різних формах з закладами вищої освіти;

· створення каналів інформаційного обміну з освітніми закладами іноземних держав;

· професійний розвиток педагогів відкриття нових підходів до навчання, розширення педагогічних знань;

· обмін досвідом вчителів школи з учителями з України та інших європейських країн;

· підвищення рівня мотивації учнів, максимальне розкриття їхнього потенціалу.

План реалізації проєкту.

	№ з/п 


	Шляхи реалізації
	Термін виконання 


	Відповідальні 


	відмітка про виконання

	1. 
	Участь вчителів у програмі Європейського Союзу eTwinning та розробка спільних проєктів
	2022 - 2025
	Вчителі англійської мови
	

	2. 
	Участь вчителів у різноманітних міжнародних та Всеукраїнських тренінгах, семінарах 
	2022 -2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.,

вчителі школи
	

	3. 
	Співробітництво школи з Сode Club Україна
	2022 -2025
	Вчитель інформатики Одноріг В.О.
	

	4. 
	Співробітництво школи з Docudays UA 
	2022 -2025
	соціальний педагог
	

	5. 
	Співробітництво школи з «Всеосвітою»
	2022 -2025
	Адміністрація школи
	

	6. 
	Участь вчителів школи у заходах EdCamp Ukraine
	2022 -2025
	Вчителі школи
	

	7. 
	Створення у школі «Євроклубу»
	 2023 
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., вчитель англійської мови Рябуха О.В.
	

	8. 
	Творча співпраця з ЗВО. Надання підтримки в профорієнтаційній роботі з ЗВО
	2022 -2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	9. 
	Удосконалення  роботи університетських кафедр
	2022 - 2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	


Проєкт «Освіта без корупції».  

Тривалість 2021-2025 р.р.
Мета проєкту: реалізація державної політики із запобігання та протидії корупції, профілактики та попередження причин та умов, які сприяють проявам корупції.

Завдання проєкту:

· розробка і популяризація антикорупційних інструментів (ігр, квестів, тематичних уроків тощо)

· дотримання академічної доброчесності  учасниками освітнього процесу.

План реалізації проєкту.

	№ з/п 


	Шляхи реалізації
	Термін виконання 


	Відповідальні 


	відмітка про виконання

	1. 
	Впровадження  заходів, спрямованих  на  формування  академічної  доброчесності  учасників  освітнього  процесу
	2022 - 2025
	Адміністрація школи

 Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	2. 
	Проведення онлайн - гри «Непідкупність» з педагогічними працівниками та учнями 10-11 класів
	2022 - 2025
	Педагог-організатор Рвачова М.К. Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	3. 
	Проведення тренінгів щодо запобігання корупційним правопорушенням з педагогічними працівниками та учнями

8-11 класів
	2022- 2025
	Педагог-організатор Рвачова М.К., соціальний педагог Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	4. 
	Моніторинг дотримання академічної доброчесності  учасниками освітнього процесу
	2025
	Карєва Т.М.

Адміністрація школи
	


V.2. Робота методичної ради школи. 
Зміст роботи методичної ради:

Озброєння вчителів методикою реалізації вимог навчальних програм:

- визначення мети та забезпечення її реалізації;

- виділення головного;

- вироблення міцних практичних умінь;

- забезпечення предметної спрямованості уроку, міжпредметних зв’язків;

- науковість викладання.

Упровадження в практику:

- досягнень педагогічної, психологічної науки;

- передового педагогічного досвіду.

Діяльність методичної ради:

- керівництво методичною роботою школи;

- розвиток ініціативи й творчості педагогів;

- вивчення і поширення передового педагогічного досвіду;

- вивчення і аналіз стану викладання окремих предметів;

- підготовка і проведення педагогічних читань, конференцій, семінарів, виставок.

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін 
	Відповідальні 
	Форми підведення підсумків
	Відмітка про виконання

	1. 
	Засідання методичної ради:

- Визначення напрямків і затвердження

плану роботи методичної ради на

2023/2024 н.р.

- Затвердження планів роботи навчально-методичних кафедр
на 2023/2024н.р.

- Підвищення кваліфікації педагогів на курсах та спецкурсах 

у 2023/2024
навчальному році.

- Обговорення і затвердження графіка

проведення предметних тижнів.


	Серпень 
	Малюк О.О.,

Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	Протокол
	

	2. 
	Засідання методичної ради:

-Робота з обдарованими дітьми.
	Жовтень 
	Малюк О.О.,

Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	Протокол
	

	3. 
	Засідання методичної ради:

- Результати підвищення кваліфікації

педпрацівників на курсах та спецкурсах.

- Хід атестації педагогічних працівників.
	Грудень
	Малюк О.О.,

Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	Протокол
	

	4. 
	Засідання методичної ради:

- Аналіз роботи колективу над методичною темою району, школи.

- Аналіз роботи методичної ради.

- Проєктування загальних напрямків роботи школи на 2024/2025 навчальний

рік.
	Травень 
	Малюк О.О.

Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	Протокол
	


V.3. Підвищення кваліфікації педагогічних працівників

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін 
	Відповідальні 
	Форми підведення підсумків
	Відмітка про виконання

	1. 
	Провести звірку і поновлення інформації  навчання вчителів на курсах підвищення кваліфікації
	До 01.10.2023
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	Інформація
	

	2. 
	Розглянути питання навчання педагогічних працівників

на курсах підвищення кваліфікації на педраді
	Серпень

Грудень
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	Протоколи
	

	3. 
	Забезпечити відвідування педагогічними працівниками спецкурсів,

авторських семінарів тощо
	Протягом 2023/2024 н.р.
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	Інформація
	

	4. 
	Аналіз роботи по підвищенню кваліфікації педагогічних працівників

на нараді при директорі
	Травень
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	Протокол
	


V.4. Атестація педагогічних працівників.

Атестація педагогічних працівників школи проводиться відповідно Відповідно до частини п’ятої статті 50 Закону України «Про освіту», частини першої статті 48 Закону України «Про повну загальну середню освіту», Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 року № 800, та іншими нормативно-правовими актами у сфері освіти, наказу Міністерства освіти і науки України від 09.09.2022 «Про затвердження Положення про атестацію педагогічних працівників», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 21 грудня 2022 р. за №1649/38985, та з метою стимулювання безперервного підвищення рівня професійної майстерності педагогічних працівників
	№ з/п
	Назва заходу
	Термін 
	Відповідальні 
	Форми підведення підсумків
	Відмітка про виконання

	1. 
	Підготовка проєкту наказу «Про створення атестаційної комісії 

та затвердження її складу 

на 2023/2024  навчальний рік


	До 20.09 2023
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	Наказ


	

	2. 
	Проведення першого засідання атестаційної комісії: 

- розподіл функціональних

обов’язків між членами атестаційної комісії;

- планування роботи атестаційної комісії,
-затвердження плану роботи атестаційної комісії
	До 30.09 2023
	Малюк О.О.
	протокол
	

	3. 
	Проведення інструктивно

-методичної

наради з учителями, що атестуються: опрацювання законодавчої, правової

та нормативної документації з питань

атестації педагогічних працівників
	Вересень 
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	протокол
	

	4. 
	Збір заяв від вчителів про позачергову

атестацію, перенесення строку атестації, на присвоєння більш високої кваліфікаційної категорії, подання керівника або педагогічної ради закладу

про присвоєння працівнику кваліфіка-

ційної категорії, педагогічного звання

та у разі зниження ним рівня педагогічної діяльності
	До 20.12.2023
	Малюк О.О.
	Заяви
	

	5. 
	Складання та затвердження списку чергової атестації

педагогічних працівників 
	До 10.10.2023
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	Список
	

	6. 
	Проведення другого засідання атестаційної комісії: 

-розгляд заяв, які надійшли до

атестаційної комісії,

- затвердження списку педагогічних

працівників, які атестуються

	До 20.10.2023
	Малюк О.О.
	Протокол 
	

	7. 
	Проведення третього засідання атестаційної комісії: 

-розгляд заяв, які надійшли до

атестаційної комісії
	До 20.12.2023
	Малюк О.О.
	Протокол 
	

	8. 
	Складання графіка проведення відк-

ритих уроків, виховних заходів
	До 20.10.2023
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	Графік 
	

	9. 
	Складання планів індивідуальної

підготовки до проведення атестації

учителів
	До 01.11.2023
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	План 
	

	10. 
	Складання карток індивідуального зростання
	До 01.11.2023
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.

Вчителі, що атестуються
	Картки 
	

	11. 
	Вивчення педагогічної діяльності осіб,

які атестуються, шляхом відвідування

уроків, позаурочних заходів, вивчення

рівня навчальних досягнень учнів з

предмета, ознайомлення з даними про

участь педагогічного працівника в

роботі методичних об’єднань, фахових курсах та інших заходах,

пов’язаних з організацією освітньої роботи
	До березня 2024 року
	Атестаційна комісія
	Інформація
	

	12. 
	Вивчення стану ведення вчителями

шкільної документації
	До березня 2024 року
	Адміністрація школи
	Інформація 
	

	13. 
	Засідання атестаційної комісії: розгляд діяльності педагогічних працівників у міжатестаційний

період
	Лютий

2024 року
	Карєва Т.М.
	Протокол
	

	14. 
	Оформлення атестаційних листів педагогічних працівників, що атесту-

ються
	Березень 2024 року
	Карєва Т.М.
	Атестаційні листи
	

	15. 
	Проведення заключного засідання

атестаційної комісії:

- розгляд атестаційних листів;

- заслуховування працівників, які атестуються;(за їх бажанням)
- прийняття рішень про результати

атестації.
	Березень 2024 року
	Малюк О.О.
	Протокол
	

	16. 
	Підготовка проєкту наказу про підсумки атестації
	До 01.04.2024
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	Наказ
	

	17. 
	Подання атестаційних матеріалів для

розгляду на засіданні атестаційної

комісії Управління освіти адміністрації Шевченківського  району Харківської

міської ради
	До 01.04.2024
	Заступник директора з НВР

Карєва Т.М.
	Атестаційні

листи
	

	18. 
	Підготовка звітної та статистичної

документації за підсумками атестації

поточного навчального року
	Березень-квітень
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	Інформація
	

	19. 
	Підведення підсумків атестації на нараді при директорові
	 Квітень 
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	Протокол
	


V.5.Організація   роботи з молодими вчителями та новопризначеними вчителями

	№ з/п
	Назва заходу
	Термін 
	Відповідальні 
	Відмітка про виконання

	1. 
	Аналіз із молодими вчителями програм з предметів, знайомство з рекомендаціями, методичними листами, пояснювальними записками за предметами.
	До 10.09.2023
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., вчителі-наставники
	

	2. 
	Інструктивно – методична нарада з учителями – наставниками «Про організацію педагогічного шефства над молодими вчителями»
	До 10.09.2023
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., вчителі-наставники
	

	3. 
	Ознайомлення з особливостями освітнього процесу, вимогами педагогічної етики.
	Вересень 
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	4. 
	Забезпечення участі молодих учителів у роботі шкільних методоб’єднань, школи молодого вчителя.
	Вересень

Протягом року
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., керівники ШМО
	

	5. 
	Складання планів уроків, ведення шкільної документації вчителя.
	Вересень, жовтень 
	Вчителі наставники
	

	6. 
	Організаційні сторони процесу. Підготовка до уроку.
	Вересень 
	Вчителі наставники
	

	7. 
	Розгяд питань самоосвіти вчителів – предметників на засіданнях методоб’єднань
	Згідно плану роботи ШМО
	Керівник ШМО
	-

	8. 
	Затвердити графік взаємовідвідин уроків молодих вчителів та вчителів – наставників, графік відкритих уроків  молодих учителів
	Жовтень 
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	9. 
	Забезпечити  вчителів орієнтовною схемою аналізу й самоаналізу уроку.
	Жовтень 
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	1. Методична робота.
	

	1
	Відвідування уроків молодих учителів та новопризначених вчителів з метою надання їм практичної допомоги, контроль за виконанням навчальних програм
	Листопад 

Квітень 
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.

Адміністрація, вчителі наставники
	

	2
	Проведення індивідуальних консультацій щодо питань дидактики і методичної підготовки:

· Аналіз методичних листів, програм, підручників, наочностей;

· Аналіз відвіданих уроків(корекція роботи вчителя).
	Протягом навчального року
	Адміністрація, вчителі наставники
	

	3
	Проведення групових консультацій:

· Вимоги до календарного планування;

· Основні етапи підготовки вчителя до уроку.

· Критерії оцінювання навчальних досягнень
	Вересень

жовтень

листопад
	Адміністрація, вчителі наставники
	

	4
	Результати випереджувального контролю за роботою молодих учителів
	Грудень, квітень
	Адміністрація, вчителі наставники
	

	5
	Аналіз роботи наставників
	Травень 
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	6
	Самоаналіз роботи молодих учителів та новопризначених
	Листопад

Травень
	Молоді вчителі
	


Проєкт «Індивідуальна освітня траєкторія професійного розвитку педагога». 

Тривалість 2021-2025 р.р.

Мета проєкту: Практична реалізація навчання вчителів упродовж усього життя.
Завдання проєкту:

· стимулювання вчителя до особистого і професійного зростання;

· сприяння забезпеченню якісного складу педагогічного коллективу;
· залучення вчителів до участі у творчих конкурсах, виставках, конкурсах педагогічної майстерності, науково-методичних конференціях, виставках методичних робіт із метою підвищення професійного рівня;
· педагогічне партнерство: збереження атмосфери шанобливого ставлення до кадрів; підтримка молодих спеціалістів і працівників пенсійного віку; сприяння збереженню здорової атмосфери, доброзичливості, взаємопідтримки та коректності у взаємовідносинах, доброзичливої психологічної обстановки; бажанню сумлінно працювати; дотриманню норм професійної етики;
· дотримання принципів педагогічної свободи педагога;
· стимулювання педагогічних працівників до підготовки навчально-методичних посібників, підручників, упровадження передового педагогічного досвіду, ефективних інноваційних технологій в освітній процес;
· матеріальне та моральне заохочення педагогічних працівників, співробітників за досягнення успіхів у роботі;
· розвиток внутрішньої  системи забезпечення якості освіти;

· підвищення ефективності управління у школі;

· підвищення конкурентоздатності школи у соціумі міста;

· пошук та розробка ефективних методів навчання і виховання учнів;

· управління освітнім  процесом та професійним розвитком педагогів;

· впровадження нових та модернізованих  форм і методів управлінської діяльності.  
План реалізації проєкту.

	№ з/п 


	Шляхи реалізації
	Термін виконання 


	Відповідальні 


	відмітка про виконання

	1. 
	Щорічне проходження педагогічними працівниками курсів підвищення кваліфікації
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	2. 
	Діагностування рівня підготовленості педагогічних працівників школи до інноваційної діяльності
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	3. 
	Надання методичної допомоги педагогам у розробці індивідуальної траєкторії професійного та особистого розвитку
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	4. 
	Теоретична, методична підтримка педагогів щодо інноваційної роботи, створення сприятливого психологічного клімату
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	5. 
	Застосування інформаційно – комунікаційних  технологій  в  освітньому  процесі
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., вчителі
	

	6. 
	Участь  педагогів  у  Всеукраїнському  конкурсі  «Учитель  року»,  районних, обласних,  всеукраїнських  та  міжнародних  конкурсах  для  педагогічних  працівників
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., вчителі
	

	7. 
	Участь педагогів у   Всеукраїнському  проєкті «Вивчай  та  розрізняй:   інфо – медійна  грамотність»
	2022-2024
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., вчителі
	

	8. 
	Популяризація  досвіду  та  методики  роботи  з  дітьми  з  особливими  освітніми  потребами  в  класі  з  інклюзивним  навчанням
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., вчителі
	

	9. 
	Проведення  загальношкільних  методичних  заходів  
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	10. 
	Створення  умов  для  активної  постійно  діючої  системи  безперервної  освіти  педагогів
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	11. 
	Надання  методичної  допомоги  молодим  учителям
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	12. 
	Ефективна організація методичних структур колегіального управління (методична рада, педагогічна рада, творчі групи тощо)
	2022-2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М.
	

	13. 
	Оприлюднення  творчих  здобутків  педагогів  школи
	2025
	Заступник директора з НВР Карєва Т.М., вчителі
	


Розділ VІ. Управлінські процеси закладу освіти
VІ.1. Функціональні обов’язки адміністрації ліцею
З метою вдосконалення управління навчальним закладом, координування та раціоналізації діяльності керівної ланки школи, реалізації концептуальних завдань, виконання статуту, оптимальної організації освітнього  процесу, здійснення внутрішньошкільного контролю та моніторингу,  розподілити обов’язки між членами адміністрації та іншими працівниками школи відповідно до визначених напрямків діяльності школи.

Директор школи Малюк Олена Олександрівна:

 - Здійснює безпосереднє керівництво школою, забезпечує реалізацію державної освітньої політики, діє від імені навчального закладу. У своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту» та чинним законодавством у галузі освіти. Організовує і несе відповідальність за: 

- реалізацію постанов уряду, наказів, інструкцій Міністерства освіти і науки України та його органів на місцях; 

- забезпечення функціонування школи згідно зі Статутом та нормативно-правовими документами; 

-  визначення стратегії і тактики розвитку школи, рівень ефективної та якісної роботи школи; 

- своєчасне і якісне перспективне та поточне планування роботи школи, виконання планових заходів; 

- комплектування класів; 

- добір і розстановку педагогічних кадрів, обслуговуючого персоналу; 

- прийом нових працівників тільки за наявності позитивного висновку медичного закладу; 

-  проведення вступного інструктажу з охорони праці з прийнятими на роботу особами, інструктаж на робочому місці з працівниками освітнього закладу, оформляє проведення інструктажів у відповідних журналах установленого зразка; 

-  урегулювання відносин суб'єктів освітнього процесу; 

- створення сприятливих умов для здійснення освітньої роботи, забезпечення техніки безпеки, дотримання санітарно-гігієнічного режиму; 

- підвищення ділової кваліфікації усіх працівників школи, організацію їх самоосвіти; 

- дієвість роботи педагогічної ради, виконання її постанов; 

-  розробку методичних засад діяльності школи;

-  відстеження результативності освітнього процесу, виконання державних освітніх стандартів; 

- роботу адміністративно-технічних служб, здійснення заходів щодо матеріально- фінансового забезпечення розвитку школи; 

- здійснення зв'язків школи з органами освіти, державного управління, громадськими організаціями, співробітництво та виконання договірних умов з іншими навчальними закладами; 

- своєчасну звітність школи; 

- роботу батьківської громадкості. 

- Підтримує систему внутрішньошкільного контролю на оптимальному рівні; вживає заходів щодо її вдосконалення. 

Керує та контролює: 

- роботу адміністративно-управлінського персоналу; 

- виконання Правил внутрішнього розпорядку згідно з чинним законодавством (внесення змін і доповнень); 

- кошторисно-фінансову діяльність; 

- діяльність учителів, стан викладання та рівень навчальних досягнень учнів з українського мови та літератури, фізичної культури, предмета «Захист України»; 

- організовує та контролює набір учнів до 1-х  класів; 

- чергування заступників директора по школі, педагога-організатора, практичного психолога та соціального педагога школи; 

- роботу сестри медичної та працівників їдальні; 

- стан збереження і використання навчально-матеріальної бази школи;

- роботу з кадровим резервом; 

- контролює роботу з охорони праці та техніки безпеки. 

- Координує роботу ради школи щодо залучення позабюджетних коштів та здійснює контроль за їх використанням. 

- Очолює педагогічну та методичну раду школи. 

Веде облік: 

- особового складу працівників школи та учнів; 

- бланків документів про здобуття освіти, Похвальних грамот та інших документів; 

- прибуття працівників школи на роботу; 

- виконання річного плану роботи школи; 

- виконання заходів, прийнятих педагогічною радою, загальними зборами колективу тощо; 

- забезпечення школи матеріально-технічною базою; 

- виконання кошторису школи. 

Складає і підписує: 

- загальні документи, що регулюють роботу школи;

- накази, розпорядження по школі; 

- листи школи (офіційні), відповіді на листи батьків та інших громадян; 

- документи про успішність і поведінку учнів; 

- протоколи засідань педагогічної ради; 

- інформації і довідки школи; 

- фінансові документи; 

- трудові книжки працівників школи; 

- перспективний і річний плани роботи, програму розвитку школи; 

- затверджує розклад уроків, календарний план заходів та інші документи, складені заступниками директора з навчально-виховної роботи, заступником директора з ГР;
- контролює виконання положення внутрішнієї системи забезпечення якості освіти.
Заступник директора з НВР Карєва Тамара Михайлівна:

- Відповідає за проведення факультативів, курсів за вибором, спецкурсів, індивідуальних та групових занять, консультацій з предметів, які курує;

- Веде банк даних обдарованих учнів, контролює участь школярів у предметних олімпіадах, турнірах, конкурсах;

- Відповідає за організацію роботи класу з інклюзивною формою навчання;

- Відповідає за організацію і проведення навчальних екскурсій та навчальної практики учнів 1-4-х, 5-8-х,10-А класів;

- Відповідає за роботу з організації і підготовки профільного навчання; 

- Відповідає за звітність по працевлаштуванню учнів 9-х та випускників 11-х класів;

- Відповідає за підписання угод щодо профорієнтаційної роботи в школі; 

- Забезпечує своєчасне складання встановленої звітної документації, контролює правильне і своєчасне ведення керівниками гуртків, класними керівниками, іншими педагогами класних журналів, журналів гуртків, іншої документації в 5-11-х класах;

- Бере участь у проведенні адміністративного контролю з питань забезпечення безпеки життєдіяльності, у розслідуванні нещасних випадків, які трапилися з працівниками та учнями; 

- Інструктує безпосередньо підпорядкованих працівників з питань охорони праці, техніки безпеки, пожежної безпеки з оформленням відповідної документації;

- Складає проєкти наказів, розпоряджень та інших документів з питань, які курує;

- Відповідає за організацію і планування навчальної роботи вчителів з учнями 5-11-х класів;

- Складає навчальні плани, своєчасно надає їх для затвердження директору школи;

- Своєчасно складає й коригує розклад уроків, факультативів, предметів за вибором, індивідуальних та групових занять, консультацій для 5-11-х класів;

- Відповідає за складання розкладу, організацію і проведення державної підсумкової атестації учнів 9-х, 11-х класів та проводить консультації для вчителів щодо підготовки до неї;

- Розподіляє та закріплює класи за кабінетами, вносить у розклад розподіл кабінетів для 5-11-х класів;

- Відповідає за розподіл класів на групи згідно з робочим навчальним планом відповідно до шкільної мережі для 1-11-х класів;

- Забезпечує якісну і своєчасну заміну попущених уроків тимчасово відсутніх учителів, веде журнал обліку пропущених і замінених уроків у 1-11-х класах;

- Контролює діяльність учителів, стан викладання та навчальні досягнення учнів з української мови та літератури, зарубіжної літератури, історії та правознавства; іноземної мови (англійської), географії, біології, природознавства, основ здоровя, предмета «Захист України»; фізичної культури в 5-11-х класах;

- Контролює виконання навчальних планів і програм вчителями 5-11-х класів;

- Відповідає за оформлення матеріалів на отримання випускниками школи документів про освіту;

- Організовує роботу з учнями, які здобувають освіту за індивідуальною формою, оформляє відповідну документацію;

- Складає та затверджує в установленому порядку тарифікацію вчителів та педагогічних працівників школи;

- Складає на початок року розподіл предметних сторінок класних журналів 5-11-х класів згідно з річним навчальним планом з усіх предметів;

- Готує проєкти наказів, розпоряджень, інформаційних матеріалів та довідок з питань освітнього процесу;

- Складає табель та супроводжуючі документи для нарахування заробітної плати вчителям; 

- Відповідає за впровадження в управлінську діяльність навчального закладу інформаційної системи управління освітою (ІСУО); 

- Відповідає за організацію ЦЗ в школі;

- Відповідає за організацією роботи шкільного музею;

- Контролює роботу навчально-методичних кафедр;

- Контролює підготовку і проведення предметних декад;

- Здає заявки на участь учителів у фахових конкурсах;

- Організовує проведення педагогічними працівниками колективних форм методичної роботи;

- Підводить підсумки методичної роботи школи по закінченні навчального року;

- Надає допомогу педагогічним працівникам у засвоєнні та розробці інноваційних освітніх програм і технологій;

- Планує своєчасне підвищення кваліфікації педагогічних працівників школи;

- Відповідає за організацію атестації педагогічних працівників;

- Відповідає за оформлення документації та надання відповідної звітності до  Управління освіти з платних освітніх послуг;

- Складає і здає статистичні звіти встановленого зразка ЗНЗ-1, РВК-83 та супроводжуючі документи;
- Відповідає за організацію роботи з дітьми з особливими освітніми процессами.
Заступник директора з НВР Тернавська Лариса Олександрівна:

- Відповідає за проведення факультативів, курсів за вибором, спецкурсів, індивідуальних та групових занять, консультацій з предметів, які курує;

- Контролює роботу класних керівників 1-11-х класів, соціального педагога, практичного психолога, педагога-організатора;

- Контролює роботу ШМО класних керівників;

- Організовує планування виховної роботи в школі;

- Контролює чергування вчителів, класних керівників і класів школи;

- Надає класним керівникам консультативну допомогу з художньо-естетичного, трудового, екологічного, морального та правового виховання, виховання потреб здорового способу життя;

-  Складає проєкти наказів, розпоряджень та інших документів з питань, які курує;

-  Організовує та проводить загальношкільні свята;

-  Надає допомогу колективам учнів у проведенні культурно-освітніх і оздоровчих заходів;

-  Організовує роботу щодо запобігання бездоглядності учнів, скоєнню ними правопорушень;

-   Організовує для учнів позашкільні освітні  заходи;

-  Організовує заходи морально-правового спрямування із залученням працівників правоохоронних органів;

- Організовує систематичне проведення заходів з профілактики правопорушень та формування в учнів правової грамотності, виявлення причин скоєних ними правопорушень;

-  Аналізує виконання класними керівниками їх виховних планів роботи;

-  Інструктує та консультує класних керівників і вчителів щодо проведення виховної роботи з учнями;

- Контролює відвідування навчальних занять учнями 1-11-х класів;

 - Проводить консультативну роботу з батьками (особами, що їх замінюють) з питань організації виховного процесу;

- Контролює реалізацію цільових програм виховання в школі;

-   Планує, організовує систему виховної  роботи в школі;

-   Забезпечує своєчасне складання встановленої звітної документації з   

   виховної роботи та надає її до Управління освіти;

- Відповідає за роботу з соціального захисту учнів школи з числа дітей 

   пільгових категорій та подає звітність до Управління освіти;

- Здійснює систематичний контроль за якістю виховного процесу, роботою гуртків, проведенням позакласних та позашкільних заходів; відвідує позакласні та позашкільні заходи, заняття гуртків, аналізує їх діяльність, доводить результати аналізу до відома педагогів;

- Контролює діяльність учителів, стан викладання та навчальні досягнення учнів з освітньої галузі «Математика», предметів: інформатика, фізика, астрономія, хімія, етика, музичне мистецтво, образотворче мистецтво, мистецтво, трудове навчання, технології;

- Складає на початок року розподіл предметних сторінок класних журналів 1-11-х класів для запису проведених бесід по запобіганню всім видам дитячого травматизму;

- Контролює виконання керівниками гуртків, класними керівниками, іншими безпосередньо підпорядкованими працівниками покладених на них обов’язків щодо організації безпеки життєдіяльності учнів у позаурочний час та під час проведення виховних заходів; 

- Бере участь у проведенні адміністративного контролю з питань забезпечення безпеки життєдіяльності, у розслідуванні нещасних випадків, які трапилися з працівниками та учнями; 

- Звітує перед директором, педагогічною радою, Управлінням освіти про стан роботи з запобігання всім видам дитячого травматизму, складає статистичні звіти з даного питання; 

- Контролює роботу щодо своєчасного проведення з учнями 1-11-х  класів інструктажів з безпеки життєдіяльності та бесід з попередження всім видам дитячого травматизму під час освітнього процесу, їх реєстрацію в журналах установленого зразка.
Заступник директора з НВР Чіркова Інна Валентинівна:
- Відповідає за забезпечення виконання протиепідеміологічних заходів;

 - Забезпечує своєчасне складання встановленої звітної документації, контролює правильне і своєчасне ведення керівниками гуртків, класними керівниками, іншими педагогами класних журналів, журналів гуртків, іншої документації в 1-4-х класах;

- Відповідає за організацію і планування навчальної роботи вчителів з учнями 1-4-х класів;
- Відповідає за складання розкладу, організацію і проведення державної підсумкової атестації  учнів 4-х класів та проводить консультації для вчителів щодо підготовки до неї;

- Розподіляє та закріплює класи за кабінетами, вносить у розклад розподіл кабінетів для 1-4-х класів;

- Складає на початок навчального року розподіл предметних сторінок класних журналів 1-4 -х класів згідно з річним навчальним планом з усіх предметів;

-Контролює діяльність учителів 1-4-х класів, стан викладання уроків в початковій школі та навчальні досягнення учнів;
- Своєчасно складає й коригує розклад уроків для 1-4-х класів;

- Бере участь у проведенні адміністративного контролю з питань забезпечення безпеки життєдіяльності, у розслідуванні нещасних випадків, які трапилися з працівниками та учнями; 

- Забезпечує якісну і своєчасну заміну попущених уроків тимчасово відсутніх учителів, надає відомості до журналу обліку пропущених і замінених уроків у 1-4-х класах;

- Контролює роботу вихователів ГПД;

- Відповідає за організацію роботи з літнього оздоровлення учнів, здійснює контроль за роботою ДЗВ «Сонечко»;

-   Контролює своєчасне проведення медичних оглядів учнів та працівників школи;

-   Відповідає за організацію харчування дітей школи;

-  Складає проєкти наказів, розпоряджень та інших документів з питань, які курує;

-   Забезпечує своєчасне складання встановленої звітної документації    

 з питань, які курує; та надає її до Управління освіти;

- Контролює діяльність учителів фізичної культури в 1-4-х класах, стан викладання та навчальні досягнення учнів з фізичної культури в 1-4-х класах;
- Відповідає за організацію і проведення навчальних екскурсій та навчальної практики учнів 1-4-х класів;

- Відповідає за організацію роботи НУШ.
Заступник директора з господарської роботи  Діденко Ірина Григорівна:

- Відповідає за збереження будівлі та шкільного майна, матеріально-технічного забезпечення навчального процесу (освітлення, опалювання, водопостачання, наявність належного обладнання і устаткування).

-   Відповідає за чистоту і порядок у шкільному приміщенні.

-  Відповідає за організацію чергування технічним персоналом, складає графік роботи технічно-обслуговуючого персоналу, акти списання майна, яке вийшло з ладу.

-  Відповідає за розподіл обов'язків між технічними працівниками школи.

- Відповідає за дотримання санітарно-гігієнічного режиму в приміщенні школи, раціональність витрат матеріалів та коштів.

- Контролює збереження матеріально-технічного устаткування в кабінетах.

- Відповідає за організацію поточного ремонту технічного обладнання.

- Керує роботою з благоустрою, озеленення і прибирання території.

- Відповідає за інвентаризацію шкільного майна та шкільних кабінетів.

- Відповідає за складання документації для нарахування заробітної плати техперсоналу.

- Відповідає за навчання і інструктаж на робочому місці (вступний і періодичний) технічного та обслуговуючого персоналу; за проведення протипожежного інструктажу для всіх працівників школи.

- Відповідає за підбір та закріплення площ для роботи технічних працівників.

-  Організовує поточний та вибірковий ремонт школи.

-  Складає посадові та робочі інструкції для технічного персоналу

-  Складає табель обліку робочого часу технічного персоналу.

-  Відповідає за санітарний та протипожежний стан школи

- Відповідає за закупівлю необхідних матеріалів, миючих засобів та іншого для безперервної роботи всіх служб.

- Готує інвентар для проведення прибирання території школи.

- Складає проєкти наказів розпоряджень та інших документів із питань господарської роботи; акти списання майна, яке вийшло з ладу, плани проведення ремонтних робіт у приміщеннях школи.

- Відповідає за дотримання вимог щодо охорони життєдіяльності під час експлуатації головної будівлі та інших приміщень школи, технологічного, енергетичного обладнання.

- Відповідає за проведення щорічних замірів опору ізоляції електроустановок, електропроводки, пристроїв заземлення, їх періодичне випробування, вимірювання рівня освітленості, радіації, шуму в приміщеннях школи (визначення його відповідності правилам і нормам безпеки життя).

- Складає документи для надання органам, що мають відповідні повноваження дозволу експлуатувати шкільні приміщення у поточному навчальному році.

- Звітує про підготовку школи до нового навчального року та готовність до роботи в осінньо-зимовий період.

- Погоджує свою діяльність із директором школи, з інженерною групою Управління освіти,  централізованою бухгалтерією.

- Видає заробітну плату працівникам, які не оформили банківських карток.

- Відповідає за якість заповнення та достовірність даних в розділах «Люди», «Табель» (в частині, що стосується технічних працівників та обслуговуючого персоналу), «Приміщення» в ІСУО.

- Відповідає за роботу архівних підрозділів та експертних комісій

Педагог-організатор Рвачова Марина Костянтинівна:

- Організовує та проводить загальношкільні свята.

- Надає допомогу колективам учнів у проведенні культурно-освітніх і оздоровчих заходів.

- Організовує роботу щодо запобігання бездоглядності учнів, скоєнню ними правопорушень.

- Організовує заходи морально-правового спрямування із залученням працівників правоохоронних органів.

- Організовує систематичне проведення заходів з профілактики правопорушень та формування в учнів правової грамотності, виявлення причин скоєних ними правопорушень.

- Аналізує виконання класними керівниками їх виховних планів роботи.

- Відвідує позакласні та позашкільні заходи, аналізує їх діяльність, доводить результати аналізу до відома директора та педагогів.

- Інструктує та консультує класних керівників і вчителів щодо проведення виховної роботи з учнями.

- Організовує з учнями та їх батьками (особами, що їх замінюють) заходи щодо попередження травматизму, дорожньо-транспортних пригод, нещасних випадків, які трапляються на вулиці та інше, організовує залучення батьків до проведення виховної роботи з учнями.

- Складає графіки чергування класів по школі.

- Організовує наочне оформлення школи з тематики роботи, яку проводить.

- Забезпечує дотримання учнями Статуту і Правил для учнів школи.

- Звітує перед директором, педрадою, Управлінням освіти про організацію, стан і результати виховної роботи педагогічних працівників, класних керівників (у межах своїх обов’язків).

- Надає консультативну допомогу класним керівникам з військово-патріотичного та національного виховання.

-Організовує спортивно-масову роботу в школі.

- Організовує рейд «Урок», здійснює контроль за відвідуванням учнями школи, охопленням дітей позашкільною освітою.

- Складає графіки роботи гуртків та відслідковує систематичність їх роботи, аналізує якість проведення занять.

- Забезпечує організацію змістовного дозвілля учнів, які навчаються за індивідуальною  формою.

- Проводить профорієнтаційну роботу з учнями.

- Установлює зв'язок із позашкільними громадськими організаціями, закладами культури.

- Відповідає за якість заповнення та достовірність даних розділу, що стосується участі учнів у роботі гуртків, секцій на шкільному сайті та в ІСУО, ДІСО та «Курс школа».
- Заповнює та оновлює сторінки шкільного сайту. Відповідає за достовірність даних на сторінках шкільного сайту.

- Відповідає за отримання проїздних квітків. 

- Надає класним керівникам консультативну допомогу з художньо-естетичного, трудового, екологічного, морального та правового виховання, виховання потреб здорового способу життя.

- Складає проєкти наказів, розпоряджень та інших документів з питань, які курує.

- Організовує канікулярний відпочинок учнів.

- Забезпечує організацію літнього відпочинку дітей.

- Координує роботу учнівського самоврядування в школі.

-  Організовує випуск загальношкільних стіннівок, контролює їх змістовність.

- Організовує роботу дружини юних пожежників.

Практичний психолог Кізенок Діана Володимирівна:

- Надає допомогу всім учасникам освітнього процесу з питань навчання та виховання дітей і підлітків, допомогу органам державного управління у плануванні освітньої діяльності.

- Організує систему просвітницько-пропагандиської роботи з підвищення психологічної культури адміністрації, педагогів навчального закладу та сім’ї.

- Проводить психолого-профілактичну роботу з учнями щодо формування орієнтації на здоровий спосіб життя та захист їх психічного здоров’я, профілактика алкоголізму, наркоманії, СНІДу і злочинності серед неповнолітніх.

- Організовує та проводить психолого-педагогічні практикуми для адміністративно-управлінського персоналу школи, педагогів та класних керівників з питань психології, її практичного використання в організації освітнього процесу.

- Проводить консультації для вчителів певних навчальних предметів, адміністрації з питань психологічних аспектів розвитку, навчання, виховання учнів.

- Бере участь у засіданнях методичних об’єднань класних керівників, вчителів початкових класів.

- Здійснює психологічний аналіз уроків (занять) на запит адміністрації навчального ліцею.

- Вносить пропозиції щодо вдосконалення освітнього процесу у школі, бере участь у роботі педагогічної ради школи; інформує педагогічну раду школи про завдання, зміст і деякі результати роботи психологічної служби.

- Надає допомогу педагогічним працівникам в опануванні психологічних аспектів інноваційних технологій та їх впровадження в освітню діяльність колективу.

- Веде пропаганду психологічних знань серед батьків, періодично виступає на батьківських зборах; надає батькам консультації, які фіксуються в журналі обліку консультацій.

- Складає психолого-педагогічну характеристику на неповнолітніх, які знаходяться на різних видах обліку (за вимогою)
- Забезпечує своєчасне складання встановленої звітньої документації.

- Веде наступну документацію: 
· Річний план практичного психолога;

· Журнал практичного психолога

· Протокол індивідуальної або групової психологічної діагностики

· Протокол індивідуальної психологічної консультації

· Облік проведення корекційних занять
· Графік роботи.

Соціальний педагог Барановська-Стельмах Т.С.:
- Здійснює посередництво та організовує взаємодію ліцею, сім’ї, служб у справах неповнолітніх, соціального захисту, центрів соціальних служб для молоді тощо, державних адміністрацій, органів місцевого самоврядування, неурядових та громадських організацій з метою адаптації дитини до вимог соціального середовища і створення умов для її благополучного розвитку.

- Надає необхідну консультативну психолого-педагогічну допомогу дитячим молодіжним об’єднанням, дітям, підліткам, які потребують піклування; займається профілактикою правопорушень, злочинності та бездоглядності неповнолітніх.

- Організовує взаємодію всіх учасників освітнього процесу з метою створення умов для всебічного розвитку дітей і підлітків.

- Сприяє участі учнів у науковій, технологічній, художній творчості, спортивній суспільно-корисній діяльності, виявленню задатків, обдарувань, розкриттю здібностей, талантів.

- Дбає про професійне самовизначення та соціальну адаптацію учнівської молоді.

- Залучає до культурно-освітньої, профілактично-виховної, спортивно-оздоровчої творчої роботи різні установи, громадські організації, творчі спілки, окремих громадян.

- Впливає на подолання особистісних, міжособистісних, внутрішньо сімейних конфліктів.

- Здійснює соціальний супровід неповнолітніх дітей з девіантною поведінкою та соціальну адаптацію їх сімей.

- Проводить соціально необхідну роботу щодо організації спілкування дітей і дорослих за місцем проживання, у мікрорайоні, сімейно-сусідських спільнотах.

- Використовує в своїй професійній діяльності виключно методики, технології, методи, що пройшли соціально-психологічну експертизу в обласному (районному) центрі практичної психології і соціальної роботи.

- Бере участь у роботі педагогічної ради школи; інформує педагогічну раду школи про завдання, зміст і деякі результати соціально-педагогічної роботи.

- Подає статистичні звіти про роботу методисту УОА, який відповідає за данний напрямок роботи.

- Надає допомогу класним керівникам щодо складання соціальних паспортів класів.

- Своєчасно повідомляє Управління освіти про скоєння злочинів, правопорушень, випадків жорстокого поводження, расової дискримінації і ксенофобії щодо учнів та (або) на території закладу та здає відповідні звіти з даних питань.

- Забезпечує своєчасне складання встановленої звітньої документації.

- Відповідає за заходи, спрямовані на профілактику та протидію боулінгу (цькуванню)

-  Веде наступну документацію:

· списки дітей пільгових категорій;

·  список дітей та підлітків «групи ризику»;

·  списки учнів, які перебувають на внутрішньошкільному обліку;

·  списки учнів, які перебувають на обліку в службі у справах дітей;

·  списки учнів, які перебувають на обліку у відділі кримінальної міліції служби у справах дітей;

·  списки учнів, сім’ї яких опинились у складних життєвих обставинах;

·  бази даних учнів, які перебувають на обліку (з даними про підлітка, його сім’ю,причини постановки на облік, зняття з обліку, проведену з ним роботу, акти обстеження матеріально-побутових умов) та дітей, сім’ї яких опинились у складних життєвих обставинах (з даними про підлітка, його сім’ю, наявність актів обстеження сімей, їх періодичність, ким складені, робота закладу освіти з цією категорією сімей);

·  індивідуальний план роботи з дітьми зазначених категорій;
·  акти обстеження сімей;

·  Графік роботи.

· Річний план роботи соціального педагога;

· Журнал соціального педагога;

· Протокол індивідуального або соціально-педагогічного вивчення;

· Протокол індивідуальної  соціально-педагогічної консультації;

· Облік проведення занять;

· Соціальний паспорт ЗЗСО.

Завідувач бібліотекою Нежид Єлизавета Вікторівна:

Організовує:

- Роботу бібліотеки школи. Облік і збереження бібліотечного фонду;

- Читацькі конференції. Літературні вечори та інші масові заходи.

- Складає каталоги, картотеки, довідники, тематичні списки та огляди літератури.

- Обслуговує учнів та працівників школи на абонементі й у читацькій залі, організовує і здійснює пов’язану з цим інформаційну роботу (виставки, оформлення вітрин та інші заходи щодо пропаганди книг), здійснює підбір літератури на вимоги читачів.

- Веде облік роботи бібліотеки і подає відповідну звітність.

- Приймає книжкові фонди на відповідне зберігання за актом та разовими документами і веде відповідний облік, бере участь в інвентаризації книжкових фондів, списанні застарілої та знищеної літератури з визначених причин та відповідно до чинних норм.

Здійснює:

- У встановленому порядку заходи щодо компенсування шкоди, завданої книжковим та іншим фондам бібліотеки з вини читачів (користувачів) чи пов’язаної з нестачею, втратою або псування книг необхідним обладнанням.

- Заходи щодо забезпечення бібліотеки необхідним обладнанням.

- Установлює і підтримує зв’язки з іншими бібліотеками, організовує міжбібліотечний обмін.

- Оформлює передплату школи на періодичні видання, контролює їх доставку.

- Дотримується правил з охорони праці, техніки безпеки і протипожежного захисту, стежить за належним санітарним станом приміщень і фондів бібліотеки.
VІ.2. Контрольно-діагностична та регулятивно-корекційна діяльність та моніторинг
2.1. Здійснення класно-узагальнюючого моніторингу
Мета:контролю визначається конкретно під об’єкт, що контролюється
	№

п\п
	Об`єкт контролю
	Предмет

 контролю
	Методи контролю
	Термін

Виконання
	Узагальнення

матеріалів
	Виведення 

на рівень

обговорення
	ол

	1.
	Мета: вивчити стан справ в 1-х класів, 5-х, 10-х класів – адаптація учнів  в класі та  в школі, створення умов для розвитку індивідуальних здібностей дитини

	
	1-і класи

5, 10
класи:


	- психологічний клімат; 

- організація виховної  роботи;

- засвоєння навчального 

 матеріалу;

- позакласні заходи
	- відвідування уроків, позакласних заходів, ГПД;

- відвідування батьківських зборів;
	Вересень-травень
Вересень-грудень
	Довідка

Наказ

Довідка
	нарада

педрада
	Заступники директора з НВР
Карєва Т.М., Тернавська Л.О.,Чіркова І.В. практичний психолог


	2
	Мета:-вивчити стан справ в 9-А, 9-Б класах з питань навчання та виховання

	
	9-А клас

9-Б
клас
	-  успішність учнів;

- відвідування учнями занять;

- психологічний клімат;

- організація виховної роботи;

- позакласні заходи;

- заходи з профорієнтації
	- відвідування уроків, позакласних заходів, батьківських зборів;
- експертиза відповідних      документів 
	Лютий-
березень


	Довідка

Протоколи експертизи
	нарада

	Карєва Т.М., Тернавська Л.О.
практичний психолог




2.2.Здійснення оглядового моніторингу
	№ з/п
	Питання контролю
	Термін 
	Відповідальні 
	Вихідна документація
	Відмітка  про виконання 

	1.
	Підготовка школи до нового навчального року, організований  початок навчального року
	Серпень– вересень 
	Карєва Т.М.
Діденко І.Г.
	Наказ 
	

	2.
	Забезпеченість учнів підручниками, навчальною літературою 
	Серпень-вересень 
	Нежид Є.В.
	Інформація 
	

	3.
	Дотримання санітарно-гігієнічних норм, дотримання протиепідемічних заходів,  підсумки профілактичного медогляду
	Вересень 
	Чіркова І.В.
	Інформація 
	

	4.
	Організація харчування учнів у школі, питного режиму
	Вересень, щомісячно 

за умови очного навчання
	Чіркова І.В.
	Наказ 
	

	5.
	Контроль за відвідуванням навчальних занять, ведення відповідної  документації
	Щосеместрово
	Тернавська Л.О.
Барановська-Стельмах Т.С.

	Інформація 
	

	6.
	Виконання Інструкції з ведення ділової документації 
	Постійно 
	Адміністрація 
	Інформація
	

	7.
	Ведення шкільної документації:

· класні журнали 1-11 класи

· журнали індивідуального навчання, факультативних занять

· учнівські щоденники

· календарне, поурочне планування

· дотримання єдиних орфографічних вимог (перевірка робочих зошитів учнів під час вивчення стану викладання предметів); перевірка зошитів для контрольних робіт

· особові справи учнів 1-11 класів, алфавітної книги

· виконання графіків тематичного оцінювання, контрольних, лабораторних , практичних робіт
	Чотири рази на рік
2 рази на рік

вересень, січень 

протягом року

вересень, січень 

вересень, червень

грудень, травень
	Адміністрація 

Класні керівники

Адміністрація

Адміністрація

Малюк О.О.

Карєва Т.М.

Чіркова І.В.


	Накази


	

	8.
	Соціальний захист учнів (виконання Закону України „Про охорону дитинства”)
	Протягом року 
	Барановська-Стельмах Т.С.


	Накази
	

	9.
	Робота із здібними і обдарованими учнями,  підготовка до участі в олімпіадах , конкурсах, турнірах , МАН. Аналіз результативності.
	Жовтень , травень 

за умови проведення
	Карєва Т.М.
	Накази


	

	10.
	Виконання Закону України „Про звернення громадян”
	Щоквартально
	Адміністрація 
	Інформація,
наради, педради,

наказ
	

	11.
	Робота  з запобігання дитячого травматизму. Оформлення відповідальної документації
	Протягом року
	Тернавська Л.О.
	Наказ 
	

	12.
	 Про профілактику  правопорушень, злочинності, наркоманії, тютюнопаління, СНІДу
	Вересень, грудень , травень 
	Тернавська Л.О.
	Наказ 
	

	13.
	Робота з Цивільного захисту  (за окремим планом)
	Квітень 
	Карєва Т.М.
	Наказ 
	

	14.
	Профорієнтаційна робота (за окремим планом)
	Березень 
	Карєва Т.М.
	Нарада 
	

	15.
	Контроль за виконанням попередніх рекомендацій, рішень
	Протягом року
	Адміністрація 
	Інформація 
	

	16.
	Контроль за організацією чергування у школі, дотримання графіків чергування, трудової дисципліни
	Постійно 
	Адміністрація 
	Інформація
	

	17.
	Робота щодо проведення атестації педпрацівників
	Жовтень – квітень 
	Карєва Т.М. 
	Протоколи
	

	18.
	Підсумки організації виховної роботи
	Травень 
	Тернавська Л.О.
	Наказ 
	

	19.
	Організація методичної роботи
	Упродовж навчального року 
	Карєва Т.М.
	Накази, протоколи 
	

	20.
	Забезпечення  виконання законів України „Про освіту”, „Про повну загальну середню освіту”, ст. 53 Конституції України
	Упродовж навчального року 
	Адміністрація 
	Наказ 
	

	21.
	Робота  із здібними та обдарованими учнями
	Упродовж навчального року
	Карєва Т.М.
	Наказ 
	

	22.
	Позабюджетна діяльність у школі, зміцнення матеріально-технічної бази 
	Упродовж навчального року
	Адміністрація 
	Акти
	

	23.
	Організація  підготовки учнів 11-х класів до участі у зовнішньому незалежному оцінюванні
	Упродовж навчального року
	Карєва Т.М.
	Інформація
	

	24.
	Організація роботи з підготовки до організованого закінчення навчального року
	Квітень- червень 
	Адміністрація 
	Наказ
	

	25.
	Організація  роботи бібліотеки
	вересень,  травень
	Адміністрація 
	Наказ
	


2.3. Здійснення персонального моніторингу
2.3.1. Учні, які навчаються на високому рівні
Мета:спостереження за учнями, які мають високий рівень знань та претендують на нагородження медаллю (10-11 кл.), свідоцтво з відзнакою (9 кл.), шляхи розвитку науково-дослідницьких методів навчання, їх вплив на рівень знань учнів, підвищення мотивації до навчання при використанні інноваційних методів навчання, об`єктивність оцінювання знань вчителями-предметниками, обгрунтованість нагород учнів. 

	№

п\п
	Об`єкт контролю
	Предмет контролю


	Методи

Контролю
	Термін виконання
	Узагальнення

матеріалів
	Виведення

 на рівень 

обговорення
	Виконавець

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.

2.
3.


	Претенденти на нагородження: 
· Золотою медаллю

· Срібною медаллю

Учні 

10 – х класів, які навчаються на високому рівні 

Учні  9-х класів–претенденти на свідоцтво з відзнакою 


	Визначаються протягом  

І семестру
Визначаються протягом  

І семестру
Визначаються протягом навчального року


	- подання списків класними керівниками,

- обговорення кандидатур

- аналіз успішності (поточної) 

- експертиза

успішності  за І семестр , ІІ семестр, 

ДПА( результат)
- обговорення кандидатів

- спостереження за учнями;

- бесіди з учнями, батьками, вчителями-предметниками;

- розгляд кандидатур-претендентів;

- моніторинг  участі в позакласних заходах учнів-претендентів;

- аналіз успішності за ІІ семестр, рік, ДПА; 
- спостереження за учнями;

- бесіди з учнями, батьками, вчителями-предметниками;

- розгляд кандидатур-претендентів;

- моніторинг участі в позакласних заходах учнів-претендентів;

- аналіз успішності за ІІ семестр, рік, ДПА (9 кл.)


	Жовтень
Листопад
Грудень, травень

Грудень - травень

Жовтень-червень


	Списки

Табель успішності

Подання списків класними керівниками

Обговорення кандидатур

 Заповнення табеля успішності

Протоколи 

експертизи

Подання списків класними керівниками

Обговорення кандидатур

Аналіз успішності за І половину і семестру, І семестр

Заповнення табеля успішності
	Виробнича нарада

педрада

педрада

	Кл. керівники

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.


2.3.2.Педкадри
Мета:діагностика педагогічних утруднень, визначення рівня володіння методикою самоаналізу і само експертизи

	№

п\п
	Об`єкт контролю
	Предмет контролю


	Методи

контролю
	Термін виконання
	Узагальнення

матеріалів
	Виведення

 на рівень обговорення
	Виконавець

	1.

2.

3.

4.


	Вчителі-предметники, які потребують допомоги

Молоді вчителі

Вчителі, які атестуються

Практичний психолог 


	- ведення шкільної документаці;

-наявність  системи  контролю  за  відвідуванням  учнями  занять 

- участь в роботі над методичною темою;

- наявність поурочного планування;

- ведення шкільної документації;

- наявність  системи контролю та обліку знань учнів;

- участь в роботі над методичною темою;

- рівень володіння основами ведення свого предмету;

- вивчення досвіду роботи вчителів,  відповідно до категорій , на які вони атестуються;

- наявність плану роботи;

- ведення ділової документації;

- проведення занять з учнями
	- спостереження;

- бесіда;

- робота з документами

- відвідування уроків;

- вивчення поурочного планування

- спостереження;

- бесіда;

- аналіз к\р;

- робота з документами

- бесіда;

- відвідування  та аналіз уроків;

- анкетування учнів

- бесіда з дітьми, бать-

  ками, вчителями;

- перевірка документації;

- відвідування занять;

- вивчення плану роботи;

- спостереження
	Упродовж року

Упродовж року

(квітень)
Упродовж року

(березень)
Упродовж року

(травень)

	Протокол

Довідка

Атестаційні листи

Довідка
	педрада
засідання ШМО

Засідання атестаційної комісії

нарада

	Карєва Т.М.

Заступник директора з НВР
 Карєва Т.М.
Заступник директора з НВР 
Карєва Т.М.атестаційна комісія

Малюк О.О.


VІІ.3. Педагогічні ради.

	Термін
	Зміст
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	Серпень 2022
	1. Підсумки роботи 
в 2022/2023 навчальному році

 та особливості організації освітнього процесу в умовах правового воєнного стану в 2023/2024 навчальному році

2. Про схвалення Порядку організації освітнього процесу в закладі загальної середньої освіти в період правового воєнного стану.
3. Про погодження розкладу.

4. Про схвалення плану дій щодо попередження булінгу.
5. Про погодження річного плану роботи школи.

6. Про погодження річного плану роботи шкільної бібліотеки.

7. Про погодження річного плану роботи практичного психолога.
8. Про погодження річного плану роботи соціального педагога.

9. Про роботу з запобігання всім видам дитячого травматизму, профілактику правопорушень.
10. Про погодження режиму роботи школи.
11. Про підсумки підвищення кваліфікації вчителів.

12. Про форми здобуття загальної середньої освіти.

13. Про педагогічний патронаж. 

14. Про оцінювання в 1-2-х, 3-4-х классах.

15. Про оцінювання в 5-х  класах
Про компенсацію освітніх втрат

16. Про ведення електронного документообігу
17. Про погодження навчальних програм розроблених на основі модельних для 5-6-х класів.
18. Про визначення освітнього рівня Тіщенко Світозара.
19. Про внесення змін у освітні програми, річний навчальний план, в положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти, в Програму розвитку, в Стратегію розвитку та Перспективний план закладу освіти
	Адміністрація

школи
	

	Листопад

	1.Про виконання рішень попередніх засідань педагогічних рад.
 2. Інтеграція інфомедійної грамотності в освітній процес.
3. Про стан викладання фізичної культури.

4. Про стан роботи із зверненнями громадян та запобігання корупції 
	Адміністрація школи
	

	Січень
	1. Про виконання рішень попередніх засідань педагогічних рад.

2. Про визначення претендентів на нагородження медаллю учнів 11-х класів та свідоцтвом з відзнакою учнів 9-х класів у 2023/2024 навчальному році.
3.Про стан роботи школи з питань реалізації мовного законодавства.

4. Про адаптацію учнів 5-х, 10-А , 10-Б класів.
5. Школа-територія соціалізації та захисту прав дитини
	Адміністрація школи
	

	Лютий 
	1. Про виконання рішень попередніх засідань педагогічних рад.

2. Про роботу класних керівників з організації гарячого харчування.(за умови очного навчання)
3. Про роботу з запобігання всім видам дитячого травматизму.

4. Про роботу класних керівників з дітьми пільгових категорій.
	Адміністрація школи
	

	Квітень 
	1. Про виконання рішень попередніх засідань педагогічних рад.

2.Про вибір школи предмета за вибором для проходження ДПА у 9-х класах.

3. Про підготовку до проведення державної підсумкової атестації учнів 4-х, 9-х та 11-х класів.

4. Про створення та порядок діяльності комісії спірних питань.

5. Про звільнення учнів 9-х та 11-х класів від державної підсумкової атестації.(за потребою) 

6. Про літнє оздоровлення учнів.

7. Про організоване закінчення 2023/2024 навчального року, вивчення нормативних документів.


	Адміністрація школи
	

	Травень
Червень 
	1. Про виконання рішень попередніх засідань педагогічних рад.

2.Про погодження завдань ДПА.
3. Про роботу з запобігання всім видам дитячого травматизму.

4. Про стан викладання фізичної культури.

5. Про стан роботи школи з профілактики

правопорушень, бродяжництва, безпритульності.
6. Про стан роботи з дітьми пільгових категорій. 
7. Про стан викладання предмету «Захист України» і військово-патріотичне виховання в школі

8. Про погодження  річного навчального плану на 2024/2025навчальний рік.

9. Про нагородження учнів 3-8-х та 10-х класів Похвальними листами «За високі досягнення у навчанні» 
10. Про переведення до наступного класу учнів 1-4-х, 5-8-х та 10-х  класів.

11. Про підсумки вивчення методичної теми школи педпрацівниками.

1. Про нагородження учнів 11-х класів Похвальними грамотами,  медалями 
2. Про видачу учням 9-х класів свідоцтв про базову загальну середню освіту, випускникам 11-х класів – свідоцтв  про повну загальну середню освіту.

3. Про випуск зі школи учнів 
11-х класів.

4. Про випуск та переведення школи учнів 

9-х класів.

4.Про стан роботи із зверненнями громадян та запобігання корупції
5. Про стан викладання фізичної культури

6. Про стан викладання української мови

7. Про адаптацію учнів 1-х класів.
	Адміністрація школи
	


VІ.4. Наради при директорі

	Термін виконання
	Зміст 
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	вересень
	1. Про виконання плану заходів з організованого початку навчального року (самоаналіз згідно з протоколом):

· Підсумки проведення медогляду;

· Підсумки проведення літнього оздоровлення учнів;(не було), навчальних екскурсій та навчальної практики;

· Забезпечення учнів підручниками;

· Організація харчування учнів у школі, організація харчування учнів пільгового контингенту (у разі очного навчання), дієтичного харчування;

· Організація чергування вчителів у школі(у разі очного навчання);
· Працевлаштування учнів 9-х, 11-х класів, стан профорієнтаційної роботи;

· Дотримання санітарно-гігієнічних норм у школі, протиепідемічних заходів (у разі очного навчання);
· Комплектування класів, ГПД, розподіл навчальних кабінетів, (у разі очного навчання)

розклад уроків, факультативів, індивідуальних та групових занять, гуртків;

· Організація здобуття освіти за індивідуальною формою (педагогічний патронаж);

· Ведення шкільної документації, особових справ учнів;

· Соціальний захист учнів у школі;

· Виконання Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту»
· Охоплення учнів 10 – 11-х класів профільним навчанням
· Про стан ЦЗ в школі
2. Про календарне планування, навчальні програми  та планування виховної роботи на І семестр 2023/2024 н.р.

3. Про план роботи школи на вересень-жовтень.

4. Про підсумки виконання наказів.

5. Про ведення класних журналів та журналів інструктажу з техніки безпеки та безпеки життєдіяльності.
6. Про проведення атестації педагогічних праців-

ників
	Адміністрація 


	

	Жовтень
	1. Про виконання попередніх рішень.

2. Про роботу педколективу з організації контролю

за відвідуванням учнями навчальних занять.

3. Про проведення інвентаризації матеріальних

цінностей.

4. Про підготовку до роботи в осінньо-зимовий

період.

5. Про підготовку учнів до участі в І-ІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін.(за умови проуведення)
6. Про роботу з молодими спеціалістами, кадровим

резервом, новопризначеними вчителями.
7. Про організацію проведення осінніх канікул.

8. Про план роботи школи на листопад.

9. Про підсумки виконання наказів. 

10. Про профорієнтаційну роботу з учнями

11. Про контроль за організацією освітнього процесу в 1-4-х, 5-6-х  класах в умовах НУШ
12. Про роботу з учнями, які потребують психологічної підтримки. Виявлення, попередження і розгляд випадків насильства та жорстокого поводження з дітьми

13. Про охоплення учнів позашкільною освітою

14. Про  вивчення адаптивного періоду учнів1-2-х , 5-х класів
	Малюк О.О.

Тернавська Л.О.
Діденко І.Г.

Діденко І.Г.
Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Рвачова М.К.
Тернавська Л.О.
Малюк О.О.

Карєва Т.М.

Чіркова І.В.
Рвачова М.К.
практичний психолог
Рвачова М.К.
Карєва Т.М.
Практичний психолог
	

	Листопад 
	1. Про виконання попередніх рішень.

2. Про план роботи школи на грудень.

3. Про підсумки виконання наказів.

4. Про проведення інвентаризації шкільного майна.

5. Про організацію роботи учнів-членів МАН України.

6. Про стан виконання антикорупційних заходів.

7. Про стан техніки безпеки на уроках фізичної культури

8. Про контроль за організацією освітнього процесу в 5-6-х класах


	Малюк О.О.

Тернавська Л.О.
Карєва Т.М.

Діденко І.Г.

Шудренко А.Г.

Карєва Т.М.

Тернавська Л.О. 
Карєва Т.М.


	

	Грудень
	1. Про виконання попередніх рішень.

2. Про план роботи школи на січень.

3. Про підготовку до проведення новорічних та різдвяних свят. План роботи на зимові канікули.

4. Про дотримання протипожежної безпеки.

3. Про систему роботи класних керівників, учителів з запобігання всім видам дитячого травматизму

4. Про виконання розділу річного плану щодо соціального захисту дітей.

5. Про ведення класних журналів.

6. Про виконання навчальних програм, обов’язкових видів робіт за І семестр.

7. Про участь педагогічних працівників школи в

фахових конкурсах.

8.Про підсумки виконання наказів.

9. Про стан ведення особових справ та трудових книжок педагогів.

10.Про ведення журналів інструктажу з техніки безпеки.

11.Про підвищення кваліфікації педагогічних працівників

12.Контроль за роботою веб-сайту школи

13. Про об`єктивність оцінювання педагогічними працівниками навчальних досягнень учнів 

14. Про стан роботи із звернення громадян та виконання вимог закону України «Про засади запобігання і протидії корупції»
	Малюк О.О.

Тернавська Л.О.
Тернавська Л.О.
Діденко І.Г..
Тернавська Л.О.
Барановська-Стельмах Т.С 
Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.
Малюк О.О.

Тернавська Л.О.
Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.
Карєва Т.М.
	

	Січень
	1. Про виконання попередніх рішень.

2. Про план роботи школи на лютий.

3. Про підсумки виконання наказів.

4. Про підсумки участі учнів школи у ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін.(у разі їх проведення)
5. Про підсумки роботи з учнями що здобувають освіту за індивідуальною формою у І семестрі 2023/2024 н.р.

6. Про співбесіди щодо попередніх відпусток.

7.Про підсумки внутрішкільного контролю за І семестр

8. Про медогляди вчителів школи.

9.Про перевірку стану виконання та корекція планів роботи

10. Про рівень навчальних досягнень учнів за результатами виконання навчальних програм
	Малюк О.О.

Тернавська Л.О.
Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Малюк О.О.

Карєва Т.М.
Чіркова І.В.

Карєва Т.М.
Карєва Т.М.
	

	Лютий 
	1. Про виконання попередніх рішень.

2. Про план роботи школи на березень.

3. Про підсумки виконання наказів.

4. Про підсумки участі педагогічних працівників школи в

фахових конкурсах
5. Про профілактику правопорушень, злочинності

та бездоглядності

6. Про підготовку до проведення Дня ЦЗ  в школі.

7.Про профорієнтаційну роботу з учнями
	Малюк О.О.

Тернавська Л.О.
Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Барановська-Стельмах Т.С.
Карєва Т.М.
Карєва Т.М.
	

	Березень 
	1. Про виконання попередніх рішень.

2. Про план роботи школи на квітень.

3. Про підсумки виконання наказів.

4. Про профорієнтаційну роботу в школі.

5. Про організацію харчування учнів 1-4-х класів та

пільгового контингенту. (у разі очного навчання)
6. Про перевірку документації на видачу випускної документації
7.Про дотримання санітарно-гігієнічних норм в організації освітнього процесу 

8. Про роботу з учнями, які потребують психологічної підтримки. Виявлення, попередження і розгляд випадків насильства та жорстокого поводження з дітьми

9. Про здійснення класно-урочного контролю в 9-х класах

10.Про профілактика травматизму

11. Про стан роботи із звернення громадян та виконання вимог закону України «Про засади запобігання і протидії корупції»
	Малюк О.О.

Тернавська Л.О.
Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Чіркова І.В.
Карєва Т.М.

Чіркова І.В.
Рвачова М.К.
Практичний психолог
Карєва Т.М.

Тернавська Л.О.
Карєва Т.М.
	

	Квітень 
	1. Про виконання попередніх рішень.

2. Про план роботи школи на травень.

3. Про підсумки виконання наказів.

4. Про підсумки атестації педагогічних працівників.

5. Про ознайомлення з інструктивно-нормативною

документацією про закінчення навчального року:

· Організація проведення державної підсумкової атестації учнів 4-х, 9-х, 11-х класів;

· Організація військово-польових зборів;

· Організація проведення ЗНО.

6. Про профорієнтаційну роботу з учнями

7. Про стан техніки безпеки на уроках фізичної культури

8. Про охоплення учнів 10 – 11-х класів профільним навчанням

9.Контроль за роботою веб-сайту школи

10. Про вивчення роботи молодих та новопризначених педагогічних працівників

11.Про стан ЦЗ в школі.

12.Про літнє оздоровлення (за умови проведення)

	Малюк О.О.
Тернавська Л.О.
Карєва Т.М.
Карєва Т.М.
Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Тернавська Л.О.
Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.
Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Чіркова І.В.
	

	Травень 
	1. Про виконання попередніх рішень.

2. Про план роботи школи на червень.
3. Про підсумки виконання наказів.

4. Про виконання навчальних програм, обов’язкових

видів робіт.

5. Про проведення ДПА учнів 4-х, 9-х, 11-х класів.

6. Про роботу з запобігання всім видам дитячого травматизму

7. Про попереднє педнавантаження.

9. Про організацію літнього відпочинку школярів.(за умови проведення)
10. Про проведення ремонтних робіт у школі.

11. Про стан роботи педколективу з охорони здоров’я дітей.

12. Про організацію закінчення навчального року.

13. Про підготовку школи до нового 2024/2025 н. р.

14. Про виписку документів про освіту.

15. Про ведення класних журналів 

16. Про профорієнтаційну роботу з учнями.

17. Про підвищення кваліфікації педагогічних працівників

18. Про перевірку стану виконання та корекція планів роботи

19. Про об`єктивність оцінювання педагогічними працівниками навчальних досягнень учнів

20. Про   стан роботи щодо організації з працевлаштування випускників 9,11-х класів

21. Про стан роботи із звернення громадян та виконання вимог закону України «Про засади запобігання і протидії корупції»
	Малюк О.О.
Тернавська Л.О.
Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Чіркова І.В.

Карєва Т.М.

Тернавська Л.О.
Малюк О.О.
Чіркова І.В.
Малюк О.О.
Чіркова І.В.
Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.
Карєва Т.М.
Карєва Т.М.

Карєва Т.М.
Малюк О.О.

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.

Карєва Т.М.
Карєва Т.М.
	

	Червень
	1. Про виконання попередніх рішень.

2. Про план роботи школи на липень-серпень.

3. Про підсумки виконання наказів.

4. Про підсумки внутрішкільного контролю за ІІ семестр

5. Про медогляди вчителів школи
7. Про стан проведення ремонтних робіт.

8. Про рівень навчальних досягнень учнів за результатами виконання навчальних програм
	Малюк О.О.
Тернавська Л.О.
Малюк О.О.
Карєва Т.М.

Чіркова І.В.

Малюк О.О.

Карєва Т.М.


	

	Серпень
	1. Про виконання попередніх рішень.

2. Про підсумки виконання наказів.

3. Про стан проведення ремонтних робіт.
4. Про готовність школи до нового навчального року.

5. Про стан роботи із звернення громадян та виконання вимог закону України «Про засади запобігання і протидії корупції»
	Малюк О.О.
Карєва Т.М.

Малюк О.О.

Малюк О.О.

Карєва Т.М.
	


VІІ.5. Циклограма видання наказів та довідок за результатами контрольно-аналітичної діяльності

Циклограма  наказів  з  основної  діяльності

	Мі-сяць
	№

п/п
	Назва
	Відповідальний за підготовку наказу, довідки
	Відмітка про виконання



	
	
	
	
	Довідка
	Наказ

 (дата  №)

	серпень
	1. 
	
	
	
	

	
	2. 
	Про підготовку та організований початок навчального року
	Карєва Т.М.
	
	

	
	3. 
	Про участь учнів школи у міжнародному традиційному легкоатлетичному марафоні «Визволення», присвяченому Дню міста
	Цмоковенко В.Є
	
	

	
	4. 
	Про обладнання кабінету інформатики та інформаційно-комунікаційних технологій навчання в школі та режим праці учнів на персональних комп’ютерах 
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	5. 
	Про проходження медичних оглядів працівниками школи
	Чіркова І.В.
	
	

	
	6. 
	Про посилення профілактичної роботи щодо запобігання нещасним випадкам з учнями школи 
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	7. 
	Про організацію профілактичних медичних оглядів учнів школи до початку навчального року
	Чіркова І.В..
	
	

	
	8. 
	Про створення комісії по використанню коштів фонду загально обов’язкового навчання
	Карєва Т.М.
	
	

	
	9. 
	Про режим роботи школи
	Карєва Т.М.
	
	

	
	10. 
	Про призначення громадських вихователів
	Барановська-Стельмах Т.С..
	
	

	
	11. 
	
	
	
	

	
	12. 
	Про організацію роботи з соціальної підтримки дітей пільгових категорій школи 
	Барановська-Стельмах Т.С..
	
	

	
	13. 
	Про призначення відповідального за організацію роботи загону ДЮП
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	14. 
	Про призначення відповідальних працівників за інформаційне наповнення та оновлення офіційного сайту школи та отримання електронної пошти
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	15. 
	Про створення тарифікаційної комісії
	Карєва Т.М.
	
	

	
	16. 
	Про організацію роботи з обдарованими дітьми школи 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	17. 
	Про звільнення учнів від уроків фізичної культури
	Карєва Т.М.
	
	

	
	18. 
	Про організацію роботи гуртків 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	19. 
	Про роботу педагогічного колективу щодо попередження пропусків уроків учнями школи
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	20. 
	Про організацію роботи щодо надання платних послуг
	Карєва Т.М.
	
	

	
	21. 
	Про організацію харчування учнів 1-11 класів 
	Чіркова І.В.
	
	

	
	22. 
	Про організацію вивчення предмета «Фізична культура» в школі 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	23. 
	Про організацію роботи школи щодо вивчення предмету «Захист України» 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	24. 
	Про організацію та проведення методичної роботи з педагогічними працівниками школи 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	25. 
	Про організацію роботи з молодими спеціалістами
	Карєва Т.М.
	
	

	
	26. 
	Про організацію роботи ГПД
	Чіркова І.В.
	
	

	
	27. 
	Про перерозподіл підручників
	Нежид Є.В.
	
	

	
	28. 
	Про відкриття спеціальної медичної групи
	Карєва Т.М.
	
	

	
	29. 
	Про організацію навчання учнів за індивідуальною формою 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	30. 
	Про участь учнів школи у районних учнівських турнірах та конкурсах з навчальних предметів 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	31. 
	Про надання безкоштовного харчування дітям пільгової категорії
	Чіркова І.В.
	
	

	
	32. 
	Про роботу школи в програмному комплексі  ДІСО
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	33. 
	Про   календарне  планування   вчителями-предметниками   
	Карєва Т.М.
	
	

	
	34. 
	Про організацію виховної роботи школи 
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	35. 
	Про  організацію    фізкультурно-оздоровчих та спортивно-масових заходів  
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	36. 
	Про дотримання єдиного орфографічного режиму в школі 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	37. 
	Про створення умов для успішної адаптації учнів 1-2-х класів  
	Чіркова І.В.
	
	

	
	38. 
	Про створення умов для успішної адаптації учнів 5-х класів  
	Карєва Т.М.


	
	

	
	39. 
	Про створення умов для успішної адаптації учнів 10-х класів  
	Карєва Т.М.


	
	

	вереснь
	40. 
	Про призначення відповідального за випускну документацію
	Карєва Т.М.
	
	

	
	41. 
	Про дотримання санітарно-гігієнічних норм в організації освітнього процесу
	Чіркова І.В.
	
	

	
	42. 
	Про створення атестаційної комісії та затвердження її складу 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	43. 
	Про організацію чергування у школі
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	44. 
	Про розподіл учнів за групами для занять на уроках фізичної культури 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	45. 
	Про звільнення учнів від уроків фізичної культури
	Карєва Т.М.
	
	

	
	46. 
	Про організацію участі в районних змаганнях з легкоатлетичної естафети серед збірних команд учнів школи в рамках міської Спартакіади «Спорт і школа» 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	47. 
	Про проведення навчальних екскурсій та навчальної практики учнів 1-8-х, 10-х класів 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	48. 
	Про організацію та проведення І та ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	49. 
	Про організацію та проведення  шкільного етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів  МАН України
	Карєва Т.М.
	
	

	
	50. 
	Про  організацію  роботи  бібліотеки 
	Нежид Є.В.
	
	

	
	51. 
	Про проведення предметних тижнів 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	52. 
	Про призначення відповідального за роботу із ЗНО/НМТ
	Карєва Т.М.
	
	

	
	53. 
	Про вивчення стану викладання навчальних предметів 
	Карєва Т.М.
	
	

	Жов-тень
	54. 
	Про участь у районних змаганнях з легкоатлетичного чотирьохборства серед команд учнів школи в рамках міської спартакіади «Спорт і школа» 
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	55. 
	Про перевірку учнівських щоденників
	Рвачова М.К.
	
	

	
	56. 
	Про надання безкоштовного харчування дітям пільгової категорії (за необхідністю)
	Чіркова І.В..
	
	

	
	57. 
	Про участь учнів школи в районних змаганнях з баскетболу серед учнів 10-11 класів ЗНЗ району в рамках міської Спартакіади «Спорт і школа» 
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	58. 
	
	
	
	

	
	59. 
	Про участь команд юнаків школи районних змаганнях з футболу «Шкіряний м’яч» у рамках Спартакіади «Спорт і школа»
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	60. 
	Про проведення стрільб з пневматичної гвинтівки
	Карєва Т.М.
	
	

	
	61. 
	Про організацію та проведення навчально-польових занять з юнаками та проходження медичної практики з дівчатами 11-А класу 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	62. 
	Про участь учнів школи у районних змаганнях з волейболу серед учнів 10-11 класів ЗЗСО  району в рамках міської Спартакіади «Спорт і школа»
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	63. 
	Про участь учнів 8-11-х класів школи в  традиційних змаганнях «Біг патрулів»
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	64. 
	Про забезпечення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування шкільною формою, одягом, взуттям
	Барановська-Стельмах Т.С..
	
	

	
	65. 
	Про надання одноразової матеріальної допомоги дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування
	Барановська-Стельмах Т.С..
	
	

	
	66. 
	Про заходи щодо попередження захворювання, поширення грипу та гострих респіраторних вірусних інфекцій
	Чіркова І.В.
	
	

	
	67. 
	Про запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів школи під час осінніх канікул
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	68. 
	Про підсумки роботи з обліку продовження навчання та працевлаштування випускників 9-х, 11-А класів 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	69. 
	Про підсумки внутрішкільного контролю за станом викладання фізичної культури
	Карєва Т.М.
	
	

	Ли-

сто-пад
	70. 
	Про проведення І (шкільного) та ІІ (районного) етапів  Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика серед учнів 3-4-х класів школи
	Карєва Т.М.
	
	

	
	71. 
	Про організацію профілактичних медичних оглядів учнів школи після закінчення шкільних осінніх канікул
	Чіркова І.В.
	
	

	
	72. 
	Про перевірку учнівських зошитів
	Карєва Т.М.
	
	

	
	73. 
	Про організацію та проведення І (шкільного) етапу комбінованої естафети «Веселі старти» серед учнів 2-3 класів на Кубок пам’яті учителя фізичної культури Є.К.Курносика та участь команди учнів школи в ІІ (районному) етапі.
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	74. 
	Про участь у районному етапі міського конкурсу знавців української мови
	Карєва Т.М.
	
	

	
	75. 
	Про підсумки вивчення стану викладання «Основи здоровя» 
	Карєва Т.М.
	
	

	грудень
	76. 
	Про відзначення учнями школи Дня Збройних Сил України
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	77. 
	Про організацію та проведення І (шкільного) етапу змагань з футболу серед учнів 5-6 класів та участь учнів школи в районних змаганнях з футболу серед учнів 5-6 класів ЗНЗ району в рамках міської Спартакіади «Спорт і школа» 
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	78. 
	Про запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів школи під час проведення новорічних, різдвяних свят і зимових шкільних канікул 
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	79. 
	Про призначення відповідального за формування та відправлення до ХРЦОЯО комплектів реєстраційних документів випускників  школи
	Карєва Т.М.
	
	

	
	80. 
	Про заходи протипожежної безпеки під час зимових канікул, проведення новорічних та різдвяних свят
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	81. 
	Про стан ведення шкільної документації за І семестр 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	82. 
	Про виконання навчальних програм у І семестрі 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	83. 
	Про підсумки вивчення стану викладання 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	84. 
	Про організацію профілактичних медичних оглядів учнів школи після закінчення шкільних зимових канікул
	Чіркова І.В.
	
	

	
	85. 
	Про стан роботи з дітьми пільгових категорій за І семестр
	Кудрявська А.Ю.
	
	

	
	86. 
	Про стан виховної роботи за І семестр 
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	87. 
	Про стан роботи школи з профілактики правопорушень, бродяжництва, безпритульності за І семестр 
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	88. 
	Про підсумки підготовки цивільного захисту у школі в 2022 році та основні завдання на 2023  рік
	Карєва Т.М.
	
	

	
	89. 
	Про стан роботи школи зі зверненнями громадян та з питань виконання законів України «Про засади запобігання і протидії корупції» і «Про доступ до публічної інформації» 
	Цмоковенко В Є.
	
	

	
	90. 
	Про організацію роботи із зверненнями громадян в школі на 2022  рік
	Цмоковенко В Є.
	
	

	
	91. 
	Про заборону тютюнопаління в приміщенні та на території школи
	Цмоковенко В Є.
	
	

	
	92. 
	Про підсумки підвищення кваліфікації педпрацівників школи 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	93. 
	Про організацію та проведення  І (районного) етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів  МАН України
	Карєва Т.М.
	
	

	Сі-

Ч   ень
	94. 
	Про затвердження номенклатури справ у 2023 році
	Цмоковенко В Є.
	
	

	
	95. 
	Про ведення ділової документації в школі в 2023 році 
	Цмоковенко В Є.
	
	

	
	96. 
	Про організацію харчування дітей у школі в 2023 році
	Чіркова І.В.
	
	

	
	97. 
	Про підсумки профілактичної роботи з питань запобігання всім видам дитячого травматизму у 2023 році та про завдання на 2024  рік
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	98. 
	Про організацію цивільного захисту в школі у 2024 році
	Карєва Т.М.
	
	

	
	99. 
	Про стан відвідування учнями навчальних занять за I семестр 
	Кудрявська А.Ю.
	
	

	
	100. 
	Про плинність учнів у групі продовженого дня  (за необхідністю)
	Чіркова І.В.
	
	

	
	101. 
	Про підсумки адаптації учнів 5-х класів
	Карєва Т.М.
	
	

	
	102. 
	Про підсумки адаптації учнів 10-А класу
	Карєва Т.М.


	
	

	
	103. 
	Про додаткові весняні канікули для учнів 1-х класів школи (за потребою)
	Чіркова І.В.

	
	

	
	104. 
	Про організацію та проведення І(шкільного) етапу та  участь учнів школи в районному етапі  міської предметної олімпіади випускників школи І ступеня «Путівка в науку»
	Чіркова І.В.
	
	

	
	105. 
	Про підсумки вивчення стану викладання 

	Карєва Т.М.
	
	

	
	106. 
	Про організацію та проведення І (шкільного ) етапу та участь команди учнів школи в районному етапі змагань з бадмінтону змагань з бадмінтону
	Цмоковенко В.Є
	
	

	
	107. 
	Про перевірку учнівських щоденників
	Рвачова М.К.
	
	

	
	108. 
	Про підготовку і проведення «Дня цивільного захисту» в школі
	Карєва Т.М.
	
	

	
	109. 
	Про організоване закінчення  навчального року та проведення державної підсумкової атестації навчальних досягнень учнів
	Карєва Т.М.
	
	

	
	110. 
	Про запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів школи під час весняних канікул 
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	111. 
	Про організацію профілактичних медичних оглядів учнів школи після закінчення шкільних весняних канікул
	Чіркова І.В.
	
	

	
	112. 
	Про участь у І (районному) етапі міського турніру юних журналістів
	Карєва Т.М.
	
	

	
	113. 
	Про участь у І (районному) етапі міського турніру юних істориків
	Карєва Т.М.
	
	

	
	114. 
	Про участь учнів школи у ІІ (районному) етапі міського конкурсу дружин юних пожежних
	Рвачова М.К.
	
	

	
	115. 
	Про участь учнів 5-7-х класів школи у І (районному) етапі  міському турніру з основ інформатики
	Карєва Т.М.
	
	

	
	116. 
	Про результати участі учнів у Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів
	Карєва Т.М.
	
	

	
	117. 
	Про підсумки вивчення стану викладання 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	118. 
	Про підсумки вивчення стану роботи ГПД
	Чіркова І.В.
	
	

	квітень
	119. 
	Про участь учнів школи у ІІІ Харківському міжнародному марафоні
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	120. 
	Про перевірку учнівських зошитів
	Карєва Т.М.
	
	

	
	121. 
	Про підготовку та проведення військово-спортивного свята з нагоди закінчення вивчення предмета «Захист України» 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	122. 
	Про запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів під час навчальних екскурсій,державної підсумкової атестації, навчальної практики та канікул у літній період 
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	123. 
	Про звільнення від проходження державної підсумкової атестації учнів школи (за необхідністю)
	Карєва Т.М.
	
	

	
	124. 
	Про підсумки вивчення роботи факультативів, ІГЗ, гуртків
	Карєва Т.М.


	
	

	
	125. 
	Про підсумки проведення «Дня цивільного захисту»
	Карєва Т.М.
	
	

	
	126. 
	Про участь учнів школи в шкільному та районному етапах міської військово-спортивної гри «Патріот»
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	127. 
	Про створення атестаційних комісій для проведення  державної підсумкової атестації в 4-х класах
	Карєва Т.М.
	
	

	
	128. 
	Про створення атестаційних комісій для проведення державної підсумкової атестації в 9-х класах 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	129. 
	Про затвердження завдань ДПА
	Карєва Т.М.


	
	

	
	130. 
	Про участь учнів школи у районному етапі фізкультурно-патріотичного фестивалю школярів Харківської області «Козацький гарт»за програмою обласних щорічних змагань учнівської молоді «Спорт протягом життя» 
	Цмоковенко В.Є.
	
	

	
	131. 
	Про організацію заходів з літнього відпочинку та оздоровлення учнів школи 
	Чіркова І.В.
	
	

	
	132. 
	Про проведення обліку продовження навчання та працевлаштування випускників 9-х, 11-го класів 2024 року
	Карєва Т.М.
	
	

	
	133. 
	Про призначення комісії з перевірки  об’єктивності та відповідності виставлення балів навчальних досягнень учнів та правильності оформлення документів про освіту
	Карєва Т.М.
	
	

	
	134. 
	Про створення комісії з оформлення випускної документації учнів 9,11 класів 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	135. 
	Про підсумки вивчення предмета «Захист України» і військово-патріотичного виховання у школі 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	136. 
	Про організацію пришкільного дитячого закладу відпочинку «Сонечко» 
	Чіркова І.В.
	
	

	
	137. 
	Про надання пільгових путівок до ДЗВ «Сонечко» 
	Чіркова І.В.
	
	

	
	138. 
	Про виконання навчальних програм 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	139. 
	Про проведення випускного вечора в школі 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	140. 
	Про результати ДПА учнів 4-х класів 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	141. 
	Про підрахунок середнього балу свідоцтва про здобуття базової  загальної середньої освіти учнів 9-х класів
	Карєва Т.М.
	
	

	
	142. 
	Про нагородження учнів 11-х класів
	Карєва Т.М.
	
	

	
	143. 
	Про підсумки проведення ДПА в 11-х класах
	Карєва Т.М.
	
	

	
	144. 
	Про підсумки викладання в школі предмета «Фізична культура»
	Карєва Т.М.
	
	

	
	145. 
	Про стан роботи з дітьми пільгових категорій 
	Барановська-Стельмах Т.С.
	
	

	
	146. 
	Про нагородження учнів 3-8-х, 10-А класів Похвальними листами 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	147. 
	Про підсумки навчальної практики та навчальних екскурсій у 1-4-х, 5-8-х, 10-А, 10-Б класах
	Карєва Т.М.
	
	

	
	148. 
	Про стан ведення шкільної документації 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	149. 
	Про стан роботи школи з профілактики правопорушень, бродяжництва, безпритульності 
	Барановська-Стельмах Т.С.
	
	

	
	150. 
	Про проведення інвентаризації бібліотечних фондів підручників
	Нежид Є.В.
	
	

	
	151. 
	Про підсумки роботи педагогічного колективу щодо охоплення харчуванням та організації питного режиму 
	Чіркова І.В.
	
	

	
	152. 
	Про підсумки методичної роботи в школі 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	153. 
	Про підсумки роботи школи щодо дотримання санітарно-гігієнічних норм в організації освітнього процесу
	Чіркова І.В.
	
	

	
	154. 
	Про підсумки внутрішкільного контролю за організацією індивідуального навчання 
	Карєва Т.М.
	
	

	
	155. 
	Про підсумки роботи школи щодо медичного обслуговування учнів
	Чіркова І.В.
	
	

	
	156. 
	Про підсумки вивчення стану викладання української мови та літератури
	Карєва Т.М.
	
	

	Червень 
	157. 
	Про стан відвідування учнями навчальних занять протягом навчального року
	Барановська-Стельмах Т.С.
	
	

	
	158. 
	Про підсумки роботи шкільної  бібліотеки у навчальному році
	Нежид Є.В.
	
	

	
	159. 
	Про підсумки проведення ДПА в 9-х класах
	Карєва Т.М.
	
	

	
	160. 
	Про підсумки виховної роботи протягом навчального року
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	161. 
	Про підсумки спортивно-масової та фізкультурно-оздоровчої роботи у школі 
	Тернавська Л.О.
	
	

	
	162. 
	Про підсумки роботи соціально-психологічної служби
	Барановська-Стельмах Т.С.
	
	

	
	163. 
	Про підсумки адаптації учнів 1-2-х класів
	Чіркова І.В.


	
	


Циклограма наказів з адміністративно-господарчої діяльності.

	Мі-сяць
	№

п/п
	Назва
	№ наказу,

дата
	Хто  готує  проект наказу
	Відмітка про виконання

	Серпень 
	1. 
	Про організацію роботи з охорони праці, безпеки життєдіяльності та призначення відповідальних
	
	Діденко І.Г.
	

	
	2. 
	Про призначення відповідальних за протипожежну безпеку
	
	Діденко І.Г.
	

	
	3. 
	Про організацію ДПД у школі
	
	Діденко І.Г.
	

	
	4. 
	Про призначення відповідальних за технічний стан електрообладнання в майстернях
	
	Діденко І.Г.
	-

	
	5. 
	Про проведення інвентаризації товарно-матеріальних цінностей
	
	Діденко І.Г.
	

	
	6. 
	Про створення постійно   діючої комісії з писання та оприбуткування товарно-матеріальних цінностей 
	
	Діденко І.Г.
	

	
	7. 
	Про призначення відповідального за збереження приміщень та будівель
	
	Діденко І.Г.
	

	
	8. 
	Про призначення відповідального за електричне господарство
	
	Діденко І.Г.
	

	
	9. 
	Про площу школи, що прибирається
	
	Діденко І.Г.
	

	
	10. 
	Про призначення матеріально відповідальних працівників
	
	Діденко І.Г.
	

	
	11. 
	Про призначення відповідального за теплове господарство
	
	Діденко І.Г.
	

	
	12. 
	Про організацію контролю за використанням тепла, електроенергії та води
	
	Діденко І.Г.
	

	
	13. 
	Про розподіл обов’язків серед обслуговуючого персоналу школи
	
	Діденко І.Г.
	

	вересень
	14. 
	Про  організацію  роботи з  протипожежної безпеки
	
	Діденко І.Г.
	

	
	15. 
	Про створення комісії школи для проведення осіннього огляду технічного стану будівель та споруд

та обстеження технічного стану будівель, споруд та інженерних мереж
	
	Діденко І.Г.
	

	
	16. 
	
	
	Діденко І.Г.
	

	Жовтень 
	17. 
	Про початок опалювального періоду в школі
	
	Діденко І.Г.
	

	
	18. 
	Про затвердження плану заходів щодо попередження надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру і пожежної безпеки в осінньо-зимовий період
	
	Діденко І.Г.
	

	
	19. 
	Про  підготовку школи  до роботи у осінньо-зимовий період
	
	Діденко І.Г.
	

	Грудень 
	20. 
	Про призначення   відповідальних  за  протипожежну  безпеку   під   час   проведення  новорічних свят

Про заходи протипожежної безпеки під час новорічних свят та зимових канікул
	
	Діденко І.Г.
	

	
	21. 
	
	
	Діденко І.Г.
	

	січень
	22. 
	Про призначення відповідальної особи за безпечне функціонування школи в зимовий період
	
	Діденко І.Г.
	

	Лю-тий
	23. 
	Про перевірку знань ПТЕту та ТМ, охорони праці
	
	Діденко І.Г.
	

	
	24. 
	Про затвердження лімітів споживання енергоносіїв у фізичних у фізичних обсягах та посилення роботи щодо економії споживання енергоносіїв 
	
	Діденко І.Г.
	

	
	25. 
	Про план економії споживання енергоносіїв
	
	Діденко І.Г.
	

	Бере-зень
	26. 
	Про проведення двомісячника благоустрою міста «Зелена весна» у школі
	
	Діденко І.Г.
	

	Квітень 
	27. 
	Про створення комісії в школі для проведення весняного огляду технічного стану будівель та  споруд
	
	Діденко І.Г.
	

	
	28. 
	Про припинення  опалювального сезону в школі
	
	Діденко І.Г.
	

	
	29. 
	Про  створення комісії щодо прийому школи
	
	Діденко І.Г.
	

	
	30. 
	Про організацію ремонтних робіт в школі
	
	Діденко І.Г.
	

	Травень 
	31. 
	Про підготовку теплової системи та електромережі  школи до роботи у осінньо- зимовий період 
	
	Діденко І.Г.
	

	
	32. 
	Про створення комісії з перевірки стану готовності теплового господарства школи до опалювального періоду
	
	Діденко І.Г.
	

	
	33. 
	Про підготовку до нового навчального року
	
	Діденко І.Г.
	

	Чер-вень
	34. 
	Про  підготовку школи  до роботи у осінньо-зимовий період 
	
	Діденко І.Г.
	


Циклограма  наказів  з  кадрових  питань.

	Мі-сяць
	№

п/п
	Назва
	№ наказу,

дата
	Хто  готує  проект наказу
	Відмітка про виконання

	Серпень 
	1. 
	Про організацію чергування в школі у серпні 
	
	Цмоковенко В.Є.
	

	
	2. 
	Про розподіл класів на групи при вивчені окремих предметів 
	
	Карєва Т.М.
	

	
	3. 
	Про організацію роботи групи продовженого дня 
	
	Карєва Т.М.
	

	
	4. 
	Про розподіл навчального навантаження педпрацівників 
	
	Карєва Т.М.
	

	
	5. 
	Про розподіл обов’язків між членами  адміністрації школи
	
	Карєва Т.М.
	

	
	6. 
	Про призначення посадових окладів заступникам директора
	
	Карєва Т.М.
	

	
	7. 
	Про розподіл функціональних обов’язків між прибиральницями службових приміщень
	
	Діденко І.Г.
	

	
	8. 
	Про призначення класних керівників
	
	Карєва Т.М.
	

	
	9. 
	Про доплату працівникам
	
	Діденко І.Г.
	

	
	10. 
	Про надбавку працівникам школи
	
	Карєва Т.М.
	

	
	11. 
	Про затвердження персонального складу та розподіл навчального навантаження педагогічних працівників, які будуть здійснювати навчання учнів за індивідуальною формою 
	
	Карєва Т.М.
	

	вересень
	12. 
	Про надання щорічної грошової нагороди педагогічним працівникам школи
	
	Цмоковенко В.Є.
	

	
	13. 
	Про направлення на курси підвищення кваліфікації (за необхідністю)
	
	Карєва Т.М.
	

	Гру-день
	14. 
	Про організацію чергування по школі у святкові дні
	
	Цмоковенко В.Є.
	

	січень
	15. 
	Про затвердження графіка надання основних щорічних відпусток 
	
	Цмоковенко В.Є.
	

	Бере-зень
	16. 
	Про організацію чергування по школі у святкові дні
	
	Цмоковенко В.Є.
	

	
	17. 
	Про підсумки атестації педагогічних працівників
	
	Карєва Т.М.
	

	Тра-вень 
	18. 
	Про організацію чергування по школі у святкові дні
	
	Цмоковенко В.Є.
	

	
	19. 
	Про попереднє педагогічне навантаження педпрацівників 
	
	Цмоковенко В.Є.
	

	Чер-вень 
	20. 
	Про організацію чергування по школі у святкові дні
	
	Цмоковенко В.Є.
	


Циклограма  наказів  з  обліку  та  переведення  учнів
	№
п/п
	Назва
	№ наказу, дата
	Хто  готує  проект наказу
	Відмітка про виконання

	1. 
	Про переведення   учнів 1- 4-х, 5-9 –х і 10 -х класів.
	
	Цмоковенко В.Є.
	

	2. 
	Про  вибуття  учнів
	
	Цмоковенко В.Є.
	

	3. 
	Про  зарахування  учнів
	
	Цмоковенко В.Є.
	

	4. 
	Про  випуск  учнів  11-х класів
	
	Цмоковенко В.Є.
	


VІ.6.Циклограма контролю за веденням шкільної документації 

	№ з/п
	Види документації
	Відповідальний
	Контроль
	Відмітка

про виконання

	
	
	
	І семестр
	ІІ семестр
	

	1. 
	Плани виховної роботи
	Тернавська Л.О.
	09
	01
	

	2. 
	Протоколи ШМО
	Карєва Т.М.
	12
	05
	

	3. 
	Класні журнали: 1-11 класи
	Малюк О.О.

Карєва Т.М.

Тернавська Л.О.
	09,10,12
	03,05
	вересень-жовтень-виконано

	4. 
	Інші журнали (факультативів, ГПД, занять з учнями за інд.формою, гуртків, секцій)
	Малюк О.О.

Карєва Т.М.

Тернавська Л.О.
	09,10,12
	03,05
	вересень-жовтень-виконано

	5. 
	Щоденники учнів
	Рвачова М.К.
	10
	03
	-

	6. 
	Протоколи батьківських зборів
	Тернавська Л.О.
	09,11
	02,04
	

	7. 
	Алфавітна книга
	Малюк О.О.
	09
	05,06
	

	8. 
	Особові справи учнів
	Малюк О.О.

Цмоковенко В.Є.
	09
	05,06
	

	9. 
	Інвентарна книга бібліотечного фонду
	Малюк О.О.


	
	06
	

	10. 
	Журнал реєстрації вхідної документації
	Малюк О.О.


	
	06
	

	11. 
	Статистичні звіти
	Малюк О.О.
	09
	05,06
	

	12. 
	Календарні плани вчителів
	Карєва Т.М.
	09
	01
	


VІ.7. Перспективний план моніторингу стану викладання навчальних предметів
	







Навчальний рік 
	Українська мова та  українська література
	Зарубіжна література
	Англійська мова
	Математика, геометрія, алгебра, алгебра та початки аналізу
	Інформатика
	Основи правознавства 
	Географія
	Фізика, астрономія
	Хімія
	Історія України, Всесвітня історія, громадянська освіта
	Біологія , біологія  і  екологія
	Основи здоров`я

Інтегрований курс "Здоров'я, безпека та добробут"
	Інтегрований курс "Довкілля"*
	Захист України


	Етика
	Музичне мистецтво


	Фізична культура
	Трудове навчання
	Образотворче мистецтво,  мистецтво

	2021/2022
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	
	+
	
	+

	2022/2023
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	+
	
	

	2023/2024
	+
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	2024/2025
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	

	2025/2026
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	


	
	Українська мова Навчання грамоти
	Літературне читання, читання
	Англійська мова
	Математика
	інформатика
	Я досліджую світ.
	Фізична культура
	мистецтво
	дизайн і технології

	2021/2022
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	

	2022/2023
	+
	
	
	
	
	+
	+
	
	

	2023/2024
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	

	2024/2025
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	+

	2025/2026
	+
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	


Школа І ступеня
VІ.8.План моніторингу  стану викладання навчальних предметів у 2023/2024 навчальному році
Фронтальний  контроль
 Мета:перевірка стану викладання, рівня навчальних досягнень і компетенцій учнів,  результативність позакласної роботи
	№

з/п
	Об`єкт контролю
	Предмет контролю
	Методи контролю
	Термін

виконання
	Узагальнення матеріалів
	Виконавець
	Відмітка про виконання

	1.


	Фізична культура  


	· рівень навчальних досягнень учнів;

· предметні компетенції учнів;

· результативність навчально-виховного процесу з предмету, що контролюється
	· робота з документацією;

· відвідування уроків;

· співбесіди з вчителями;

· перевірка зошитів;

· вивчення поурочного та календарного планування;

· проведення к/р;

· спостереження
· анкетування вчителів;

· анкетування учнів
	жовтень

травень
	Довідка

Наказ
	Заступники директора з НВР Карєва Т.М., Чіркова І.В.

	

	
	Школа І 

Українська мова

Школа ІІ-ІІІ ступенів

Українська мова та література

Захист України

	
	
	Квітень-травень 
	Довідка

Наказ

Довідка

Наказ
	Заступники директора з НВР Карєва Т.М., Чіркова І.В.
Заступник

директора з НВР Карєва Т.М.
	

	
	
	
	
	Квітень-травень
	
	
	

	
	1. Методика  викладання
	- потенціал творчої  активності учителя на уроках
	· відвідування уроків;

· співбесіди з вчителями;

· вивчення документації
	
	
	Адміністрація 
	

	
	2. Уміння  учнів
	- ступінь зацікавленості учнів

- здатність  учнів  виходити за   рамки  стереотипів та алгоритмів
	· анкетування;

· проведення к/р;

· перевірка зошитів;

· моніторинг результатів тематичних атестацій
	
	
	Адміністрація
	

	
	3. Майстерність  учителя
	- чи  сприяє  робота з предметом загальному методичному росту вчителя
	· бесіда;

· відвідування та аналіз уроків;

· вивчення поурочного

   та календарного планування
	
	
	Заступники директора, 

Практичний психолог
	

	
	4.Психолого- педагогічна підготовка
	- знання   психологічних закономірностей навчання, виховання та розвитку учнів
	-бесіда;

-відвідування та аналіз уроків;

вивчення поурочного та календарного планування
	
	
	.
	


Тематичний контроль за станом викладання навчальних предметів

	
	Предмет
	Тема
	Термін (місяць)
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Зарубіжна література,
літературне читання, читання
	Вивчення здійснення міжпредметних зв’язків
	Листопад
	Заступники директора з НВР

Карєва Т.М., 

Чіркова І.В.


	

	2. 
	Основи правознавства

	Вивчення роботи вчителя щодо формування ключових компетентностей
	Грудень
	Заступники директора з НВР

Карєва Т.М.
	

	3. 
	Хімія

	Вивчення здійснення міжпредметних зв’язків
	Березень
	Заступники директора з НВР

Карєва Т.М.
	


	Предмети вивчення
	Термін
	Відповідальний
	Узагальнення матеріалів
	Відмітка про виконання

	Група подовженого дня
	Вересень

березень (у разі очного навчання)
	Чіркова І.В.
	Довідка, наказ
	Виконано

	Факультативи, ІГЗ, гуртки
	травень
	Карєва Т.М
	Довідка, наказ
	

	Індивідуальне навчання 
	Травень 
	Карєва Т.М.
	Довідка, наказ
	

	Виховна робота:
національно-патріотичне виховання


	Лютий
	Тернавська Л.О.
	Довідка, наказ
	

	Вивчення внутрішньої системи забезпечення якості освіти
	Вересень-

травень
	Карєва Т.М., Тернавська Л.О., Чіркова І.В.
	Інформація, наказ
	


Список використаних скорочень
	ЗДО
	Заклад дошкільної освіти

	КЗ
	Комунальний заклад

	КЗ «КДЮСШ»
	Комунальний заклад «Комплексна дитяча юнацько-спортивна школа»

	ДЮСШ
	Дитяча юнацько-спортивна школа

	ЦДЮТ 
	Центр дитячої та юнацької творчості

	ДПА
	Державна підсумкова атестація 

	МАН
	Мала академія наук

	ЗНО
	Зовнішнє незалежне оцінювання

	ІКТ
	Інформаційно-комунікаційні технології

	ХРЦОЯО
	Харківський регіональний центр оцінювання якості освіти

	МОН України
	Міністерство освіти і науки України

	ХЗОШ
	Харківська загальноосвітня школа

	ЗПТО
	Заклад  професійно-технічної освіти

	ЗВО
	Заклад вищої  освіти

	КВНЗ «ХАНО»
	Комунальний вищий навчальний заклад «Харківська академія неперервної освіти»

	ШМО
	Шкільне методичне об‘єднання

	РМО
	Районе методичне об‘єднання

	НВР
	Навчально-виховна робота

	ССД
	Служба у справах дітей

	ЗСУ
	Збройні сили України

	ДЮП
	Дружина юних пожежних

	ДЗВ
	Дитячий заклад відпочинку

	ПК
	Персональний комп‘ютер

	ГПД
	Група подовженого дня

	УОА Шевченківського району ХМР
	Управління  освіти адміністрації Шевченківського району Харківської міської ради

	ЦЗ
	Цивільний захист

	Голова ПК
	Голова профсоюзного комітету

	НП
	Навчальний план

	ЗЗСО
	Заклад загальної середньої освіти

	НУШ
	Нова Українська школа

	Н.р.
	Навчальний рік

	ПІБ
	Призвіще, ім`я, по батькові

	ІГЗ
	Індивідуально-групові заняття

	ДПД
	Добровільна пожежна дружина

	НКК
	Навантаження комп’ютерного кабінету

	ЧАЕС
	Чернобильська атомна електростанція

	ДЮГО
	Дитячо-юнацька громадська організація

	АТО
	Антитерористична операція

	ХМОУС
	Харківська міська організація учнівського самоврядування

	КП
	Комунальне підприємство

	ДУ
	Державне управління

	ІРЦ
	Інклюзивно-ресурсний центр

	Заступник директора з ГР
	Заступник директора з господарської роботи

	ВПО
	Внутрішньо переміщені особи

	ООС
	Операція об’єднаних сил

	ЛФК
	Лікувальна фізична культура

	ЗІЗ
	Засоби індивідуального захисту

	ЗМІ
	Засоби масової інформації

	БВПД
	Безоплатна вторина правова допомога
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